OUDIN (Alice), 2008, CONTRIBUTION A L’ETUDE DE LA
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construction d’un projet professionnel par la compréhension d’un parcours
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Le marché du conseil a littéralement explosé cette derniére décennie. L’offre
du marché de I’emploi demande de nombreux consultants juniors. En
recherche de projet professionnel, nous avons cherché a mettre en évidence le
processus de professionnalisation d’un consultant junior. Pour cette analyse,
nous avons établi un entretien semi directif. Le sujet est une consultante junior,
dotée d’un parcours personnel peu ordinaire et riche d’expériences varices. 1l
ressort de cette étude que derriére chaque projet professionnel se cache une
anticipation et une réflexion sur la reconnaissance des acquis. L’apprentissage
par ’expérience suppose une articulation entre le vécu dans le monde social et
la transformation de ce vécu d’un point de vue cognitif. L’approche du concept
de professionnalisation traduit ce processus comme le produit de I’expérience.
Le professionnel doit savoir transformer en expériences les situations vécues
afin de se professionnaliser.
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