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Les agriculteurs du Finistére, nombreux et bien formés, composent une collectivité
professionnelle dynamique. Cependant, on observe parmi eux un phénoméne
de cessation anticipée de I’activité agricole (39% avant 55 ans), contrainte ou
choisie.

L’auteure, d’origine agricole, a exercé dans ce secteur avant d’évoluer vers la
formation et le conseil en orientation professionnelle dans les métiers de
I’agriculture. Elle a recueilli des données auprés de 3 agriculteurs ayant fait le choix
de changer de métier, afin de regarder sur quoi ils se sont appuyés pour engager et
vivre une transition professionnelle.

Dans un environnement dans lequel quitter son métier est per¢u comme un échec,
comment se construit leur metivation pour décider d’élaborer un nouveau projet
professionnel, telle est la question qui intéresse ’auteure. Cette étude est réalisée
dans la perspective de proposer des formes d’accompagnement adaptées aux

agriculteurs en transition professionnelle, que celle-ci soit contrainte ou choisie.
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