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Dans I’accomplissement d’un choix professionnel, I’accompagnement peut-il
avoir un role déterminant ?

Peut-on envisager un lien réflexif entre l’acquisition de compétences et
I’infirmation ou la confirmation de ce choix ?

Pour mener cette étude, ’auteur s’est appuyé sur deux personnes entrant dans ce
champ de réflexion. Une personne, professionnelle de 1’accompagnement dans le
domaine de !’insertion professionnelle de jeunes de 16 — 25 ans en difficulté et une
deuxieme personne, jeune de 22 ans, en reconversion professionnelle. C’est a dire une
personne qui apres une expérience professionnelle de 2 ans dans un secteur, décide de
changer d’orientation et donc de faire un autre choix professionnel.

Ces deux parcours illustrent bien le questionnement que l'auteur a essayé
d’analyser. 2

Durant ce cheminement, 1’auteur s’est trouvé confronté, car non envisagé par lui,
a la prégnance et a D’influence de I’environnement social (familial, culturel,
¢conomique, ...) des personnes.

Dans ses préconisations, 1’auteur suggere comme axe de recherche :

Afin de permettre un choix professionnel valorisant pour la personne,
[’accompagnement ne devrait-il pas s’employer a proposer une relativisation de
[’emprise de [’environnement social sur la prise de décision d’action de

l’accompagné ?
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