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Habitat et Politigue de la Ville

Marie-May Pauget Tutrice professionnelle :

. , L . . s Jeanne Fournier
Assistante Chargee de mission Habitat et Solidarites Tutrice académique
Communauté d’Agglomération de Cergy-Pontoise :

Ville Nouvelle. Entre Paris et le Parc régional du Vexin francais. 13 communes, Nath al 1€ B rEVEt
2017 000 habitants, 11 000 entreprises 30 000 étudiants.
9 Quartiers Prioritaires en Politique de Ville.
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- Réalisation d’une cartographie de |’"habitat et des services d e I a I a

proposeés : Visite des quartiers avec les acteurs locaux

Gestion SOCia|e 3 — Créer des liens entre les

structures

Référencement des partenaires locaux : bailleurs, associations,

- Etudes statistiques de la population, de I'emploi, de |la communes
formation, de la santé... Réalisation de partenariats et entretien de ceux déja existants
- Recensement des projets structurants a venir Apprendre a rencontrer les partenaires : préparer les entretiens, mener les /
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AVENANT AU CONTRAT DE VILLE
DE CERGY-PONTOISE
- Réalisation d’'une analyse quantitative et qualitative des actions mises en place par les
2020-2022 bailleurs sociaux, les communes et I’Etat dans le cadre de I'abattement des Taxes
P le d’ fores sci Foncieres sur le Patrimoine Bati : réalisation d’entretiens téléphoniques avec les chefs
rotocole d’engagements renforces et reciproques de projets, les délégués du préfet, les bailleurs, analyses de la répartition des dépenses,

des actions menées...
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réalisées. Le quartier compte 1500 ™ Cadre de vie Nbre d'actions/100 hab & i 90 000 € ont ete depenses dans des
habitants SOit 21 aCtionS pour 100 ® Lien social Nbred'actions/100 hab B Tranquilité Montants / hab M Cadre de vie Montants /hab M Lien social Montants / hab actions de Cadre de Vle; soit 60 €
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Développement du - ~

- Création de Groupes de Travail
- Recensement des partenaires locaux

° y 4
C O n S e I I LO Ca I d e S a n te - Développement des stratégies territoriales en mode projet
- Préparation du Comité de Direction et du Comité Technique
- Réalisation d’'un Benchmark des mécanismes d’orientation-évaluation en santé mentale
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