
  

Chargé de mission 
« Finalisation du dispositif  d’évaluation 
de la charte du Parc national des Écrins » 

Appropriation de la commande et 
analyse des documents techniques 
internes

Réalisation d’entretiens 
semi-directifs et 

participation à des 
réunions, comités de 

pilotage et groupes de 
travail.

Travail bibliographique sur le 
concept d’indicateurs et ses 
applications (propositions)

Synthèse et organisation 
des attentes et des 

données collectées à l’aide 
d’outils d’analyse de 

situation (ex : QQOQCCP).

Construction et remplissage du tableau de bord 
sous la forme d’une base de données, travail très 
itératif de recoupage des différentes source de 
données.

Définition des usages possibles de l’outil 
(intérêts des colonnes, intégration dans 

les modules d’EVA, publipostage de 
fiches indicateurs)

Émission d’avis et de 
recommandations 
pour mettre en œuvre 
l’évaluation de la 
charte.
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Stage de fin d’étude 2017
CAILLAUD Thomas

Être capable de mobiliser des connaissances 
pluridisciplinaires et notamment en écologie.

Savoir mobiliser des outils pour analyser et 
s’approprier rapidement les attentes.

Pouvoir animer des échanges, travailler en 
groupe, être médiateur et à l’écoute.

Être capable de s’organiser, de synthétiser une 
grande quantité d’informations, de schématiser de 
façon systémique votre travail (carte mentale). 

Être autonome et faire des propositions, prendre 
des initiatives.

Savoir aller chercher et acquérir des compétences 
et connaissances, avoir une bonne capacité 
d’adaptation.
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