
CHARGÉ DE MISSION
MAIRIE DE MONTLOUIS-SUR-LOIRE

Mise en oeuvre d’une
Zone Agricole Protégée
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BREAccompagner la ville et les 
acteurs concernés, dans la 

réalisation de ce projet :

 Réalisation du rapport de 
présentation et visites de terrain

Participation aux comités 
techniques et aux comités

de pilotage

M
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Détermination du périmètre de 
la ZAP en appuie du rapport de 

présentation et du travail de 
terrain

Réalisation des plans de situa-
tion et des plans parcellaires 

sous SIG

 

Mise en place d’un
observatoire foncier

Élaborer un outil d’appréciation 
du foncier sur le territoire com-

munal : 

Consultation des données 
disponibles

Réflexion sur l’outil adéquat à 
mettre en place

Demandes des données auprès 
de la Direction Générale des 

Finances Publiques (DGFiP)

Création et gestion d’une base 
de données

Cartographie et intégration des 
données dans le SIG utilisé par 

les différents services

Élaboration d’un guide d’accom-
pagnement pour la mise à jour 

des données

Proposer un projet de jardins 
familiaux aux élus :

Recherche d’informations sur 
les différents types de jardins 

familiaux existants et sur les 
études en sociologie

Repérage des différentes 
parcelles disponibles sur la 

commune

Réalisation de l’étude
d’aménagement

de jardins familiaux

Élaboration des plans d’aména-
gement sur les parcelles 

retenues

Rédaction du rapport de l’étude 
d’aménagement

Première présentation du projet 
aux élus en bureau municipal

Tours

Montlouis-sur-Loire

Région : Centre
Département : Indre-et-Loire
Commune : Montlouis-sur-Loire

Population : 11 300 hab

COMPÉTENCES REQUISES

Capacité
d’analyse

Capacité
d’organisation

Capacité
relationnelles

Dynamisme

Capacité
de synthèse

Force de
proposition

Maîtrise des
outils juridiques

Capacité
d’adaptabilité

Créativité et
Imagination

APPORTS DU STAGE

Connaissances approfondies 
des outils de protection et de 
valorisation de l’agriculture et 
des paysages.

Développement de 
la maîtrise des SIG, 

de la gestion de bases de 
données ainsi que d’outils 
informatiques divers.

E x p é r i e n c e 
supplémentaire 
dans le monde de l’urba-
nisme et dans l’aména-
gement du territoire au 
cœur de la fonction 
publique territoriale.

Acquisition de 
connaissances techniques 
et lexicales.

Meilleure appréhension des 
mécanismes politiques de 
prise de décision locale.


