
 

Chargé de mission Bornes d’Apport 

Volontaire et service aux professionnels 

• Entendre la demande du professionnel  

• Savoir apporter une solution aux professionnels  

• Mettre en œuvre les solutions trouvées  

• Imprégnation du contexte local 

• Rencontre des acteurs concernés  

• État des lieux des bornes d'apport volontaire et 

proposition d'implantation  

• Planification des actions à mettre en place avec 

délai de réalisation  

 

• Capacité d'écoute et d'analyse 

• Etre à l'écoute et avoir le sens du contact 

• Compétences d'observation, prise de décision, 

compétences informatiques et cartographiques  

• Compétences d’organisation, de gestion et de 

suivi  de projet 

• Capacité d'écoute, sens du contact et de 
communication 
 

• Capacité de réactivité 

• Capacité d'organisation et d'action 
 

Bornes d’Apport Volontaire et 

Compétences 

Service aux professionnels 

et Compétences 

Pouliquen Maxime DA5 

Faire preuve de bon sens 

Bon relationnel et diplomate 

Organisation et anticipation 

Réactif et efficace 


