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La société Carrefour Property est la fonciere et lopérateur immobilier du groupe

Carrefour. Elle assure
la création, la valorisation, lentretien, la gestion et I'animation des surfaces commerciales du groupe.

Péle Promotion
Assure le montage et la gestion

des projets de création et
extension despaces commer-
ciaux
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Assure la mise en valeur
I marketing des sites, les études | |
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Groupe Barraine Promotion/Kerim
lauréat du concours avec le
soutien de CP
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10 000 m?
11 212m? / 45 v.
7000 m? (surfaces

* Hyper SDV
* GLA Galerie

GLA Brico dépot
extérieures comprises)

* Parking 1299 places
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I Assure le suivi et le controle I

I des projets ainsi que la gestion I

locative de lexistant
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I Assurela conception des projets,l
le chiffrage des travaux et le
suivi de la réalisation |

Mes Missions

Le Développement et Montage dopération

“Pole GI

Le Chef de projet ou Responsable de Programme est le garant de la réussite d'un
programme immobilier.

On le compare souvent a un chef dorchestre. De Iétude de potentialité a
I'inauguration, il assure la coordination des equipes internes et externes.
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~Visites de site et rencontre avec les interlocuteurs ci contre

- Réalisation des bilans de contraintes du site

- Elaboration des cahiers des charges du projet en lien avec 'AMO

- Evaluation de la faisabilité architecturale et paysagere en lien avec l'architecte

- Analyse des impacts sur existant et analyse des indemnisations
(transfert/éviction/destruction)
- Création des bilans Promoteur (2 partir du chiffrage travaux) et objectif de

- Préparation de dossiers de présentation pour comité de validation projet par la
{direction générale (CIF/CIG/HPE)
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