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n Introduction

Introduction

Dans le cadre de notre cursus universitaire en Génie de I'aménagement, un stage collectif de

12 semaines est prévu en fin de 4°™ année. Notre groupe a eu l'opportunité de le réaliser pour la
Communauté de Communes du Canton d’Ancy-le-Franc. Ce stage s’est déroulé entre le 23 avril et le

13 juillet 2012, sur le territoire de la future intercommunalité dite du « Grand Tonnerrois ».

Le Tonnerrois est situé dans I’est du département de I’'Yonne a la frontiere de la Céte d’Or. Ce
territoire a connu un passé industriel riche et prospére ol de nombreuses entreprises venaient
s’implanter pour la main d’ceuvre et le cadre de vie agréable. Cependant, depuis les années 90, de
nombreuses firmes quittent le Tonnerrois. Ainsi, le territoire a I'origine trés industriel devient de
moins en moins dynamique et son image s’en ressent. Cette désindustrialisation entraine une
diminution de la population. De plus, des dysfonctionnements sont repérés et remarqués par des
acteurs du territoire ne permettant pas au Tonnerrois de se tourner vers I'avenir. Cependant, cet
espace possede un patrimoine riche et historique. De nombreux autres atouts doivent étre mis en
avant.

Dans un contexte de regroupement des intercommunalités voulu par le gouvernement, les
Communautés de communes du territoire ont fait le choix de se regrouper : celle du Canton d’Ancy-
le-Franc, celle de la Communauté des Communes du Tonnerrois et une partie de celle d’'Othe-en-
Armancon (soit 52 communes et 17 794 habitants). La redynamisation du territoire est un point
important pour les acteurs de cet espace. Pour réaliser un regroupement qui fonctionne et qui soit
utile sur le Tonnerrois, les élus ont choisi de travailler a partir d’'une démarche claire et organisée. La
premiere phase consiste a réaliser une « photographie du territoire », afin que chacun ait une vision
réelle du territoire et de I'espace sur lequel ils doivent intervenir. Notre travail a consisté a présenter
le Tonnerrois en exposant ses atouts et faiblesses.

Ainsi, dans ce rapport, nous présenterons le travail réalisé tout au long de notre stage. Pour
que celui-ci réponde a la commande demandée, nous avons décidé de le structurer en trois parties.
Tout d’abord, la méthodologie mise en ceuvre sera définie. Puis, il tiendra compte des observations
effectuées et des différents travaux recensés afin d’établir le diagnostic du territoire. Cette partie
sera divisée en deux sous-parties distinctes: le développement du territoire avec les trois
thématiques : Entreprise, Commerce, Tourisme et les appuis a ce développement: Mobilité,
Formation, Qualité de vie. Enfin, a partir de I'analyse établie, la derniére partie traitera des pistes de
réflexion étayées par des exemples précis.



Une méthodologie appliquée a une commande donnée _

Un projet de territoire pour la future intercommunalité

Partie 1: Une méthodologie appliquée a une
commande donnée

L. Un projet de territoire pour la future intercommunalité

1. Projet d’analyse prospective et développement du territoire dit
« Du Grand Tonnerrois »

Le sujet de notre stage a pris forme suite au contexte économique difficile du Tonnerrois. En
effet, le secteur est touché par de nombreuses fermetures d’entreprises depuis une dizaine d’année.
De plus, courant 2011, I'entreprise de Ciment Lafarge, installée sur le site de Frangey (commune de
Lézinnes), a annoncé son projet de fermeture de son activité industrielle.

Partant de la, la Communauté de Communes du Canton d’Ancy-le-Franc a proposé d’engager une
analyse prospective a I'échelle de la future intercommunalité, regroupant les Communautés de
Communes du Tonnerrois et d’Ancy-le-Franc ainsi que les communes de Flogny-la-Chapelle, Bernouil,
Cheney, Dannemoine et Dyé. Le but est de travailler sur une stratégie de territoire.

L’opération se déroulera donc en trois phases :

- La Phase 1: Analyse du territoire et axes de développement. Celle-ci est la partie que nous

avons réalisée au cours de notre stage de 12 semaines, que nous détaillerons plus
précisément dans la partie « cahier des charges ».
- La phase 2: Enjeu de la participation et I'appropriation par les élus. Elle permettra de

coordonner les élus et de les rassembler. Ce travail sera encadré par Mairie Conseils a I'aide
d’ateliers d’animation. Pour cela, des sessions de travail et de réflexion seront engagées afin
de:
o Valider le diagnostic réalisé et de s’approprier les faiblesses et atouts du Tonnerrois.
o Définir les axes de développement.
o Définir les priorités d’actions.
Cette phase durera 9 mois. Elle permettra aux élus d’engager des actions sur le territoire en
vue de la future intercommunalité. De plus, elles devront étre traduites juridiquement dans
la nouvelle collectivité.
- Phase 3: Démarches partagées des compétences de la future intercommunalité, mise en

ceuvre, suivi et évaluation. Dans cette partie, qui sera mise en ceuvre pour une durée de 10

mois, va découler trois points clés :

o La démarche partagée des compétences : Suite au travail de Mairie Conseil, les axes
de développement sélectionnés par les élus devront dessiner progressivement les
compétences de la future intercommunalité. Pour cela, il y aura un appui des
services de I'état et le recrutement d’un bureau d’étude. Ainsi, une expertise et une
assistance technique seront apportées sur plusieurs domaines.

o La mise en ceuvre : En paralléle, les élus devront déterminer le programme d’action
avec les priorités dégagées lors de la phase 2.
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Une méthodologie appliquée a une commande donnée
Un projet de territoire pour la future intercommunalité

o Suivi et évaluation : Afin de garantir les actions engagées, des tableaux de bord
seront établis. De plus, un observatoire de suivi et d’évaluation composé d’élus, de
techniciens et de financeurs pourra étre créé.

2. Phase 1 : Analyse du territoire et axes de développement

La mission qui nous a été attribuée est de réaliser une analyse du territoire et de déterminer
les axes de développement qui en découlent. Le cahier des charges qui nous a été transmis relate les
missions que nous avons di accomplir lors de notre stage de 12 semaines’.

Pour la réalisation du diagnostic du territoire, il existe de nombreuses études réalisées par le Syndicat
Mixte du Pays du Tonnerrois et par le Centre de Développement du Tonnerrois. La base du travail qui
nous a été demandé était de réaliser une synthése de ces études et de mettre a jour les données. Le
but était d’actualiser la photographie du territoire a I'échelle des 52 communes de la future
intercommunalité.

A la suite de ce diagnostic, le cahier des charges prévoit de proposer des éléments d’analyse et des
pistes de réflexion pour préparer les phases suivantes. De plus, il est spécifié qu’il devra apparaitre
des idées de développement économique possibles, a I'échelle de la future intercommunalité. Afin
de mettre en marche le projet global, cette analyse est un point de départ indispensable.

Par conséquent, les objectifs de I'étude que nous devions réaliser sont :

- Lasynthese des forces et faiblesses du territoire.

- La définition des enjeux du territoire.

- Les conditions des bases d’un développement local efficace.

- Un programme d’actions : les axes de travail et opérationnels proposés.
- Un échéancier de réalisation.

- Une évaluation financiére.

Par ailleurs, nous avons établi avec nos commanditaires que le point sur |’évaluation financiére ne
serait pas effectué. En effet, ce travail se serait avérer trop fastidieux et non réalisable sur la période
de travail que nous avions.

1 .
En annexe 1, le cahier des charges.
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IL. Méthodologie de réalisation du stage

1. Une organisation structurée du travail
1.1. Organisation de réunions chaque semaine pour un suivi hebdomadaire

Suite a la relecture du cahier des charges avec les commanditaires, il a été défini que nous
préparerions chaque semaine une réunion bilan. Mme Bonnal, secrétaire générale de la
Communauté de Communes, M. Balde, employé par I'intercommunalité chargé de I'’environnement,
ainsi que M. Galaud, président et M. Coquille, Vice-président chargé du développement économique
étaient présents (suivant leurs disponibilités).

Elles ont permis de récolter de nouvelles informations au fur et a mesure, suivant les actualités. De
notre cOté, nous exposions chague semaine ce que nous avions appris, compris, entendu et recensé.
Il était revu également tout ce qui s’était dit lors de nos entretiens avec les différents acteurs
rencontrés. Ainsi, les commanditaires et nous-mémes nous tenions informés de ce qu’il se disait sur
le périmeétre de la future intercommunalité.

Ces réunions nous ont permis d’avoir une premiére approche du territoire et un regard critique sur
ce qu’il s’y passe. En effet, nous étions fortement poussées a prendre du recul sur tout ce que nous
entendions, y compris venant de nos commanditaires. Ainsi, nous avons pu nous faire notre propre
avis et proposer un regard extérieur.

1.2. Création d’'un carnet de bord pour un suivi quotidien

Afin de permettre un suivi détaillé de notre travail chaque semaine, en plus des réunions
hebdomadaires, nous avons réalisé un carnet de bord que nous mettions a jour chaque semaine. Sur
celui-ci apparaissait, pour Mme Bonnal et Mme Gralepois, la liste de ce que nous faisions chaque
jour, suivi de nos questionnements et problémes rencontrés chaque semaine. Puis nous récapitulions
les personnes a rencontrer, ainsi que les objectifs a atteindre la semaine suivante.

Ce carnet de bord a permis a notre commanditaire de se rendre compte du travail que nous pouvions
fournir sur une échelle de temps. Il était également un support a nos réunions hebdomadaires.

De notre coté nous pouvions ensemble, chaque fin de journée et de semaine, faire le bilan de nos
avancements et des problémes que avons rencontrés. Enfin, nous nous fixions les objectifs de la
semaine suivante a respecter.

1.3. Répartition de notre temps de travail

Le cahier des charges du stage proposait un calendrier, donnant une idée du temps qu'il
faudrait passer sur le travail de recherche et de découverte du territoire, puis sur le travail de
rédaction et de proposition de leviers d’actions. Il ne s’agissait pas de respecter ce calendrier a la
lettre, mais nous nous y sommes tenues naturellement.
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Figure 1 : Calendrier du stage

Durant le premier mois, nous avons donc procédé aux premiers travaux de recherches et de
découverte du territoire. Ainsi, nous avons lu et fait la synthése d’études existantes sur de nombreux
domaines, préparé soigneusement le choix de nos rencontres et de |'élaboration des entretiens, puis
réalisé un questionnaire aupres de la population. Compte tenu de la masse importante
d’informations que nous avions pu obtenir en peu de temps, nous avions pu, a la fin du premier mois,
effectuer une ébauche de diagnostic avec une analyse du territoire.

Le second mois fut consacré a la réalisation plus détaillée du diagnostic ainsi que la rencontre de
nombreux autres acteurs du territoire. Suite a cela nous avons rapidement pu analyser le territoire et
dégager des pistes d’actions dans les diverses thématiques que nous traitons.

Enfin, lors des derniéres semaines, nous avons rédigé le rapport final commandé par la Communauté
de Communes. Nous avons approfondi toutes les thématiques abordées pour un rendu plus détaillé
d’une « photographie » de ce qu’il se fait sur le territoire. Suite aux réunions et présentations qui
avaient été effectuées, notamment au mois de juin, nous avons pris en compte toutes les remarques
faites sur notre travail afin de rendre un rapport approuvé par nos commanditaires.

1.4. Trois présentations orales de notre avancement

En plus de I'organisation de notre travail pour la création d’un rendu écrit de notre diagnostic
et de nos préconisations, nous avons réalisé trois présentations de nos avancements fin mai et fin
juin.

Le 29 mai, une présentation de mi-parcours a été effectuée devant Mme Bonnal, M.Balde, M.
Galaud, M. Coquille, M. Paris (intervenant d’Action Contexte Conseil pour la Communauté de
Communes), Mme Gralepois et Mme Mordal (secrétaire générale de la Communauté de Communes
du Tonnerrois). Nous avons, lors de cette réunion, présenté I'avancement de notre diagnostic en
exposant notre méthodologie et les thématiques que nous avons choisi de développer. Ainsi, le plan
du diagnostic fut validé ainsi que les sujets que nous développons.
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Prés d’un mois plus tard, ayant avancé dans la rédaction de notre diagnostic et dégagé les principaux
leviers d’actions de redynamisation, nous avons présenté une seconde fois notre état d’avancement.
Un bureau restreint d’élus travaillant sur I'élaboration de la fusion des Communautés de Communes
pour la future intercommunalité étaient présent.

Cette fois notre réunion consistait a la préparation de la grande présentation prévue la semaine
suivante, devant I'ensemble des conseillers communautaires des 52 communes de la future
intercommunalité. Ainsi, nous avons préparé durant deux semaines cette grande présentation finale,
qui faisait état des lieux devant tous les élus des constatations relevées pour chacune des
thématiques ainsi que les préconisations que nous proposions.

Le 28 juin, il nous a donc été permis de présenter tout notre travail devant une centaine de
personnes. Notre intervention s’est inscrite comme étant la présentation de la premiere phase du
grand projet de fusion des intercommunalités. Nous précédions 'intervention de Mairie Conseil qui
s’occupera de la seconde phase et qui venait présenter le travail qu’ils effectueront avec les élus.
Apres avoir effectué une présentation générale du territoire concerné, nous avons par thématique
réalisé un constat reprenant les données importantes que nous avons relevées. Puis, a partir de ces
constats, nous avons présenté l'ensemble des préconisations et leviers d’actions que nous
proposions, suivi des exemples sur lesquels nous nous appuyons. La fin de notre intervention fut
consacrée aux remarques et questions de l'auditoire. A cet effet nous avions réalisé une feuille de
suivi de la présentation®. Elle comprenait tout d’abord une carte représentative du territoire de la
future intercommunalité dite du « Grand Tonnerrois » et de chacune de ses communes. Mais nous
avions surtout prévues, a l'intérieur de cette fiche dépliante, des espaces suivant le plan de la
présentation afin que les élus marquent au fur et a mesures toutes leurs questions et remarques.

L’'ensemble de ces réunions et présentations nous ont permis d’avancer avec méthode dans notre
travail et de rendre compte de toutes nos idées, pensées et ressentis du territoire afin d’évoluer dans
la bonne direction.

2. De nombreux outils utilisés

Lors de I'élaboration de notre étude, nous avons utilisé plusieurs outils qui nous ont permis
d’appréhender le territoire et de mettre au point notre méthode de travail. Ainsi, nous avons pu
réaliser des entretiens, élaborer un questionnaire, faire des syntheses d’études et des études du
terrain.

2.1. Réalisation d’entretiens aupres des acteurs du territoire

Au cours des 12 semaines de notre stage, nous avons pu rencontrer plusieurs acteurs qui
nous ont permis d’avoir une meilleure vision du territoire et de se rendre compte qu’un « mille-
feuille » d’acteurs existait.

Nous avons alors, pu rencontrer 28 acteurs agissant sur le territoire de diverses maniéres. Chacun
ayant des idées différentes et une vision propre du Tonnerrois.

®En annexe 3, la fiche de questions et de réactions.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie



Une méthodologie appliquée a une commande donnée

Meéthodologie de réalisation du stage

Personnes rencontrées

Luc Vialle, Claude
Depuydt, Benoit Buffry

M Bonnetain
M. Abry
Mme Bert

M. Boursault

Mme Buffy
M. Chappa
M. Chardon

Mme Desrues
M. Dezellus
Mme Durnerien
M. Duval

M. Fourcade
Mme Fregot
Mme Goumaz

M. Gourlot
M. Humblot
M. Le Corre

Mme Magoret

. Mayel

. Morin

. Orhan

. Perrot

. Pianon

. Rolland

. Villiers

Organisme

Centre de
Tonnerrois

Développement du

La liste des personnes qui nous avons pu rencontrer est la suivante :

Role personnes rencontrées

Chargé de mission, président du CDT et
maire de Flogny-la-Chapelle, Directeur CDT

Préfecture de I'Yonne

Préfet de I'Yonne

Chambre d’Agriculture

Président

College d’Ancy-le-Franc

Directrice de college

Conseil Général de I'Yonne

Responsable du développement
économique du département.

GRETA

Directrice du Greta

Sous-préfecture d’Avallon

Sous-préfet d’Avallon

Syndicat Mixte Pays du Tonnerrois

Chargé de mission Tourisme

Syndicat Mixte Pays du Tonnerrois

Chef de projet

Communauté de Communes du
Tonnerrois

Vice-président CCT

Lycée Tonnerre

Directrice de lycée

Conseil Régional de Bourgogne

Chargé de mission en aménagement du
territoire

Mairie de Tonnerre, SMPT

Maire Tonnerre, Président du SMPT

Mairie de Bernouil

Maire de Bernouil

Union Commerciale de Tonnerre

Présidente de I'association

Mairie de Villon

Maire de Villon

Chambre des Meétiers et de

I’Artisanat

P6le développement des entreprises et
des territoires

Syndicat Mixte Pays du Tonnerrois

Directeur du SMPT

Agence de Développement du
Tourisme de I'Yonne

Responsable du pdle observation des
politiques territoriales

Chambre des Commerces et de
I'Industrie

Directeur de I'information économique

College de Tonnerre

Directrice

CGT Secrétaire de la CGT

DIRECCTE Service . 3E: Entreprise, Emploi et
Economie.

Conseil Général Yonne, Mairie | Conseiller Général de Tonnerre, Maire

Yrouerre et CCT d’Yrouerre, Président de la CCT

/ Député sortant

Conseil Général

Président du Conseil Général de I'Yonne

Figure 2 : Les acteurs rencontrés lors de notre stage
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Avant chaque entretien, nous préparions le rendez-vous. En effet, nous nous renseignions sur
I’organisme pour connaitre ses compétences et ses domaines d’action sur le territoire du Tonnerrois.

De plus, nous réalisions une « fiche type »* dans le but d’organiser le futur entretien. Nous y mettions
des questions redondantes pour chaque acteur et certaines plus précises sur le domaine dont il
s’occupe. Enfin, nous terminions par un questionnement aupres de la personne sur son avis
personnel du territoire du Tonnerrois.

Grace a ces différents entretiens, nous avons pu écrire un compte-rendu par rencontre. lls
ont alors été trés utiles dans la réalisation de notre diagnostic et de nos préconisations.
Effectivement, ces derniéres s’appuient sur beaucoup d’idées d’acteurs du territoire. Nous voulons
montrer par cela, que les idées ont toujours été présentes sur le Tonnerrois.

2.2. Des questionnaires pour la population

Aprés avoir entrepris plusieurs entretiens, nous avons pensé utile de réaliser des
guestionnaires. Le but était d’avoir le ressenti de la population et de pouvoir nous faire notre propre
idée du territoire.

Nous avons alors réalisé un premier questionnaire a la destination de la population. Nous sommes
parties sur le terrain pour interroger les passants. Lors de cette premiéere sortie, nous nous sommes
apercues que certaines questions n’étaient pas assez précises. Par conséquent, nous l'avons a
plusieurs reprises amélioré pour avoir un type de questionnaire répondant a des thémes qui
pouvaient nous aider dans la réalisation de notre diagnostic.” Ainsi, nous avons obtenu 31 réponses
sur le terrain.

Puis, dans un second temps, nous avons mis au point un deuxiéme questionnaire (sur la base du
précédent) diffusé sur internet et envoyé aux 52 communes du territoire du Tonnerrois. Nous avons
alors pu récupérer 67 réponses.

Ainsi, grace a la réalisation de ces questionnaires, nous avons obtenu 98 retours. Cependant, nous
n’avons pas pu traiter correctement les données car le nombre de réponses était trop important. En
revanche, nous avons pu obtenir les avis de la population et avoir une vision moins administrative
gue celle pergue par les différents acteurs du territoire, lors de nos entretiens.

2.3. Syntheése et analyse des études précédemment réalisées

La lecture d’études et leur analyse est aussi I'un des outils que nous avons pu utiliser lors de
la réalisation de notre projet.

Effectivement, sur le territoire, il y a de nombreuses études qui ont été réalisées notamment par le
Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois et par le Centre de Développement du Tonnerrois.

3 . .
En annexe 5, la fiche d’entretien type.
4 . . R TV
En annexe 6, le questionnaire réalisé.
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Ainsi, nous avons pu étudier et analyser 19 études :

Année Intitulé

2004 Etude Préalable a I'habitat

2001521005 Besoin en formation

2006 Etude ZNIEFF a Noyers

2006 Etude SIRTAVA- Diagnostic socio-économique du territoire inondable par Armangon

2007 Diagnostic contrat de développement économique du tonnerrois (avec SS pref)

2007 Transmission entreprise

Etude moyens communication

Diagnostic et stratégie petite enfance - enfance jeunesse

Etude Panorama touristique du Pays du Tonnerrois

2009 Etude téléphonie et internet

2010 Etude de faisabilité pour activités inter-région sud Yonne NITRY/JOUX

2010 Etude balisage

2010 Etude pré-opérationnelle OPAH-RU

2010 Etude de Pays d’Art et d’Histoire

2011 Etude aménagement Intérieur PER

2Lkl PLkPES Schéma mobilité phase 1

/ Avenant au Contrat de Pays 2007-2013

/ Révision de la Charte de pays 2007-2013

Figure 3 : Liste des études analysées

Ses études nous ont également permises de nous faire une idée sur certains themes a aborder pour
le diagnostic du Tonnerrois.

De plus, elles nous ont beaucoup apportées, puisque nous avons effectué notre travail sur une durée
de 12 semaines. En effet, la lecture de celles-ci a permis d’appréhender le territoire plus facilement
et plus rapidement. Nous avons pour la plupart réalisé une synthése et nous nous sommes appuyées
dessus pour notre rapport final. D’autres nous ont permises de mettre a jour certaines données.

2.4. Découverte et étude du terrain

Afin de nous faire une idée générale et d’appréhender le territoire, il paraissait évident de
réaliser plusieurs études du terrain.

Tout d’abord, lorsque nous partions en rendez-vous, nous découvrions le territoire et les routes le
jalonnant. Nous avons également fait une visite du territoire avec Mme Bonnal, qui nous a fait visiter
le Tonnerrois en voiture et nous a donné des explications sur divers endroits.
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De plus, tout au long de notre séjour, nous avons pu parcourir le territoire avec des visites du terrain
dans le cadre du stage mais aussi lors de nos sorties personnelles. 2 153 kilométres en voiture, en
vélo ou a pied ont donc été exploré.

Enfin, pour garder des traces de nos visites et nous permettre d’illustrer nos propos dans notre
diagnostic, nous avons réalisé plus de 1 000 photographies du territoire du Tonnerrois.

Afin que la Communauté de Communes garde une trace de toutes nos recherches et travaux
effectués durant le stage, nous avons réalisé un CD regroupant toutes ces données. Ainsi ils pourront
consulter et se servir de notre base de travail.

2.5. Apports et contraintes de notre méthodologie

La réalisation de ce stage de groupe nous a permis de découvrir en quelques semaines de
nombreuses thématiques abordées par un territoire rural. N'ayant jamais concretement travaillé en
tant qu’ « aménageuses » en ruralité, nous avons d{ adapter nos méthodes de travail et de
recherches. Face a 'ampleur des informations recueillies mais également a la taille du périmétre
étudié, nous nous sommes organisées au mieux pour qu’ensemble nous maitrisions tous les
domaines touchant au territoire.

Notre diagnostic touchant a de nombreuses thématiques différentes, nous nous sommes mises a la
recherche de toutes les informations nécessaires en utilisant plusieurs outils. Comme il est dit
précédemment, nous avons lu 19 études, questionné 98 personnes et rencontré 28 acteurs du
territoire. Ainsi, nous avons obtenu le panel d’'information recherché.

Cependant, nous constatons aujourd’hui, que I'utilisation de tous ces outils ne nous a pas forcément
été d’une utilité primordiale. En effet, le questionnaire par exemple, nous a pris un temps
considérable pour le réaliser et malheureusement, nous n’avons pas pu I'exploiter au maximum. Le
nombre de personnalités a rencontrer aurait également pu étre diminué.

Ces divers exercices nous ont permis, en revanche, de se rapprocher de la population. Mais
également d’étre de plus en plus a 'aise lors de nos entretiens. Au fur et a mesure, nous pouvions
modifier nos questions ainsi que la fagon d’aborder certains sujets. La réalisation de présentations
orales, devant plusieurs dizaines d’élus, fut également tres formatrice.

Nous considérons tout de méme, que le travail que nous avons effectué, nous a permis d’avancer
chacune dans notre formation professionnelle. Nous nous sommes ainsi rendu compte qu’une
méthodologie ne peut que s’améliorer. Nous prendrons donc en compte nos acquis et nos erreurs
pour nos futurs projets.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie




Diagnostic

Situation géographique

Partie 2 : Diagnostic

Sous-partie 1 :  Le contexte de la future intercommunalité
dite du « Grand Tonnerrois »

L. Situation géographique

Le futur territoire dit du « Grand

Tonnerrois » est situé en région Bourgogne a une % _
centaine de kilométres au sud de Paris. Il s’étend
sur 360 kilomeétres aux portes de Lyon. Cette
région est composée de quatre départements: la
Cote d’Or a l'est, la Niévre, la Sadne et Loire au sud
et enfin I'Yonne au Nord oU se trouve notre terrain
d’étude.

bttt 50 K1 apprTOX.

Le département de I'Yonne s’étend sur (]
7 425 km?, avec 325000 habitants. La Vville
d’Auxerre est le chef lieu du département. Elle est
située a 36 kilometres de Tonnerre, la ville la plus i Fooeahiil
importante du territoire d’étude. De plus, de ww‘ -

Nos gites

Canaux

nombreux actifs y travaillent. Les autres communes =~ —— Petesordabes-voleverte
sont situées entre 30 minutes et 1h10 de ce péle

urbain. Tonnerre, p6|e d'emploi de I’espace rural Figure 4 : Limites administratives de la Bourgogne,

). o, Source : http://www.lamaisondezelie.net

s’étend sur 58,3 km? avec une densité de 90

habitants par km? en moyenne. Sur le Tonnerrois la densité de la population atteint 20,5 habitants au
km?, deux fois moins élevé qu’a I’échelle du département de I'Yonne qui est de 42 habitants par km?2.
Par conséquent, c’est un espace rural animé par de petites villes avec un relief marqué par la vallée
de I'’Armangon qui traverse les plateaux calcaires de Bourgogne et le paysage verdoyant du
Tonnerrois. Cette vallée servait de passage
g oz amusNGon privilégié entre Paris et Dijon, a I'époque ou
le roi de France avait des visées sur le duché
de Bourgogne. Cette circulation est toujours
favorisée par les voies routieres, ferroviaires
et fluviales.

Bl Poles urbains Autoroutes -

Bl Couronnes périucbaines o ioales L] Departement "
Communes multipolarisées T heutespracipales; 1 v

[ Poles demploi de Tespace rural Ligne TGY allée de [Armancon A
Couronnes des poles demploi de fespace rural == Voies ferrées [ Bassins de vie de TAmancon ' 7/
Autres communes de | ‘espace rural W Gae ¥

o 25km
Source : Insee - Scees, Inventaire Communal 1998 - Insee - Recensement de ka population de 1999,

Figure 5 : les divers bassins de vie le long de I’Armancon,
Source : INSEE



Notre terrain d’étude est donc composé de
52 communes. Sa composition sera détaillée dans
la partie suivante: La nouvelle organisation
spatiale de la communauté de communes. Les
habitants des communes de la future Communauté
de Communes dite du « Grand Tonnerrois »
circulent principalement en voiture, ceci est d a la
multitude de communes rurales et a la faible offre
de transport en commun. lls se trouvent entre 20
minutes et 50 minutes de l'autoroute A6 reliant
Paris a Lyon et entre 12- 59 kilomeétres de la gare

TGV de Montbard.

C'est territoire  ou

prédominent I'agriculture, la pierre et les foréts.

également, un

Les cultures principales sont des céréales, du colza,
des fruits, des pommes a cidre ainsi que de la vigne

dans la commune d’Epineuil et dans des

communes voisines telles que Chablis et Saint-Bris-
le-Vineux. On observe des ensembles forestiers
la forét la forét

importants : de Maulnes,

Diagnostic
Situation géographique

Communauté de Communes dite
du «Grand Tonnarroiss

3 .
& Commuces hon CC ¥ Avation \
o CCA0theenArmancon . r-——'
CC ¢y Tonmeeron . o
CC du Canton d"Ancyvle-Frant " Wourte | Sendear Mate & Pop 0o fareeon
Woaliames Pecuwoele
—_

Figure 6 : la composition de la future intercommunalité

communale de Cruzy le Chatel, la forét communale sources : SMPT et personnelle

de Tonnerre, le bois communal de Raviéres et le

bois du Champ Ragot. Ce territoire a un fort passé industriel notamment avec I'implantation des

freres Camus, pionniers dans la production et le transfert d’électricité, la fabrication de

magnétoscopes de Thompson ainsi que d’autres firmes dans I'exploitation des carriéres de pierre,

telles que la cimenterie Lafarge, groupe international. Ces dix derniéres années, I'économie est

devenue de moins en moins industrielle et a connu la perte de nombreuses entreprises. Une

orientation vers des filieres tertiaires se développe avec I'obtention d’un label pdle de services en

2006. De plus, le patrimoine historique est plein de richesses. En effet, de nombreux chateaux,

abbayes, ouverts au public ainsi que le Canal de Bourgogne attirent de plus en plus de visiteurs. Le

climat Icaunais est a tendance continentale avec une influence océanique. Ainsi, la pluviométrie

moyenne est de 766mm/an a 884mm/an (favorable a la végétation forestiére) et la température

moyenne annuelle est de 10.5°C.

Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
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I1. La nouvelle organisation spatiale de la communauté de
communes

1. La composition et les compétences des Communautés de
Communes actuelles sur le tonnerrois

Les Communautés de Communes du Tonnerrois, du Canton d’Ancy-le-Franc et une partie de
celle d’Othe-en-Armancon, auxquelles s’ajoutent les communes de Dannemoine et Cheney,
composent le périmetre de la future intercommunalité.

Les compétences obligatoires d’'une intercommunalité, auxquelles répondent chaque Communauté
de Communes sont le Développement économique et I’Aménagement de I'espace communautaire.
Les différences entre les intercommunalités se retrouvent donc dans les compétences facultatives.

1.1. La Communauté de Communes du canton d’Ancy-le-Franc

La Communauté de Communes du Canton d’Ancy-le-Franc compte 18 communes : Aisy-sur-
Armangon, Ancy-le-Franc, Ancy-le-Libre, Argentenay, Argenteuil-sur-Armangon, Chassignelles, Cry-
sur-Armancon, Fulvy, Jully, Lézinnes, Nuits-sur-Armancon, Pacy-sur-Armancon, Perrigny-sur-
Armancon, Ravieres, Sambourg, Stigny, Villiers-les-Hauts et Vireaux.

Le bourg centre de la Communauté de Communes est Ancy-le-Franc.
Le bureau compte :

- Son président : Jean-Claude Galaud

- Cing vice-présidents : Anne Jérusalem (Commission Jeunesse), Sylvie Cartaut (Commission
Finances-Personnel), Emmanuel Delagneau (Commission Communication), Jean-Marc Diche
(Commission Environnement) et Eric Coquille (Commission Développement Economique).

Il'y a en tout 41 délégués communautaires. De plus, la Communauté de Communes du Canton
d’Ancy-le-Franc compte 25 membres du personnel.

Dans le cadre de ces compétences obligatoires, la Communauté de Communes du Canton
d’Ancy-le-Franc agit dans :

Développement économique :

- Création, aménagement, entretien, gestion et promotion de zones d’activités industrielles,
commerciales, tertiaires, artisanales ou touristiques d’intérét communautaire : zones
d’activités industrielles existantes sur le territoire communautaire, futures zones d’activités
industrielles situées sur le territoire communautaire.
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- Actions de développement économique :

o Actions de promotion du tissu économique pour Iimplantation d’activités
économiques sur le territoire du canton par l'organisation de manifestations
destinées a mettre en valeur les artisans, les entreprises et les commerces présents
sur le territoire du canton.

o Actions de promotion et d’animation a caractére touristique et culturel sur le
canton: soutien logistique et financier a [|'Office de Tourisme, soutien a
I'organisation d’événements dépassant le cadre communal, organisation et
animation d’activités de tourisme d’intérét communautaire: sont d’intérét
communautaire les activités de tourisme dont le rayonnement participe a I'image du

territoire communautaire.

Aménagement de I'espace communautaire :

- Elaboration d’un Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) a partir d’'un diagnostic territorial
permettant de définir les besoins en aménagement des communes. Ce schéma intégrera les
différentes études menées a I'échelle du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois pour |'ériger
en projet d’aménagement intercommunal. Cependant rien n’est fait pour le moment.

- ZAC d'intérét communautaire sur les zones d’activités économiques d’intérét
communautaire.

La Communauté de Communes du canton d’Ancy-le-Franc exerce des compétences
optionnelles diverses :

Elimination et valorisation des déchets des ménages et des déchets assimilés :

Collecte et traitement des ordures ménageres, actions de communication pour encourager le tri
sélectif.

Politigue du logement social d’intérét communautaire et action, par des opérations d’intérét

communautaire en faveur du logement des personnes défavorisées :
Adhésion aux OPAH et PIG du pays du Tonnerrois, élaboration d’un PLH. Cette compétence

fonctionne avec I'adhésion du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois.

Création ou aménagement et entretien de voiries d’intérét communautaire :

Accés aux zones d’activités d’intérét communautaire. Cependant il n’y en a pas sur le territoire de la
Communauté de Communes.

Construction, entretien et fonctionnement d’équipements culturels, sportifs et d’enseignement

préélémentaire et élémentaire :

Gestion de I'école intercommunale de musique, création d’un service d’initiation aux technologies de
I'information et de la communication (qui n’existe pas/plus pour le moment), aide aux activités
culturelles et sportives du collége (qui se traduit par des subventions au Collége).
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Enfin, la Communauté de Communes du Canton d’Ancy-le-Franc exerce des compétences

facultatives :

Action sociale d’intérét communautaire

Elaboration de contrats « enfance » et « temps libre » ainsi que tout autre contrat de méme
nature qui s’y substituerait.

Mise en ceuvre des actions d’intérét communautaire contenues dans ces contrats
notamment : création et gestion d’'un Relais d’Assistantes Maternelles (RAM), gestion de
I’Accueil de Loisirs les « Loustics ».

Autres compétences :

Création et gestion d’'une Maison de Services Publics destinée a la population du canton.
Organisation principale pour les transports périscolaires du midi.

Organisation de second rang sous |'autorité organisatrice du Conseil Général des transports
scolaires sur la carte scolaire.

Gestion du personnel de surveillance et d’encadrement des enfants scolarisés présents a la
cantine d’Ancy-le-Franc et dans les cars scolaires (exception faite du SIVOS Pacy-Vireaux-
Sambourg).

Organisation d’un Raid sportif dénommé Raid Armangon Découverte mélant course a pied,
VTT et canoé kayak.

Relation avec le Service Départemental d’Incendie et de Secours et prise en charge de la taxe
de capitation.

Réalisation de prestations de services pour le compte des communes adhérentes et
demandeuses : mise a disposition du personnel administratif et technique.

Etudes et travaux sous mandats pour le compte des communes adhérentes et
demandeuses : Travaux de modernisation de voiries et travaux annexes de voiries,
Assainissement : réalisation de stations de traitement et de tranches de réseaux jusqu’a la
remise au méme niveau de toutes les communes, Schéma directeur d’assainissement,
Document d’urbanisme.

Mise en place d'un Service Public a [I'Assainissement Non Collectif (S.P.A.N.C.)
communautaire.

1.2. La Communauté de Communes du Tonnerrois

La Communauté de Communes du Tonnerrois compte 30 communes : Arthonnay, Baon,

Béru, Collan, Cruzy-le-Chatel, Epineuil, Gigny, Gland, Junay, Mélisey, Molosmes, Pimelles, Quincerot,

Roffey, Rugny, Saint-Martin-sur-Armangon, Sennevoy-le-Bas, Sennevoy-le-Haut, Serrigny, Tanlay-

Commissey-St Vinnemer, Thorey, Tissey, Tonnerre, Trichey, Tronchoy, Vézannes, Vézinnes, Villon,

Viviers, Yrouerre.

La ville centre de la communauté de commune est Tonnerre.
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Le bureau compte :

- Son président : Maurice Pianon.

- Quatre vice-présidents : Jean-Pierre Bouilhac (Commission Famille et Services a la personne),
Pascal Lenoir (Commission Pilotage), Emmanuel Dezellus (Commission Développement
Economique), Didier Baudoin (Commission Environnement).

Il y a en tout 68 délégués communautaires. De plus, la Communauté de Communes du Tonnerrois
compte cing membres du personnel.

Dans le cadre de ses compétences obligatoires, la Communauté de Communes du Tonnerrois
va agir dans :

Développement économique

Aménagement de l'espace Eolien « élaboration et approbation des zones de développement de
I’éolien, réalisation et suivi de la mise en place des équipements éoliens sur le territoire de la CCT ».

Aménagement de l'espace communautaire

- Actions de développement économique avec la création de zones d’aménagement
concertées d’intérét communautaire.
- Politique en faveur du tourisme mené par le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois.

Concernant les compétences optionnelles que la Communauté de Communes du Tonnerrois
exerce, nous retrouvons :

Protection et mise en valeur de I’environnement

Collecte et traitement des déchets ménagers.

Politique du logement et du cadre de vie

Politique en faveur du logement mené par le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois.

Gestion et modernisation d’une fourriere animale par I'intermédiaire d’une adhésion a un syndicat
compétent en la matiére.

Action sociale d’intérét communautaire

Petite enfance : Relais Assistante Maternelle « Girafe » et le multi accueil « Les Coccinelles ».

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie




Diagnostic

La nouvelle organisation spatiale de la communauté de communes

1.3. La Communauté de Communes d’Othe-en-Arman¢on

La Communauté de Communes d’Othe-en-Armangon compte 12 communes. Cependant,
dans la future intercommunalité seulement trois en feront parties : Bernouil, Dyé et Flogny-la-
Chapelle.

Le bourg centre de la Communauté de Commune est Flogny-La-Chapelle.
Le bureau compte :

- Un président : Michel Fourrey.
- Deux Vice-présidents : Gérald Govin et Patrice Ramon.

Trois communes de cette intercommunalité entreront dans la future Communauté de Communes.

L’aménagement de I’espace communautaire :

Aménagement de I'espace avec la réalisation de projets de territoire et de Zones d’Activités.

Le développement économique :
- Manifestations
- Soutien technique et financier

- Création de Zones d’Activités
- Services a la population
- Etc.

Protection environnement :

- Gestion des ordures ménageéres.
- Trisélectif.
- SPANC : Site de promotion de I'assainissement non collectif

Voirie

Politique du logement et du cadre de vie :

La politique du logement et du cadre de la vie met en place des études sur ces thématiques.

Equipement sociaux, culturels et sportifs

- Ecole de musique.

- Financement des centres aérés.

- Ecole multisports.

- Portage de repas.

- Création de nouveaux équipements culturels et sportifs.

Service a la personne :

Compétences pour établir le montage du haut débit.
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2. La fusion des intercommunalités : la Communauté de
Communes dite du « Grand Tonnerrois »

Depuis le 9 novembre 2010, le sénat a définitivement adopté une nouvelle réforme des
collectivités territoriales, aujourd’hui nécessaire pour ancrer la décentralisation et renforcer les
performances locales des territoires. Pour une meilleure efficacité, au niveau local, cette réforme
doit répondre a une triple ambition : simplifier, démocratiser et adapter.

Simplifier dans le sens ou, face a I'empilement incessant des diverses structures, il s’agira de
regrouper les collectivités territoriales autour de deux péles : un pdle département/région et un pdle
communes/intercommunalités (celui qui nous intéresse).

L'objectif pour le gouvernement est d’achever d’ici le 30 juin 2013 la couverture intercommunale du
territoire national. Il faut pour cela rattacher les dernieres communes isolées a des périmeétres des
établissements publics de coopération intercommunales (EPCI). Par conséquent, rationaliser le
périmetre des EPCI a fiscalité propre.

Un schéma départemental de coopération intercommunale a été élaboré par le préfet fin 2011,
aprées avis de la Commission Départementale de la Coopération Intercommunale (CDCI). Sur cette
base, il obtient des pouvoirs temporaires jusqu’en juin 2013, pour créer, étendre ou fusionner des
EPCI a fiscalité propre.

Par ailleurs, la possibilité de créer des « Pays » sera supprimée et un rapprochement de ceux
existants avec les EPCI a fiscalité propre sera recherché.

La carte réalisée a la préfecture pour le département de I’Yonne est aujourd’hui établie.’

2.1. Le territoire de la future intercommunalité

Face aux nombreux problemes liés a ce « mille feuilles » d’acteurs et d’organismes présents
sur le territoire, la mise en place d’une future intercommunalité se présente comme une réelle
opportunité pour coordonner les fonctions et les décisions sur le Tonnerrois.

Dans le cadre de la réforme des intercommunalités, il est prévu la fusion des intercommunalités et
des communes suivantes :

- Communautés de Communes du Canton d’Ancy-le-Franc.

- Communautés de Communes du Tonnerrois.

- Communauté de Communes d’Othe-en-Armancon : Flogny la Chapelle, Dyé, et Bernouil.
- Les communes de Cheney, Dannemoine.

Flogny la Chapelle, Dyé, et Bernouil sont donc trois communes qui vont se détacher de leur
intercommunalité actuelle pour rejoindre le Tonnerrois, avec qui elles travaillent déja depuis

> En annexe 7 et 8, la carte présentant le projet de périmetres des Communautés d’Agglomération et de
Communes.
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longtemps. Le reste des communes de la Communauté de Communes d’Othe-en-Armancon
rejoindront la future intercommunalité de Saint Florentin.

Quant aux communes de Cheney et Dannemoine, elles appartiennent au Canton de Tonnerre mais
n’avaient pas souhaité se rattacher a I'intercommunalité du Tonnerrois. Dans le cadre de la nouvelle
réforme, visant a rattacher les dernieres communes isolées a des EPCI a fiscalité propre, elles doivent
se rattacher a la future Communauté de Communes dite du « Grand Tonnerrois ».

2.2. Lareprésentativité des élus au sein des communautés de communes

Concernant la désignation des délégués communautaires pour 2014, il s’agira pour les
communes d’au moins 500 habitants (seuil qui serait d’actualité en 2014), d’élire au suffrage
universel direct les délégués des établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité
propre.

Ainsi, les délégués communautaires seraient élus au suffrage direct pour les communes d’Ancy-le-
Franc, Epineuil, Lézinnes, Ravieres, Tanlay, Tonnerre et Flogny-la-Chapelle. Les autres communes
devraient vraisemblablement désigner leurs délégués.

La répartition des sieges pourra étre définie par des accords locaux, afin d’éviter des
déséquilibres entre les communes plus ou moins importantes et devra respecter les principes
suivants :

- Un siége minimum par communes.

- Aucune commune ne pourra détenir plus de la moitié des sieges.

- Larépartition des sieges doit tenir compte de la population.

- Lataille maximale du conseil communautaire et le nombre de vice-présidents sont définis
par la loi.

Il s’agira donc de déterminer le nombre de délégués en fonction de la répartition de la population
selon la taille des communes.

Strate de population Nombre de Population % de la population

Communes

< a 500 habitants 44,92 %

501 <hab.> 3500 6 5367 27,85%

3501 <hab.>10 000 1 5246 27,22 %

TOTAL 52 19270 100 %

Figure 7 : Répartition de la population du Tonnerrois
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Sur la base du principe de la répartition de la Communauté de Communes du Canton d’Ancy-le-
Franc, le conseil communautaire se composerait de :

- Deux délégués pour les communes de 0 a 500 habitants.
- Trois délégués pour les communes de 501 a 3 500 habitants.
- Cing délégués pour les communes de plus de 3 500 habitants.

Nombre de Nombre de délégués

Strate de population
pop Communes total

< a 500 habitants

501 <hab.> 3500 18

3501 <hab>10 000 1 5

TOTAL 52 113

Figure 8 : Nombre de délégués en fonction de la répartition de la population

Quant au bureau, il pourrait se composer de :

- Un délégué pour les communes de 0 a 500 habitants.
- Deux délégués de 501 a 3 500 habitants.
- Trois délégués pour plus de 3500 habitants.

Nombre de Nombre de membres
Communes du bureau

Strate de population

< a 500 habitants

501 <hab.> 3500

3501 <hab.>10 000

TOTAL

Figure 9 : Nombre de membres du bureau selon la répartition de la population

2.3. Les attentes des acteurs vis-a-vis de cette future fusion

Compte tenu des problemes de coordination entre les acteurs du territoire, les élus
attendent de la Communauté de Communes dite du « Grand Tonnerrois » une opportunité de
pouvoir travailler de fagon plus organisée, simplifiée et soudée.

Concernant la Communauté de Communes du Canton d’Ancy-le-Franc, la fusion doit étre I'occasion
de:
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- Simplifier les statuts des Communautés de Communes et leur fonctionnement compte tenu
de la taille importante que revétira la nouvelle collectivité.
- Fixer clairement des objectifs ainsi que des priorités et mettre les moyens adéquats afin
d’engager des opérations d’envergure.
- Définir, pour la nouvelle collectivité, la notion de services publics (expression largement
usitée par les collectivités).
En d’autres termes, il conviendra :
o De définir le maillage que les élus souhaitent pour leur territoire, regroupement
strict des locaux ou existence d’antennes locales, regroupement de services.
o De déterminer le service que I’on souhaite rendre a la population et les moments ol
les services seront rendus.
- Déterminer et remanier le profil de la nouvelle équipe :
o Equipe administrative.
o Equipe opérationnelle.

Pour les autres acteurs de fagcon générale, la nouvelle réforme des collectivités offrira I'opportunité
de mettre en place de vrais projets communs, de coordonner les informations et la communication
entre eux. Pour certaines structures censées se rattacher a la future intercommunalité, comme le
CDT ou le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois, il faudrait étudier en quoi leur compétences
pourraient étre transférées au sein de la future intercommunalité afin de faciliter encore une fois
I’organisation du territoire.

La volonté de chacun est de rassembler les services et les acteurs, a cette plus grande échelle afin
d’obtenir un territoire plus unifié en termes de projets de territoire.

Notre rble est de proposer, a travers notre diagnostic, des leviers d’actions en termes de
redynamisation économique du territoire. Le but étant de promouvoir leur positionnement et de
participer au choix des futures compétences de la nouvelle intercommunalité.
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III. Situation démographique du territoire de la future
intercommunalité : une population vieillissante et en baisse

La situation démographique du territoire de la future intercommunalité est tres
caractéristique des constats effectués sur les territoires ruraux en France. Il est observé que la
population, depuis ces dix derniéres années, a nettement diminué et a vieilli.
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Figure 10: Répartition de la Population en 2008 de la future intercommunalité

D’apres les derniers recensements de I'INSEE (2008), quatre communes, sur les 52 faisant partie du
périmetre de la future Communauté de Communes, possedent plus de mille habitants: les
communes de Tonnerre (5 246 hab.), Tanlay (1 123 hab.), Flogny-la-Chapelle (1 019 hab.) et Ancy-le-
Franc (1007 hab.). Le nombre d’habitants sur le reste des communes varie entre 47 et 860

habitants®.

Nous constatons depuis le recensement précédent que le territoire a subi une perte de sa
population. En effet, les chiffres de 1999 comptaient 18 911 habitants, pour 17 794 aujourd’hui. Il y a
donc eu une perte de 1 117 habitants soit un solde négatif de 5,91% en une dizaine d’années.
Certaines petites communes ont pourtant constaté une légére hausse de leurs résidents. Cependant,
les pertes au niveau des grosses communes sont plus importantes et se ressentent ainsi sur tout le

territoire.

Le vieillissement de la population est également un fait remarqué sur le Tonnerrois.

® En annexe 9, le tableau du nombre d’habitants par canton.
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Figure 11 : Pyramide des ages de la population de la future intercommunalité
Source : INSEE 2008

La tranche la plus importante sur le territoire est celle des 45-59 ans. En effet, 51% de la population
ont plus de 45 ans et 30% plus de 60 ans. La part des jeunes de 15 a 29 ans est plus faible avec une
part de 14%. La part des personnes agées a la retraite est de plus en plus importante. Les jeunes ne
restent visiblement pas sur le Tonnerrois, la plupart partent en études supérieures en dehors du
territoire.

Le vieillissement se remarque également lorsque I'on fait I'état des lieux de la répartition de la
population de plus de 15 ans dans les diverses catégories socio-professionnelles.

Catégories socio-professionnelles du Tonnerrois
en 2008 (%)

M Agriculteurs exploitants

m Artisans, commergants, chefs
d'entreprise

m Cadres et professions
intellectuelles sup

M Professions intermédiaires

W Employés

M Quvriers

W Autres personnes sans activité
professionnelle

m Retraités

Figure 12 : Catégories socio-professionnelles de la future intercommunalité
Source : INSEE 2008

En effet, pres de la moitié de la population est sans activité professionnelle dont 34% a la retraite et
14% sans activité. Pour la population active, 19% sont des ouvriers et 15% des employés divers. Les
agriculteurs exploitants, artisans, commercants, chef d’entreprise, cadres et professionnels
intermédiaires représentent les 18% restants.
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Concernant la population de 15 a 64 ans sur le territoire de la future intercommunalité, I’'ensemble
des actifs représente 71% de la population dont 12,3% recensés comme chomeurs. Ce taux a
augmenté puisqu’il était de 11,1% en 1999. Les 29% restant comptent les étudiants, stagiaires,
retraités et autres inactifs.

Les élus constatent une réelle paupérisation du territoire, notamment sur la commune de Tonnerre.
Suite au départ de certaines entreprises, celle-ci a perdu 1 000 habitants en 10-15 ans et en détient
actuellement 5 100, qui aujourd’hui peinent a retrouver du travail.

« La population est trés pessimiste, les gens sont restés dans une ambiance de difficulté. »
« Certains enfants n’ont jamais connus leurs parents en train de travailler. »

Le constat de la population sur le territoire de la future intercommunalité est donc relativement
négatif. Les derniers chiffres recensés par I'INSEE font réagir les élus locaux et doivent mener les
acteurs du territoire a se poser les bonnes questions sur les actions de redynamisation a mettre en
place. Il faut prendre en compte le vieillissement, le départ des jeunes, le manque de qualification
etc.
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Sous-partie 2 : Développement du territoire

Face a I’étendu de notre diagnostic, nous avons décidé de sélectionner 6 thématiques qui
sont les suivantes: entreprise, commerce, tourisme, mobilité, formation et cadre de vie. Ces
thématiques ont été choisies suite aux diverses études analysées, aux multiples rencontres des
acteurs agissant sur le territoire et aux visites sur le terrain. Nous avons abordé ces thématiques avec
les connaissances recues au cours de notre cursus universitaire. A la suite de ce diagnostic, des
leviers d’actions ont été dégagés afin d’encourager le territoire a trouver des alternatives a leur
situation.

L. Un secteur entrepreneurial en évolution, une
opportunité a saisir

Le Tonnerrois a un passé industriel tres important qui débute avec I'implantation des fréres
Camus, pionniers dans la production et le transfert d’électricité. Puis la fabrication de magnétoscopes
par Thomson, longtemps leader dans les technologies de I'image. Cet établissement a employé
jusqu’a 1500 personnes. Le Tonnerrois s’étant développé largement sur la base de cette seule
entreprise, son départ en 2003 a fortement marqué le territoire. Les emplois perdus ont été peu
remplacés. Le ralenti industriel du secteur débute a partir de ce moment.

Ce territoire est également tiraillé entre des poles plus dynamiques tels qu’Auxerre, Avallon et
Montbard. Auxerre est la ville la plus importante avec 90 000 habitants dans son aire urbaine a
seulement 30 minutes de Tonnerre. C’est I'espace qui regroupe la grande majorité des acteurs du
territoire : Chambres consulaires, DIRECCTE... Quant a la ville de Montbard, avec ses 4 000 emplois,
elle profite de la main d’ceuvre du Tonnerrois, sans que celui-ci ne se développe économiquement.
Ainsi, la population du territoire est restée précaire, peu qualifiée, peu mobile... L'attractivité du
territoire s’en ressent. La commune d’Avallon quant a elle, est souvent comparée a Tonnerre, avec
un passé moins industriel. Elle commence cependant a se développer de plus en plus essentiellement
grace a la sortie de I'autoroute A6.

Il est important de souligner la difficulté de recueillir des informations cohérentes. Chaque chambre
consulaire ou organisme de statistiques ayants ses propres critéres de références, cela ne facilite pas
I"analyse du territoire.

L'installation d’une entreprise engendre trois catégories d’emplois. Les emplois directs sont ceux
crées par l'activité de I'entreprise. Les sous-traitants sont les emplois indirects. En derniers, ce sont
les emplois induits, c'est a dire les brasseries, cafés, les commerces de proximités... Ces emplois sont
difficilement chiffrables, mais importants a souligner.

1. Deux types distincts d’entreprises : I'artisanat et les plus
grandes entreprises

Nous pouvons diviser en deux les types d’entreprises du territoire : I'artisanat d’une part qui
s’appuie sur un marché plutot local et les plus grosses entreprises d’autre part. Celles-ci se reposant
avant tout sur un marché national, voir international.
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Nos rencontres avec les différentes Chambres Consulaires ont été trés intéressantes et
enrichissantes en nous apportant leurs connaissances techniques sur le terrain, ainsi que de
nombreuses informations chiffrées. Leurs statistiques ont été nécessaires pour réaliser ce diagnostic.
Cependant, il est important de souligner que certaines entreprises sont référencées dans les tableaux
de plusieurs Chambres Consulaires. La Chambre du Commerce et de I'Industrie s’occupe de I'action
de vente. L'action de production est, elle, coordonnée par la Chambre des Métiers et de I'Artisanat
(Ex : boulangerie, salon de coiffure...). Ces différents organismes seront détaillés plus tard dans le
diagnostic, ainsi gu’en annexe.

1.1. L’artisanat, des entreprises dynamiques sur un marché local

L'artisanat est une part importante des établissements dans le Tonnerrois.

Nombre d'entreprises par secteur s'activité

Nombre d’emplois par secteur s'activité

Alimentaire/
50 /
//

v

Alimentaire

Batiment

Batiment

_ R
’/ . ’ ege .

~ Figure 13 : Répartition du nombre d'entreprises et de

salariés par secteurs.

Source : Chambre des Métiers et de I’Artisanat, 2010

Le secteur du batiment est le plus important. C’'est également en nombre d’entreprises et d’effectifs
celui qui emploie le plus de personnes. Il dépend d’un marché local. La main d’ceuvre peu qualifiée
est tres présente dans cette branche. Ces entreprises sont composées de deux a trois personnes en
moyenne. Leur dynamisme est important sur le
territoire. D’un autre co6té, le secteur des
services (aide a domicile, livraison de repas, ...)
s’appuie sur la part majoritaire de population
vieillissante.

Image 2 : Entreprise artisanale, Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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1.2. Un marché national pour les plus grosses entreprises

Nombre d'entreprises par secteur d'activité Nombre d'emplois par secteur d'activité

riculture
18

Agriculture
500

Industrie
866

Commerce

Figure 14 : Nombre d'entreprises et d'emplois par secteur d'activité
Sources : CCI (2011) et INSEE (2008-2010)

Sur le territoire il y a seulement quatre entreprises de plus de 100 employés, deux dans I'industrie et
deux dans I'alimentaire. « Il faut se rendre a I’évidence, le temps des entreprises de plus de 1 000
employés, c’est fini. » affirme un élu.

Pour les entreprises recensées a la Chambre du Commerce et de l'industrie, les plus nombreuses
sont dans le secteur du commerce : 242 entreprises et 806 emplois. Cependant, I'industrie est
également un point clé du territoire avec 866 emplois.

Le secteur de I'agriculture est important sur le territoire. Cependant, nous n’avons pas réussi a
obtenir de chiffres correspondant spécifiquement au Tonnerrois. Les 19 entreprises référencées par
la CCl ne sont pas les seules sur le territoire, mais les plus remarquables. L'INSEE recense pour sa part
500 emplois dans ce domaine.

Les emplois dans le secteur des
services ne sont pas recensés par la
CCl. Cependant, il est important de
souligner sa part importante dans le
dynamisme du Tonnerrois, avec
notamment I'hOpital de Tonnerre. En
effet, celui-ci emploie plus de 500
personnes, ce qui en fait le premier
employeur sur le territoire.

Image 3 : Hopital de Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
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1.2.1. Des entreprises dynamiques qui méritent d’étre valorisées...

Ces entreprises sont la preuve d’'une forme de dynamisme du territoire. Il est important de les
souligner pour continuer a les aider a se développer sur le territoire. En effet, consolider |'existant est
nécessaire pour le dynamisme du territoire.

Les trois entreprises les plus importantes emploient 150 personnes environ. Deux appartiennent au
secteur de I'alimentaire et une a celui de 'ameublement.

JP Gruhier fabriquant de sieges et canapé. L’établissement sur Tonnerre est le siege social. Cette
entreprise travaille pour de grandes marques de I'ameublement : IKEA, Castorama, ... Elle emploie
actuellement 160 personnes.

SA Pierre et Christian Dumas:
fabrication d’article textile, sauf
habillement, négoce duvet, tapis,
ameublement... Elle employait 42
salariés en 2010.

SAS Grevin Distribution: Leclerc:
hypermarché et centre auto.

SAS BDMS Distribution, Auchan,
Hypermarché, bijouterie, achat et

Image 4 : Hypermarché Leclerc, Tonnerre i ;o
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau revente de métaux précieux. Elles

emploient chacune une centaine de
personnes.

Les autres établissements représentatifs sur territoire appartiennent au domaine de I'industrie ou du
batiment.

SAS Salzgitter Mannesmann Précision ou Vallourec Précision travaille dans I'industrie de tubes. Cet
établissement se compose de centaine d’employés.

Rocamat, une entreprise extraction de pierres
ornementales et de construction, de calcaire industriel, de
gypse, de craie et d’ardoise. 120 salariés sont employés sur
le site de raviére et la carriere de Massangis.

La SIB en emploie 30 sur le site de Cry-sur-Armancgon, c’est
également une entreprise dans le secteur de la pierre. La
particularité du lieu est qu’il se situe dans le centre du
village. Cela rend son expansion tres difficile. La
cohabitation avec les riverains a cause des nombreux
camions de I'entreprise de transport DROIN qui viennent
charger les pierres est également problématique. Celle-ci
est importante sur le territoire et emploie une centaine de

. b ) ’ H
personnes. La distance a I'autoroute n’est pas un frein pour Image 5 : Camion devant l'entreprise SIB, Cry-

son activité. sur-Armangon
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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Cependant, plusieurs problemes récurrents sont a souligner tels que le recrutement de
personnel et accueil de stagiaires ou de nouveaux arrivants, les réseaux (téléphonie et internet), ainsi
que la signalétique. Le dernier point est le développement d’'une économie résidentielle : logements

décents, service a la population, animation des villages, .. Tous ces points seront détaillés
ultérieurement.

Apres avoir présenté quelques entreprises qui fonctionnent sur ce territoire et qui
permettent un certain dynamisme économique, il est important de souligner le départ de quelques
établissements. Sur le Tonnerrois, un certain nombre de fermetures d’entreprises ont été observées
depuis une vingtaine d’années et ont entrainé une perte de dynamisme, de population, mais
également le développement d’'une image négative du territoire.

Le site Thomson Steli, fabriquant des magnétoscopes a fermé définitivement en 2003, entrainant la
perte de 1200 emplois. Ce départ a marqué les esprits des habitants et symbolise le recul de
I'industrie sur le territoire.

Le groupe japonais Todenko spécialisé dans la fabrication de faisceaux électriques, implanté a
Tonnerre depuis 2003, a fermé en 2006.

L'entreprise Debiastre spécialisé dans la
fabrication et la vente de petit
électroménager et dans les travaux
d’installation électrique a été liquidée par
décision du tribunal du commerce en 2006.

L’entreprise Petit Bateau spécialisée dans
la fabrication de vétements et de sous-
vétements a fermé et a été relocalisée a
Troyes en 2009.

La Société d’Injonction Tonnerroise (SIT) a

Image 6 : 110 Bourgogne, Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau délocalisé sa production en 2009.

L'usine de fromagerie Paul Renard (Groupe Bongrain) qui a fermé en 2009, employait 140 personnes.
Une étude pour la reconversion de I'entreprise a été conduite mais rien ne I'a encore remplacée
depuis 3 ans. « Personne n’a envie de prendre le risque ».

Selfloor-Roysol a fermé définitivement son site en 2010.

La Pongonnaise a fermé en 2011, elle avait repris I'entreprise Gauvais-Demade spécialisée dans
I’extraction de bois en 2006.

Enfin, la cimenterie de Frangey du Groupe Lafarge dont la fermeture est annoncée ne gardera qu’une
activité de broyage pendant un certain nombre d’année, entrainant la mutation d’une trentaine de
personnes hors du territoire. Une démarche de reconversion est prévue.

La fermeture des entreprises a eu plusieurs conséquences. La premiére et la plus visible est la
perte d’activité économique sur le territoire. La seconde est le départ d’'une population qualifiée :
« ..perte de matiére grise... », mais également de sa famille. Cela entraine une diminution de
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I"attractivité et du dynamisme du territoire, une perte de classes, un manque de population pour les
loisirs... Par ailleurs, les fermetures d’entreprises posent de nouvelles problématiques telles que la
reconversion des anciens sites, la dépollution des friches industrielles et bien d’autres encore.

2. Le développement durable, un secteur en expansion...

Plusieurs projets de développement durable sont en cours sur le territoire. Les emplois
engendrés par ce type d’entreprise sont peu délocalisables. Ce point est important dans la conjecture
actuelle. En effet, installer de I'activité sur le territoire est nécessaire, mais il faut également travailler
sur sa durabilité.

Les projets de biomasse, champs photovoltaiques, ... commencent tout juste a se développer.
L’Actipole devrait accueillir d’ici quelques mois une unité de valorisation énergétique de la biomasse.
Celle-ci devrait permettre de s’étendre sur 8 hectares, devrait produire 57 MW d’électricité et trois
fois plus d’énergie
thermique.  Ainsi, le
projet permettrait une
économie d’énergie de
50%. De plus, il y aurait
également la mise en
place de serres
industrielles  sur 14

hectares (en face de
Image 7 : Espace Actipole, Tonnerre I’Actipdle). L’industriel
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau . L.
resterait propriétaire du
cceur et ferait des économies grace a ses partenaires notamment les collectivités locales, qui
auraient le projet de mettre un réseau de chauffage urbain. Ce projet pourrait employer entre 40 et

120 personnes.

A propos de I'éolien, la CCT a obtenu les permis de construire et I'orientation de la population
apparait de plus en plus favorable. Cependant, pour mettre en place une éolienne en France il faut
entre 7 et 8 ans. Cela reste un frein majeur a son développement sur le territoire qui a besoin de
résultats rapidement.

Le solaire avec le photovoltaique crée beaucoup de richesses pour les communes concernées. En
effet, la revente de I'électricité fabriquée leurs assure un revenu non négligeable. La commune de
Massangis au sud du Tonnerrois, s’est lancée dans le projet. Elle a fait construire un parc de
panneaux photovoltaiques d’'une puissance de 57 MWoc, soit I'équivalent de la consommation
annuelle d’une ville de 25 000 habitants. Elle est une des plus grandes en France. Cependant, ce qui
peut étre moins bien pergu est le fait que les panneaux soient importés de Chine et non fabriqués sur
le territoire frangais, mais également la consommation de terres agricoles pour leur implantation. Par
ailleurs, un projet photovoltaique de plus faible ampleur a essayé de se mettre en place a Villon dans
le nord du territoire, mais celui-ci n’a pas fonctionné.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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La municipalité de Villon attirée par le développement durable s’est donc tournée vers la
méthanisation. Cette transformation des déchets permet d'éliminer la pollution organique tout en
consommant peu d'énergie, en produisant peu de boue et en générant une énergie renouvelable : le
biogaz.

Image 8 : Champs photovoltaiques, Massangis
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

3. De nombreux acteurs, mais un manque de coordination

Il est a remarquer que le souci du développement économique a engendré la mise en place de
plusieurs structures spécialisées sur le territoire. lls sont aussi nombreux que sur d’autres territoires.
Cependant, nous avons remarqué un manque de coordination et de communication entre eux.
Concernant I'avenir industriel du Tonnerrois, il y a eu de nombreuses tentatives et beaucoup de
retour en arriére. Depuis quatre ans, beaucoup de projets sont en attente mais ils ne voient jamais le
jour. Les tentatives de reconversions ou de revitalisation conduites au cours des dernieres années,
méme avec des moyens économiques importants n’ont pas donné les résultats escomptés.

3.1. LeCDT,le point clé du développement économique du territoire

L'acteur  principal du
développement économique est
le Centre de Développement du
Tonnerrois’ ou CDT. Son
Président Claude DEPUYDT est
également maire de Flogny-la-
Chapelle. Le directeur par intérim
est M. Buffry. Créé en 1993, c’est
le bras armé du Syndicat Mixte
du Pays du Tonnerrois ou SMPT.
Il prend en charge la pépiniére

Image 9 : Centre de Développement du Tonnerrois, Tonnerre d’entreprise pour accueillir de

Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau .
’ ’ ’ nouvelles entreprises, les

7 P .
En annexe 4, le détail des acteurs du territoire.
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conseiller, les accompagner dans les démarches administratives et leur développement... C'est
surtout de I’"hébergement vu le faible prix des loyers. Les locaux appartiennent au Syndicat Mixte du
Pays du Tonnerrois. De plus, le CDT aide au montage des dossiers des entreprises, et ils sont
reconnus pour la solidité de leur dossier. Cette aide devait étre utilisée pour une durée de deux a
trois ans par les entreprises qui s'implantaient mais aujourd’hui la majorité des entreprises utilisent
toujours les services depuis une dizaine d’année. Cette pépiniere ne fonctionne pas comme elle avait
été prévue. De plus, 4 000 m? ont br(lé soit 60% du batiment qui a disparu. Dans un an, cette
pépiniére devrait disparaitre. Son remplacement est incertain.

Actuellement, 13 entreprises bénéficient des services du CDT. Ses différentes compétences sont liées
au monde de I'entreprise et du développement local, notamment : la création d’entreprise, leur
développement, I'apprentissage, I'embauche de salariés, des conseils aux entreprises... De plus, des
ateliers, des bureaux et des salles de réunion en location adaptés aux besoins des entreprises sont
mis a disposition. Enfin, un service de secrétariat a temps partagé avec domiciliation, permanences
téléphoniques et tous autres travaux de secrétariat permet de réduire les co(ts liés a I'administratif.

Le CDT est actif sur le territoire au niveau des entreprises en exercant ses compétences. De plus, il
contribue au péle de formation avec le Syndicat Mixte du Tonnerrois et les Chambres Consulaires.
Par ailleurs, il met en place le Club des Entrepreneurs, petit réseau d’entreprises.

% ~,“ \\ s 3 2
\w ] P o fré )
i | Y
\ \
\ ‘.\\\ i ¥
\ N :
) N Zl et ZA™-
f N ‘. !
% ( o L)
N\ J “‘i\\”. e g W
N Vi N 5 %%
'.i\\.\ - /4 T e G S ——
A =) __~ Pépinidre'dlentreprises™ e
& . = 3 -/ 3 o ~ S ;\ 1‘, ; A\'\
RS 2% PN S O\
% ©  Hopital > 2
3 A
3 S S, '..Zl et ZA : <
% N Espace des —__ \
:‘ «petites Ovis» “Espace | - ~
~ Espace  Vauplaine
Actipéle
P e
Zones industrielles et artisanales de Tonnerre = 0 200m

Figure 15 : Zones industrielles et artisanales de Tonnerre
Source : mappy.com

Réalisation : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Développer I'offre locale d’accueil des entreprises sur le Tonnerrois par la mise en place de plusieurs
espaces pour attirer des entreprises. :

- La zone d’activité « Actipbdle » a Tonnerre. Pour le moment, aucune entreprise ne s’y est
installée. Le prix du terrain n’est pas élevé mais celui de la construction d’un batiment
industriel I'est. De plus, les entrepreneurs appréhendent de s’y retrouver seuls.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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- La zone des « petites Ovis » a Tonnerre. Celle-ci se situe en face dans la zone industrielle
d’Auchan. Actuellement, aucune entreprise ne s’est installée sur la zone. De plus, il y a une
partie du site qui nécessite des fouilles archéologiques avant de construire des batiments. Ce
surco(t en travaux risque de retarder I'implantation de nouvelles économies.

- L'Hotel d’Entreprises a Tonnerre. Gérer par |I'Yonne développement sur la zone de
Vauplaine : les locaux modulaires peuvent étre loués ou achetés.

- Du pble services pour les TPE (tres petites entreprises) de Tonnerre.

-

Image 10 : Hotel d'entreprise, Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Cette premiére étape permet a un entrepreneur de s’installer facilement sur un territoire grace a un
espace privilégié. Mais il y a d’autres facteurs pour lesquels un entrepreneur décide de s’installer sur
un territoire. Le premier est la présence de matiere premiere et d’'une main d’ceuvre qualifiée ou
qualifiable, ensuite vient la proximité avec un grand marché, puis la logistique : accés par différents
moyens de transport (train, autoroute, ...), et le réseau téléphonique et internet. Le dernier point est
I’accueil du territoire. C'est a dire I'acceptation de I'activité par la population d’une part : industrie
lourde, présence de camions, ... mais également le cadre de vie agréable et attrayant: loisirs,
cultures, écoles...

Dans le cadre de son Péle Services, il a été prévu dans le Contrat de Pays de moderniser la pépiniere
d’entreprises du CDT en créant un poOle service pour les TPE dans le pble d’excellence rural (PER)
situé a co6té de la gare. Ce contrat comprend deux volets :

- Construction d’un espace formation-emploi: création de trois salles de formation,
équipement de TIC (Technologie, de linformation de communication), antenne
d’information et d’accueil des publics par les différents services de I'emploi. Ce lieu servira
également pour la mise en place de la mission d’accueil du pole d’excellence rurale : PER.

- Mise en place d’un espace hébergement : lieu d’accueil occasionnel ou a court terme pour de
nouvelles sociétés de services avec mise a disposition de facilités communes (secrétariat,
standard téléphonique...). Création de 16 bureaux et de 7 ateliers.

Yonne Développement et Bourgogne Développement sont deux agences de développement
économique. Elles conseillent les entreprises dans leurs démarches a accomplir, aident a finaliser les
projets et facilitent leur démarches administratives.
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3.2. Chambres consulairess, des organes du développement a plus grande
échelle

La chambre de Commerce et d'Industrie (CClI) est un organisme
chargé de représenter les intéréts des entreprises commerciales, industrielles
et de services. Elle dépend des pouvoirs publics et de I'Etat. C'est un
3 t organisme public menant des actions dans quatre champs : les équipements
N’W“”Q du territoire, 'appui aux entreprises, I'emploi et la formation, I'information

~7

économique.

La CCl de I'Yonne est un organisme dirigé par des élus du monde de

I’entreprise. Le président est un chef d’entreprise nommé Alain Perez.

de I'Yonne

Image 11 : Logo de la Chambre de
Commerce et de I'Industrie
Source : http://www.bourgogne.cci.fr

Des formations sont proposées sur le territoire, par I'intermédiaire du CDT. Il met a disposition un
centre de formation et d’information. Si une entreprise souhaite former un certain nombre de ses
employés, elle peut faire appel au CCl qui propose un panel de formations. C’est alors le CDT qui
prend la releve sur le territoire. Des formulaires pour aider au développement des entreprises sont
disponibles sur leur site internet ou dans leurs locaux.

La CCl a mis en place un hotel d’entreprises sur la zone de Vauplaine a Tonnerre. Cet établissement
met a disposition cing cellules-ateliers de 300m? modulables, composés par un atelier, un espace
bureau, un espace vestiaire. Les personnes présentes dans ces batiments ne sont pas passées par la
pépiniére d’entreprise.

La Chambre des Métiers et de I’Artisanat est un établissement

public géré par des artisans et des collaborateurs. Composée de 35

" T ‘/“ membres élus par leur pair, son Président est Jean-Francois Lemaitre. Elle
est un organe représentatif des intéréts généraux de l'artisanat. Elle

== assure la représentation de I'artisanat auprés du Préfet et des services

Chambre de Méfiers extérieurs de I'Etat. Elle contribue sur des projets s’intéressant aux
et de 'Artisanat entreprises artisanales et au développement local avec l'aide de la

Fevang Communauté Economique, du Conseil Régional de Bourgogne, du Conseil
Image 12 : Logo de la CMA Général de I'Yonne et des communes. Elle travaille également en étroite
Source :http://www.artisanat - co|laboration avec les organisations professionnelles de I'artisanat et les

b fr/liens.ph . p
ourgogne.fr/liens.php Chambres Consulaires du département.

8 s ..
En annexe 4, le détail des acteurs du territoire.
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La Chambre de Métiers et de I’Artisanat possede différentes missions aupres des professionnels, des
futurs artisans et des collectivités locales répondant a leurs besoins : services aux créateurs et
repreneurs d’entreprise, Services aux artisans et a leurs collaborateurs, Formation des artisans et de
leurs collaborateurs, services aux jeunes, services aux collectivités.

La Chambre d’Agriculture de I'Yonne est l'organe consultatif,
représentatif et professionnel des intéréts agricoles, auprés des services
de I'Etat et des collectivités territoriales. La Chambre d’agriculture de

I’'Yonne emploie 60 personnes. C’'est le porte-parole de I'agriculture et du
=% monde rural, donnant des avis aux pouvoirs publics sur tous les sujets
ZGRICULTURES  concernant I'activité et I'économie des secteurs agricoles et forestiers et

&TERRITO'RES les liens avec les territoires ruraux. Ainsi, elle a différentes
CHAMBRE D'AGRICULTURE  compétences sur le territoire. La premiére est de contribuer au

YONNE
Image 13 : Logo de la développement de I|'agriculture dans le département. Elle coordonne
Chambre d'Agriculture également les projets et actions départementales en proposant, en
Source :http://www.yonne.ch

bagrifi/ élaborant et en soutenant des initiatives d’intérét général dans des

ambagri.jr, . L , . .
domaines variés : développement des filieres et des entreprises agricoles,

formation des hommes, aménagement de I'espace rural ou recherche technologique. Pour finir elle

apporte son appui aux opérateurs et aux acteurs départementaux.

De plus, la Chambre d’Agriculture de I'Yonne est la seule en France a posséder et a gérer en propre
un outil industriel : les entrep6ts frigorifiques de Migennes.

3.3. Le Club des Entrepreneurs, un semblant de réseau d’entreprises®

Le Club des Entrepreneur regroupe des entreprises industrielles ou de grandes entreprises
artisanales sur le Tonnerrois. Géré par le CDT, il a la volonté de créer un réseau d’entreprises. Une
réunion se tient une fois par an environ. Celles-ci sont divisées en deux parties, discussion sur un
theme précis, puis visite d’entreprises du territoire pour servir d’exemple au théme choisi. (Ex:
CARSAC : pour expliquer les aides disponibles pour éviter les problemes de santé liés au travail, ...).
Un constat regrettable est que de moins en moins de personnes participent a ces réunions. La
derniére n’a rassemblée que deux personnes ! La question de sa pérennité se pose et sera le sujet de
la prochaine réunion. Malgré une bonne volonté, cela n’aboutit pas a un véritable réseau
d’entreprise.

Ces avantages d’un réseau d’entreprises fort ne sont pas pris en compte sur le territoire. La mise en
commun de matériel ou de personnel est difficile a instaurer sur le territoire. Seul le secteur agricole
I’a intégré dans ces pratiques de production. De plus, ce réseau pourrait aider a développer la
formation sur le territoire. Cette partie sera détaillée dans la partie formation.

9 , . ..
En annexe 4, le détail des acteurs du territoire.
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I1. Le développement du commerce, un atout non

négligeable

Nous avons souhaité différencier les commerces de proximité des enseignes commerciales

qui se situent également dans la partie entreprise mais qui impactent aussi sur les commerces du

secteur.

1. Des commerces de proximité dynamiques

Les villes du Tonnerrois sont des petites communes dont le noyau historique présente une

activité inégale. Nous pouvons différencier trois types de communes.

Image 14 : Cave Autour du vieux Pressoir, Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Le premier type se compose seulement
de la ville de Tonnerre. Plus de 200
entreprises sont réparties sur son
territoire. Ses établissements sont
généralement des commerces de
proximité a [I'exception des deux
enseignes de grande distribution:
Leclerc et Auchan. Leur création a
entrainé une désertification du centre
ville de la part des commergants.

Ceux-ci ont préféré s’installer dans les

galeries commerciales pour des raisons de visibilité, de meilleures conditions de travail... En effet, les
locaux étant neufs, les normes d’accessibilité pour les personnes a mobilité réduite et d’hygiéne
étaient plus faciles a remplir. Le colt des travaux pour moderniser et remettre les espaces
commerciaux aux normes parait étre un frein au développement du centre ville.

Le deuxiéme type se compose de commerces et d’artisanats de proximité : boulangerie, boucherie...

Ceux sont généralement des communes avec une population supérieure a 500 habitants en général :

Ancy-le-Franc, Lézinnes, Tanlay, Flogny-La
Chapelle. Ces communes peuvent également
souffrir d’'une désertification du centre ville
dans certains cas. Cependant la faible
mobilité des personnes agées ou la proximité
du canal avec les touristes permet de
continuer I'activité.

Le dernier groupe de communes est constitué
par celles qui n‘ont pas de commerces de
proximité. Cela est souvent d0 a la petite
taille de la commune ou a la proximité avec
Tonnerre et son large choix de commerces.

Image 15 : Place Clermont-Tonnere, Ancy-le-Franc
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
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Avant tout, nous souhaitons souligner un début de prise de conscience de la situation
commerciale du Tonnerrois de la part des acteurs.

La municipalité de Tonnerre a interrogé ses commercants et artisans pour connaitre leurs difficultés,
le type de local, leurs projets... pour réaliser une action collective sur ce secteur. En effet,
I"amélioration du cadre de vie passe par une réflexion a laquelle tous les acteurs de la ville doivent
étre associés.

Un questionnaire'® a été réalisé aupres des artisans et commercants de Tonnerre en avril 2012. 1y a
eu 20% de retour (23 retours sur 115 professionnels). L’effectif moyen de ces entreprises est de deux
salariés. Actuellement, nous remarquons une constante augmentation du taux de création (supérieur
au taux de reprise). Sur les personnes qui ont répondu, 16 sont propriétaires des murs. L’acces
logements dans les étages se fait parfois par le magasin. En effet, a I'origine, les commergants
vivaient au dessus de leur activité. La société a évoluée, il y a maintenant une séparation des lieux de
travail et d’habitat. Il faut faire évoluer I'urbanisme en conséquence.

L'accessibilité des personnes a mobilité réduite est peu facilitée. La population de la ville étant
vieillissante, cela pose un probleme.

D’un point de vue de la formation, ils sont compétents et bien formés sur les aspects techniques de
leurs métiers. Cependant peu enclins a parfaire leur professionnalisme autour des thématiques de la
vente ou marketing, de la communication et du management, ils ne le percoivent pas comme
essentiel a leur métier alors que c’est nécessaire au vu de la modification sociétale. Un travail devrait
étre engagé avec les syndicats professionnels (les équivalents des CAPEB pour le batiment) et les
chambres consulaires afin de communiquer sur la nécessité de développer la vision de leur métier.

2. Les grandes enseignes, un gain d'attractivité pour le territoire

La ville de Tonnerre est composée de plusieurs enseignes de la grande distribution dont
Leclerc et Auchan. Ces deux entreprises emploient entre 100 et 200 salariés chacune. Elles sont des
poles d’emploi clés du territoire.

Les entreprises dans
I'alimentation fonctionnent bien.
L'implantation d’un restaurant
Flunch dans la galerie
commerciale d’Auchan a Tonnerre
attire de nombreuses personnes.
Iy a également un projet de
« Drive » en cours pour Leclerc. Ce
service de commande par internet
pourrait se doubler d’un service
de livraison a domicile pour les

personnes dgées notamment.

Image 16 : Zone industrielle, entrée de Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

10 . .
En annexe 6, le compte rendu du questionnaire pour les commercants.
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L'intérét de ces grandes surfaces est de proposer une hétérogénéité de produits, chaque
consommateur y trouvera de quoi satisfaire ses besoins. Cependant, si une personne recherche une
qualité de produits ou de services différents, elle pourra s’orienter vers des commerces de proximité
et des artisans. S’il n’y avait pas d’enseignes nationales a Tonnerre, les consommateurs se
dirigeraient vers Auxerre pour acheter leurs produits. De ce fait, les commercants de Tonnerre
auraient un manque a gagner. Ces enseignes rendent le territoire plus attractif, favorisent
I'installation de  nouveaux résidents et la  création de nouveaux  services.

3. Des moyens mis en ceuvre pour redynamiser les zones
commerciales

Plusieurs actions commencent a voir le jour sur le territoire de la ville de Tonnerre : rénovation
du marché couvert, réflexion sur les traitements urbains (limitation de vitesse, zone semi
piétonne...), grande animation commerciale, mise en place du programme de dynamisation urbaine
et commerciale du centre-ville de Tonnerre...

La municipalité a engagé depuis peu un nouveau « manageur du centre-ville » Catherine Petit-
Pierre, en remplacement de M. Fausto Marroffino. Ce poste a pour objectif de coordonner les
différentes actions mises en ceuvre par tous les partenaires : Centre de Développement du
Tonnerrois, Ville de Tonnerre, Unions des commergants et artisans, Chambre des Métiers et de
I’Artisanat, DIRECCTE... ainsi que d’étre a I’écoute des intervenants et des commergants.

3.1. Deux Unions Commerciales travaillant en paralléle

Il existe deux Unions Commerciales sur le territoire du Tonnerrois : L'Union Commerciale de
Tonnerre, « Tonnerre en ville » et celle d’Ancy le Franc. Ces associations sont présentes pour mettre
en avant le savoir faire et le savoir étre des commergants pour rester compétitifs face aux grandes
entreprises citées précédemment.

L'Union Commerciale de Tonnerre compte les activités de commerces
TONNERRE (artisanales et professionnelles) de la ville : 70 adhérents pour 210
entreprises sur le territoire sont recensés. C'est essentiellement une
union économique, d’artisans et de commergants mais également des
entreprises de services. Actuellement elle s’autofinance grace aux
cotisations des adhérents et a ses actions festives. Depuis peu elle
bénéficie de I'appui d’un sponsor privé : Crédit Mutuel mais ne
recours pas au financement public. Le souhait de ses membres est
d’étre indépendant de tout jeu politique. Sur ce territoire, il est
difficile de rassembler les entrepreneurs car la plupart se demandent

Image 17 : Logo de I'Union quels avantages leur procureraient I'Union alors qu’ils devraient
commerciale de Tonnerre induire une dynamique a leur ville. De plus, le faible nombre de clients
Source : www.uca-tonnerre.org . . . s

permet de faire jouer la concurrence en créant des animosités entre
les commercants, rendant plus difficile leur cohésion. Il y a peu de remise en question de

I'organisation commerciale de Tonnerre, d’ou la difficulté de mettre en place des animations
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collectives. L'important pour I'Union Commerciale « Tonnerre en ville» est de fédérer Ia
communication pour étre plus visible, plus actif, et plus dynamique.

L'Union Ancy-le-Franc est composée de 21 membres sur la
trentaine d’artisans commercants de la commune. Tous les
commergants ne souhaitent pas appartenir a I’'Union
Commerciale. Certains ne voient pas la cohésion commerciale
comme un point essentiel dans le développement de leur ville,
voire de leur territoire. Quelques animations sont créées tout
au long de l'année. La journée gourmande et le Loto

permettent d’attirer des personnes extérieures a la commune,

de présenter les produits des commercants et artisans du

secteur et de lever des fonds pour le fonctionnement de Image 18: Logo de |'Union commerciale
d'Ancy-le-Franc

I’association. Le mois commercial en décembre sur le principe ,
Source : yonne.cci.fr

d’une tombola permet d’inciter les clients a découvrir les
produits de chague commercant.

Les Unions de Tonnerre et d’Ancy-le-Franc n’ont pas vraiment d’actions communes, excepté la
réalisation d’'un magazine, Le P’tit Maucat exposant les différents commerces adhérant a leurs
Unions Commerciales, initié par Marie Berger de la CDT.

L'Union Commerciale d’Auxerre est importante. Les rapports avec celle de Tonnerre sont bons et
promet un développement important entre elles. Ce rapprochement a pu étre permis par les réseaux
sociaux ayant facilités les échanges. L’action de toutes ces unions peut permettre de créer une vraie
dynamique commerciale du territoire.

3.2. Un programme de réhabilitation des commerces : le FISAC

Le FISAC ou Fonds d'Intervention pour les Services, I'Artisanat et le Commerce est un
dispositif qui permet d’aider les commercants a rénover leurs locaux : modernisation, mise aux
normes... mais également de transmettre ou créer des entreprises pour préserver un tissu de
proximité. Ce programme se fait exclusivement en zone rurale, montagneuse ou dans des quartiers
prioritaires de la politique de la ville. Cette subvention est accordée par I'Etat et surveillée dans son
utilisation par la DIRECCTE. Elle est alimentée par une taxe sur les grandes surfaces.

Pour qu’un FISAC soit accepté, il faut que I"'Union Commerciale remplisse plusieurs conditions. Elle
doit étre dynamique, forte, représentative et avoir une bonne collaboration avec la municipalité et
les Chambres Consulaires.

Les fonds sont répartis en trois tranches, il est donc nécessaire que I'entente entre les acteurs se
maintienne tout au long de ce projet. Plusieurs actions sont ensuite exigées par le FISAC : renforcer le
nombre de campagnes de communication dans la ville a I'aide de signalétiques spécifiques, appuyer
les animations commerciales... mais également un soutien personnalisé aux commerces de I’'Union
Commerciale.
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Il ne peut étre mis en place qu’un seul FISAC par territoire, c’est pourquoi ce fond ne
concerne ici que la ville de Tonnerre. Celui-ci durera trois ans et sera découpé en trois tranches de 12
a 14 mois chacune.

La premiere tranche du FISAC de
Tonnerre a commencé au 1% janvier 2012
avec une enveloppe de 47 000€ sur les
1414 200€ que coltera le projet global
sur les trois ans. La DIRECCTE évaluera en
septembre 2012 |'avancée des actions
entreprises (un minimum de 80% de ce
qui est prévu devra étre engagé). Si elle
valide les avancées, le versement de la

seconde tranche pourra avoir lieu.

Image 19 : Halles de Tonnerre )
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau Le manageur de centre ville devra

coordonner les différentes actions menées
pour réhabiliter les commerces. Celles-ci sont nombreuses. Elles concernent tout d’abord la
rénovation des devantures et des enseignes (20 000€ pour la premiere tranche et 120 000€ en tout),
puis la modernisation et 'aménagement des locaux d’activités (50 000 € la premiére tranche et 185
000 € en tout). Les commergants auront droit a une subvention de I'ordre de 40% pour remettre aux
normes d’accessibilité ou moderniser leur local ou outil de travail.

Le nombre d’adhérents a I'Union Commerciale doit augmenter au fil des mois pour permettre une
meilleure représentation des commercants de la ville.

Le FISAC de Tonnerre fait parti d’une politique d’amélioration du territoire qui se compose de
différents programmes tels qu’un OPAH-RU, un PIG, que nous développerons dans la partie qualité
de vie.

3.3. Les animations commerciales pour valoriser le territoire

L'Union Commerciale « Tonnerre en Ville » souhaite changer I'image que les Tonnerrois ont de
leur centre-ville. Depuis trois ans, il y a de nouveaux magasins qui s’ouvrent dans le centre mais les
habitants s’en rendent peu compte. Elle aide également les associations de la ville. En effet, elle est
présente dans de nombreux conseils d’administration de celles-ci, permettant ainsi de mieux
organiser les manifestations. Lors de grands événements, elle est volontaire pour aider a la mise en
place des structures d’accueil du public, proposer des lots et bien d’autres actions bénévoles.

Les Unions Commerciales organisent différentes foires gourmandes pour mettre en valeur les
produits régionaux, le talent des artisans tonnerrois et ainsi développer le tourisme local. De plus, les
commercants pourraient étre un bon vecteur de communication sur le territoire pour toutes les

animations organisées, les sites a visiter,... en diffusant les affiches des événements dans leurs
établissements.
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La collaboration des deux Unions Commerciales, ou encore la création d’une seule sur le territoire
permettrait une meilleure cohésion des commergants. Les animations organisées réuniraient plus
d’acteurs et I'impact en termes de communication et de développement du territoire serait plus
important.

3.4. Legroupement de commercants, une maniere de se développer

Les centres des petits villages perdent de plus en plus de commerces de proximité. La
création de batiments neufs et adaptés permet de ralentir ce phénomene, voir de I'inverser. En effet,
|"amélioration du stationnement ainsi que I'accessibilité deviennent des atouts. L'exemple de Flogny-
la-Chapelle permet d’illustrer nos propos. Les commergants du centre se sont regroupés dans un
espace situé entre les deux bourgs : Flogny et La Chapelle en bordure de la route départementale.
Les locaux mis a leur disposition en accés a la propriété ou en location, sont neufs et adaptés aux
normes d’accessibilité et d’hygiene. De nouvelles offres telle que la boulangerie, ont ainsi été
attirées.
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III. Le tourisme, un potentiel réel mais une mise en valeur
a développer

La thématique du tourisme est controversée sur le territoire. En effet, tous les élus ne la
voient pas de la méme fagon. D’un c6té certains la décrivent comme prometteuse quand d’autres la
considerent comme inutile. C'est donc une question difficile a traiter quand on voit que le tourisme
peine a trouver sa place.

Effectivement, le tourisme est souvent considéré comme une économie accessoire par une grande
partie de l'administration francaise. Pourtant, Il pourrait apporter une véritable réponse aux
problémes de croissance d’un territoire, si on le considére comme une activité économique a part
entiere et non comme un secteur « qui marche tout seul ». Le tourisme rural assure une part non
négligeable de I'activité touristique en France, avec 28,5% des nuitées étalées de facon réguliére tout
au long de 'année (estimé a 20 milliards d’euros). C'est grace a lui que de nombreux petits villages
ont pu préserver leurs commerces et leurs petites animations.

Sur le territoire du Tonnerrois, lors de la découverte de la région, nous avons pu observer de
nombreuses batisses en pierre, typiques de la région, des paysages verdoyants et des monuments
classés. Le charme du territoire peut ainsi trés vite opérer, comme nous |'avons relevé dans le
discours de certaines personnes qui sont attirées par les petits villages typiquement francais, ol « le
temps s’est arrété ».

Ainsi, le Tonnerrois a une carte a jouer au niveau du tourisme qui peut lui permettre un
développement économique. Cependant, le territoire doit s’inscrire dans un périmetre plus large. Il
faut qu’il se rattache aux provinces voisines et s’inscrive dans le dynamisme touristique qui I'entoure.

1. Le Tonnerrois un patrimoine riche et historique
1.1. Des sites touristiques remarquables

Le Tonnerrois est au coeur de territoires trés touristiques. En effet, on retrouve a I'Ouest le
Chablisien trés réputé pour ses vins et a I'Est la Céte d’Or avec de nombreux sites touristiques
appréciés tels qu’Alésia a Alise-sainte-Reine, I'abbaye de Fontenay, etc. Sur le Tonnerrois, nous
observons un certain nombre de patrimoines classés ou non. Nous citerons donc quelques uns des
différents monuments a visiter sur le territoire du Tonnerrois.

Il existe cing chateaux reconnus datant de I'époque de la Renaissance sur le territoire du
Tonnerrois. Certaines personnes les comparent méme aux chateaux du Val de Loire mondialement
reconnus. Imposants et tres riches, ce sont des monuments remarquables et admirables a connaitre.
Nous retrouvons donc :
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- Le chateau d’Ancy-le-Franc: datant du
XVI*™ siecle, il fut réalisé par I'architecte italien
Serlio du roi Francois 1. Il est I'unique réalisation
en France d’une architecture a quatre ailes égales,
formant un carré parfait autour d’'une cour
intérieure. Ce chateau renferme beaucoup de
peintures murales qui en font I'un des plus beaux
de France.

Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

- Le chateau de Tanlay: construit aux XVI°™ et
XVII®™ siécles, il appartenait a la famille Coligny et
fut a I'époque des guerres de religion un important
rendez-vous des chefs huguenots. Depuis 1705, il
est la propriété du marquis de Tanlay. Le chateau
posséde une décoration intérieure tres riche, avec

des fresques particulierement intéressantes.

Image 21 : Chateau de Tanlay
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

- Le chateau de Nuits-sur-Armangon :
construit pendant les guerres de religion, il
défendait les positions catholiques. Le chateau
avait un rdle militaire trés important. Le co6té
Renaissance est apparent dans ses grandes
fenétres aux frontons contrés, ses pilastres ses
bandeaux, ses toits mansardés et ses grandes
cheminées. Il posséde une richesse de décors
intérieurs qui contraste avec I'extérieur.

Image 22 : Chateau de Nuits-sur-Armangon
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

- Le chateau de Maulnes (a Cruzy-le-Chatel) :

construit au XVI°™ siécle, c’est une véritable
énigme de la Renaissance. Il posséde une
architecture pentagonale et est organisé
autour d’un puits central et d’un imposant
escalier en spirale. C'est un édifice unique en
France qui a suscité de nombreuses légendes. Il
appartient depuis 1997 au Conseil Général de
I’Yonne.

Image 23 : Chateau de Maulnes
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
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- Le chateau de Béru: construit au
XVIIE™ siecle, il est la propriété des Comtes
de Béru. C'est une demeure qui domine le
vignoble de Chablis. Il possede un porche et
un chai Renaissance. C'est aussi dans ce
chateau ou I'on trouve un des rares cadrans
solaires et lunaires du XVI°™ siécle.

Image 24 : Chateau de Béru
Source : www.bienpublic.com

Sur le territoire du Tonnerrois, nous trouvons aussi un village médiéval contrastant avec un passé
Renaissance dominant. C'est a Noyers-sur-Serein que les restes du Moyen-age sont encore présents.
Le village posséde un patrimoine oublié qui est le vieux chateau. Aujourd’hui, il ne subsiste que les
vestiges de son passé. Une association fondée en 1998, propose aux touristes de visiter I'endroit
autour d’une promenade archéologique, historique et culturelle.

1.1.2. Entre patrimoine vernaculaire et autres sites remarquables

Lors de nos diverses visites sur le terrain, nous avons pu observer que ce territoire posséde
une richesse patrimoniale qui mérite d’étre soulignée. En plus des monuments historiques tels que
les chateaux, le Tonnerrois regorge de petits monuments ayant un attrait touristiques.

Lors de I’élaboration de notre étude, nous avons pu dresser la liste de tout le patrimoine classé qui
peut &tre remarqué lors de balades, circuits ou autres.'' Nous allons citer quelques uns de ces sites
remarquables :

- Lafosse Dionne : située au coeur de Tonnerre,
c’est une source vauclusienne au débit varié
mais perpétuel. Elle fut aménagée en lavoir en
1758 par Louis d’Eon le pére du Chevalier
d’Eon.

Image 25 : La fosse Dionne, Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

11 . . . .
En annexe 13, le patrimoine classé du Tonnerrois.
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L’hotel Dieu: situé a Tonnerre, ce
batiment fut créé par Marguerite de Bourgogne
au XIII*™ siécle. On y trouve une grande salle
des malades avec une étonnante charpente, un
instrument astronomique gravé au sol et
plusieurs tombeaux.

Image 26 : L’Hotel Dieu de Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

- L’abbaye cistercienne de Notre Dame de
Quincy : située aux alentours de Tanlay a été
fondée en 1133 dans un vallon retiré du
Tonnerrois. Elle a gardé son authenticité avec
son hostellerie, une partie des batiments
claustraux et le logis abbatial Renaissance.

Image 27 : L’abbaye de Notre Dame de Quincy
Source : www.pormenaz.free.fr

- Village médiéval de Noyers-sur-Serein :
ce village montre les vestiges du passé de
I'époque du Moyen-age. Il est classé sous le
label des Plus Beaux Villages de France.

Image 28 : Village de Noyer-sur-Serein
Source : www.justeacote.com

- Prieuré de Vausse : situé au cceur de la forét
domaniale de Chatel-Gérard, il fut fondé en
1200 par Ansénic de Montréal. Il est vendu
comme bien national a Ila Révolution
francaise et abrita jusqu’en 1858 une

Source : www.citedesmusique.com
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faiencerie dont les productions sont recherchées.

En dehors de ce patrimoine déja trés riche, il existe de nombreux endroits dignes d’intérét sur le

territoire. D’une part de nombreuses églises, lavoirs, pigeonniers, ouvrages d’art (ponts...) et d’autre

part le patrimoine naturel qui n’est pas négligeable sur le Tonnerrois. Par conséquence, le territoire a

une carte a jouer pour mettre en avant son patrimoine culturel et nature

1.1.3.

12
l.

Un début prometteur de dynamisme touristique

Grace a I'étude du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois « Panorama Touristique 2009 »,

nous avons extrait des données. Ainsi, nous avons pu établir dans un premier temps les pourcentages

des visites concernant les différents sites touristiques en 2009 :

Sur le secteur, nous avons représenté en
pourcentage 57 587 visites présentant la
fréquentation  des
touristiques en 2009.

principaux  sites

Nous observons que plus de la moitié des

visites sont pour les trois chateaux
Renaissance (le chateau de Nuits n’apparait
pas car il n’est ouvert aux visites que depuis
peu de temps). Le chateau d’Ancy-le-Franc
comptabilise a lui seul environ un tiers des

visites.

Par ailleurs, nous nous apercevons que le
village de Noyers-sur-Serein est un site
attractif les touristes
représente 11% des visiteurs.

pour puisqu’il

Fréquentation touristique des principaux sites en
2009

Chateau d’Ancy le
Franc
Hotel Dieu de 339%
Tonnerre

Chateaude
Maulnes
14%

Chéteau éﬁIaglay‘

Figure 16: Fréquentation touristique des principaux sites
Source : Etude Panorama touristique 2009 — SMPT

Ensuite, nous avons cherché a savoir s’il existait une évolution touristique entre 2009 et 2010. Nous
avons pu trouver le nombre de visiteurs pour cing des principaux sites en 2010 et ainsi déterminer

leur évolution touristique :

12 . .y s . JOR TV
En annexe 14, Les curiosités du Tonnerrois réalisées par I'ADT.
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Evolution entre
2009/2010 (en %)

Sites touristiques Nombre Visiteurs Nombre Visiteurs
en 2009 en 2010

Chateau d’Ancy-le- Franc

Chateau de Maulnes

Chateau de Tanlay

Hotel Dieu de Tonnerre

Musée de la Faiencerie

Musée Arst Naifs et Pop.de Noyers

Prieuré de Vausse

Tour des Remparts de Noyers
Visites guidées de Noyers

TOTAL

Moyenne Visiteurs/site

Figure 17 : Nombre de visiteurs en 2009 et 2010 et I'évolution touristique en 2009 et 2010 pour les principaux sites.

Nous pouvons donc dire qu’il y a une évolution touristique concernant la moyenne des visites sur les
différents sites. Par conséquent, il existe un potentiel de développement touristique permettant de
créer un dynamisme économique.

La meilleure évolution concerne le prieuré de Vausse qui se trouve a Chatel-Gérald. Par ailleurs,
I’H6tel Dieu a connu une baisse mais celle-ci est exceptionnelle puisque entre 2008 et 2009 il avait
connu une hausse de 10%. De plus, pour I'année 2011 sa fréquentation est de nouveau a la hausse.

Le tourisme apparait donc comme une source de développement économique qu’il ne faut pas
négliger et mettre en avant.

1.2. Le Canal de Bourgogne, un grand axe fluvial

Le Canal de Bourgogne sillonne le territoire du Tonnerrois de Aisy-sur-Armanc¢on a Flogny-la-
Chapelle en passant par Tonnerre, Ancy-le-Franc et de nombreux autres villages. Nous
comptabilisons 25 villages situés a moins de deux kilométres du canal.

1.2.1. La réalisation du canal : Une longue réflexion et organisation.

Dés le XV®™ siécle en France, Louis XII puis son cousin Frangois 1°" souhaitent une grande
voie commerciale reliant la Manche a la Méditerranée en passant par les cours d’eau intérieurs. A
cette époque, il n'y a pas de connexion directe entre le nord et le sud, seul un canal peut permettre
la jonction de I'Yonne et de la Sa6ne quelque part en Bourgogne. Il a fallu deux siecles de gestation et
d’expérimentation avant de commencer les travaux d’'aménagement. En 1832, la navigation est enfin
ouverte grace a la finalisation de la vo(te (un tunnel au niveau de Pouilly-en-Auxois) qui traverse plus
de trois kilometres de montagne. Le tracé du canal longe les vallées de I'Ouche et de I’Armangon.
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Ainsi, ces deux rivieres sont utilisées pour son alimentation. En été, leur débit ne suffit pas pour
équilibrer le déficit en eau. Pour palier a ce probléme, il fut réalisé cinq grands réservoirs sur les
hauteurs de Pouilly-en-Auxois. lls permettent de collecter a la fois les eaux de pluie et celle les
petites rivieres annexes.

Auparavant, ce canal contribuait a développer de nombreux métiers. L'éclusier, personnage clef,
assurait 'ouverture et la fermeture des portes pour la remontée et la descente des bateaux. Au
début de la navigation commerciale, les péniches n’étaient pas motorisées pour effectuer les 240
kilomeétres qui séparent Migennes de Saint Jean de Losne, la seule force motrice était I’homme. Cette
technique a subsisté jusqu’en 1914 et a été remplacée par mulets et chevaux logés au milieu du
bateau, systéeme remplacé par le tracteur et enfin par la motorisation de la péniche en fer qui
remplacait le bois. Des petites entreprises se sont N ——
installées au bord du canal comme des cimenteries
ou des scieries. La voie d’eau servait surtout pour
le transport des céréales, du sable et des graviers

ainsi que pour le transport du vin de Bourgogne

=
(=]
Q
2
E
3
=
i=]

vers Paris. L'ouverture de la ligne du chemin de fer
entre Paris et Lyon en 1851 annonce le déclin du
trafic fluvial jugé trop lent: une semaine pour
franchir les 189 écluses. En 1878, le canal est

écarté du plan Freycinet (ambitieux programme de = iz ',‘

travaux publics), il ne sera pas modernisé et ses Figure 18: Le Canal de Bourgogne, Tonnerre
ouvrages d’art ne seront pas élargis. Ce canal fut un ~°Y/<¢ www.notrefamille.com
secteur économique commercial important et

s’ouvre aujourd’hui au secteur touristique.

Aujourd’hui, il est fréquenté par des péniches destinées essentiellement au tourisme. Le Canal de
Bourgogne demeure un espace hors du temps, c’est sa lenteur reposante que l'on apprécie, la
richesse de ses paysages olU les moyens de transports modernes n‘ont pas droit de citer. Les
précurseurs y ont vu une offre touristique originale (péniche hotel — excursions dans les restaurants
gastronomiques). Ces nouveaux concepts de
séjours ont attiré une clientele étrangere
aisée principalement américaine.
Parallelement, la possibilité de louer des
pénichettes sans permis suscite I'engouement
d’un large public. Les chemins de halage
pourraient constituer une autre facette du
développement. La véloroute deviendrait un
axe privilégié pour l'ouverture de l'arriere
pays, de la vallée de I’Armancon. Aujourd’hui,
le canal est un lieu de plaisir et une ouverture

sans pareil sur le patrimoine du territoire.

Image 30 : Le Canal de Bourgogne, Ravieres
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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Pour les personnes extérieures, I'accés au canal se réalise assez simplement. En effet, les

deux gares qui desservent le Tonnerrois se trouvent a proximité de celui-ci dans les communes de

Tonnerre et Nuits-sur-Armangon. Nous trouvons le long du Canal de Bourgogne huit points

d’amarrage sur le Tonnerrois :

0 O 0O 0O O 0O O O

Flogny la chapelle
Tonnerre

Tanlay
Saint-Vinnemer
Lézinnes
Ancy-le-Franc

Ravieres

Image 31 : Point d’amarrage, Tanlay
Cry-sur-Armangon Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Sur les huit points d’amarrage, les offres et les tarifs varient : six points (Flogny-la-Chapelle, Tonnerre,

Tanlay, Ancy-le-Franc, Ravieres et Cry-sur-Armancon) sont munis d’'un accés a l'eau potable.

Concernant les points d’électricité, ils sont présents dans quatre communes : Tonnerre, Tanlay, Ancy-

le-Franc et Raviéres. D’'une maniere générale, les points d’amarrage ne bénéficient pas des mémes

services et tarifications, marqués par les différentes tailles des communes existantes le long du canal.

La fréquentation de ce canal
varie suivant les écluses présentes sur
le département. En effet, comme i

Comptages des bateaux de plaisanciers a Migennes, Tonnerre et Montbhard

3000

2500 - A~y
nous pouvons le remarquer sur ce p

schéma, le nombre de péniches au | ..

niveau de Tonnerre est en baisse

. .. . 1500
continue. Cette diminution est due en '\_/\/\
partie a la fermeture de la base 1000

nautique de Tonnerre ces dernieres W

500

années. En 2012, la base a de
nouveau été ouverte grace a la g

fermeture dU Cana| dU Nivernais qu| 1995 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

—4—96Y Tonnerre —i—65Y Montbard —i—111/15Y Migennes

est en rénovation. Depuis trois ans, il
n’était plus possible de louer des Montbard.

Figure 19: Comptage des bateaux de plaisanciers a Migennes, Tonnerre et

pénichettes

sur Tonnerre. Cette

Source : Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois — Etude Panorama Touristique
2009.

année, grace a la société dijonnaise

des Cavailloux sollicitée par la ville de Tonnerre, il a été mis a disposition 12 embarcations dont

guatre bateaux entierement électriques. De plus, en comparant avec |'écluse de Migennes en 2009,

on s’apercoit que la fréquentation au niveau de Tonnerre était deux fois moins importante.

13 . .
En annexe 15, les divers services le long du Canal de Bourgogne.
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La pratique du vélo sur le canal de Bourgogne est répandue autant pour les touristes que
pour les locaux. A I'échelle de pays du Tonnerrois, on comptabilise 34 écluses et on trouve a
proximité du canal deux vélo’ stations (locations de vélos) une a Tonnerre et I'autre a Ancy-le-Franc.

Les locations se font au niveau des offices de Tourisme :

- 2,50€/heure,

- 18€ /jour,

- 30€/2jours,

- 55€les5jours,

Evolution des locations de vélos a 'Office du
- 70€ pour 7 jours. Tourisme de Tonnerre entre 2008 et 2011

Il a été observé que le nombre de locations de - 238
vélos a Tonnerre était plus important, sans 166
doute dG a la présence de la gare TER. Entre = '

2008 et 2011, on observe une hausse du IJ ||

nombre des locations de vélos avec 68% de
francais (majoritairement du bassin parisien) et
32% d’étrangers.

2008 2009 2010 o

Figure 20 : Evolution des locations de vélos a I'Office de
Tourisme de Tonnerre entre 2008 et 2011
Source : office de tourisme de Tonnerre

Sur le site www.canal-bourgogne.com, il est proposé des séjours vélos — Canal de Bourgogne.
Cependant, ce séjour «a la carte » n’est pas fonctionnel. Sur le département de I'Yonne, 90
kilomeétres de canal peuvent étre parcourus entre Migennes et Aisy-sur-Armancgon.

Actuellement, la véloroute est en rénovation sur les trongons d’Aisy-sur-Armangon — Raviéres et de
Tonnerre — Tanlay et cet aménagement sera finalisé en 2013 par le Conseil Général de I'Yonne.

Ce trongon s’est amélioré dans le
cadre du contrat de plan Etat/Région
2000-2006, relancé en 2009. Le Conseil
Général projette de construire une
véloroute le long du Canal de Bourgogne
avec l'installation de points d’eau, tables
et poubelles tous les 6 km. Une premiere
section de 48 kilométres a été retenue et
les travaux ont été engagés a I'automne
2011. L'opération en cours consiste a
décaper le chemin de halage, puis a
mettre en place et compacter la grave. Ces

travaux sont réalisés en régie par |I’Agence

Figure 21 : Tracé du Canal de Bourgogne
Source : http://au-fil-du-serein.over-blog.com

territoriale routiere spécialisée et I’Agence
territoriale routiere de Tonnerre. Certains

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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troncons de berges nécessitent d’étre renforcés par les Voies navigables de France pour achever la
premiere section, avant de considérer le trongcon Tonnerre-Migennes.

Par ailleurs, le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois a pour projet de proposer des boucles a vélo
parcourant le territoire. Des fiches de ces itinéraires seront disponibles sur le site. En effet, Il n’est
pas prévu de mettre en place des panneaux de signalisation de ces boucles, cela revenant trop cher.

Le projet du Syndicat Mixte du Pays du
Tonnerrois sur la signalétique le long du Canal de
Bourgogne a été réalisé en deux tranches et devrait
étre finalisé en 2012. La premiere est la

e
Eglise ' Pisrre savi 3

lise Notre Dame yi-xvie

R signalétique directionnelle au niveau des ponts et
€8 ' des écluses, indiquant les services d’hébergement
et les curiosités du patrimoine. On peut retrouver
ces panneaux entre Butteaux et Aisy-sur-

Armangon.

Image 32 : Un panneau de signalisation,
Tonnerre
Source: Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Une signalétique indiquant I’historique du Canal de Bourgogne va étre également réalisée. Ainsi, six
panneaux vont étre disposés de la sorte :

- Una Percey, indiquant la faune liée au Canal.

- Una Cheney, indiquant le fonctionnement d’une écluse.

- UnaTonnerre, indiquant I'historique des transports fluviaux.

- Una Frangey, indiquant I'historique de I'industrie et de la cimenterie de Lafarge.

- Un a Chassignelles, indiquant I’historique du fonctionnement d’une carriere de pierre
disposé sur I'ancienne scierie.

- UnaCry, indiquant la flore liée au Canal ainsi que la zone Natura 2000 présente.

Dans la seconde tranche de la signalétique, des relais informations services seront mis en
place courant juillet au niveau des six points d’amarrage suivants : Ancy-le-Franc, Flogny-la-Chapelle,
Lézinnes, Ravieres, Tanlay et Tonnerre. Cing de ces panneaux seront financés par le Syndicat Mixte
du Pays du Tonnerrois et un par la Communauté de Communes du Tonnerrois.
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2. Les vins et la gastronomie, une richesse insoupgconnée du
Tonnerrois.

2.1. Lesvins, les produits du terroir et la restauration dans le Tonnerrois.

La région de Bourgogne est réputée pour son vin et sa gastronomie. Mais qu’en est-il du
Tonnerrois ? D’apres la carte des vignobles du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois, de nhombreux
produits locaux existent sur différents endroits du territoire.

Concernant les vins, la Bourgogne est réputée pour les grands crus du Chablisien et le Grand
Auxerrois, les Cotes de Nuits et les Hautes Cotes de Nuits, les Cotes de Beaune et les Hautes Cotes de
Beaune, les Cotes Chalonnaise, le Chatillonnais et le Maconnais. Comment fait le Tonnerrois pour
exister parmi ces grands crus ?

Sur le territoire nous trouvons de nombreux vignobles, plus modestes mais avec une grande richesse.

Les viticulteurs de cette région nous intéressant se partagent sur deux vignobles : le Tonnerrois et le
Chablisien.

Les vignobles du Chablisien sont présents dans les
alentours de Béru, Censy, Collan, Fleys, Noyers-sur-
Serein, Nitry et Poilly-sur-Serein. Nous retrouvons les
appellations du Petit Chablis, du Chablis, du Chablis 1*
Cru et du Chablis Grand Cru. Les vins de Chablis sont
renommés mondialement pour leur finesse, leur
élégance et I'expression minérale du Chardonnay. 18
producteurs de vin du Chablisien sont présents sur le
territoire du Pays du Tonnerrois.

Les vignobles du Tonnerrois présents sur cette province
ont l'appellation de Bourgogne (Rouge, Blanc, Rosé),
Bourgogne Epineuil (Rouge, Rosé), Bourgogne Tonnerre
(Blanc) et Bourgogne Aligoté (Blanc). Les vins du
Tonnerrois se distinguent par leur palette de saveurs et
d’arébmes typiques. lls sont trés fins, riches et

Image 33 : Vignes d’Epineuil complexes. La majorité de ces vignobles sont présents a

Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau . n . . .
Bernouil, Cruzy-le-Chatel, Dannemoine, Epineuil,

Mélisey, Molosmes, Serrigny, Tonnerre, Tronchoy, Viviers. 28 viticulteurs du Tonnerrois sont

présents sur I’'ensemble du pays du Tonnerrois.

Concernant les produits du terroir, le Tonnerrois posséde un panel de produits savoureux.
Nous retrouvons de nombreux fromages tels que le Soumaintrain et le Chaource fabriqués sur le
secteur nord du Tonnerrois, ainsi que bien d’autres fromages fermiers, blancs, aux poivres ou aux
herbes. Nous pouvons également découvrir des produits d’élevage locaux tels que des émeus ou des
canards. Enfin, nous retrouvons des produits locaux tels que des biscuits, des pains biologiques, des
truffes, des pains spéciaux, des brioches, des gougéres ... Par ailleurs, la spécialité locale de cette

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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derniere, qui est un mélange de pate a choux et de fromage, prend son origine sur le territoire dans
la commune de Flogny-la-Chapelle.

Tous ces produits peuvent étre trouvés dans de nombreux endroits sur le territoire du Tonnerrois.
Cependant, nous recensons quatre principales boutiques vendant le vin et les produits du terroir :

- L’écluse 87 (au bord du Canal de Bourgogne) a Argentenay.
Nous y trouvons des vins et divers produits du terroir.

- Autour du pressoir (caviste) a Tonnerre. Nous y trouvons
des vins de Tonnerre, d’Epineuil, de Chablis et de Crémant,
des cremes de fruits, des terrines, du fromage, du foie gras,
du miel, des escargots, du pain d’épices.

- Tonnerre Cave (négociant caviste) a Tonnerre. Nous vy
trouvons des vins et des spiritueux.

- La ferme de la fosse Dionne a Tonnerre. Nous y trouvons
des vins de Tonnerre, d’Epineuil, de Chablis et de Crémant,
des cremes de fruits, du whisky et des liqueurs, des terrines,
du foie gras, de la moutarde, des vinaigres, de la confiture,
du miel, des escargots, du pain d’épices et des biscuits.

- Lacave avin d’Ancy-le-Franc.

2.1.2. Des restaurants mais aucun qualifié de gastronomique

Pour découvrir et apprécier les différents produits présents sur le territoire, quelques
restaurants et brasseries sont présents. Sur le territoire du Pays du Tonnerrois sont recensés 35
établissements.

Ces différentes enseignes vont de la restauration rapide aux restaurants classiques. Dans le tableau
suivant, nous avons noté tous les restaurants et hétels-restaurants présents sur le territoire du Pays
du Tonnerrois par Communauté de Communes et le nombre de couverts pouvant étre servis :

Nombres d’établissements Nombre de couverts (environ)

Communauté de Communes 9 340
d’Ancy-le-Franc

Communauté de Communes 3 144
d’Othe-en-Armangon

Communauté de Communes 7 300
Nucérienne

Communauté de Communes 15 685
du Tonnerrois

Autres Communes 1 80

TOTAL 35 1549

Figure 22 : Nombres de restaurants et de couverts disponibles par Communauté de Communes
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Cependant, les restaurants gastronomiques sont inexistants. Aucun restaurant ne possede d’étoile
au guide Michelin.

Outre cela, les restaurants sont généralement fermés au moins un jour par semaine (dont huit qui le
sont le dimanche) et la plupart n’accueillent plus de clients aprés 20 heures. C’'est un probléme non
négligeable pour les touristes, notamment ceux venant le week-end, puisqu’ils viennent pour
consommer.

La problématique des restaurants est une piste intéressante. Effectivement, leurs horaires
d’ouverture ne sont pas trés adaptés a la clientele potentielle ce qui peut avoir des répercutions
économiques non négligeables. Cependant, ce sont des organismes privés et donc il parait difficile de
pouvoir agir mis a part par l'incitation et la promotion de la part des collectivités locales. Par ailleurs,
nous avons pu observer quelques évolutions dans I'ouverture ponctuelle de certains établissements
le dimanche en période estivale.

Pour promouvoir les produits locaux du territoire, plusieurs manifestations autour du vin et
de la gastronomie se mettent en place sur le Tonnerrois. Nous en retrouvons certaines ponctuelles et
d’autres plus récurrentes qui prennent place chaque année, par exemple, nous avons :

- Saint Vincent Tournante du Grand Auxerrois le 3*™ dimanche de janvier en 2012.

- Saint Vincent Tournante du Tonnerrois le 4°™ dimanche de janvier en 2012.

- Les Vinées Tonnerroises : un salon des vins organisé chaque année, dans I'HGtel Dieu de
Tonnerre a I'occasion du week-end de Paques. Elles ont été mises en place depuis 20 ans
(vingtieme anniversaire en 2012). C'est un événement ayant beaucoup de succes et
rassemblant la population locale et les touristes autour des vins tonnerrois afin de les
promouvoir et de les faire découvrir.

- Les Marchés aux Truffes a Noyers-sur-Serein se déroulent fin octobre a fin novembre et
rassemblent les trufficulteurs et autres producteurs locaux.

3. Les offres touristiques, une diversité a développer

3.1. Séjours, circuits et activités proposés

| Les circuits et séjours clés en mains sont organisés par I’Agence de
Jesuis|Yonne ; . X X ., .

et Skedoors - Développement du Tourisme avec I'appui du Conseil Général. lls s’adressent a
] des groupes qui souhaitent partir une journée ou plus sur le territoire de

I’Yonne. Les séjours sont en partie « a la carte », ils peuvent s’adapter ainsi

= aux demandes spécifiques du groupe. Comme circuits et séjours, nous avons
=~ recensé :

- Délicieuse Renaissance : une journée dans le chateau d’Ancy-le-Franc,
pour des groupes de 65 a 120 personnes. Le prix de cette journée est de 67.50

€ par personne comprenant visite et déjeuner de produits locaux.

Image 34 : Une plaquette de ’ADT
Source : http://pige2com.blogspot.fr
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- Les secrets de Maulnes : une journée proposant la visite du chateau de Maulnes avec une
randonnée de 18 kilometres. S’adressant a des groupes de 10 a 50 personnes pour 9€ par
personne.

- Au pays du chevalier d’Eon : une journée proposant les visites de I’"HOtel Dieu, de la Fosse
Dionne, du prieuré de Vausse et d’'un domaine viticole d’Epineuil, ainsi qu’un déjeuner de
produits locaux. S’adressant a des groupes de 20 a 50 personnes pour 44 € par personne.

- La route de I'art et des chdteaux du Tonnerrois : deux jours et une nuit proposant une visite
guidée de Tonnerre, du chateau de Tanlay ou de I'abbaye de Notre-Dame-de-Quincy, du
chateau d’Ancy-le-Franc et du chateau de Maulnes. S’adressant a des groupes de 20 a 40
personnes pour 150€ par personne.

Nous y trouvons principalement des excursions a la journée qui sont une demande particuliére des
touristes parisiens. Les visites tournent autour du patrimoine, des produits du territoire et des
vignobles. En 2011, il y a eu 164 groupes soit 6 500 personnes sur le département. Au demeurant,
11.5% des touristes ont visité le chateau de Maulnes et 4 groupes (120 personnes) ont fait la visite de
Tonnerre.

Des circuits de randonnées ont été réalisés
par et a l'initiative de I'’Agence de Développement
du Tourisme de I'Yonne. Il existe 7 circuits dans
I’Yonne, ils sont disponibles sur le site internet de
I’ADT. Il en existe un dans le Tonnerrois. (Cf carte,
annexe). Au reste, le Syndicat Mixte du Pays du
Tonnerrois a pour projet la création de nouveaux
circuits de randonnée avec balisage sur 250
kilomeétres : soit 16 circuits avec des sentiers
sécurisés qui ont été sélectionnés et qui devraient
voir le jour a I'été 2013. Le long de ces circuits, des

tables signalétiques au départ et le long du

Image 35 : Chemin de randonnée, Tanlay
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

parcours seront disposées. L'idée est de réaliser par
la suite un topoguide numérique, sur les 16 circuits de
randonnée.

Les navettes touristiques sont un projet porté par l'office de tourisme de Tonnerre avec
I'aide du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois et en partenariat avec la région et le département.
Ces navettes permettront de desservir les chateaux et les abbayes. Elles seront opérationnelles en

période estivale. C’est le 4°™ projet de ce type mis en place au niveau de la région permettant une
offre plus durable et évitant aux touristes de prendre leur voiture. Ces navettes permettent d’axer

une politique sur la sensibilisation a I’écologie et au tourisme vert.

Le circuit Renaissance™ est un parcours mettant en avant les chateaux de la Renaissance
(Tanlay, Ancy-le-Franc, Maulnes et Nuits) et les petits patrimoines de cette époque. L'idée est de
mettre de la signalétique sur le circuit et de rendre accessibles les différents sites pour les mettre en

14 . . .
En annexe 16, la carte du circuit Renaissance.
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réseau et ainsi donner vie au circuit. Par ailleurs, les navettes estivales mises en place vont desservir
ce circuit. Ce projet permettrait de favoriser l'itinérance entre les sites et d’impulser de nouveaux
partenariats (mise en réseau et mise en place de plus gros projets par la suite). Actuellement, le
circuit n’est pas réalisé ; seulement sur certaines cartes on peut voir, marqué par un pictogramme les
endroits faisant partis du circuit. C'est le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois qui en est a l'initiative.

Plusieurs activités en plein-air sont proposées aux touristes sur le territoire du Tonnerrois.
Nous y retrouvons :

Un parc aventure « Acrobatix » présent a
Cry-sur-Armancgon, ouvert en période estivale. Il
propose des parcours d’accro-branches pour tous,
la location de vélos et la location de canoés Kayaks.

Du canoé Kayak a Lézinnes proposant la
location de canoé 2 places, pour linitiation et la
promenade (5€ de I'heure par bateau, avec des

tarifs de groupe sur demande). Image 36 : Parc aventure, Cry-sur-Armangon

Source : http://lalogeduhuchier.perso.sfr.fr/

La ferme découverte du Petit Virey a Molosmes, permettant la
découverte des animaux de la ferme (vaches, cochons, chévres, anes, lapins,
poulets, émeus) et des productions céréalieres ou viticoles. De plus, il y a des
visites du vignoble, des pressoirs, de la cave et la possibilité de déguster des
productions viticoles et des terrines d’émeus.

L’Elevage de Cheévres Angora, a Perrigny-sur-Armangon ou il est
Image 37 : Logo bienvenue a la ferme possible d’acheter des produits en mohair : couvertures, plaids,
Source : http://rhone-alpes.synagri.com  gyqjas écharpes, gants, chaussettes, pulls et pelotes.

Ces deux dernieres activités sont dans I'esprit de I'agrotourisme. Ce concept permet aux habitants
locaux et aux touristes de découvrir le métier d’agriculteur et les produits du territoire. Cette idée
pourrait étre plus développée notamment en proposant un hébergement aux visiteurs, ce qui leur
permettrait de découvrir la vie quotidienne d’un agriculteur, d’un viticulteur...

Sur le territoire, nous avons relevé diverses [HELEULOIUEEEESNIGIE Chateayy

manifestations. Nous avons choisi de présenter les animations les 2t EDITION'
plus fréquentées sur le Tonnerrois : Dans I'Yonne, Pays du Tonnerrois
] ) ) ) LE DIMANCHE 3 JUIN 2012
La randonnée des Trois Chateaux: Depuis 2011, la A
.';-. \ ﬁ/l{«(ﬁ (r(""'jﬂnéfj

Fédération Frangaise de Randonnée Pédestre et le comité de
I’'Yonne ont organisé une journée de randonnée afin de faire

découvrir le chateau de Tanlay, de Maulnes et d’Ancy-le-Franc.
- Chuteic of Sy to Souenc g
Image 38 : Affiche la randonnée des
trois chateaux

Source : http://www.aucoeurduvin.com
COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie

Cette journée est organisée en partenariat avec le Conseil
Général de I'Yonne, le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois,
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I’Agence de Développement du Tourisme de I'Yonne et les propriétaires des trois chateaux.

La féte du vélo : Organisée par le comité de promotion du vélo en
partenariat avec les clubs cyclos et VTIT d’Ancy-le-Franc, Montbard et
Tonnerre. Le 2 juin 2012, une ballade en vélo le long du canal de Bourgogne
a été mise en place. Cette journée était gratuite, les cyclistes pouvaient
faire Tonnerre-Chateau de Nuits ou Montbard-Chateau de Nuits. Cette
manifestation permet de découvrir le Canal de Bourgogne. Elle sera
surement reconduite I'année prochaine.

Image 39 : Affiche la féte du vélo
Source : http://www.feteduvelo.fr

MUSICANCY : Association créée en 2003 qui réunit des amateurs de musique et des
musiciens de la région. Le but est de promouvoir la musique et d’organiser des concerts et autres
événements culturels. Chaque mois, MUSICANCY organise avec le chateau d’Ancy-le-Franc une
« visite-concert » permettant de découvrir le chateau et d’assister a un concert. L’association obtient
le soutien financier du Conseil Général de I'Yonne, de Paris Investir SAS (propriétaire du chateau
d’Ancy-le-Franc), de la
Communauté de Commune du
canton d’Ancy-le-Franc, de |la
municipalité d’Ancy-le-Franc, de la
SPEDIDAM (Société de perception
et de distribution des droits des
artistes-interpretes), de la Société V " Chdrean d’Ancy le Franc, en Bourgogne

Générale et de la Ville de Tonnerre.  image 40 : Affiche musicancy, Ancy-le-Franc
Source : http://www.cg89.fr

Les médiévales de Tonnerre : Organisées par I'Union Commerciale de Tonnerre : « Tonnerre
en Ville » avec de nombreux partenaires, elles se déroulent principalement dans le cceur de Tonnerre
a la découverte du riche patrimoine. Ces festivités sont réparties sur trois jours. Sont proposées
diverses activités : des repas médiévaux, des spectacles, des concerts...

On s’apercoit que le Tonnerrois met en ceuvre plusieurs projets touristiques pour essayer de
redynamiser le territoire. Il faut donc continuer dans ce sens pour attirer les touristes et tenter de les
garder sur le territoire.

Image 41 : Les médiévales de Tonnerre
Source : http://www.lesmedievalesdetonnerre.org/
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3.2. Plusieurs offres d’hébergement difficilement mises en valeur

L'hébergement du Tonnerrois est réparti en quatre catégories. Ces différentes offres du
territoire sont plus ou moins appropriées suivant le type de personnes. Nous retrouvons donc :

Les offres d'hébergement dans le Pays du Tonnerrois (chiffres
datant de 2009)

Hébergement plein-air
. 21%

Meublés du tourisme
47%

/' Chambres
d'hotes
12%

Figure 23: Les offres d’hébergements dans le Tonnerrois
Sources : INSSE, Etude Panorama touristique 2009 et Chiffres clés du Tonnerrois CCl

Le Tonnerrois compte en capacité d’hébergement 920 chambres reparties sur 131 établissements.™

On s’apercgoit que I'offre des meublés du tourisme (gites) représente pres de la moitié de I'offre
totale.

D’autre part, nous avons voulu comparer la moyenne de I'offre du Tonnerrois avec celle proposée en
Bourgogne. Pour cela, nous avons effectué un calcul pour ramener le nombre de chambres
disponibles par troncon de 100 kilométres carré. Ainsi, nous obtenons le graphique suivant :

' En annexe 17, quelques chiffres sur les offres d’hébergements.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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Moyenne des offres d'hébergement dans le Tonnerrois

et la Bourgogne, pour 100 km?
50

45

40

® Tonnerrois

m Bourgogne
20

15

10

Meublés dutourisme Chambres d'hotes Hotellerie Hébergement plein-air

Figure 24 : Moyenne des offres d’hébergement dans le Tonnerrois et la Bourgogne pour 100km? en 2009
Sources : INSSE, Etude Panorama touristique 2009 et Chiffres clés du Tonnerrois CCl

A partir de ces données, nous faisons les analyses suivantes :

3.2.1. Les meublés de tourisme, une part de I'offre importante

Concernant le nombre de meublés du tourisme présents sur le Tonnerrois, la moyenne du
territoire est plus importante que celle de la Bourgogne (Tonnerrois : 36 meublés pour 100 km?,
Bourgogne : 26 meublés pour 100 km?).

Par conséquent, le nombre de meublés peut étre percu comme suffisant sur le territoire. Cependant,
nous savons que certains établissements ne louent qu’a la semaine. Ainsi, cette offre est insuffisante
en termes d’accueil, notamment pour les touristes de passage ne voulant rester que quelques jours
et devant trouver une autre offre d’hébergement ou aller sur un autre territoire...

3.2.2. Les chambres d’hétes, une offre convenable

Concernant le nombre de chambres d’h6tes sur le Tonnerrois, nous observons sur le
graphique que la moyenne nous intéressant et celle en Bourgogne sont a peu preés équivalentes
(Tonnerrois : 9 chambres d’hétes pour 100 km?, Bourgogne : 13 chambres d’hdtes pour 100km?).

Ainsi, le nombre de chambres d’hotes sur le Tonnerrois est suffisant. En effet, sachant
gu’actuellement le territoire est moins touristique que ses voisins (Chablis, Cote d’Or...), il parait
normal que le nombre de chambres soit moins conséquent.

3.2.3. L’hétellerie subissant de nombreuses fermetures

Concernant I'offre en chambres d’hétel sur le Tonnerrois, la moyenne du territoire est tres
inférieure a celle de la Bourgogne (Tonnerrois : 15 chambres pour 100km?, Bourgogne : 47 chambres
pour 100km?).
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L'offre d’hotellerie du Tonnerrois est trés insuffisante. Effectivement, seulement deux hotels (a
Tonnerre I'Auberge de Bourgogne et a Nitry la grange de mairie) répondent a une demande de plus
de cinquante personnes. Les autres établissements ne
sont pas en capacité d’accueillir un car de touristes.
D’ailleurs, nous avons pu observer que I'accueil dans
certains endroits est parfois insuffisant. En effet,
certains hoétels ont une fermeture hebdomadaire le
dimanche et le lundi. Par conséquent, les touristes
venant le week-end sont contraints de trouver une
solution plus adéquate. Durant les vingt dernieres
années, quelques hotels ont di fermer, la mise aux
normes de ceux-ci revenant trop chére aux
propriétaires. Par exemple, Tanlay disposait
auparavant de deux hoétels, qui aujourd’hui sont

fermés.

Image 42: ’hotel de I’Auberge de Bourgogne de Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Concernant I'offre de camping, en nombre d’emplacements, la moyenne est inférieure a celle
de la Bourgogne. (Tonnerrois : 16 emplacements pour 100km?, Bourgogne : 47 emplacements pour
100km?).

Par conséquent, I'offre d’hébergement en plein-air peut étre percue comme insuffisante. Cependant,
la fréquentation de certains campings sur le territoire est en baisse. Ces cinq derniéres années, le
camping de Tonnerre a connu une diminution significative de sa fréquentation. Apres avoir atteint les
10 000 nuitées, il est redescendu a 7 000 nuitées annuelles. Nous en trouvons tout de méme certains
campings qui fonctionnent et prospérent.

Effectivement, pour pouvoir l'illustrer, nous avons pris I'exemple du camping communal de Lézinnes

en bord du Canal de Bourgogne.

Celui-ci est, ouvert du 1°" avril au 15 octobre. Depuis ces derniéres années, c’est un exemple 3 suivre
puisque sa fréquentation augmente constamment, notamment depuis la mise en place du nouveau
gérant par la mairie de Lézinnes depuis 2008. Les chiffres le montrent parfaitement :

- En 2010 il comptabilisait 1 735 nuitées,
- En 2011 3 023 nuitées,
- Cette année (2012), il en est déja en 1 195 nuitées (au début du mois de juillet).

On peut donc dire qu'’il y a un réel dynamisme qui s’est mis en place. Ceci étant peut étre d{ au fait
de l'installation récente du wifi et de la mise aux normes pour obtenir ses deux étoiles. En outre, le
camping a obtenu différents labels, tels que Tour a vélo, étape loisir, famil’Yonne et tourisme &
handicap.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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Les touristes fréquentant
I’établissement appartiennent a deux
catégories :

- Ceux de passage, voulant se
balader le long du canal et visiter les
chateaux ou le patrimoine.

- Ceux qui restent, voulant se
reposer et profiter du cadre paisible du
Tonnerrois.

Image 43 : Camping communal de Lézinnes
Source : www.destination-campings.fr Le camping permet de créer de I'emploi

pour deux personnes (dont une a temps
partiel). Il permet de faire fonctionner les commerces du village et ainsi participe a la vie économique
de la commune.

3.3. Tourisme local : offres culturelles.

Initiée en 2007 par Yonne Tourisme, I'opération pass’Yonne permet aux Icaunais accompagnés
d’au moins un visiteur de bénéficier d’'une entrée gratuite dans plus de 70 sites, monuments et
activités de loisirs partenaires.

Cette carte est renouvelée chaque printemps et elle est « congue pour inciter les lcaunais a devenir
les ambassadeurs de leur département et a faire connaitre

les richesses de I’'Yonne a leurs familles et amis. Le dispositif e, seaveoo...
offre des avantages dans 44 sites culturels et chez 31

prestataires de loisirs (soit 15 de plus que I'an dernier) », se
félicite Jean-Baptiste Lemoyne, président de 'ADTY-Yonne
Tourisme. « Le total de I'économie réalisée pour deux
personnes profitant de I'ensemble des offres s’éléve ainsi a
1001,30 € ». Concernant les activités de loisirs, le

Pass’Yonne est valable trois fois dans I'année, hors week- |,.0¢ 44 : carte Pass'vonne

end et jours fériés. Ce Pass est inséré dans le magazine « Au Source : http://www.tourisme-yonne.com
Fil de I'Yonne » du mois de juin ce qui permet sa diffusion a

I’ensemble des habitants de I'Yonne.

Ce Pass permet de bénéficier de tarifs réduits aprés avoir acheté un ticket sur un site de la
Route des Ducs de Bourgogne. Les sites de la Route des Ducs de Bourgogne sur le Pays du Tonnerrois
sont les suivants :

- Hotel-Dieu de Tonnerre.
- Chateau de Tanlay.
- Abbaye Cistercienne Notre-Dame de Quincy.
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- Chateau de Maulnes.

- Chateau de Béru.

- Chéateau d’Ancy-le-Franc.

- Chateau de Nuits-sur-Armancgon.

3.3.3. La carte TER Bourgogne Liberté, une promotion pour le territoire

La carte TER Bourgogne Liberté permet d’avoir des réductions pour les voyages sur tout le
réseau TER Bourgogne ainsi que vers Paris et la région Rhéne
Alpes.

- La semaine : une réduction de 25% sur le billet.
- Le week-end, les jours de fétes, les vacances scolaires : une
réduction de 50% sur le billet.

Cette carte s’adresse plus particulierement aux personnes
voyageant occasionnellement, par exemple pour des sorties de
loisirs. Elle est accessible a tout public, valable un an et colte 31€.

Image 45 : TER Bourgogne
Source : http://www.gazetteinfo.fr

3.3.4. Pack de découverte pour les nouveaux arrivants

L'Agence de Développement Touristique de I'Yonne a pour projet de créer un pack de
découverte pour les nouveaux arrivants dans I'Yonne. Pour cela, elle souhaite développer un
partenariat avec les communes, les prestataires touristiques et les entreprises. Ce projet a pour
objectifs de sensibiliser les arrivants a la richesse du territoire, d’aider les entreprises et collectivités
a présenter le territoire de maniére positive et attractive aupres de leurs salariés, clients... et de
favoriser I'installation de ceux-ci.

Les actions menées pour ce projet ont pour but d’établir un pack découverte contenant de la
documentation touristique, un guide pratique, un « Pass’Yonne », éventuellement un produit du
territoire... et de sensibiliser les entreprises et collectivités du territoire a ce nouveau type d’accueil.

Ce projet n’est pas encore mis en place sur le Tonnerrois, il permettrait le rapprochement des
différents secteurs (entreprises, tourisme, administrations), la valorisation du territoire (une image
attractive), la fidélisation et la conquéte d’une nouvelle
clientéle.

3.4. Une coordination des structures du
tourisme difficile

Sur le territoire du Tonnerrois plusieurs structures
agissent pour le développement et [I'organisation du
tourisme.

Tout d’abord, les offices de tourisme, il en existe plusieurs sur

Image 46 : Office du Tourisme, Ancy-le-Franc
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie



Diagnostic

Le tourisme, un potentiel réel mais une mise en valeur a développer

le territoire :

- L’Office de Tourisme de Tonnerre.
- L’Office de Tourisme d’Ancy-le-Franc.
- Le Syndicat d’Initiative de Noyers-sur-Serein.

Ces différentes structures emploient plusieurs personnes dans le but de promouvoir les offres mises
en place sur le territoire et d’orienter les touristes dans leur parcours. De plus, dans les offices de
tourisme d’Ancy-le-Franc et de Tonnerre, il est également possible de louer des vélos pour découvrir
le territoire le long du Canal de Bourgogne.

Par ailleurs, au niveau du département, c’est I’Agence de Développement du Tourisme (ADT), une
association de la loi 1901, qui agit. Son but est de promouvoir le tourisme de I'Yonne en France au
travers de brochures. Pour la promotion de I'Yonne a I'étranger, c’est Bourgogne Tourisme qui
détient les compétences. L'ADT participe a différents salons tels que Récid’Eau, Salon international
des Vacances, Fétes des vendanges de Montmartre, Marché de la rue de Chine. De plus, elle est
partenaire des activités sur le département et notamment sur le Tonnerrois. Dernierement, elle était
présente a la randonnée des trois chateaux pour diffuser d’autres brochures dans le but de
promouvoir le tourisme local. Les brochures créées par I’ADT sont distribuées au niveau de I’ADT (a
Auxerre), par ses agents (sur tout le territoire lors d’événements) et au niveau des offices de
tourisme du département.

Au niveau local, c’est le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois qui possede la compétence du
tourisme. Par conséquent, il s’occupe de la réalisation d’études, mais aussi de projets tels que la
véloroute ou la signalétique le long du Canal de Bourgogne. Outre cela, il a également réalisé une
brochure (en partenariat avec 'ADT et I'Yonne Tourisme) recensant toutes les offres touristiques
présentes sur le Tonnerrois : « Guide touristique : Je suis Tonnerrois ascendant I'Yonne ».

Cependant, lors de notre analyse du terrain, nous avons pu constater qu’il y avait une
mauvaise coordination entre ces différentes structures. En effet, 'exemple le plus concret dans le
passé, fut le projet de la mise en place d’un Etablissement Public a caractére Industriel et Commercial
(EPIC). Ce regroupement en un batiment administratif unique n’a pas pu aboutir faute de volonté de
la part des acteurs locaux.

Le développement touristique sur le territoire est pergu par de nombreux acteurs comme un axe peu
prometteur. Effectivement, il nous a souvent été notifié que le tourisme n’avait pas d’avenir et
n’était pas une carte sur laquelle le Tonnerrois pouvait jouer. Or, nous avons pu voir et décrire lors
de notre analyse qu’un réel potentiel était présent. Malgré tout, il faut viser une échelle raisonnable
et ne pas faire de projets trop ambitieux. Le tourisme apparait alors comme une économie en
devenir qui doit étre mieux structurée pour fonctionner.
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Sous-partie 3 : Appuis au développement

I. Mobilité rurale, une évolution a prévoir.

La mobilité sur le territoire est assurée en grande partie par le Conseil Général de L'Yonne. Il
prend en charge plusieurs secteurs d’activités sur le département allant de I'éducation a
I’environnement en passant par le tourisme. En terme de mobilité, il gére le domaine routier
départemental, c'est-a-dire 4850 km de routes. Le réseau routier est réparti entre quatre
gestionnaires assurant ainsi son entretien et son exploitation. Le Conseil Général organise le
transport en commun TransYonne. En 2005, 24 lignes réguliéres ont été créées avec en plus la
possibilité de recourir a un transport a la demande. Enfin, il a pris en charge 'aménagement d’un
réseau de véloroutes et de voies vertes en 2000.

Cet état des lieux a été fait en appui du schéma de mobilité phase 1, réalisé par le Syndicat mixte du
Pays du Tonnerrois — mticonseil. La phase 2 de ce schéma est en cours d’écriture.

1. Des offres de transport a réorganiser et a diffuser

Divers moyens de transports sont recensés sur le Tonnerrois : la voiture (une utilisation
majeure), les transports en commun, le train (TER), le vélo, le covoiturage, le club mob.

1.1. Une segmentation du transport en commun

L'offre de transport en commun sur le territoire est segmentée. En effet, nous trouvons d’un
coté les transports pour les habitants et de l'autre les transports destinés spécifiquement aux
scolaires.

Les lignes réguliéres du réseau TransYonne : une fréquence, un maillage et une information a

améliorer

A I’échelle du Pays du Tonnerrois, 4 lignes régulieres existent. Elles sont exploitées par deux
types de transporteurs : Les rapides de Bourgogne et Prét a partir.

Ligne 4 : Tonnerre — Chablis — Auxerre

e 3|

Ligne 5 : Tonnerre — Avallon

y e/
Ligne 21 : Flogny-la-Chapelle — Auxerre T’,anSYO““ 7

Ligne 28 : Tonnerre — Ravieres

Image 47 : Bus TransYonne,
Source : www.cg89.fr

Ces lignes ont été mises en place par le Conseil Général et fonctionnent principalement en période
scolaire du lundi au vendredi. Le billet pour un trajet colite 2€ excepté pour les éléves des colleges et
lycées qui possedent une carte scolaire, les demandeurs d’emploi et les bénéficiaires du RSA.

Actuellement, ce réseau a une faible fréquentation, les scolaires mis a part. Des problemes de
correspondances au niveau de la ville de Tonnerre ont été observés.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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Le service de transport a la demande, des horaires pas toujours adaptés.

Le service de transport a la demande (TAD), relais bus, est une ligne virtuelle, avec des
horaires et itinéraires prédéfinis (lignes TransYonne, organisées par le Conseil Général : 4,5 et 21) qui
fonctionne toute I'année dans les Communautés de Communes d’Othe en Armancon, du Tonnerrois
et Nucérienne. Ce service s’active lorsqu’une réservation est faite la veille avant 17h. Ce service est
peu utilisé et les quelques horaires proposés ne répondent pas toujours a la demande.

De plus, la Communauté de Communes du Tonnerrois a mis en place trois lignes, sur le principe du
TAD : « lignes de marchés ».

Ligne 1 : Baon —Tonnerre
Ligne 2 : Béru — Tonnerre
Ligne 4 : Carisey — Tonnerre

Ce service s’active sur réservation aupres de la Communauté de Communes de Tonnerrois. D’apres
I’étude faite par le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois, la fréquentation de la ligne 1 a chuté et
pour les lignes 2 et 4, elles sont restées stables entre 2008 et 2011.

Des navettes particuliéres a réorganiser

La navette urbaine Epineuil — Tonnerre

Cette navette circule le mercredi aprés-midi avec deux allers-retours. Ce service
fonctionne sans réservation. Il est subventionné par le Conseil Général jusqu’au 31 aout 2014.

La navette urbaine de Tonnerre

Navettes urbaines

« Tonnerre en bus » est une navette de 19
places qui circule tous les samedis matins. Elle est
accessible aux PMR, Personnes a Mobilité Réduite et relie

~ Prés Havts
M Centre Social

I’ensemble des quartiers de la ville de Tonnerre: trois
allers-retours.

e oS
. . &
Elle permet aux personnes sans permis de conduire ou sans N

véhicule de se déplacer librement notamment de se rendre e
au nouveau centre commercial Leclerc situé a I'extérieur de

la ville. La fréquentation de cette navette a augmenté

depuis 2010. )
Image 48 : Navettes urbaines,
. 4 Source : Schéma de mobilité (mtiConseil — Syndicat
La navette du marché d’Ancy-le-Franc Mixte du Pays du Tonnerrois

Cette navette est mise en place tous les jeudis matins pour se rendre au marché
d’Ancy-le-Franc. |l existe deux lignes :

- Villiers-les-Hauts — Ancy-le-Franc.
- Stigny — Ancy-le-Franc.

Le service s’active sur réservation auprées du transporteur « prét a partir ».
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Les circuits scolaires gérés par le Conseil Général de I'Yonne

Le Conseil Général de I'Yonne propose un service de transport en commun gratuit pour
I’ensemble des éléves respectant la carte scolaire ou en situation de dérogation pédagogique. En
2010-2011, 26 000 éleves du département en ont bénéficié, principalement sur la base de 500
circuits pour les primaires et secondaires. Ces circuits sont constitués de 5 000 points d’arrét environ
pour les montées et descentes des éléves sur le territoire de I'Yonne.

Les navettes college organisées par la Mairie de Tonnerre

La commune de Tonnerre a mis en place des navettes spécifiques pour acheminer les
collégiens de Tonnerre vers leur établissement scolaire, il relie ainsi les trois colleges du Pays du
Tonnerrois :

- College Abel Minard (Tonnerre)
- College Chennevieres des Arbres (Ancy-le-Franc)
- Collége Miles de Noyers (Noyers-sur-Serein)

Les navettes pour la restauration des scolaires, une solution temporaire

Elles sont mises en place pour assurer le transport des éleves en fin de matinée, apres les
cours, des écoles vers les communes de résidence des éléves ou les cantines lorsqu’elles sont
présentent puis le retour des éléves vers les écoles. Ces navettes sont organisées par la Communauté
de Communes du Canton d’Ancy-le-Franc. Nous trouvons sur le territoire les cing lignes suivantes :

Ligne 1 : Nuits-sur-Armancon, Raviéres (cantine)

Ligne 2 : Lézinnes, Argentenay, Ancy-Le-Libre

Ligne 3 : Aisy-sur-Armangon, Perrigny-sur-Armancgon, Cry-sur-Armangon
Ligne 4 : Chassignelles, Ancy-le-Franc (cantine)

Ligne 5 : Pacy, Sambourg, Vireaux

Ces navettes ont été mises en place d a la dispersion des écoles sur le territoire et au manque de
cantine dans certaines communes.

L’'ensemble de ces navettes scolaires permet aux éléves d’accéder facilement a leur lieu de
formation. Les transports sont adaptés aux horaires des établissements scolaires.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie



Diagnostic

Mobilité rurale, une évolution a prévoir.

1.2. L’offre ferroviaire, un atout pour le territoire

1.2.1. Ligne TER, une ligne performante

Le Tonnerrois est traversé par deux axes ferroviaires™ :

- Laligne TGV qui traverse le territoire et dessert la gare de Montbard dans département de la

Cote d’Or.
- La ligne TER qui dessert deux gares sur le territoire :
Tonnerre et Nuits-sous-Raviéres. Elle comporte Bourgogne
p|u5|eurs I|gnes . AuXerre-DUon, D|Jon'Par|S Bercy, TER BOURGOGNE, ADOPTEZ UNE NOUVELLE LIGNE DE CONDUITE

Dijon-Laroche Migennes et Sens-Dijon. Image 49 : Logo Ter Bourgogne,

Source : http://fr.wikipedia.org

Ces deux gares disposent de places de stationnement gratuites pour les voitures et les vélos. Elles
bénéficient d’une desserte performante grace a leur positionnement géographique et au
cadencement de I'offre. Cependant, en termes de services, la gare de Nuits-sous-Raviéres ne dispose
pas de guichet.

.

Image 50 : Gares de Tonnerre et de Nuits-sous-Ravieres
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

1.2.2. Taxi TER, une offre facilitant le déplacement des voyageurs

Le Conseil Régional subventionne des navettes pour relier les anciennes gares a celles de
Tonnerre ou Nuits-sous-Ravieres. Ce transport s’actionne par réservation au plus tard la veille d’'un
départ. Pour en bénéficier, il faut étre muni d’un billet de train et payer 3€, il est gratuit pour ceux
qui ont un abonnement. Cette navette vient chercher les voyageurs au niveau des anciennes gares
(suivantes) : Flogny-la-Chapelle, Tanlay, Lézinnes, Ancy-le-Franc, Aisy-sur-Armancgon.

La réservation de ces navettes se fait du lundi au vendredi de 7h a 20h. Cette offre est bien exploitée,
soit 1 000 commandes par mois a I'échelle de la région Bourgogne.

16 ..
En annexe 18, le transport ferroviaire.
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1.3. De nombreux flux routiers pour une mobilité alternative

Sur le territoire plusieurs services permettent la mise en place du covoiturage :

- Le CCAS (Centre Communal d’Action Sociale) de Tonnerre met en relation les covoitureurs
pour les destinations suivantes: Chablis, Auxerre, Flogny-la-Chapelle, Saint-Florentin,
Migennes, Avallon, Montbard, Chatillon-sur-Seine ou Troyes.

- Plusieurs sites internet permettent de mettre en relation les
covoitureurs :
www.Iaroueverte.com”, www.123envoiture.com, www.covoiturage.fr,

WWwWw.covoiturage.com, www.covoiturage.mobigo.com.

Cependant, ce systéme est peu utilisé pour les motifs suivants : le manque de

communication, la réticence a voyager avec une personne inconnue, I'absence
de flux significatifs... Sur les différents sites recensés la demande en matiere de |mage 51 : Affiche

covoiturage reste faible sur le territoire. promotion du covoiturage,
Source : schéma de mobilité

Ce « club mob » permet aux demandeurs d’emploi et aux personnes en formation de louer
un cyclomoteur ou une voiture. Cette association est située a Auxerre avec une antenne a Tonnerre.
Sur le Pays du Tonnerrois, on comptabilise neuf personnes qui ont bénéficié d’une location en 2011.
Le « Club mob » considére qu’il est peu sollicité malgré les besoins en matiere de mobilité.

Y En annexe 19, affiches covoiturage.
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Cette carte recense tous les services de mobilité énoncés précédemment :

Les services de mobilité du Pays du Tonnerrois
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Image 52 : Les services de mobilité du Pays du Tonnerrois,
Source : mtiConseil — Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois.
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2. Les dysfonctionnements du transport en commun Icaunais

2.1. Une offre qui manque de connexion et de diffusion d’informations

Les offres de transport en commun sur le territoire sont de densité et de fréquence faible.
Cependant, il est possible d’améliorer la fréquence sur le territoire et de revoir les connexions entre
les différents bus. En effet, on observe un seul point de convergence au niveau de Tonnerre pour les
différentes lignes. Actuellement, les horaires de celles-ci ne permettent pas d’assurer des
correspondances. Un questionnaire réalisé par mticonseil (commandé par le Syndicat Mixte du Pays
du Tonnerrois) auprés de la population a montré différentes attentes au niveau du transport en
commun : une meilleure fréquentation, un meilleur maillage, une meilleure information.

De plus, la superposition des itinéraires entre le relais bus a été observée. Par exemple, Tonnerre en
Bus et la navette Epineuil-Tonnerre fonctionnement parfois le méme jour. Une mutualisation de ces
services permettrait d’en développer d’autres et d’assurer peut étre une meilleure couverture du
territoire. Le transport régulier n’est pas adapté pour les personnes en formation. En effet, ces
services ne circulent pas durant les vacances scolaires et les horaires du TAD ne sont pas toujours
appropriés. Les trajets de certaines lignes ont une durée trop importante et découragent certaines
personnes. Par exemple, le parcours en bus Tonnerre-Avallon prend le double du temps qu’un trajet
en voiture individuelle.

2.2. Deuxréseaux de transport, deux organisations différentes.

Sur le département de I’'Yonne, nous pouvons observer une organisation de bus en étoile
avec quelques poles centraux tels que : Auxerre, Sens, Tonnerre. |l existe peu de connexions entre
ces lignes de bus.

— DE‘PARTEMENT DE L'YONNE

Réseaw départemental o transport
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Image 53 : Le réseau de transport en commun de I'Yonne,
Source : http://www.cg89.fr
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La Cbéte d’Or est un territoire rural
mieux desservi par le transport en
commun « Transco ». En effet, il assure
des passages plus fréquents dans les
milieux plus ruraux et des connexions
plus nombreuses entre les différentes
lignes. Nous remarquons par exemple
sur la ligne 73: 6 passages dont 4
correspondances avec le train ainsi que
4 correspondances avec 4 autres lignes.

Un probleme de liaison entre Aisy-sur-
Armancon et Montbard a été signalé.
De ce fait, il n’existe pas de navette
(bus) qui relie le Tonnerrois a la ville de
Montbard mise a part le Taxi TER.
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Image 54 : Le réseau de transport en commun de la Céte d’Or,
Source : http://www.mobigo-bourgogne.com

3. Aides et projets pour une meilleure mobilité

3.1. Desaides ala mobilité, une opportunité a saisir

Le Conseil régional aide les jeunes de moins de 26 ans vivant en Bourgogne a financer leur

permis de conduire en leur versant une subvention de 500€. Pour I'obtenir, la personne doit étre

inscrite en 2"

cycle d’apprentissage professionnel ou étre demandeur d’emploi en formation

continue. Cette aide est versée directement a I'auto-école et gérée par la Mission Local de Tonnerre.

En échange le bénéficiaire devra effectuer 20h de bénévolat dans une association et se présenter aux

deux examens (code et conduite).

Une subvention de 100€ pour l'apprentissage anticipé de la conduite est accordée par le

Conseil Général depuis le 1* septembre 2010. Elle est valable pour les personnes entre 16 et 19 ans

domiciliées dans le département de I'Yonne et inscrite dans une auto-école. Cette aide est versée

suite a 'obtention du code de la route et d’'une formation a la conduite de 20h minimum.
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Ce chéquier est destiné au demandeur d’emploi inscrit dans une agence du Pole Emploi en

Bourgogne. Il est a utiliser dans le cadre d’'un déplacement pour une recherche d’emploi et financé

par le Conseil Général a hauteur de 80% du co(t du billet TER.

C’est une plateforme de mobilité qui permet :

- De se renseigner sur les horaires et les tarifs.
- De planifier un trajet grace au calculateur d’itinéraire.
- Mettre en relation pour le covoiturage.

Sur ce site, les horaires et les tarifs de plusieurs sociétés
organisatrices de transport en Bourgogne sont recensés. Sur
I’Yonne, nous trouvons les horaires et tarifs du service TAD
Relais Bus qui est un service géré par la Communauté de
Communes de Tonnerre. Cependant, les horaires du réseau

TransYonne ne figurent pas sur ce site. La gare de Tonnerre
bénéficie d’'une borne Mobigo accessible au public.

sans ma,
" Voiture”

Image 55 : Page d’accueil du site mobigo,
source : www.mobigo-bourgogne.com

Il parait alors intéressant de promouvoir les modes de transports alternatifs en s’appuyant sur le site
Mobigo. Notamment, pour améliorer I'offre de transports publics et développer le covoiturage dans

la région.

3.2. Des projets prometteurs en cours de réalisation

Le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois a lancé en 2011 une étude

sur la mobilité. Celle-ci se déroule en trois phases et doit permettre

d’améliorer les déplacements des habitants et des touristes sur le territoire. ;

La premiere étape a été finalisée au mois de Janvier 2012. La seconde phase n
est en cours d’écriture. ' ﬁ
La phase 1 a permis de recenser les offres de transport du territoire ainsi PAYS DU

qgue les avantages et faiblesses de ce territoire en matiere de transport et
d’aide. Lors de I’étude, un questionnaire adressé a la population a été

TONNERROIS

Image 56 : logo du pays du

réalisé pour dégager les besoins de déplacements sur le territoire. Des Tonnerrois.

ateliers de réflexion sur la mobilité ont également eu lieu pour intégrer tous Source : http://www.pays-

tonnerrois.fr/
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les acteurs locaux. Ensuite, la phase 2 va présenter différents scénarios pour élaborer ce schéma de
mobilité. Pour finir, la phase 3 proposera un programme d’actions a suivre. Ce dossier contiendra les
modalités de mise en ceuvre, le chiffrage ainsi que le suivi et I'évaluation.

Il est donc important que cette étude soit finalisée afin que les aménagements nécessaires puissent
étre réalisés.

Ce projet a vu le jour grace a de multiples acteurs tels que : I'Office de Tourisme de Tonnerre,
I’Office de Tourisme du canton d’Ancy-le-Franc, le Syndicat d’Initiative du canton de Noyers-sur-
Serein, le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois, le Conseil Régional et le Conseil Départemental.

Cette année 2012 verra le jour de la mise en place de ces navettes sur le territoire'®. Du 7 juillet au 31
ao(t, elles permettront notamment de découvrir les chateaux du Tonnerrois. De plus, celles-ci seront
en correspondance avec des trains en provenance de Paris ou Dijon.

En 2012, il est essentiel de promouvoir la mise en place des navettes estivales. Une communication
est attendue sur cette nouvelle offre. Les acteurs du département la connaissent et il est donc
important que ces navettes puissent étre proposées aux touristes par tous.

18 . .
En annexe 20, les horaires des navettes estivales.
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I1. Entre manque de coordination et faible qualification :
la formation, un enjeu important

Dans le Tonnerrois, nous pouvons remarquer un certain ancrage au territoire en ce qui
concerne la formation. En effet, peu de monde souhaite se former loin de son domicile. De plus, les
jeunes ne veulent pas aller ailleurs, partir et faire de plus grandes études dans d’autres villes : « elles
sont trop loin... ». La population va se suffire de ce qui lui est proposé sur son territoire. Elle y reste
focalisée et ne regarde pas les opportunités extérieures. Les formations proposées dans le
Tonnerrois ne sont pourtant pas forcément adaptées a I'emploi sur place.

Aujourd’hui, plusieurs organismes mettent en place des formations sur le territoire. L'éducation
nationale (formation initiale), le Greta et les Chambres Consulaires sont les principales. La région et
le département servent également d’appuis. De plus, le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois et le
Centre de Développement du Tonnerrois mettent a disposition des salles pour les organismes de
formation.

Cependant, des dysfonctionnements sont présents sur le territoire et doivent étre remarqués. Par
ailleurs, il faut trouver un moyen de ramener les jeunes qui sont partis faire leurs études ailleurs sur
le Tonnerrois et développer en termes de formation les filieres importantes comme celles de la
pierre, de I'agriculture et de la viticulture. Il est important que les formations continuent de se faire
dans les villes rurales pour préserver leur dynamisme.

1. Formation initiale : un lien difficile entre les établissements, les
familles et les acteurs

1.1. Mangque de liens entre les structures scolaires adaptées et les familles

Dans le périmetre de la future intercommunalité, le Tonnerrois possede plusieurs
établissements scolaires :

- 7 écoles maternelles.

- 22 écoles primaires.

- 3 établissements secondaires : 2 colléges, dont celui de Tonnerre possédant une SEGPA et 1
lycée.

Le college Chénevieres des Arbres a Ancy-le-Franc

Le collége d’Ancy-le-Franc compte en moyenne 260 éléves par an. |l faut savoir que lorsque
les éleves entrent dans I'établissement, il y a 25% d’entres eux qui ont redoublé une ou deux fois.
Ceci étant peut étre di au fait que 60% des parents appartiennent a des catégories
socioprofessionnelles en difficulté. Dans la catégorie socioprofessionnelle défavorisée, sont
comprises les familles ayant de faibles revenus (demandeurs d’emplois...).
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L’effectif des classes n’est pas tres élevé, puisqu’on y compte
en moyenne 25 éleves. Ce sont donc des conditions favorables
pour le bien étre des collégiens. Cependant, au sein du college
il n’y a ni assistance sociale, ni infirmiére ou médecin pouvant
faire le lien avec les enfants et les familles.

Concernant les statistiques sur les débouchés apres le collége,
elles sont trés variables d’une année sur l'autre. En 2011, on
comptait 70% des éléves partant en seconde générale contre
a peine 50% en 2012. Les autres se dirigent essentiellement
vers un Bac pro ou une filiere professionnelle et une minorité
en apprentissage.

Figure 25 : College Chenevieres les Arbres

Le college Abel Minard a Tonnerre Source : Colomb, Kerbellec, Ramond,

Verneau
Le college de Tonnerre compte 585 éleves. Tous se voient proposer une orientation a la fin
de leur cursus. Le college est classé en ZEP (Zone a Education Prioritaire) car la catégorie socio-
professionnelle d’'une majorité des familles est tres défavorisée. Cependant, la réputation de celui-ci
n’est pas mauvaise en comparant avec les statistiques du département. Les orientations que vont
suivre les éleves sont les suivantes :

2° Générale 2° Pro ou CAP en LP Apprentissage Redoublement
College 62.04% 22.8% 10.19% 3.7%
Département 66.1% 27.9% 7.5% /

Figure 26 : Orientation apreés la 3éme au Collége Abdel Minard

De plus, au sein méme du college, certains éléves suivent des

classes de 3°™ aménagées permettant de les accompagner

dans le milieu professionnel :

3°™ avec alternance: proposant des stages en
entreprise ou en lycée professionnel dans I'année (8
éleves).

3°™ DP3 (professionnelle) : proposant 3h/semaine
de découverte d’un métier ou un déplacement dans

une entreprise (10 éléves).

De plus, le college propose aussi le cursus Sections
d’Enseignement Général et Professionnel Adapté (SEGPA)
pour les éléves en difficultés graves et durables. La SEGPA
propose différentes formations qui sont dans le domaine du

service a la personne, de I'aménagement du territoire et de

Image 57 : College d’Abel Minard a Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

I"horticulture.
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Le lycée Chevalier Déon a Tonnerre

Le lycée de Tonnerre compte 600 éléves dont une centaine logeant dans l'internat. Nous
retrouvons les filieres générales classiques (L, ES, S) et des filieres professionnelles. Dans celles-ci, le
lycée propose 22 semaines de stages par an. Les formations professionnelles sont :

- Comptabilité — secrétariat: pour I'année 2012/2013, cette filiere se nommera gestion et
administration.
- ASSP : Accompagnement Social et Soin a la Personne.

Ainsi qu’un BTS d’Assistance Technique et Industrielle (ATI).

Image 58 : Lycée Chevalier Déon a Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Concernant les catégories socioprofessionnelles des éléves :

Catégories Socio-professionnelles des éleves dans
I'enseignement général au lycée Chevalier Déon en
2011/2012

Pour I'enseignement général :

Sur le graphique, nous pouvons
observer que plus d'un tiers des
éleves appartiennent a des catégories
socioprofessionnelles  défavorisées.
De plus, trés peu sont favorisés.

® Dévaforisé
B Moyenne

m Favorisé

Figure 27 : Catégorie Socioprofessionnelles des éléves dans I'enseignement général
Source : Lycée Chevalier Déon
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Catégories Socio-professionnelles des éléves dans
I'enseignement professionnel au lycée Chevalier Déon
en 2011/2012

2%

Pour I’enseignement professionnel :

Sur le graphique, comme pour

I’enseignement général, trés peu de

jeunes sont favorisés. Par contre, = Dévaforisé

plus de la moitié appartiennent a ® Moyenne
une catégorie socioprofessionnelle # Favorisé

défavorisée.

Figure 28 : Catégorie Socioprofessionnelles des éléves dans I’enseignement

professionnel
Source : Lycée Chevalier Déon

Ainsi, la majorité des jeunes étant dans I'enseignement du secondaire sont dans des familles
socioprofessionnelles défavorisées. C’est une tendance récurrente sur le territoire.

Par ailleurs, le lycée propose aux éleves d’aller sur différents forums :

- Le Forum des métiers au centre social de Tonnerre.

- Le Forum a Avallon pour les colléges.

- Le Forum de Dijon (voyages organisés).

- Le Forum des métiers au lycée ou les professeurs essayent de faire venir des professionnels
extérieurs (médecin, droit...).

1.1.2. Un accompagnement pour la scolarité : le centre social de Tonnerre

D’apres I'étude sur la petite enfance et la jeunesse réalisée par le Syndicat Mixte du Pays du
Tonnerrois en 2010, il existe un accompagnement scolaire pour les enfants du primaire.
Effectivement, le centre social de Tonnerre propose a la demande des familles et pour les besoins
des enfants, une prise en charge des éléves aprés les classes sur trois sites :

- Les Pré hauts : 35 enfants sont accueillis.
- Pasteur : 22 enfants sont accueillis.
- Les Lices : 24 enfants sont accueillis.

Le temps des enfants est découpé en deux parties, le golter et les devoirs.

1.1.3. La région et le département appuient la formation initiale par leurs
compétences

Dans le cadre de ses compétences obligatoires, le Conseil Régional a en charge la
construction et la rénovation des lycées. En effet, il doit veiller a respecter son objectif d’améliorer le
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cadre de vie et d’étude des lycéens. De plus, il finance les manuels scolaires et encourage les
pratiques culturelles et sportives.

Le Conseil Général est responsable de la construction, de la restructuration, de I'équipement et du
fonctionnement des colleges publics et participe au fonctionnement des colleges privés. De plus, il
s’occupe des transports scolaires. On retrouve 520 circuits de transport. Le co(t des travaux pour
entretenir les routes départementales est de 12,5 millions d’euros par an.

1.2. Un manque de coordination entre les établissements scolaires et les
familles

Sur le périmétre de la future intercommunalité, des difficultés notamment par le manque de
coordination entre les établissements scolaires et les familles sont remarquées.

En effet, le lien entre les enfants, les familles et I'établissement est difficile a mettre en place
notamment par le manque de personnes qualifiées établissant celui-ci. Il y a une vraie fracture
sociale. Il faudrait une antenne présente travaillant avec les parents pour pouvoir aider par exemple
a la mobilité car les éléves sont trés peu mobiles (lié a la situation des parents).

Le manque de mobilité entraine également le fait qu’il existe trés peu d’activités extrascolaires. Ainsi,
pour de nombreux enfants, le lieu de vie se trouve a l'intérieur de I'établissement scolaire, d{ au fait
gue tout le monde n’a pas de moyen de locomotion et les lieux d’habitations sont espacés. Ce
phénomeéne est trés souvent relevé dans les territoires ruraux ol la mentalité est tres différente des
les zones urbaines. Dans le rural, on retrouve un fossé énorme entre les trés bons et les trées mauvais
éleves, pourtant il n'y a aucune moquerie sur le vestimentaire, le physique, etc. En effet, ils se
connaissent depuis la maternelle, ils sont capables de dire s’ils sont en difficulté et de demander de
I'aide. Dans le rural, I'intégration est beaucoup plus facile. Mme Bert, directrice du collége d’Ancy-le-
Franc, le remarque et parle de ces enfants comme des personnes donnant énormément : « lls aiment
les gens », « des enfants beaux de l'intérieur », «ils sont attachants, touchants, ont des valeurs
humaines que d’autres n’ont pas », « le rural c’est comme une famille ».

De plus, un autre probléme se pose pour les communes telles que Bernouil et Dyé. Effectivement, les
enfants iront a I’école dans une commune qui ne fera pas partie de la future intercommunalité. Il
faut donc faire attention a la carte scolaire (définissant le lieu de scolarisation par rapport au lieu
d’habitation) et a réadapter les lignes de bus.

Par ailleurs, dans les filieres professionnelles au lycée, une difficulté se pose pour les éleves voulant
trouver des stages. L’établissement rencontre des problémes pour obtenir des conventions de stages
dans les entreprises du territoire.

Pour finir, les liens entre les entreprises et le scolaire sont trés minces. Cela a été remarqué par
plusieurs acteurs, notamment la directrice du lycée de Tonnerre qui nous a dit: « Lors de la
présentation des métiers au lycée de Tonnerre, aucune entreprise n’était présente, ce n’était
seulement que les parents d’éléves qui venaient parler de leur métier ». C'est donc une
problématique a prendre en considération pour pouvoir y remédier.
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2. Formation pour adultes : une population peu qualifiée

2.1. Des formations existantes pour une population peu qualifiée

Sur ce graphique, nous pouvons Diplome le plus élevé de la population non
voir que sur le périmétre de la future scolarisée de 15 ans ou plus en 2008

intercommunalité, une forte proportion

de la population de plus de 15 ans est

sans dipléme. C’'est en effet ce qui nous
a été répété par de nombreux acteurs,

tel que le démontre bien cette phrase " BourEoene

H "Grand Tonnerrois"
gue nous avons pu entendre: « Le

malheur du Tonnerrois est

essentiellement la perte de matiére grise
de la population. »

Figure 29 : Diplome le plus élevé de la population non scolarisée de 15 ans ou plus
en 2008 (Bourgogne et Tonnerrois)
Source : INSEE, RP2008 exploitations principales

Les formations pour adultes facilitant I'insertion professionnelle : le Greta

Le Greta est un organisme de I'’éducation nationale organisant des formations pour les

adultes dans divers métiers. Il permet de préparer soit un diplome du CAP au BTS soit de suivre une
simple formation.
Les formations proposées par le Greta dépendent du besoin du moment. Elles évoluent au fur et a
mesure des demandes. Le Tonnerrois dépend du Greta d’Auxerre. Cependant, ce dernier ne propose
aucune formation sur le territoire du Tonnerrois. Par conséquent, le Greta d’Avallon, qui ne devrait
s’occuper que de I'Avallonnais (depuis la nouvelle carte), continue de prendre en charge les
formations proposées sur le territoire du Tonnerrois. Ainsi, des formations diverses sont présentes.

Sur Tonnerre, celles qui ont été mises en place dans le passé étaient :

- Agent d’accompagnement des personnes agées.

- Batiment.

- Formation a distance pour de la pré-qualification: hétellerie/restauration/tourisme,
batiment, agriculture.

Cependant, ces formations n’ont pas pu continuer par manque de locaux, mais aussi car trop peu de
personnes voulaient se former dans ces différents domaines aux mémes périodes.
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Actuellement, les diverses formations proposées par le Greta sur Tonnerre sont :

- La PAQ: Plate forme d’Accompagnement Qualification. Elle permet de construire un projet
professionnel et de trouver une formation qui convient a la personne. On retrouve environ
30 places, pour une durée de 800 heures soit I'’équivalent de 6 mois de formation. La PAQ va
correspondre au besoin du territoire. Ainsi, ce systtme simple permet aux personnes de
partir faire un CDD de 2 mois si elles en trouvent un.

- Les compétences clés: Cette formation permet de se mettre a niveau en Francgais,
mathématiques, etc. Elle n’est pas rémunérée, mais permet de préparer un concours dans un
domaine approprié. Elle est directement financée par |'Etat.

- Le frangais langue étrangere: Elle dépend de I'OFll, I'Office Frangais d’Intégration et
d’Immigration. En effet, c’est le contrat d’accueil qui oblige les étrangers a apprendre le
francais pour pouvoir rester sur le territoire.

- Dans le tertiaire : Elle permet de suivre une formation dans la bureautique et d’apprendre
I"anglais.

- L’aide a la personne.

Toutes ces formations sont rémunérées (sauf les compétences clés) et permettent de répondre a un
besoin sur le territoire. Pour la mise en place de ces différentes formations, il faut des entreprises
pour encadrer les stages.

« En milieu rural on doit innover sans arrét et travailler en partenariat avec d’autres acteurs. » Par
exemple, dans le Tonnerrois, le Greta est en partenariat avec le lycée de Tonnerre qui leur préte des
locaux. En contrepartie, le Greta laisse son matériel informatique a disposition des internes.

Il faut quand méme remarquer que ces formations ne sont pas mises en valeur et sont donc trés peu
connues. |l est difficile aux personnes présentes sur le territoire de trouver I'information concernant
les offres proposées.

Les formations pour les salariés, les chefs d’entreprises, les agriculteurs et les artisans :

Chambres Consulaires

La Chambre des Commerces et de [IIndustrie (CCl) propose des formations par
I'intermédiaire du Centre de Développement du Tonnerrois. Il est lui-méme financé par les Chambres
Consulaires et les Communautés de Communes. Il est représentatif de la CCl sur le Tonnerrois. Il met
donc a disposition un centre de formation et d’information. Effectivement, si une entreprise souhaite
former un certain nombre de ses employés elle peut faire appel a la CCl qui va lui proposer un panel
de formations via le CDT, qui prend ainsi la reléve sur le territoire. En d’autres termes, la CCl s’occupe
d’organiser des formations et le CDT ne fait que proposer les différentes offres aux entreprises dont
il soccupe. A la base, le CDT voulait coordonner les organismes de formation, mais aujourd’hui c’est
plut6t une location de salle.

La Chambre de I’Agriculture et la Chambre des Métiers et de I’Artisanat propose plusieurs formations
adaptées pour les agriculteurs, les artisans et les entreprises de la méme maniere que la CCI.
Cependant, elles n’ont pas le méme lien sur le territoire comme le fait le CDT. Par conséquent, ces
formations sont tres peu présentes dans le Tonnerrois mais plus fréquentes dans le reste du
département de I'Yonne.
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Tout comme pour le Greta, les informations sur les formations en place ont du mal a circuler. Bien
qgue le CDT les recense, le panel de celles-ci n’est présent qu’aux Chambres Consulaires. Ainsi, les
personnes susceptibles d’étre intéressées ont également du mal a se procurer I'information.

La région en charge des centres de formation professionnelle

Le Conseil Régional est en charge de la formation professionnelle et s’occupe ainsi de tous les
centres de formations professionnels, en partenariat avec les Chambres Consulaire et le Greta.
Chaque année, il définit un catalogue des formations professionnelles au niveau de la région
Bourgogne. Celui-ci sera ensuite proposé sous forme de marché public en attribuant telle ou telle
formation a des organismes qui répondent au marché.

Aujourd’hui, on observe une difficulté de mise en relation a I’échelle régionale et territoriale. En
effet, la région est en attente de la part des territoires qu’ils se structurent pour faire remonter leurs
besoins. Pourtant, le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois travaille dans la gestion de ces besoins,
mais cela reste encore difficile a mettre en place, a se clarifier et a se professionnaliser.

Le département agit griace a des actions ponctuelles

Le Conseil Général ne s’occupe pas des formations mais aide tout de méme le Centre
Interprofessionnel de Formations d’Apprentis de I'Yonne (CIFA) présent a Auxerre. De plus, le Conseil
Général a mis en place « Espoir 89 » essayant de recruter 89 jeunes (19-25 ans) sans travail pour leur
en trouver un. Le projet compte 55% de réussite mais tres peu dans le Tonnerrois.

La difficulté des entreprises dans la mise en place de formation

Les entreprises devraient avoir un role d’acteur essentiel des formations, puisque les
employés et les cadres ont forcément un besoin de se former. Cependant, la majorité des entreprises
présentes sur le territoire sont des PME voire des TPE. Ainsi, former ces employés cela sera plus
complexe que pour ceux des grandes firmes. Pour une entreprise de 10 employés, si deux personnes
partent en formation, leur absence va se faire sentir. Le cas est différent pour les grands
établissements. Certaines entreprises présentes sur le territoire prennent en charge elles-mémes la
formation de leurs employés. De plus, au niveau des formations, un énorme fossé entre
I’enseignement et les entreprises est observé.
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2.2. Malgré de nombreux dysfonctionnements, des projets prometteurs

Nous avons pu observer au cours de notre analyse, différents problémes pour mettre en
place et faire perdurer les formations du territoire.

Tout d’abord, une des faiblesses importantes du territoire du Tonnerrois se trouve sur le plan
humain. Une réelle fragilisation a ce niveau la est soulignée. En effet, la population diplomée qui
avait des compétences est partie. Par conséquent, le territoire se compose seulement de personnes
peu qualifiées. Ainsi, il y a un accroissement de la précarité alors que le bassin d’emploi devrait
pouvoir répondre en termes de quantité et de diversification pour une économie durable. De plus, il
y a un vrai manque de jeunes, qui plus est ceux qui sont présents ne se qualifient pas ou peu. C’est
pour cela, que la problématique des formations nous apparait essentielle pour trouver des solutions
viables et efficaces et ainsi, supprimer le probleme de l'illettrisme qui est tres difficile a repérer.

Par ailleurs, s’ajoutant a cela, le probleme de mobilité reste trés présent. En effet, les habitants du
Tonnerrois ont des difficultés pour se déplacer. La population précaire ne possede pas forcément de
voiture ou bien le prix du carburant est trop élevé. De plus, les transports en communs n’ont pas des
horaires adéquats. Ainsi, les habitants ne vont pas pouvoir se déplacer facilement pour aller se
former.

De plus, un probleme de disponibilité des locaux a été souligné. Effectivement, le Syndicat Mixte du
Pays du Tonnerrois a acheté une maison qu’il a rénovée. Le CDT gére la location des salles de
formations. Cependant, celles-ci ne sont pas spécialement adaptées, entre autre trop petites et trop
chéres (Le CDT dépend des Chambres Consulaires). A cela, viennent s’ajouter des problémes
d’intendance pour savoir qui propose, gere ou organise les différentes formations.

Le probleme des logements pour accueillir les personnes en formation est également présent. Il est a
noter qu’a Avallon il y a 78 logements temporaires prévus a cet effet. Nous n’en avons pas recensé
le moindre sur le Tonnerrois.

Ensuite, la mise en réseau des entreprises est difficile. Le manque d’un réseau efficace entraine une
mauvaise communication entre elles, alors que cela pourrait permettre de se coordonner pour
établir des formations communes. Par ailleurs, il y a une mauvaise concordance des dates dans les
dates de formation pour pouvoir monter les stages.

De plus, le probleme de temps pour les entreprises est récurent. C'est-a-dire, que certaines
entreprises qui vont chercher a former ses employés, vont devoir soit les remplacer, soit se passer
d’eux pendant leur période de formation. Cependant, il est difficile pour de petites entreprises de le
gérer, cela entraine une nouvelle problématique. C'est également un probléme qui découle
directement de celui de la non mise en réseau des entreprises.

Enfin, nous avons pu remarquer un blocage au niveau des élus pour de nombreux projets de
formations. Il y a une fois de plus un probléme de coordination entre ceux-ci. Ainsi, il y a un réel
manque d’offre d’insertion pour un public en grande difficulté qui représente une grande partie de la
population présente dans le Tonnerrois.
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Un projet adéquat, I’école de la seconde chance a Tonnerre

Le projet de la seconde chance devrait bientdt voir le jour. Ce projet fait parti du réseau E2C
et I'association de gestion et de promotion de I'E2C Yonne est porteuse du projet pour l'installation
d’une antenne dans la ville de Tonnerre. Les différents partenaires de cette implantation sont, la
mission locale (association Loi 1901 chargée d’aider les jeunes a résoudre I'ensemble des problemes
qgue pose leur insertion professionnelle et sociale), Pole Emploi et Cap emploi, le Greta, des
associations, plusieurs institutions et des entreprises.

Une école de la seconde chance (E2C) émane des objectifs définis par le Livre Blanc « Enseigner et
apprendre : vers la société cognitive » adopté par la Commission européenne en 1995. Ce sont des
associations Loi 1901. Dans le réseau existant, 70 sites ayant accueillis 8 049 jeunes sont recensés. Le
taux de sorties positives étant de 59% (22% formation qualifiante, 13% contrat en alternance, 22%
contrat de travail et 2% contrat aidé). (Chiffres datant de 2010).

L'E2C Yonne prévoit donc une implantation d’'une école a Tonnerre qui serait pressentie dans le
batiment du PER, situé pres de la gare. En tout, 'E2C Yonne devrait accueillir entre cent et cent vingt
jeunes par an.

Image 59 : Le batiment du PER a Tonnerre, proche de la gare
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Le parcours de formation devrait étre composé d’un tronc commun de cing semaines permettant de
travailler sur les pré-requis, les connaissances de bases et la confiance en soi. Par la suite, le parcours
deviendra individualisé selon les personnes, avec une alternance entre des périodes en centre de
formation et en entreprise. La durée de formation peut aller au maximum jusqu’a quatre ans.
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Collaboration entre municipalité et entreprise, un exemple qui fonctionne

Dans la commune de Flogny-la-Chapelle, la municipalité a mis en place des formations en
collaboration avec une entreprise du village. Ainsi, un groupe suffisant pu étre formé pour pouvoir
mettre en place une formation adéquate. Une fois le nombre de salariés atteint, la commune a fait
appel a un formateur extérieur pour venir directement sur place former les personnes. Par
conséquent, I'entreprise a pu bénéficier d’un service adapté grace a I'aide de la municipalité de la
commune.

Nous pensions que cette initiative était a souligner, puisque c’est en montrant ce systeme de réseau
qui a fonctionné que les formations pourront monter des projets similaires entre plusieurs
entreprises et ainsi mieux gérer les problemes d’effectifs des stages.
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III. La qualité de vie, un enjeu pour le quotidien et I'image
du territoire

Suite a toutes nos rencontres et réponses aux questionnaires, nous constatons que le cadre
dans lequel la population tonnerroise vit chaque jour fait partie intégrante de ce qui reléve de la
« photographique » du territoire.

Cette partie du diagnostic souligne essentiellement le ressenti et les besoins au quotidien de la
population dans ce cadre de vie du Tonnerrois.

Nous notons donc tout d’abord les services mis a disposition, dans lesquels figurent les services
publics, de santé, le scolaire et les loisirs. Mais nous présentons également tout ce qui releve de
I'image et du cadre environnemental physique du territoire. Nous constatons les probléemes de
logements, d’aménagements urbains, de signalétiques etc.

1. Les Services : des besoins semblables au milieu urbain

Dans le cadre de la qualité de vie, il est ressorti, lors de nos entretiens, la problématique des
services proposés sur le territoire de la future intercommunalité. En effet, pour la population
tonnerroise, la qualité des services est une part entiére de ce qui fait un environnement de qualité
pour vivre. Ces services couvrent un large éventail d’activités qui sont essentielles a la vie des
personnes et des familles au quotidien.

En milieu rural, les services font partie des éléments clés du maintien et du dynamisme de la
population, généralement en faible densité démographique. Suite a toutes les remarques qui nous
ont été faites sur le territoire, nous avons recensé pour ce diagnostic les services suivants : Services
publics faisant partie des PGles Relais, services de santé, pour la jeunesse et de loisirs.

1.1. Rassemblement des services publics en Relais Services Publics

En premier lieu, nous nous intéressons aux services publics en milieu rural. En effet, suite au
constat démographique et géographique du territoire, il n’est pas évident de proposer des offres
publiques pour un si grand nombre de petites communes. C’est pourquoi nous avons tout d’abord
fait un état des lieux de ces services et plus particulierement du systeme employé sur ce territoire :
les Relais Services Publics.

Dans un premier temps, nous constatons donc comment fonctionne

la mise a disposition de certains services publics. En effet les services tels

Relais qgue la Caisse d’Allocations Familiales, sur un territoire rural, n’emploient

Services Publics

N

pas une personne a plein temps pour faire la permanence de bureaux
uniquement destinés a cet effet. C'est pourquoi, afin de faciliter la gestion

locale de ces services, les deux villes « centre », Tonnerre et Ancy-le-Franc,

Image 60 : Label Relais Services Publics
Source : http://www.petitemontagne.fr/relais-services-publics
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ont mis au point des Poles de Relais Services Publics. Ces pOles sont des locaux mis a disposition des
divers intervenants de chaque service. N’étant présents qu'une a deux fois par semaine
généralement, les services sont répartis dans un lieu commun, utilisant les mémes salles qui se
voient donc attribuer des fonctions différentes tout au long de la semaine. Les Relais permettent de
simplifier les démarches des usagers pour une meilleure obtention des informations et une
facilitation des procédures administratives qui relévent de la présence de plusieurs organismes
publics dans un méme site.

Ces poles partagent leurs locaux avec ceux du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois (SMPT), pour la
commune de tonnerre, et la CCAF pour Ancy le Franc.

Le pdle Relais Services Publics de Tonnerre

Situé dans les mémes locaux que le SIRTAVA, le P6le Formations ou encore le Syndicat Mixte
du Pays du Tonnerrois (11-13 rue Rougemont), le P6le Relais Services Publics de Tonnerre est ouvert
les lundis (8h20-12h10 — 13h20-16h30), mardis (8h20-12h10 — 13h20-17h10) et vendredis (8h20-
12h10 - 13h20-16h30).

Nous y retrouvons les services suivants :

9h30-11h30 Permanences de la Caisse
d’Allocations Familiales.
14h—-17h Permanences de I'Espace Info-

Energie sur la maitrise de
I’énergie et des énergies
renouvelables pour I’habitat.

1l4g—17h Permanence UFC Que Choisir.

Horaires d’ouverture Services et conseil de I'agent
d’accueil RSP :
accompagnement dans les
démarches administratives.

Horaires d’ouverture Borne remise a jour Carte
Vitale.

Figure 30 : Services du Relais Services Publics de Tonnerre

Le Pole Relais Services Publics d’Ancy-le-Franc

Ce POle a été mis en place dans les locaux de la CCAF, qui laisse a disposition leurs bureaux
pour les intervenants partiels dans la semaine.

Les locaux prévoient donc I'accueil des divers services avec une salle informatique, une salle
de bureaux et une salle adaptée aux petits services de santé.

Nous retrouvons ainsi les services suivant :
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Jours Horaires Services
Lundi 10h—-12h Acces internet Pole emploi.
14h - 17h Mission locale
Mercredi 14h —16h Acces internet Pole emploi.
14h—17h ANPAA 89 (semaines impaires).
13h30-15h30 CPAM
10h —-12h P6le emploi Atelier sur RDV
(semaines paires).
10h—-12h Coordination  gérontologique
sur RDV.
10h—12h PMI: 2°™ et 4°™ jeudi du
mois. ADIL : 1* jeudi du mois.
14h - 16h30 Mission locale: 1% jeudi du
mois.
Tous les jours Horaires d’ouverture de Ila Borne Carte Vitale et Borne
CCAF CAF.

Figure 31 : Services du Relais Services Publics d'Ancy-le-Franc

Des projets en cours sur Tanlay et Tonnerre

Aujourd’hui, il existe également un projet de Pole de Relais Services Publics pour la commune
de Tanlay afin de mieux couvrir la zone Est du territoire. Le principe serait le méme que pour les
autres, faciliter les démarches administratives et I'acces a I'information, sur un méme site.

Suite a la création d’'un batiment PER dans la commune de Tonnerre, les élus ont la volonté de
profiter de ce nouveau batiment pour y implanter également dans un seul lieu I'ensemble des
services publics nécessaires a la population. Nous reviendrons sur ce projet dans la suite du
diagnostic.

1.1.2. Un rassemblement de I'offre mais un manque de clarté subsiste

Aujourd’hui il existe déja deux pdles regroupant un certain nombre de services publics pour
les habitants du territoire. Avec, comme prévu, la création bientét d’un troisieme pdle pour la
commune de Tanlay. La mise en place de tels poles de regroupement est donc trés intéressante pour
ce territoire, afin de permettre une meilleure clarté des offres disponibles. lls répondent a des
demandes, des besoins de la population en termes de meilleures informations, accueil et
disponibilité des services.

Aujourd’hui, d’aprés nos rencontres, il est encore ressenti un manque de la part des habitants en
termes de diffusion de I'information et de I'accessibilité des services. En effet il n’est pas toujours
évident pour la population de trouver les jours et horaires d’ouverture des poéles, ainsi que les
services qui y sont regroupés. Dans un méme document, il n’est pas possible de trouver quelles sont
les offres proposées sur le pole de Tonnerre, alors que nous y trouvons celles d’Ancy-le-Franc.



b

La qualité de vie, un enjeu pour le quotidien et I'image du territoire

De plus il est remarqué, notamment pour le pole de Tonnerre, que les permanences restent trés
espacées les unes des autres. Les intervenants ne sont que trop rarement présents. Les besoins
n’augmenteraient peut-étre pas la demande mais la population doit s’assurer d’étre bien renseignée

si elle ne peut avoir accés a I'un de ses services qu’une fois par mois par exemple.

Il a également été constaté un probléeme de mobilité quant a I'accessibilité a ces poles. Comme
évoqué dans la partie Mobilité du diagnostic, pour les personnes agées ou sans permis, il n’est pas
toujours possible par les transports en commun d’avoir accés a ces relais, sans y consacrer une

journée entiere.

Les Relais Services Publics sont donc un tres bon moyen de mise a disposition des services
administratifs dans un milieu rural et permettent une meilleure visibilité de I'offre. Pourtant il reste
encore des efforts a faire quant a la communication de la disponibilité de I'offre sur le territoire.
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Figure 32 : Poles Relais Services Publics de la future intercommunalité
Source : DDT ; Réalisation : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
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1.2. Lasanté : un besoin d’offre et d’accessibilité en milieu rural

La disponibilité des services de santé sur le territoire du Tonnerrois est une thématique qui
est également réapparue souvent auprés de la population. La santé est un sujet qui touche
particulierement les habitants, puisqu’en milieu rural, elle est relativement difficile a mettre en place
correctement. De plus, il est constaté que les services de santé ont et auront une place de plus en
plus importante suite a I'évolution démographique vieillissante du Tonnerrois.

En effet, il a été relevé que 34% de la population en 2008 sur le territoire est a la retraite. Puis,
d’apres la pyramide des ages, la plus grande des tranches regroupe les 45-59 ans, a la retraite
également dans quelques années.

La disponibilité de tous les services de santé est donc une problématique primordiale pour la
population, car le choix de vivre sur un territoire se fait souvent suivant la qualité de cette offre.

Les services de santé mis en place par le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois

Aujourd’hui, la compétence de la santé sur le territoire du Tonnerrois est déléguée au
Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois. Le projet en cours est celui du Contrat Local de Santé,
programmé sur 2 ans pour débloquer des subventions et proposer des animations de sensibilisation
aux services de santé. C'est un service mobile et gratuit qui vient en aide aux personnes plus
démunies, qui ont rarement I’habitude de consulter des spécialistes de la santé. Cette unité mobile
fonctionne donc extrémement bien pour la population.

Centre hospitalier de Tonnerre, un service de proximité

Dans un second temps, il est constaté que la ville Tonnerre dispose d’un centre hospitalier,
construit et agrandi entre 1968 et 1986. Aujourd’hui, il emploie environ 500 personnes, faisant de lui
le premier employeur du territoire.

Pour assurer son activité hospitaliére, le centre comprend :

- Unservice d’'urgences.

- 54 lits de médecine.

- 26 lits de soins de suite polyvalents.

- 30 lits de médecine physique et de réadaptation.
- 4lits en unité de surveillance continue.

- 2 lits d’'unités d’hospitalisation de courte durée.
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- 10 places d’hospitalisation a domicile. " g

- 76 places de service de soins infirmiers a
domicile

- Des consultations externes spécialisées.

L'hépital comprend également une pharmacie, une
équipe de soins palliatifs, un service de radiologie et un
laboratoire d’analyses médicales. Ces deux derniers
services sont ouverts aux patients externes.

De plus, le centre détient une activité médico—sociale
composée :

- D’un EHPAD de 230 lits et places dont 9
d’Accueil de jour Alzheimer.

Image 61 : Centre Hospitalier du Tonnerre
- D'un foyer d’hébergement spécialisé pour Source: Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

personnes handicapées de 57 lits.

L'hopital de Tonnerre a donc pour vocation principalement d’étre un service de proximité pour la
population tonnerroise. Le centre hospitalier, plus important, auquel il se référe pour les cas plus
graves est celui d’Auxerre. Les services de chirurgie y sont performants et les structures adaptées.
Mais le centre hospitalier de Tonnerre est déja trés efficace pour I'accueil et la prise en charge de
personnes ayant besoins de soins classiques. En effet, la population étant de plus en plus
vieillissante, ce sont essentiellement des soins réguliers qui sont nécessaires. Sur une année, les
habitants du Tonnerrois hospitalisés ont recours pour prés de 35% d’entre eux aux services proposés
par I’'hopital de Tonnerre, contre 36.2% pour le centre hospitalier d’Auxerre et 10.7% pour les autres
de la région. Le centre hospitalier est donc tres convoité grace a la disponibilité de ses services de
proximité.

Ces services sont diversifiés avec un service d’urgence plus proche de la population, ce qui est
important pour une prise en charge rapide et moins onéreuse, évitant I'engorgement des urgences
d’Auxerre pour les cas médicaux moyennement ou peu graves. De plus les services de médecine et
de rééducation de proximité permettent un meilleur accompagnement des familles surtout pour les
personnes agées qui se retrouvent ainsi moins isolées. Le service d’hospitalisation a domicile est
également indispensable pour un territoire rural.

Aujourd’hui, il a été relevé un nombre de médecins spécialisés de moins en moins important sur ce
site, puisque les patients atteints de maladies plus graves se rendent sur Auxerre. Le tout est que
I’'hopital puisse également rester rentable sur le territoire qu’il occupe afin qu’il garantisse et
maintienne son accueil des patients. De plus I'activité médico-sociale est bien développée, répondant
aux besoins des personnes agées du Tonnerrois. Ces services fonctionnent tres bien.
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Les autres infrastructures de santé proposées sur le territoire

D’apres une étude effectuée sur les services de santé dans le Tonnerrois en 2010, 'URCAM
de Bourgogne aurait analysé la répartition des généralistes sur le territoire. Il en est ressorti que le
Pays du Tonnerrois, pour I'année 2008, est sous doté de médecins et qu’il le sera probablement
encore en 2013. Notamment si aucune disposition n’est mise en ceuvre pour remplacer les praticiens
cessant leurs activités ou pour en attirer de nouveaux.

Figure 33 : Services de santé
Source : DDT

Melisey

Sennevoy-
le-Bas

4\ Vireaux

~ Pacy-sur-
Armancon _—
9

e

Argenteuil-sur-
Armancon

Centre hospitalier

Ravieres
YN

. Service de soins infirmiers a domicile
Perrigny-sur-Armancon
i Infirmiére libérale 0km 10 km

Médecin généraliste

Aisy-sur-

Kinésithérapeute Armancon

Pharmacie

Concernant les pharmacies, au nombre de neuf aujourd’hui sur le territoire pour 52 communes, il est
surtout noté que le temps d’accés moyen théorique est supérieur a la moyenne régionale ou
nationale. Cependant d’aprés nos témoignages, certains pharmaciens se déplacent également pour
le besoin des personnes. Encore une fois pour les personnes a mobilité réduite et qui restent chez

elles, I'accessibilité a ce service pose probléme.
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Nous recensons également les services de santé relevant de la profession libérale sur le territoire.
D’apres la CNAMTS en 2008, le territoire comptait 19 infirmiers libéraux et 9 masseurs-
kinésithérapeutes, dont 7 sur le canton de Tonnerre. Enfin il a été recensé 8 chirurgiens-dentistes sur
le territoire.

Des actions de prévention et de sensibilisation mises en place

Compte tenu du fait que nous sommes sur un territoire rural, pour lequel les services de
santé ne sont pas extrémement nombreux, le Tonnerrois a su mettre en place plusieurs projets de
prévention. En effet, le Groupement régional de santé publique a permis le financement de plusieurs
projets de prévention et de sensibilisation quant a I'importance de la santé et des soins médicaux
depuis 2007.

En collaboration avec I’Agent de Santé Jeunes, la mission locale du Tonnerrois et de |’Avallonnais a
réalisé des outils sur le theme des addictions, de I'alimentation et des modules santé pour les jeunes
de 16 a 25 ans. D’autres actions ont également été menées dans le cadre du programme Santé
Précarité de I'Yonne (CODES, CPAM, Centre d’examens de santé, ANPAA, CAF...). Il s’agit de modules
sur la santé et la nutrition pour les éléves des classes de Section d’Enseignement Général
Professionnel Adapté. S’ajoutant a cela, le service Prévention Santé et Réseaux de la CPAM met en
place différentes interventions sur la nutrition, la prévention bucco-dentaire et autres thématiques
de santé.

Des services pour les personnes a mobilité réduite

Pour les personnes agées, il existe sur le territoire un éventail d’aides possibles du domicile a
I’'hébergement. Une Coordination Gérontologique du Tonnerrois met a disposition un lieu d’accueil,
d’information, d’orientation, d’écoute et d’échanges pour les personnes agées et leur entourage sur
les cantons de Flogny-la-Chapelle, Cruzy-le-Chatel, Tonnerre et Ancy-le-Franc.

Comme il a été évoqué, un Service de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) est mis en place pour
desservir le Pays Tonnerrois, rattaché au centre hospitalier de Tonnerre. Le territoire compte 6
Etablissements d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPA) offrant une capacité
totale de 675 lits.

Pour les personnes handicapées, le Pays dispose d'un établissement médico-éducatif accueillant les
enfants et adolescents atteints de déficiences intellectuelles, en internat ou demi-pension pour une
capacité d’accueil de 75 enfants, sur la commune de Tonnerre.

Pour accompagner les adultes handicapés, il existe un Etablissement d'Aide par le Travail (ESAT) sur
Ravieres accueillant 52 personnes.

Les communes de Raviéres et Tonnerre possédent également trois foyers d'hébergement avec au
total 107 places.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie



Diagnostic

La qualité de vie, un enjeu pour le quotidien et 'image du territoire

En milieu rural, la question de I'accés aux services de santé et de soins est une part tres
importante du cadre de vie de la population.

Depuis plusieurs années avec les restructurations de I’hopital, la fermeture de certains services, et le
non renouvellement des médecins généralistes, le territoire se retrouve quelque peu fragilisé.
Aujourd’hui, I'offre des services de santé, encore relativement diversifiée, est tout de méme
ressentie comme trop faible par la population du Tonnerrois.

De plus, comme nous I’avons vu, le territoire est vieillissant et il faut anticiper la mise a disposition en
conséquence de tous les soins relatifs aux personnes agées. Actuellement de nombreuses aides sont
proposées mais encore beaucoup d’habitants ne semblent pas correctement renseignés.

Les services d’aide a la personne commencent a se développer, ce qui est important pour la
population qui souhaite rester chez elle et compte tenu de celle qui va vieillir.

Les services de soins sont trés dispersés et trés peu accessibles pour les personnes ne pouvant se
déplacer en voiture. Encore une fois la problématique de la Mobilité a son effet sur cette partie du
diagnostic. Tout comme celle de la Formation, le nombre de professionnel étant en baisse.

La diversité et la multiplication des offres sont réellement ressenties comme un besoin pour les
habitants. Nous constatons, suite a nos rencontres, que la santé fait partie des enjeux principaux du
territoire et de la qualité de leur vie. Certaines personnes se demandent si elles auront une vieillesse
assurée en soins. Et pourtant il est voulu de la part des élus de mettre a disposition une offre des plus
complétes. |l s’agit de bien porter a la connaissance des habitants la totalité des offres et d’étre a
leur écoute quant au développement de ces services qui peuvent avoir des atouts considérables pour
I’économie d’une commune.

1.3. Les services pour la petite enfance, onéreux et concentrés sur un territoire
rural

La petite enfance est une compétence gérée par les Communautés de Communes du Pays du
Tonnerrois actuelles, et fait partie des diverses problématiques qui font le quotidien de la
population.

Suite a nos rencontres et a la lecture de I'étude sur la petite enfance et la jeunesse du SMPT, nous
avons constaté un certain nombre de structures mises a disposition ainsi que certains
dysfonctionnements relevés par les habitants.

Encore une fois, le milieu rural ne favorise pas I'accessibilité a de tels services, cependant le territoire
a mis des structures en place pour répondre aux besoins des familles.
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En premier lieu, d’aprés le dernier recensement de I'INSEE (2008), il est recensé que la
tranche d’age des 0-14 ans sur le territoire de la future intercommunalité représente 16.71% de sa
population totale. D’autre part, il est important de souligner une baisse des naissances. Nous passons
de 2 442 naissances entre 1990 et 1999 a 2 144 naissances entre 1999 et 2007 soit un taux négatif de
12.2 %, pour un taux également négatif de 15% a I'échelle de I'Yonne. Enfin il est également a noter
que la part des ménages avec enfant(s) sur le périmetre du « Grand Tonnerrois » représente 53,80%
de sa population.

Malgré des chiffres en baisse pour les naissances et malgré la constatation démographique du
territoire qui tend au vieillissement, il ne s’agit pas de mettre a I'écart la disponibilité de services
pour la petite enfance. Encore une fois, il faut maintenir les efforts pour une meilleure satisfaction de
la demande, afin d’assurer l'arrivée de nouvelles populations, dans l'idée de redynamiser le
territoire.

La petite enfance fait partie des compétences des Communautés de Communes du Tonnerrois et du
Canton d’Ancy-le-Franc. Divers établissements et services pour la petite enfance, dans chacune
d’entre elles, ont été recensés. La Communauté de Communes d’Othe en Armangon ne propose en
revanche aucune structure.

La petite enfance sur le territoire de la Communauté de Commune du Tonnerrois

La compétence de I'intercommunalité est relative aux modes de garde des enfants de 0 a 6
ans. Il s’agit ici des structures de Relais Assistantes Maternelles (RAM) « relais girafe » et de la créche
« les Coccinelles » (halte-garderie associative, multi accueils). La CCT s’emploie a financer et gérer le
RAM ainsi qu’a financer la créche et elle investit dans les constructions, rénovations et acquisitions
immobiliéres de ce domaine.

Le Relais Assistantes Maternelles « Girafe » est situé dans le quartier des Prés-Hauts dans la
commune de Tonnerre. Il permet I'accés a I'information sur les divers modes d’accueil proposés sur
la Communauté de Communes et contribue a la professionnalisation et la valorisation des assistantes
maternelles. En 2008, par exemple, 76 assistantes maternelles ont fait appel au RAM, et ont profité
de cette structure comme espace pour s’occuper de leurs enfants a charge. Les parents y retrouvent
donc toutes les informations sur les aides de garde proposées et les disponibilités des assistantes
maternelles.

La creche —Halte-garderie associative « les Coccinelles » est également située a Tonnerre et accueille
les enfants de 0 a 6 ans. Elle propose 16 places en creche dont trois en halte-garderie et deux places
d’accueil d’urgence. Cette structure est animée par neuf professionnelles faisant fonctionner la
créche au quotidien.

La commune de Tonnerre a également mise en place une creche halte-garderie municipale, multi
accueils « A Petit Pas ». Celle-ci comprend huit places disponibles et est gérée par la ville via le centre
social.
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La petite enfance sur le territoire de la Communauté de communes du Canton d’Ancy-le-Franc

Dans le cadre de la petite enfance, l'intercommunalité a obtenu la compétence de
I’élaboration de contrats « enfance » ainsi que la réalisation d’autres contrats du méme ordre en
fonction des besoins. Au sein de la Commission Petite Enfance, ces contrats ont permis a la CCAF la
création et la gestion d’un Relais Assistantes Maternelles sur Ancy-le-Franc depuis 2005.

Ce RAM propose comme pour la CCT toutes les informations
dont ont besoin les parents et offre un espace d’accueil pour les
assistantes maternelles. Actuellement 52 assistantes sur la
Communauté de Communes ont pu bénéficier de ce relais.

‘ |
(AL

Concernant la jeunesse de maniére plus globale en tant que
compétence des intercommunalités, celles-ci proposent encore
bien d’autres services mais entrant plutét dans le cadre des
loisirs et activités extrascolaires. Nous aborderons donc cette
thématique dans la partie loisir du cadre de vie.

Image 62 : RAM de la CCAF
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

1.3.2. Un projet qui émerge : le pole Petite Enfance a Tonnerre

La CCT s’est engagée aujourd’hui a rassembler dans un méme lieu, toutes les structures de la
petite enfance précédemment présentées. La compétence de la petite enfance de la CCT en sera
renforcée et I'intercommunalité deviendra alors l'interlocuteur unique de ces services. Ce projet
contribuera a la simplification des propositions du territoire et a la mutualisation des moyens
humains, techniques et financiers. Enfin il permettra d’accueillir 40 enfants dans la méme structure
au lieu de 26 aujourd’hui.

1.3.3. Des services qui se développent mais trop peu nombreux et onéreux

Nous avons donc constaté l'implication des différents acteurs et organismes pour le
développement des services a la petite enfance sur le territoire du Tonnerrois. Actuellement nous
avons en totalité quatre structures proposées aux parents, dont deux seulement sont réellement des
structures de haltes garderies.
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Il faut savoir que la création et la gestion d’une créche est extrémement onéreuse pour une
collectivité (40 a 60 000 euros de colt de fonctionnement résiduel annuel) d’olu la volonté des
intercommunalités d’accompagner les assistantes maternelles a travers les RAM.

Cependant, nous constatons pour le moment une disparité des offres sur le territoire. Tout d’abord
parce que trois structures sont proposées dans la CCT contre une pour la CCAF. De plus, et parce que
nous sommes dans un territoire rural, les offres sont concentrées sur seulement deux communes.

Dans ce cadre, il est ressenti un manque par une partie de la population. Sur les 89 personnes ayant
répondu a notre questionnaire sur la petite enfance, seulement 25 d’entre elles ont eu recours aux
services de la petite enfance proposés sur le territoire. La plupart a justifié ce fait par le manque
d’offres sur le territoire, ou bien par les difficultés engendrées.

Pour les personnes ayant déja eu recours a ces services, six n‘ont pas eu de remarques a nous faire
parvenir les concernant et les ont trouvés tout a fait corrects. Pour les autres, les problémes suivants
ont été soulevés :

- Une mauvaise offre des transports pour I'acces aux services.

- Un service cher.

- Une mauvaise adaptation des horaires vis-a-vis des parents : pas de gardes t6t le matin et
tard le soir.

- Une offre insuffisante par rapport a la taille du territoire.

Compte tenu de ces remarques, beaucoup de parents ont recours a des nourrices pour garder leurs
enfants.

Encore une fois, étant dans un milieu rural, il est relativement difficile de répondre aux besoins des
habitants, étant donné la taille du territoire et la distance entre les communes. L’accessibilité est un
probléme qui revient de nouveau ici. Il faut donc continuer a se mobiliser et répondre a la demande,
dans I'optique d’accueillir de nouvelles populations.

1.4. Lesloisirs: des besoins d’activités variées et dynamiques

Dans un milieu rural, tout comme urbain, la mise a disposition de loisirs pour la population
permet également de se rendre compte de la qualité du cadre de vie d’un territoire. Les offres de
services de détente répondent a des besoins essentiels pour assurer une qualité du quotidien et un
dynamisme de la population Tonnerroise.

Dans un premier temps, nous relevons toutes les structures proposées pour la jeunesse. Celles-ci
concernent principalement les activités périscolaires au sein de centres d’activités animées. De
nombreux clubs et associations sont développés, et proposent un panel important d’activités
culturelles et sportives. Parmi ces loisirs, nombreux sont ceux qui intéressent également les plus
agés. Nous recensons ainsi une partie représentative de ce qu’il se fait sur le territoire pour maintenir
le dynamisme des activités pratiquées par les habitants.
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Les Communautés de Communes du Pays du Tonnerrois proposent actuellement un certain
nombre de services de loisirs. Notamment pour les enfants, nous retrouvons des centres de loisirs de
part et d’autre du territoire. Notre état des lieux est effectué a partir de nos recherches, rencontres
et des données du diagnostic sur la petite enfance et la jeunesse du Syndicat Mixte du Pays du
Tonnerrois.

Les poles et activités proposés sur le territoire sont donc les suivants :

SIVOS de Dannemoine, Cheney et Tronchoy

Le Syndicat Intercommunal a Vocation Scolaire des communes de Dannemoine, Cheney et
Tronchoy propose I’Accueil de Loisirs « La Compagnie des P’tits Loups » pour les enfants de 3 a 12
ans. En 2010 une vingtaine de places étaient disponibles, durant les vacances scolaires, les mercredis
et chaque matin, midi et soir des journées scolaires. L’Accueil de Loisirs est animé par deux
professionnelles.

Le Pole Animation d’Epineuil

Pour tous les enfants de plus de cing ans, le pole propose des animations culturelles et
sportives, faisant participer les parents en favorisant les échanges par I'intermédiaire de sorties. Il
propose un accueil périscolaire permettant des activités récréatives ou sportives avant et apres
I’école, les mercredis et durant les vacances. Le pole est géré et animé par trois professionnels.

L’Accueil de Loisirs « Tom Pouce et Compagnie » de Tanlay et Commissey

Depuis juillet 2006, I'association propose également des activités périscolaires et de loisirs
pour les enfants de plus de 4 ans. L’Accueil de Loisirs est proposé pour toute la partie Est de la CCT,
sur le canton de Cruzy-le-Chatel. Comme pour les autres centres, il est disponible aux périodes
périscolaires (matin, soir, mercredi et vacances). De plus les lundis et jeudis soirs, I’Accueil propose
un atelier Yoga pour les parents et enfants. |l se compose de deux professionnels a plein temps ainsi
que d’animateurs occasionnels notamment lors des vacances, ou les enfants viennent plus
nombreux.

Centre Social de Tonnerre

Le centre social de Tonnerre en dehors de son action d’accompagnement a la scolarité
propose un Accueil Loisirs pour les enfants du Tonnerrois. Lors des vacances scolaires, du temps
périscolaire et les mercredis, I’Accueil Loisir propose des activités de loisirs pour les enfants de 3 a 11
ans.

Sur le territoire de la CCT, le Centre Social est le seul a proposer des activités périscolaires pour les
jeunes de 15-20 ans. Cependant, suite a des dégradations de locaux, le centre n’accueille aujourd’hui
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plus que des jeunes de 11 a 16 ans encadrés par une nouvelle animatrice depuis 2006 et un
éducateur sportif.

La Maison des jeunes et de la Culture (M]C) de Tonnerre

Depuis 1977 la MIJC propose des ateliers ouverts a tous : Yoga, salle de musculation, Club
photos et un atelier d’cenologie.

L’Accueil de Loisirs Intercommunal « Le Club des Loustics » de la CCAF

L’Accueil de Loisirs est ouvert aux enfants de plus de 4 ans durant les vacances scolaires. Un
animateur coordinateur Enfance jeunesse de la CCAF s’occupe de ce centre, auparavant géré par
deux centres de loisirs sur Raviéres et Lézinnes. Les structures et les offres sont restées les mémes,
sur les deux sites d’activités.

L’école Multisports de la CCAF

Depuis 2007, I'école multisports propose aux 6-8 ans et 9-12 ans des initiations sportives
avec les clubs locaux. Depuis la construction d’un gymnase a Ancy-le-Franc, I'école se concentre sur
cette commune, et propose également des activités pour les 3-5ans. En 2010, 75 enfants ont
participé aux diverses activités gérées par un animateur avec des initiations foot, rugby, VTT et Canoé
Kayak.

L’Accueil de Loisirs Intercommunal « les Gavroches » de la CCOA

Avec le contrat enfance jeunesse cosigné par la CCOA, le SIVOS et le CLAP (Centre de Loisirs
et d’Accueils Périscolaires), la commune de Flogny-la-Chapelle propose un site d’activités pour les
enfants de plus de 3 ans. Il fonctionne avec le site de la commune de Carisey suivant le nombre de
participants, avec un transport en commun rassemblant les deux groupes. Sur la commune de
Flogny-la-Chapelle, I’Accueil de Loisirs est géré par une animatrice du CLAP qui propose des activités
le soir apres I'école ainsi que les mercredis. En paralléle, un animateur communal présente aux
enfants des activités autour de la bibliotheque et des activités sportives.

D’autres occupations, sportives ou culturelles, sont également proposées pour les enfants, relevant
des loisirs familiaux que nous allons donc décrire en suivant.
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Parmi tous les documents disponibles sur I'information des loisirs présents pour les familles,
ou adultes seulement, il est recensé quelques grandes activités se remarquant sur le territoire.

Péche
Une école de péche a été mise en place sur la commune d’Ancy-le-Franc avec des ateliers péche
nature d’avril a juillet et de septembre a novembre, et des cours toutes les deux semaines.

Golf de Tanlay
Homologué par la Fédération Francaise de Golf, la commune de Tanlay dispose d’un Golf de 9 trous
ainsi que d’une école proposant des cours personnalisés.

Parapente

Un club de parapente existe également dans la commune de Tanlay. Le club est ouvert toute I'année
selon les conditions météorologiques, avec la possibilité d’y faire un baptéme ou du libre pour les
personnes possédant leur matériel.

Vélos
Pour les touristes ou habitants du Tonnerrois, les offices de tourisme d’Ancy-le-Franc et de Tonnerre
proposent des locations de vélos types VTC ou VTT.

Randonnées

Le territoire propose 32 circuits de randonnées. Des sentiers en boucles sont répartis de part et
d’autre du Pays du Tonnerrois avec circuits de thématiques diverses. Chacun des parcours fait passer
les randonneurs dans les principales communes du Pays du Tonnerrois, tout en proposant de
découvrir des milieux tels que les foréts, le canal de Bourgogne, I’Armangon, les vignes ou encore les
fermes.

Canoé kayak
La Graviere du Moulin a Lézinnes propose une initiation a la navigation en canoés et kayaks, des
locations avec organisation également de randonnées en rivieres calmes ou sportives.

Parcours aventure Acrobatix

Pour les petits comme les grands, un Parcours aventure Acrobatix a été créé dans la commune de
Cry-sur-Armancon. |l s’agit de parcourir une cascade de I’Armancon a plus de 10 metres de hauteur
dans un parcours d’accrobranche, c'est-a-dire un parcours proposé entre les arbres.

D’autres manifestations culturelles et sportives sont organisées notamment en périodes estivales
(entre mai et septembre). Des concerts, expositions, randonnées, cours a themes etc. sont proposés
au sein du Pays du Tonnerrois.

Toutes les activités citées dans le diagnostic touristique du territoire sont également mises a
disposition. Entrant dans la thématique du loisir, les chateaux, le canal de Bourgogne, les
manifestations font partie du panel d’activités et de loisirs proposés aux habitants du Tonnerrois.
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Parmi toutes les activités proposées sur le territoire, celles que nous avons déja évoquées
précédemment, nous recensons également un certain nombre d’associations qui compléetent ces
offres.

Le tissu associatif de la CCT :

La CCT dispose d’un tissu associatif de 22 associations dans les domaines de la culture (10) et du
sport (12), dont 18 associations sur Tonnerre, 2 sur Tanlay, 1 sur Gigny et 1 sur Cruzy-le-Chatel.
Le territoire offre ainsi des activités de musique, de danse, de peinture, de théatre ou encore de
cinéma pour le culturel. Mais également des activités de foot, tennis, gym, judo, yoga, musculation,
cyclisme ou encore parapente, parmi toutes les autres propositions sportives des diverses
associations™.

Le tissu associatif de la CCAF :

Le CCAF compte sur son territoire 37 associations, dont 15 associations culturelles et 22 sportives. Il
est ainsi proposé pour la culture 3 associations sur Lézinnes, 7 sur Ancy-le-Franc, 1 sur Stigny, Nuits-
sur-Armancon, Ravieres, Jully et Pacy-sur-Armancon. Concernant les associations sportives, il en est
compté 5 sur Ravieres, 3 sur Nuits-sur-Armancon, 7 sur Lézinnes, 1 sur Argenteuil-sur-Armancon et 6
sur Ancy-le-Franc. Ainsi le territoire de la CCAF propose des activités de chant, photos, danse, échec,
couture, vélo, foot, rugby, tennis, pétanque, judo et bien d’autres encore”’.

Le tissu associatif de Flogny-la-Chapelle :

La CCOA présente un panel de 14 associations de loisirs et d’activités sportives'. Concernant le
territoire de la future intercommunalité, la commune de Flogny-la-Chapelle regroupe six associations
d’activités culturelles (musique, lecture et foyers pour les jeunes).

Nous constatons donc que de nombreux organismes se mobilisent afin de répondre aux besoins de la
population en termes de loisirs et d’activités. La communication de ces offres est encore une fois un
frein quant a I'utilisation de ces services. Cependant les habitants du Tonnerrois possédent déja une
offre qu’elle peut prendre en compte.

N

Afin de contribuer a la réalisation de ces
activités, les communes ont su mettre a disposition
les infrastructures correspondantes sur une partie du
territoire.

Infrastructures sportives :
- Tonnerre: 1 gymnase au Lycée, 1 gymnase
municipal, 1 stade municipal et 1 piscine
municipale.

Image 63 : Gymnase d'Ancy-le-Franc
' En annexe 21, les tableaux du tissu associatif des CC. Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
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- Ancy-le-Franc : 1 gymnase, 1 terrain de foot, 1 terrain de tir a I'arc, 1 terrain de basket et des
cours de tennis.

- Argenteuil-sur-Armancon : 1 aire de jeux, 1 terrain de bi-cross et 1 terrain de foot.

- Chassignelles : 1 terrain de foot, 1 aire de jeux et 1 terrain stabilisé.

- Lézinnes: 1 terrain de foot, 1 terrain de basket, des cours de tennis, 1 base de canoé.

- Nuits sur Armancon : Des cours de tennis et 1 terrain de rugby.

- Flogny-la-Chapelle : 1 terrain de foot et 1 terrain de tennis.

Infrastructures culturelles :
- Tonnerre: 1 bibliotheque, 1 théatre, 1 cinéma, 1 maison des jeunes et de la culture et 1
école de musique.
- Ancy-le-Franc : 1 bibliotheque, 1 école de musique intercommunale, 1 salle de cinéma.

Il existe d’autres bibliotheques dans les communes d’Aisy-sur-Armancon, Argentenay, Ancy-le-Franc,
Chassignelles, Cry-sur-Armancon, Lézinnes, Villiers les Hauts, Flogny-la-Chapelle, Perrigny-sur-
Armangon, Junay et Pacy-sur-Armancgon.

Pour ce diagnostic, il a été difficile de recenser la totalité des offres pour le territoire de la
future intercommunalité. En revanche, il a tout de méme été trouvé un panel tres complet
représentatif de ce qu’il se fait dans le Tonnerrois.

Pour cela, il a tout de méme fallu se procurer plusieurs types de documents différents afin d’obtenir
toutes les informations. De plus en plus de documents sont créés afin de regrouper un maximum
d’informations, cependant il n’existe pas encore de document trés clair avec toutes les offres, pour
les enfants comme pour les adultes, présentant la liste compléte de toutes les associations, clubs et
organismes de loisirs. De nombreuses activités se retrouvent dans les documents d’information
touristique, ce qui est également nécessaire. Néanmoins, il manque réellement une clarté dans la
documentation locale, pour les habitants du Tonnerrois.

Encore une fois malgré les offres présentes, il a été constaté, par nos rencontres, divers
dysfonctionnements. Tout d’abord nous retrouvons la problématique de la mobilité avec des
difficultés a s’organiser pour emmener les enfants, notamment pour les personnes travaillant dans
les commerces. Cela revient également cher pour les personnes sans emplois qui doivent se déplacer
en voiture. L’offre restant relativement compléte pour la taille du territoire, ces problématiques sont
donc particulierement propres a la plupart des territoires ruraux. Une amélioration des offres de
covoiturage comme déja évoqué dans le diagnostic de la mobilité pourra changer les choses.

Comme nous I'avons déja dit, il est constaté un assez grand nombre d’associations et de structures
notamment pour les plus jeunes, pourtant certains parents pensent que ce n’est pas encore
suffisant. Cependant, pour un territoire rural, il est proposé des activités dans presque tous les sports
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possibles. De méme pour le culturel, les associations évoluent et voient de plus en plus le jour, les
communes et intercommunalités s’y impliquent au fur et a mesure des années.

Les CC tentent également d’offrir avec leurs moyens de nouvelles choses, comme a la CCAF qui met a
dispositions ses locaux et gere I'école de musique intercommunale. |l a également été évoqué la
création de cours de danse par la CCAF. Les CC et associations tentent vraiment de développer les
activités culturelles sur le territoire, le sport étant déja relativement bien implanté.

Pour les adultes, un grand nombre de loisirs peuvent se recouper avec ce qui est proposé pour les
touristes. Il faut donc bien mettre en avant ce qui est du local pour I'habitant et ce qui est de
I"activité touristique.

Enfin, pour la jeunesse de plus de 14 ans, il a été remarqué un manque de communication de ce qu’il
leur est proposé. En effet, d’aprés nos rencontres, les lycéens par exemple ne se sentent pas du tout
concernés par ce qu’il se fait sur le territoire. lls ne connaissent pas I'offre et estiment qu’absolument
rien n’est fait pour eux.

1.5. Lesservices dans le Tonnerrois : des offres qui soulevent des questions
desquelles émergent un projet

Suite a I'appel d’offre de I'Etat en 2005, la ville de Tonnerre se voit actuellement implanter
un Péle d’Excellence Rurale (PER) sur la place de la Gare. Porté par le SMPT et la CCT, un nouveau
batiment labellisé « Batiment Basse Consommation » vient donc de voir le jour et est désormais
disponible pour ses aménagements intérieurs.

« Les pobles d'excellence rurale sont des projets favorisant le développement des territoires
ruraux qui recoivent a ce titre un financement partiel de la part de I'Etat. Le label Pdle d'excellence
rurale est attribué a un projet de développement économique situé sur un territoire rural et fondé
sur un partenariat entre des collectivités locales et des entreprises privées ».”

Dans ce cas, le projet a été de réaliser un centre regroupant et relocalisant un maximum de services
dans un méme lieu. On y retrouvera notamment les services a la population et aux entreprises.

Concernant les services liés a I'entreprise, le PER devrait accueillir une nouvelle pépiniére ainsi qu’un
hotel d’entreprise.

Pour la partie service, I'antenne Tonnerroise de I’Association Inter-Entreprises pour la Santé au
Travail de I'Yonne (médecine du travail) devrait y déménager. S’y retrouvera également l'unité
mobile du centre d’examens de santé, la permanence du cabinet Urbanis pour I'accompagnement a
la réhabilitation des logements privés. Le Relais Service Publics avec les services de Tonnerre que
nous avons déja présentés précédemment y sera également implanté. Enfin le rez-de-chaussée
abritera la nouvelle bibliothéque de la ville.

2% péfinition de la Mission de développement économique Alpes de Haute-Provence.
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Pour conclure sur les services pour le territoire de la future intercommunalité dite du « Grand
Tonnerrois », nous constatons que cette thématique faisant partie intégrante de la qualité de vie des
habitants souléve des questions qui touchent a tout ce qui reléeve du dynamisme et des
caractéristiques du territoire a part entiére. Du fait de la faible démographie et de la dispersion des
populations sur le territoire, les services en milieu rural se trouvent confrontés a un certain nombre
de difficultés spécifiques a la ruralité.

Certaines difficultés concernent les utilisateurs des services, tel que la proximité et I'accessibilité des
services pour les utilisateurs. D’autres difficultés concernent les fournisseurs de services, tel que la
mise a disponibilité de leur fréquence d’utilisation, I'isolement des prestataires ainsi que la
concurrence des services urbains a laquelle les prestataires ruraux sont confrontés.

2. Cadre de vie : une image de déclin sur le territoire.

Dans un second temps, nous constatons que la qualité de vie sur un territoire se traduit
également par la qualité de I'environnement dans lequel nous vivons. C'est pourquoi le cadre de vie
dans lequel les habitants se retrouvent est une thématique importante quant a la réalisation d’une
photographie du territoire. Plus précisément, il sera traité de I’environnement physique qui entoure
la population, traduit par la qualité du bati et des espaces publics des communes. Dans ce sens, nous
traduisons également ce qui en ressort comme étant I'image du Tonnerrois. En effet, nous
constatons que I'image d’un territoire représente la qualité du cadre de vie dans lequel nous nous
implantons ainsi que son dynamisme.

Dans ce cadre, nous ferons un premier constat sur le bati des communes du périmetre de la future
intercommunalité. Puis nous visualiserons comment I'image au sens large d’un territoire contribue
également a la vie de tous les jours, d’'une part pour ses habitants et d’autre part pour I'impact qu’il
aura sur les territoires voisins.

2.1. Le bati, les logements qualifiés de dégradé

Toujours dans le but de procéder a la réalisation d’'une photographie de la future
intercommunalité, la problématique des logements fait partie des thématiques qui doivent étre
abordées pour faire le constat de la vie dans le Tonnerrois ainsi que la qualité du bati sur ce
territoire.

Aujourd’hui, d’apres le dernier recensement de I'INSEE (2008), nous relevons un total de
7 817 logements sur le territoire de la future intercommunalité, ce qui représente une augmentation
de 3.4% des logements par rapport au recensement de 1999. Il est également spécifié que 81.9% de
ces logements sont des maisons, et seulement 17.6% des appartements.
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Suite a toutes nos rencontres, I'adjectif qualifiant le plus souvent I'état des logements du Tonnerrois
est celui de « dégradé ». Cette dégradation de I’habitat sur le Tonnerrois ressort trés nettement sur
la ville de Tonnerre. Il est remarqué des difficultés notamment avec la fagade des maisons, laissant
deviner I'état intérieur de certaines. La présence de nombreux commerces ou services laissés a
I’abandon, les vitrines vides et délabrées, suite notamment a l'implantation des deux grands
supermarchés, laisse deviner I’état économique de la ville, et contribue a une mauvaise image du
territoire.

D’aprés I'INSEE toujours, les résidences principales en 2008 représentent 72.4% des logements, les
résidences secondaires et logements occasionnels 15.1% et les logements vacants 12.5%. Cependant,
nous constatons que la catégorie « logements vacants » de I'INSEE ne doit prendre en compte
uniquement que les logements qui ne sont plus
habités. Autrement dit, ces chiffres nous disent bien
déja que 12.5% des logements du Tonnerrois sont
inoccupés et tres dégradés, mais n’incluent pas la
part importante des logements occupés et dégradés
également. Dans certaines communes du territoire,
il est méme constaté un pourcentage de vacance
dépassant les 16% comme a Tonnerre, Ancy-le-Franc
ou encore Raviéres.

Une forte précarité énergétique découle de ces
observations. Les locataires payent, au plus grand
bonheur des marchands de sommeils trés répandus
sur le territoire, des loyers trés bas et s’endettent
par la suite avec des charges extrémement élevées.

Image 64 : Maison a coté de la Fosse d'Yonne a
Tonnerre
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Concernant les quartiers plus récents de la ville, de type HLM, nommés « Les préaux de Tonnerre » et
le quartier des « Lices », ils se trouvent plus en périphérie et sont également concernés par la
vacance générale observée dans la ville. Le quartier des « Préaux » est actuellement en rénovation et
se fait installer des capteurs solaires.

Dans le reste du territoire, il a donc été constaté que 15.1% des logements sont des résidences
secondaires. Le taux varie suivant les communes, mais par exemple la commune de Villon compte 96
habitants et 120 résidents secondaires. Au niveau du patrimoine architectural, ce phénomeéne est
souvent une bonne chose puisque les propriétaires de ces résidences rénovent et remettent en
valeur le bati.
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2.1.2. Une politique de I'habitat et du bdti en faveur de la rénovation

En réponse au probléme majeur du bati sur le territoire, les acteurs réagissent et adhérent a
des programmes et opérations de rénovation.

Depuis 18 ans le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois a adopté une politique de I'habitat et de sa
rénovation. Pour cela, trois outils différents ont été mis en place : 'OPAH-RU, le FISAC et le PIG.

Le FISAC (Fond d’Intervention Sauvegarde de I’Artisanat et du Commerce) a pour réle de
subventionner les petits commerces concernant leur maintien et leur modernisation, améliorer les
vitrines, et les mobiliers urbains, financer les opérations de création, dans le but de préserver et
développer un tissu de commerces de proximité.

Ce fond d’intervention est exclusivement mis en place
en milieu rural, dans les zones montagneuses et zones
prioritaires des villes. Il concerne toutes les entreprises
commerciales, artisanales ou de services (hormis les
pharmacies, professions libérales et activités liées au
tourisme). Les cafés et restaurants peuvent également
en bénéficier s’ils s’adressent a la population locale en
priorité, ainsi que les commerces culturels de
proximité.

Il ne peut étre mis en place qu’un seul FISAC par
territoire, c’est pourquoi le fond ne concerne que la
ville de Tonnerre. Ainsi la commune et le Pays, en
collaboration avec les Chambres Consulaires et I’'Union
Commerciale et Artisanale de Tonnerre, va engager des
travaux dans le centre-ville afin de rendre plus agréable
I'espace  marchand. Les commercants pourront

Image 65 : Maison d'Ancy-le-Franc
bénéficier d’aides pour améliorer leurs locaux et des Source: Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

animations commerciales plus visibles seront proposées
aux Tonnerrois.

Le syndicat mixte du Pays du Tonnerrois et la ville de Tonnerre ont également lancé une OPAH-RU
(Opération Programmée d’Amélioration de I’"Habitat Renouvellement Urbain) sur dix ans, permettant
la réhabilitation de logements dans la ville de Tonnerre et la création de logements sociaux générant
de I'emploi. La phase pré-opérationnelle de cette étude réalisée par le bureau d’études URBANIS est
en cours de finalisation. Cette opération permettra par la suite aux propriétaires occupants ou
bailleurs d’'un logement dégradé sur Tonnerre, de plus de 15 ans, de faire appel gratuitement aux
services de réhabilitation mis en place, pour une amélioration de I'efficacité énergétique des
logements et de leur confort. Sur 5 ans, 'OPAH permettra de lutter contre la vacance de plus en plus
marquée dans le tonnerrois, et participera a I'amélioration globale du cadre de vie, tout en
améliorant le patrimoine architectural riche sur le territoire.

Comme troisieme outil principal, le territoire a mis en place un PIG (Programme d’Intérét Général) de
4 ans et sur les 78 communes du Tonnerrois. Ce programme, renouvelé aujourd’hui pour trois
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années supplémentaires, permet également de lutter contre la vacance des logements, notamment
la vacance énergétique, pour les propriétaires ou bailleurs (aux revenus modestes) de logements de
plus de 15 ans. Le PIG va donc toucher 170 logements du tonnerrois.

Toutes ces opérations sont soutenues par I'Etat, I’Agence Nationale de I'Habitat (ANAH), le Conseil
Régional de Bourgogne, le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois et la ville de Tonnerre. Le budget
étant de 2 millions d’euros pour financer 182 logements. Les aides de I’ANAH peuvent varier de 25 a
50% du montant des travaux éventuellement plafonné.

Le syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois accompagne également le programme « Habiter mieux »
destiné aux économies de chauffage en apportant une prime complémentaire de 500 euros qui
aménera une prime majorée de I'Etat (ANAH) de 2100 euros. Le Pays du Tonnerrois accordera
également une prime de 500 € pour aider les ménages les plus modestes. Enfin, la ville de Tonnerre,
pour 'OPAH-RU, met en place une aide de 10% de subventions pour les projets locatifs et pour le
renouvellement des facades.

Pour I'heure, il a été ainsi réhabilité 1200 logements sur le Pays du Tonnerrois. L'objectif pour les
collectivités est bien d’attirer une population, et la plus variée possible.

Aujourd’hui la mise en place d’une politique de I'habitat tournée vers la rénovation est bien
lancée. Des opérations voient le jour et certaines une fois achevées ont pu étre renouvelées. Ces
initiatives vont donc considérablement améliorer I'image négative que les tonnerrois ont de leur
propre territoire, ainsi que celle faite par les populations voisines. Elles montrent bien la volonté des
acteurs d’agir et de faire en sorte que les communes ne se laissent pas vieillir comme leurs habitants.
Concernant la qualité des logements comme de I'environnement plus général, la qualité de vie ne
peut qu’en étre meilleure.

La rénovation du bati contribuant a donner une apparence plus agréable, participe également a
I'amélioration des espaces publics et I'attractivité des commerces. Le FISAC s’occupe plus
particulierement de ceux-ci tandis que I’'OPAH-RU et le PIG sont mis en place pour le reste du bati, ce
qui n’est pas négligeable. Les commerces sont intégrés dans un milieu attrayant, les espaces publics
entourés de batiments non délabrés. Ces opérations ont ainsi un fort impact sur I'attractivité des
populations extérieures et des touristes. Que ce soit pour y vivre ou pour s’y installer
temporairement, la qualité de vie induite de la rénovation des batiments ne peut que profiter au
territoire.

2.2. Aménagements urbains : des besoins en mobilier et signalétique

Suite au constat effectué sur le bati a proprement parlé, des déficiences en termes
d’aménagements urbains ont été remarquées. Le mobilier urbain ou la signalétique font également
partie des détails du quotidien pour les habitants ou les touristes. |l apparait nécessaire de prendre
en compte ce volet vis-a-vis, encore une fois, de la qualité de I'image des communes, de leur
propreté et de leur clarté pour un meilleur accueil.
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2.2.1. Des espaces mal aménagés

Nous notons d’une part des aménagements publics de mobilier urbain relativement peu
présent sur le territoire. Dans de nombreuses communes, un manque certain d’aménagements tel
que des emplacements poubelle ou banc est remarqué. D’autre part, nous constatons un réel
probléme quant a la mise en place de signalisations.

Afin d’illustrer ces propos, il existe sur le territoire un
exemple qui relate tout a fait ce probleme, aussi bien pour
le mobilier urbain que pour la signalétique : le panorama de
la commune d’Ancy-le-Franc. En effet, pour accéder au
point de vue de la commune, il faut déja s’étre aventuré sur
les dessus d’Ancy-le-Franc, et de s’étre approché du
cimetiére afin de voir la pancarte indiquant le point. Une
fois ayant vu ce panneau, il n'y a plus aucune signalisation
pour nous inviter a monter encore plus haut et accéder a la
route sur le bord de laquelle se situe le petit panorama. De
la route, il n'y a aucune indication invitant les visiteurs @  |mage 66 : Panneau du panorama d'Ancy-le-Franc

s’arréter. De plus, une fois sur place, nous devinons que c’est Source: Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
bien ici qu’il faut s’arréter mais rien n’est clair, et le seul petit
banc sur le c6té ne permet plus de s’y assoir.

Image 67 : Panorama d'Ancy-le-Franc
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Plus spécifique a la problématique de la signalétique, il a été remarqué des dysfonctionnements
concernant I'indication des communes depuis les routes. De part et d’autre, il n’est pas évident de
retrouver une commune a laquelle on souhaite se rendre. Par exemple, lorsque I'on se rend sur la
Commune de Gland par la route depuis Ancy-le-Franc, lors du croisement qui permet d’atteindre le
village, le panneau de signalisation n’est pas présent. L'indication existe lorsque I'on vient dans
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I"autre sens, mais pas dans les deux. Cet exemple fait partie de bien d’autres qui ont été constatés
sur le territoire.

Ces deux exemples illustrent tout a fait les petites remarques de cet ordre que nous avons pu
entendre et voir sur le territoire.

Les aménagements urbains et signalétiques sont quelque peu des éléments de détails pour
une photographie globale d’un territoire, et pourtant ils font partie des choses qui marquent lorsque
I’on s’y trouve. La signalétique n’est slirement pas un probleme majeur pour les habitants de longue
date, mais dans I'optique d’accueillir de nouvelles personnes et de mieux accueillir le touriste, elle
reste insuffisante, et pas uniquement pour les communes et les monuments ou points remarquables,
mais également pour l'indication des commerces et des services.

Le mobilier urbain délabré ou manquant est également ressenti par la population. L’ajout de simples
bancs et poubelles permet de réellement remettre un lieu en valeur et le rendre plus fonctionnel. Le
canal de Bourgogne, les places publiques, les espaces entourant les sites touristiques en sont tres
dépourvus.

Comme il a déja été dit, ce genre d’'aménagement rajoute un cachet de qualité et de propreté sur le
lieu dans lequel on se trouve et contribue une fois de plus a I'amélioration de I'image du territoire ;
ainsi, au final, a I'amélioration de qualité de vie de |’habitant.

2.3. L’image du territoire, représentative de son dynamisme

De toute évidence, le premier constat est que I'image du territoire est négative. De plus, ce
qui est délabré et désagréable a regarder est toujours ce qui nous marque le plus. Pourtant, de beaux
atouts existent sur le territoire.

La ville de Tonnerre qui est la plus importante sur le périmetre de la future intercommunalité est
celle qui ressort le plus comme étant dégradée. Le territoire est ainsi marqué par ce point noir. Il faut
cependant garder en téte les projets actuels des communes qui contribueront déja fortement a
I'amélioration de cette image ressentie aussi bien par la population intérieure qu’extérieure du
Tonnerrois.

De plus, il est constaté que la qualité de vie d’un territoire est également un facteur tres important
pour le dynamisme économique, I'attractivité touristique et I'attractivité des entreprises. L'image de
la commune influence le choix de I'implantation d’une structure et de ses employés.

Le cadre de vie percu au premier coup d’ceil doit étre marquant et ce dans le bon sens.
Pour montrer un territoire dynamique, il faut se mettre au go(t du jour. Publicités sur I'autoroute,
dans les stations de métros a Paris, avoir un page Facebook etc. L'image de la ville, le cadre de vie,
doit faire I'objet d’un poste a plein temps et d’un budget bien défini et réfléchi. Elle doit viser tous les
types de population.
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Partie 3: Les pistes de réflexion

I. Les divers enjeux des thématiques analysées

Afin de donner a la future Communauté de Communes un rayonnement départemental et
régional, les enjeux a dégager de ce projet de redynamisation de territoire sont multiples. La
réalisation de ces préconisations devra répondre a des intéréts politiques, économiques,
environnementaux, sociaux et de développement durable.

Enjeux économiques

e Consolider et améliorer I'existant, au niveau des entreprises, des commerces, du tourisme et
des services. Ces derniéres années, le départ de nombreuses structures a fragilisé I'économie
du territoire. Il est nécessaire d’intégrer une véritable politique de modernisation et de mise
en valeur de celui-ci.

e Mettre en concordance les formations et les offres proposées. Réorganiser la formation
professionnelle pour mieux appréhender les problémes sur le long terme. En effet, sur ce
territoire certains emplois ne sont pas pourvus. Il est nécessaire de réunir les multiples
acteurs et de construire un projet d’avenir qui tienne compte des formations et des métiers
sur le Tonnerrois.

Enjeux environnementaux

e Développer une gestion durable des ressources naturelles. Sur le territoire, des matiéres
premieres sont peu ou mal exploitées. Il est nécessaire d’améliorer les exploitations de ces
ressources et d’élargir les domaines d’activité aux énergies renouvelables.

e Limiter les émissions de gaz a effet de serre et la dégradation des voies routiéres, en
développant des activités de proximité.

Enjeux sociaux

e Améliorer la qualité de I'accueil afin d’attirer des entreprises, des habitants et également des
touristes. Pour cela, un accent doit étre mis sur la mobilité de ces populations rurales, mais
également d’afficher un cadre de vie de qualité.

Ces enjeux ne peuvent aboutir que si 'ensemble des acteurs du territoire : les élus, les entreprises
privées et publiques, les associations, les citoyens... agissent en commun.
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I1. Les axes de travail et opérationnels proposés

Suite a la réalisation d’un diagnostic complet, permettant la réalisation d’'une « photographie » et
d’une analyse du périmetre de la future intercommunalité dite du « Grand Tonnerrois », notre
rapport comprend a présent les diverses préconisations de redynamisation du territoire qui en ont
découlées.

Le travail, sur les principaux axes a développer, a été effectué par thématique du diagnostic.
Cependant les leviers d’actions se recoupent tous les uns avec les autres, au vu de I'importance de
certains.

1. Les entreprises : de multiples projets a déployer et a améliorer

Trois axes sont développés concernant les préconisations dans le domaine de I'entreprise.
Tout d’abord, le secteur du développement durable doit étre renforcé afin de renforcer les chances
de dynamisme. Puis, des actions de consolidation sur ce qui se fait déja sur le territoire, doivent étre
mises en ceuvre. Enfin, le territoire devra maitriser I'accueil des entreprises, afin d’en dégager un
meilleur dynamisme.

1.1. Développement durable, une carte a jouer sur ce territoire

Compte tenu de I'importance du développement durable sur le territoire, il y a des spécificités qui
mériteraient d’étre exploitées, en particulier ce qui touche aux énergies renouvelables.

Des entreprises dans les énergies renouvelables dans les logiques de revalorisation des
déchets, en utilisant les potentialités du territoire. Dans un premier temps, nous savons que certains
projets, sont en cours. Il devrait bientét étre mis en place une entreprise de Biomasse sur la zone
Actip6le de la commune de Tonnerre. Un projet de panneaux photovoltaiques ou de méthanisation
par les déchets est également en cours de proposition pour la commune de Villon.

Aujourd’hui, la mise en valeur de telles activités peut étre trés favorable pour un territoire rural.
C’est une politique a adopter, non seulement de plus en plus « a la mode » et qui valorise I'image
d’un milieu rural, mais qui permet la création d’emplois et d’entreprises difficilement délocalisables,
dépendantes des ressources présentes sur le Tonnerrois et répond a des besoins du département. La
production d’énergie se base sur des ressources locales et permet, pour certain domaine, une
valorisation des déchets assurée. Etant dans un milieu rural olu I'agriculture et la forét régnent, il
s’agirait de valoriser les sous-produits agricoles et forestiers par la méme occasion.

Ayant constaté le départ d’entreprises industrielles classiques, il est nécessaire d’utiliser les
ressources propres du territoire pour consolider, de fagon durable, son développement économique.
En ce sens, comme dit précédemment, des entreprises dans les énergies renouvelables, en utilisant
les matieres premiéeres présentes sur le territoire seront proposées.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie

117




Les pistes de réflexion

Les axes de travail et opérationnels proposés

Dans un second temps, le Tonnerrois doit mettre en valeur ce qu’il posséde. Il doit utiliser toutes ses
ressources et mettre en avant ses produits. La pierre, le bois ou encore le chanvre seraient mises en
valeur. Pour la pierre, par exemple, la qualité des pierres de I'Yonne est déja reconnue. Développer
les pierres du Tonnerrois permettrait de proposer un produit de qualité, reconnu et bien spécifique
du territoire, un produit de marque, comme a commencé l'association « Pierre de Bourgogne ».

Toujours dans le cadre du développement durable,
suite au constat fait sur les mutations d’entreprises et les
besoins des employés, nous proposons de développer un
autre moyen d’attirer des travailleurs, en supplément de
ceux déja présents sur le territoire : le télétravail.

D’apres les études du CEA aux Etats Unis, 3,9 millions de
télétravailleurs, travaillant au moins une journée par
semaine chez eux, plutét que de se déplacer, économisent
3,2 milliards de litres d’essence par an, soit 14 millions de
tonnes de CO, de moins dans I'atmosphére.

Image 68 : Le télétravail a la campagne Développer ce nouveau mode de travail, permettrait
Source : . . .

) . d’attirer des personnes souhaitant travailler chez elle une
sohosologers.com/fr/travailler/devenir-
solo.ph partie de la semaine et profitant de la proximité, par le train,

des grands poles urbains : Paris, Lyon, Dijon. Ce projet profiterait aussi bien, a des personnes venant
de I'extérieur, comme de l'intérieur du territoire. Le développement du télétravail serait un atout
considérable pour le Tonnerrois. Ces nouveaux travailleurs sont porteurs de nouvelles connaissances,
compétences pour le territoire dans lequel ils s’installent. Ils contribuent ainsi, souvent avec leur
famille, a I'économie du territoire et permettent le maintien d’autres activités telles que les services
et les commerces de proximités.

Il s’agira de proposer une structure « Télécentre » qui pourrait accueillir ces personnes, si elles ont
besoins de matériels (ordinateurs, imprimantes, photocopieuses etc.), mais également de salles de
réunion (rendez-vous, Visio conférence etc.), proches de chez eux pour faciliter leur travail. Il ne
s’agirait pas de créer de nouvelles structures, mais que les collectivités s’organisent afin de mettre a
disposition ce dont ils ont besoin et qu’ils n‘ont pas chez eux. Par exemple, les collectivités
pourraient leur laisser l'accés aux POles de Relais Services Publics, qui possedent des salles
informatiques ou des salles de réunion qui ne sont pas utilisées toute la semaine. Pour attirer le
télétravail, il faudrait également développer une communication importante. Donner envie aux
personnes souhaitant vivre en campagne, mais rester proche des grands axes, étre a moins de deux
heures en train de Paris. Cela inciterait également, les personnes en recherche de travail sur le
tonnerrois, suite aux départ d’entreprises, a se lancer dans une activité entrepreneuriale a domicile.

Pour attirer la population et rendre dynamique la vie du Tonnerrois, il ne s’agit pas seulement
d’accueillir de nouvelles entreprises, mais surtout de prendre en compte que, lorsqu’une nouvelle
entreprise arrive proche du territoire, il faut saisir I'opportunité d’attirer les salariés sur le Tonnerrois
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pour les loger et les faire vivre. De méme lorsqu’il s’agit des télétravailleurs. Quant I'implantation
d’une entreprise est problématique sur un territoire, il faut savoir profiter du dynamisme
périphérique (Montbard, Avallon, Auxerre) en contribuant au meilleur fonctionnement des
commerces locaux.

Afin d’illustrer cette préconisation, nous pouvons citer le département du Gers qui mise énormément
sur cette nouvelle forme de travail. En effet, celui-ci accueille un tres grand nombre de télésalariés ou
entrepreneurs individuels (travaillant a la maison), dont 20% sont originaires d’Europe du Nord.
Comme I'explique le SOHO SOLO (La CCl du Gers, en collaboration avec le CEEl Gers Gascogne, et
avec le soutien du Conseil Général du Gers et du Conseil Régional de Midi-Pyrénées), le concept du
télétravail permet le déplacement de travailleurs de Toulouse chez eux. Le département a mis en
place un réel travail de communication, afin de promouvoir son territoire, de le rendre attractif et
attirant, pour les personnes a la recherche d’un lieu pour s’installer.

1.2. Consolider les acquis, corriger les manques, diversifier I'offre

Le premier point important est celui du club des entrepreneurs. Il faut le renforcer, en faire la
promotion, montrer quels sont les avantages d’appartenir a un réseau d’entreprises. Ce club pourrait
devenir la vitrine des entreprises du Tonnerrois, représenter le territoire. Ainsi, il permettrait aux
entreprises adhérentes de peser plus lourd a I’échelle de la région, voire du bassin parisien. Il s’agirait
également de mettre en place un vrai réseau d’informations entre les entreprises permettant la mise
en relation avec d’autres organismes dans les domaines de la formation et de la mobilité. De plus, il
permettrait éventuellement de développer le partage de matériel ou de salariés entre les
entreprises.

A titre d’exemple, nous pouvons revenir sur le projet de Plate-forme Ressources Humaines
d’entreprises. Un projet a priori intéressant qui n’a pas recueilli d’écho. Il convient donc de
s’interroger sur les raisons de cette non-réussite qui aurait permis, un partage d’informations
concernant les formations et les services a développer. En effet, il serait compliqué de développer
une nouvelle structure. Il s’agirait donc de réétudier le projet, dans I'optique de I'inclure dans la
structure du réseau d’entreprises. Celui-ci mérite d’étre réétudié en s’appuyant sur des entreprises
dynamiques existantes sur le territoire. Avec un pouvoir plus important et représentant le tissu
économique des entreprises du territoire, ce réseau déciderait des orientations a mettre en ceuvre
sur le territoire et ce, avec I'appui des élus. Ainsi, les élus pourront mettre en avant une politique de
développement des entreprises travaillant dans les énergies renouvelables. Il s’agirait de mettre en
avant, non seulement I'’économie du territoire, mais aussi son image, quant a lI'adhésion a une
politique économique plus écologique.

Dans un second temps il est nécessaire de soutenir les initiatives et sensibiliser les élus aux besoins
des entreprises présentes sur le territoire. Réaliser un inventaire pour recenser les besoins des
entreprises, en termes de formations et de besoins en services. Ainsi, il serait réalisé une base sur
laquelle les élus et le club des entrepreneurs pourraient travailler. Enfin, il faut continuer d’aider les
entreprises du Tonnerrois a se moderniser, a se promouvoir, mais également les sensibiliser au
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développement durable, avoir un réle d’'impulsion par ses politiques d’achats ou de réalisation et
servir d’exemple.

1.3. Préparation du territoire pour I’accueil de nouvelles entreprises

Il s’agit de maitriser I'offre, le foncier et I'accueil des structures mises en place sur le
territoire. Réaliser un inventaire de |'offre présente : terrains et locaux disponibles, évaluation des
co(ts de réhabilitation des friches industrielles, etc. Pour cela, il serait souhaitable que le territoire
ait une maitrise réelle de ce foncier et de ses locaux afin de simplifier I'implantation des entreprises.
Toute transaction immobiliere doit étre proposée prioritairement a la collectivité. Méme si elle
n’achete pas, cela lui permettra de connaitre I'état du marché : prix, état du foncier, noms des
propriétaires etc.

Dans un second temps il faudra développer une réelle maitrise de I'accueil de I'entrepreneur. Ceci,
avec la création d’un groupe de personnes, qui participe a des salons pour promouvoir le territoire,
qui va chercher les entreprises pour les ramener dans le Tonnerrois. De plus, la mise en avant de tous
les outils déja mis en place pour aider et accompagner les entreprises est nécessaire (fiches CCl, aides
du CDT etc.). Mais il faudrait également, que des élus dans leur fonction de donneurs d’ordre fassent
partie de ce groupe, qu’ils accueillent et prennent en charge directement des entrepreneurs
intéressés par le territoire. Il existe dans d’autres territoires, par exemple dans I’Aveyron, un Comité
Local d’Accueil mis en place dans chaque village participant, afin de faciliter I'installation des
nouveaux arrivants a une échelle tres locale. Les élus et acteurs de ce groupe pourront travailler
ensemble, pour développer la promotion du Tonnerrois et se répartir les zones d’accueil pour les
arrivants (entreprises, artisans ou télétravailleurs).

2. Le Commerce, une nouvelle dynamique a instaurer

Les commerces étant actuellement une partie importante du dynamisme du territoire, il est
important de ne pas les négliger. Nos pistes d’actions se répartiraient en deux secteurs. D’'une part,
un travail sur le regroupement des associations commergantes doit étre effectué. D’un autre c6té, la
mise en valeur des commerces pour développer ce dynamisme.

2.1. Associer les deux unions commercantes

Actuellement les deux unions commerciales et artisanales ne travaillent pas ensemble.
Pourtant, leurs difficultés sont similaires. La communication étant un probléme récurrent sur ce
territoire, il serait intéressant de la développer a une échelle plus significative que celle des
communes. En effet, les touristes se déplacant au bord du Canal de Bourgogne en péniche ou en
vélos traversent plusieurs villages. De plus, une plus grande échelle implique un pouvoir de décision
plus important et une meilleure visibilité. La création d’animations gastronomiques de plus grande
ampleur pourrait permettre de développer I'attractivité du territoire au niveau des populations
limitrophes.
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2.2. Axer sur une communication a grande échelle

D’un autre c6té, la mise en valeur des commerces est importante pour contribuer a ce regain
de dynamisme des activités commerciales. La création de panneaux de signalisation permettrait de
connaitre I'offre des villages rien qu’en les traversant. En effet, certains commerces ne se trouvent
pas sur I'axe principal de circulation. De ce fait, ils bénéficient peu des flux de voyageurs ou touristes.
Ce travail peut se faire de la part de deux acteurs: les collectivités, mais également une Union
Commerciale forte sur tout le territoire. En effet, les collectivités doivent étre des « facilitateurs »,
c'est a dire qu’elles créent des espaces réservés pour la communication sur commergants dans des
périodiques spécialisés, sur des panneaux de signalisations... Elles peuvent également travailler sur
une charte graphique commune pour que se soit coordonné dans chaque village. Cela entrainerait
une meilleure visibilité sur le territoire. L'Union Commerciale quant a elle, doit jouer un réle
d’intermédiaire avec les intercommunalités pour qu’il n’y ait plus qu’un seul interlocuteur. Elle a
également un réle d’information aupres de chaque professionnel pour que les actions proposées et
menées par les collectivités soient adaptées a leurs besoins.

Exemple de Flavigny-sur-Ozerain :

Ce petit village de la Céte d’Or a pris le parti de communiquer sur les sites touristiques important de
son centre historique. En paralléle, les commerces et les gites y sont également mentionnés. Ces
panneaux permettent de se retrouver dans le dédale des ruelles moyenageuses.
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Image 69 : Panneau d'indication de Flavigny-sur-
Ozerain
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau
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3. Le tourisme, une économie en devenir demandant a étre
structurée

Comme nous l'avons remarqué dans le diagnostic, le Tonnerrois possede un patrimoine tres
riche qui demande a étre mieux mis en valeur. De notre constat, nous avons pu dégager les axes a
développer avec plusieurs opportunités a saisir. Pour illustrer ces différentes pistes, des exemples
concrets ont été rajoutés.

3.1. Tirer profit du Canal de Bourgogne et de I'’Armancon avec une guinguette

Lorsque les touristes se baladent le long du Canal de Bourgogne, ils souhaitent pouvoir
s’arréter pour prendre un verre ou bien manger. Au fil du cours d’eau, il y a trés peu d’endroits ou il
est possible de se poser. Effectivement, nous retrouvons seulement deux établissements étant
vraiment visible sur le canal. Par conséquent, nous avons pensé qu’il y avait un axe a développer qui
serait de mettre en place de nouveaux points d’attractivité le long du Canal de Bourgogne. Dans
cette optique, nous pensons qu’une opportunité est a saisir. En effet, nous savons que le long de
I’eau, des terrains ou des batiments abandonnés subsistent et sont visibles. Il serait donc intéressant
de développer, sur un endroit de ce type, un projet de guinguette pour toutes les générations.

Ainsi, nous avons repéré un lieu qui nous
parait adéquat. A I'entrée de la commune
de Ravieres, il se trouve un batiment a
I"'abandon, |’ancien supermarché
« Diagonal ». Actuellement, le site est
tres détérioré et devra certainement étre
rasé. Cependant, il y a beaucoup de place
disponible pour prévoir 'aménagement
d’une guinguette.

Par ailleurs, en relation avec ce projet,

nous pensons qu’il serait intéressant de
Image 70 : Ancien supermarché diagonal a Raviéres proposer des animations estivales dans
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau les bars de tout le territoire. Pour cela,
une idée nous parait intéressante a développer, celle de « Gargon, la note ». Organisés dans les
agglomérations d’Auxerre et de Sens, ce sont des concerts mis en place tous les jours de la semaine
(excepté le dimanche et les jours fériés). Chaque fois, dans un bar différent, les animations se
déroulent durant le mois de juillet et d’aout. Les groupes se produisent entre 21h et 23h30. A
Auxerre, ces animations sont financées par I'office de tourisme et le bar/café participant. Cependant,
la future Communauté de Communes pourrait aider, au début, les commergants a organiser ce
projet.

Pour déterminer cette piste d’action, nous nous sommes inspirées de deux exemples. Le premier
présent dans le Tonnerrois et le deuxieme plus éloigné.
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Le restaurant — créperie de la commune de
Tanlay :

Ce petit restaurant se situe au bord du Canal
de Bourgogne, il est ouvert toute I'année 7
jours sur 7 de 8h30 a minuit. Lhiver, la
clientele est locale et I'été celle-ci devient
plus touristique, di notamment a la proximité

du cours d’eau.

Image 71 : Restaurant de Tanlay
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Le gérant fait la moitié de son chiffre d’affaire grace
aux touristes de passages. En effet, d'aprés lui:
« Concernant le chiffre d’affaire, le mois d’octobre a
été aussi bénéfique que le mois de janvier ». Pour lui,
les touristes sont présents pour visiter les chateaux,
déguster des bons vins et se balader le long du canal,
coin de tranquillité. Son établissement s’y préte, il est
approprié et au calme.

Le gérant emploie deux salariés, un cuisinier a temps
plein et une serveuse a % temps. Le restaurant profite
du passage des péniches-hotels qui se baladent le long
du canal. Cest un véritable atout pour le
développement touristique. Ainsi, dans ce type de
modele, nous ressentons le besoin d’une grande

Image 72 : Canal de Bourgogne a Tanlay au bord du  cohésijon de tous les acteurs pour pouvoir proposer aux
restaurant

Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

touristes, un service de qualité et des animations
diversifiées.

La guinguette en bord de Loire a Tours dans I'Indre-et-Loire (37) :

En bord de Loire, la guinguette de Tours est présente en période estivale: du 20 mai au 20
septembre. Dans un cadre agréable, c’est un endroit ou les touristes aiment s’y arréter.

L’établissement propose des animations plusieurs soirs ou aprés-midi par semaine. Il est proposé des
activités pour tous, allant de la dégustation de vin aux bals a thémes. De plus, I'équipe s’occupant de
la guinguette met aussi a la disposition des clients des jeux de société gratuits.
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Ainsi, nous avons pensé qu’il serait intéressant de s’inspirer de cet exemple et de le réapproprier a
un village tel que Ravieres.

L’espace de Raviére ou s’installerait une guinguette inspiré de celle de Tours.

Image 73 : Vue de I'ancien supermarché diagonal de Raviéres
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Image 74 : Guinguette en bord de Loire de Tours
Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

3.2. Une meilleur coordination des ports du Canal de Bourgogne

Concernant les ports le long du Canal de Bourgogne, nous pensons que |'organisation mise en
place actuellement n’est pas adaptée. Ainsi, une piste est ressortie suite au constat réalisé. Il faut
mettre en ceuvre une meilleure coordination des ports de plaisance.

Effectivement, aujourd’hui, chague commune détient son port et est en charge de mettre en place
des offres de prix. Par conséquent, il y a un large panel de prix. Nous pensons qu’il est nécessaire de
les homogénéiser sur le Tonnerrois.

De plus, nous pensons que la mutualisation le long du canal pourrait étre une compétence de la
future intercommunalité. Par la suite, celle-ci devrait étre faite sur tout le Canal de Bourgogne (tous
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les départements qu'’il traverse). |l s’agirait donc de faire en sorte que tous les acteurs concernés par
le Canal de Bourgogne travaillent ensemble (pays, région, intercommunalités...).

3.3. Unaccompagnement plus performant pour les individuels

Nous avons pu constater dans notre diagnostic que I’Agence de Développement du Tourisme
de I’'Yonne propose des offres touristiques de séjours clés en main pour les groupes. Cependant, pour
les personnes seules, les couples ou les familles, il n’y a pas d’offre disponible. Ainsi, nous pensons
gu’il serait intéressant de développer une piste les mettant en place.

Par conséquent, la création de packages pour des individuels, des couples ou des familles pourraient
étre développé. De plus, le Conseil Régional serait intéressé de travailler sur un projet de ce type. Par
exemple sur une offre pour les habitants d’lle de France (ou autres), leur permettant d’étre pris en
charge de la gare de Paris Bercy a la gare de Tonnerre ou de Nuits-sous-Ravieres.

Un accueil leur serait réservé a leur arrivée, avec la proposition de découvrir le Tonnerrois en VTT
(récupération des bagages), en véhicule motorisé ou par navette. La prise en charge de
I'hébergement et de la restauration serait assurée en avance ainsi que la visite de caves, des
chateaux ou autres monuments (sélectionné par le touriste). Puis deux jours plus tard, la mise en
place d’un transport pour le retour en gare (VTT, prise en compte des bagages ou véhicules).

Pour dégager notre piste d’action, nous avons pris I'exemple d’un territoire rural frangais proposant
ce type d’offre :

Entre-deux-Mers en Gironde (33) mettant en place des séjours clés en mains pour tous :

L'office de tourisme de I'Entre-deux-Mers propose des séjours clés en mains pour un minimum de
deux personnes. Cette offre pourrait étre mise en ceuvre sur le territoire du Tonnerrois permettant
aux touristes d’étre accompagnés tout au long de leur séjour.

De plus, pour une réservation facilitée, ce territoire propose des réservations en ligne, via le site
internet de I'office de tourisme : http://www.entredeuxmers.com/nos-sejours/.

3.4. Promotion des offres et communication renforcée

Concernant le tourisme sur le territoire du Pays du Tonnerrois, nous avons remarqué, tout au
long de notre étude, qu’un certain nombre de manifestions, animations et projets sont en train de
voir le jour. Dans cette optique, nous pensons qu’il y a une préconisation a souligner. Effectivement,
il ne faut pas relacher les efforts mis en place pour promouvoir le tourisme.

Ainsi, nous pensons que la future intercommunalité pourrait aider la valorisation des offres
d’hébergements du territoire, ainsi qu’inciter I'installation de nouveaux établissements par le biais de
communications. Pour cela, la Communauté de Communes pourra mettre au point des aides
financieres en partenariat avec les institutions adaptées.
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De plus, il faut également continuer de promouvoir les manifestations et les animations en place (vu
dans notre constat), tout comme celles qui vont voir le jour. Les structures participant a la promotion
du tourisme doivent se coordonner et diffuser I'information de fagon claire et en adéquation avec
ses paires.

Enfin, nous pensons que le tourisme vert est une piste a explorer. Par conséquent, lorsque la
communication et les acteurs seront actifs de maniére claire et précise, une opportunité serait a
saisir. Effectivement, le Tonnerrois est un territoire dominé par les foréts et les espaces verts. Il serait
intéressant de valoriser ce paysage en proposant a des organismes touristiques de s’y implanter, tel
gu’un concept d’hotel préservant la nature et le patrimoine en proposant des activités pour tous
ages. Ce type de projet permettrait un développement économique considérable notamment par la
création d’emplois directs.

4. La mobilité, promouvoir les transports alternatifs

Sur un territoire rural, le déplacement est une problématique récurrente. Cependant,
d’autres territoires ruraux ont réussi a développer des moyens de communication adaptés a
I’ensemble de la population permettant une meilleure mobilité. Suite aux dysfonctionnements
observés dans le constat, deux pistes de réflexions s’en sont dégagées.

4.1. Le site Mobigo, un appui considérable pour la promotion des transports
alternatifs

La Communauté de Communes dite du « grand Tonnerrois » et les entreprises peuvent
valoriser le transport durable : le bus, le train, le covoiturage, en devenant partenaire du site Mobigo.
C’est une plateforme multimodale qui permet de planifier ses trajets. Elle comprend tous les types
de transport et la mise en relation pour le covoiturage. Il est donc important de développer la
communication autour de ce projet innovant. Comme le souléve le rapport du schéma de mobilité :
« Mobigo peut constituer un dispositif sur lequel s’appuyer pour promouvoir la mobilité et
développer le covoiturage sur le Tonnerrois ».

4.2. Développer les poéles des gares

L'opportunité a saisir serait de créer des plateformes multimodales au niveau des gares de
Tonnerre et de Nuits. Le but de ce pole est d’améliorer la connexion des transports et I'acces aux
gares du territoire. Il consiste également, a articuler les réseaux sur une zone afin de faciliter les
pratiques entre les différents modes de transport de voyageurs (bus, train, vélo, covoiturage...). Le
pole le plus important a développer est celui de Tonnerre en raison de la connexion des transports
réguliers TransYonne. De plus, des services tels qu’une brasserie, une presse ou autres pourraient y
étre aménagés afin de contribuer a faire de la gare un espace de vie plus accueillant et plus
chaleureux.
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5. La création de liens pour de meilleures formations

Dans un premier temps, il nous apparait important que la formation soit un élément de
réflexion de la future intercommunalité. De notre diagnostic sur les formations, nous avons dégagé
des pistes pouvant étre vues comme des axes a approfondir, pour ensuite montrer les exemples qui
nous ont inspirés.

5.1. Création d’un véritable lien entre les familles et le scolaire

Pour la formation initiale, nous avons fait ressortir une piste qui nous parait essentielle. Il
serait intéressant de rapprocher les familles et les établissements scolaires. En effet, dans le constat,
le manque de liaison est important et il doit étre remédié. Pour cela, créer un véritable lien entre les
parents, les enfants et les écoles nous parait indispensable. Dans cette optique, il faudrait mettre en
place plusieurs ateliers :

- Des jeux récréatifs et éducatifs afin d’instaurer un climat de confiance avec les jeunes, qui

peuvent discuter et se découvrir au travers du jeu.
- Des ateliers de discussion permettant de détecter des éventuelles difficultés chez les enfants.

Tous les sujets peuvent étre abordés. Il faut qu’ils intéressent les jeunes et veillent a ce que
personne ne se moque ou se sente mal a I'aise. Il n’y a aucune bonne ou mauvaise réponse.

Ce type d’atelier nécessite que les animateurs soient formés un minimum pour pouvoir parler de
facon appropriée aux jeunes.

Exemple de la commune de Billére (64)*

Pour établir cette piste, nous nous sommes inspirées de I'exemple de la commune de Billere dans les
Pyrénées-Atlantiques (64) qui a créé un foyer socio-éducatif au sein de son college.

Ce foyer met en ceuvre les deux types d’ateliers cités précédemment. Par ailleurs, dans le montage
du projet, ce sont les Conseilléres Principales d’Education (CPE) et les proviseurs qui sont parties
prenantes, mais les animateurs n’ont pas de compte a rendre sur les sujets abordés lors des ateliers.

Ainsi, les animateurs ont un contact privilégié avec les jeunes, ce qui permet de créer ce climat de
confiance. De plus, ils ont suivi différentes formations permettant une meilleure approche : une sur
« le poids des mots » et une sur « I'estime de soi » par exemple. Elles permettent d’aborder des
thémes de discussions avec les enfants.

De plus, lors de ces ateliers, des interventions de personnes extérieures telles que le planning
familial, I'IREPS (Instance Régionale d’Education et de Promotion de la Santé), la police nationale, des
juristes, des juges pour enfants sont trés appréciées. Ces interventions sont financées par le foyer
socio-éducatif.

Cependant, il est a souligner qu’il faut un certain temps pour mettre en place un systeme vraiment
riche dans un climat de confiance.

L En annexe 22 et 23, le projet et fiche action du collége Bois d’Amour (64).

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie

127




Les pistes de réflexion

Les axes de travail et opérationnels proposés

5.2. Une solution de mobilité pour une population plus qualifiée

Il faut remédier au manque de mobilité de la population pour pouvoir se rendre aux sites de
formations ou accompagner les enfants a I’école. Le fait que les horaires des transports en commun
ne soient pas adaptés, notamment en période de vacances scolaires, est un probléme récurrent.

Pour pallier a ce dysfonctionnement, il faudrait mettre en place un systeme de transport approprié
pour les personnes en formation (covoiturage, navettes...). Concernant les parents d’éleves, la
création d’un emploi a part entiére pour permettre aux familles d’avoir une aide dans la mobilité de
leurs enfants est a envisager.

Ainsi, créer un systéme de mobilité adéquat permettant aux jeunes et aux personnes en formation
sur le territoire parait nécessaire pour un meilleur fonctionnement et une meilleure organisation.

5.3. Création d’un lien entre les entreprises et la formation

La mise en place d’un lien concret entre les entreprises et la formation est évidente. C’'est
pour cette raison que la mise en réseau des entreprises apparait comme essentielle pour établir des
formations adaptées. En effet, si les entreprises se concertent entre elles pour connaitre les besoins
de formation de chacun, il serait alors plus facile d’installer des formations communes, qui leur
permettraient ainsi de réaliser des
économies.

De plus, nous avons pu dégager une
piste importante qui serait de
rapprocher les acteurs des entreprises
et de la formation. De cet axe, ressort
une opportunité pour le territoire qui
serait de mettre en place des chantiers
d’insertion professionnelle. Ainsi, une
autre piste se dégage : promouvoir la

restauration du patrimoine.
Image 75 : Emplacement du chantier d’insertion des les jardins de

Maulnes

Source : ckzone.org

L'idée principale de cette préconisation est d’établir un chantier dans les jardins du Chateau de
Maulnes. Cet endroit est adapté car il appartient au Conseil Général de I'Yonne. De plus, le
département détient des gravures anciennes de I'époque des jardins Renaissances, qui serviraient
d’inspiration.

Pour établir cette piste, nous nous sommes inspirées de plusieurs exemples, dont l'un sur le
Tonnerrois et I'autre dans I'Yonne :
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Ancien chantier d’insertion professionnelle sur le Nymphée au Chdteau de Maulnes, Cruzy-le-
Chadtel.

Un chantier d’insertion
professionnelle a déja vu le jour au chateau
de Maulnes. Afin de valoriser a la fois
I'insertion et le patrimoine, le Conseil
Général a décidé de mettre en ceuvre un
chantier d’insertion professionnelle en
2011. L'opération s’est effectuée dans le
but de mettre en valeur le nymphée, le
bassin d’agrément, dont certaines pierres
avaient été endommagées par le temps. Le
projet a été réalisé sur une durée de six

mois.
Image 76 : Le nymphée au pied du chateau de Maulnes

Source : Colomb, Kerbellec, Ramond, Verneau

Le chantier a recruté 14 personnes qui étaient encadrées par un tailleur de pierre professionnel. Le
groupe était pris en charge par le savoir-faire de deux associations Vitavie basée a Brienon-sur-
Armancon et Emeraude a Saint-Fargeau.

L’objectif de ce projet fut rappelé par le conseiller général du canton de Cruzy-le-Chatel, Jean-Pierre
Bouilhac : « Il s'agit de demandeurs d'emploi de longue date. Le premier objectif est de mettre en
place un projet de retour a I'emploi. » Le budget pour cette opération était de 185 000 euros. Le
Conseil Général ayant financé 100 000 euros et le reste étant pris en charge par I'Etat.

Chantier d’insertion professionnelle dans la commune de Brienon-sur-Armangon dans I’Yonne (89).

Un chantier d’insertion a
également vu le jour sur la
commune de Brienon-sur-
Armancon le 2 mai 2012. Ce projet
a pris forme dans un monument
historique, la collégiale Notre-
Dame-de-Saint-Loup. Il permet
I'embauche de 16 personnes en
insertion pour une durée de six
mois.

C’est I'association Vitavie qui suit le

projet. De plus, I'entreprise dans le
batiment Moresk a Joigny, prend Image 77 : Collégiale Saint Loup a Brienon-sur-Armangon
i .. Source: randowill.over-blog.com

part au chantier. Cette opération
co(te 500 000 euros. Elle est financée a 80% par I'Etat et le Conseil Général de I'Yonne et le reste par

souscription lancée par la Fondation du patrimoine.
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5.4. Une communication renforcée

La communication est aussi une piste a exploiter. En effet, son déficit a été souvent repéré
dans les différentes thématiques. Dans le domaine des formations, ce manque est aussi remarqué.

Nous avons donc dégagé une piste qui serait de mettre en avant les différentes formations déja en
place sur territoire. Pour cela, il faut axer sur une politique de communication pour mieux
promouvoir les formations, que les différents acteurs proposent actuellement sur le Tonnerrois.
Cette démarche permettrait aux personnes peu qualifiées du territoire, de mieux connaitre les
différentes formations qui leur sont proposées sur le territoire.

De plus, pour permettre une offre plus ajustée sur le territoire, il faudrait faire une analyse entre les
formations proposées et les métiers présents sur le territoire. Ainsi, cela permettrait de réaliser une
corrélation entre les deux et de les adapter en fonction des besoins. Cela serait ensuite renforcé avec
une communication appropriée.

6. Améliorer I'image du territoire pour une meilleure qualité de
vie

Suite au diagnostic effectué sur le cadre et la qualité de vie sur le territoire du Tonnerrois, et
a I'analyse qui a pu en étre extraite, des pistes d’actions sont proposées. Suivant les thématiques
développées, divers axes a approfondir prioritairement ressortent quant a I'amélioration de la
qualité de vie.

6.1. Poursuivre les démarches de réhabilitation du bati

Concernant la qualité du bati dans le Tonnerrois, une nouvelle fois de nombreuses
remarques négatives ont été constatées par la population tonnerroise. Cependant, il existe une
volonté des acteurs du territoire de changer cette image négative et de s’engager dans une politique
de rénovation de I’habitat.

La mise en place des opérations telles que 'OPAH-RU, le FISAC et le PIG implique donc les communes
a assurer le suivi de ces programmes et leur compléete réussite. Si cette volonté est maintenue afin
d’améliorer considérablement le quotidien des populations et de I'image du territoire, les retombées
devront étre remarquables.

Les rénovations n’étant que sur certaines parties du territoire, il s’agira, une fois la nouvelle
intercommunalité mise en place, de continuer dans ce sens et de garder ce dynamisme. Dans ce
contexte, un autre outil de rénovation du bati existe pour des territoires tels que le futur « Grand
Tonnerrois ». Il s’agit de I'Opération Collective de Modernisation de I’Artisanat, du Commerce et des
Services OCMACS.

Programmé sur trois années, 'OCMACS permet d’agir sur la dynamique de I'artisanat et du
commerce de proximité dans le cadre d’un partenariat avec les chambres consulaires, les
associations de commercants et les collectivités locales.
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Elle regroupe les différentes actions suivantes :

- Moderniser des points de vente et des outils de production, renforcement de I'attractivité
des entreprises,

- Promotion des outils spécifiques en faveur de la démarche Qualité,

- Action de communication et d’animations, commerciales,

- Contribution aux actions d’aménagement urbain,

- Suivi et coordination du dispositif.

L'OCMACS comprend deux phases. Une premiere phase d’étude de faisabilité préalable qui permet
de dégager des pistes d’actions collectives et individuelles. Une deuxieme phase dite d’animation qui
met en place le programme d’action pluriannuel défini par la premiere phase et validé par les
différents acteurs publics et privés. Cette opération doit étre suivie par un comité de pilotage.

Le territoire avallonais par exemple est actuellement en train de lancer les démarches d’obtention
d’'un OCMACS pour I'ensemble de son Pays, plutot que de passer par un FISAC pour la commune
d’Avallon seulement.

6.2. Amélioration de la qualité des espaces publics

Une nouvelle fois, comme il a été constaté, la problématique des aménagements urbains
pousse a la réflexion quant a la proposition de pistes d’actions relativement simples.

Il s’agirait d’une part d’agir sur les espaces publics et leurs mobiliers urbains pour une meilleure
propreté et un meilleur ressenti d’accueil au sein des villes et villages. Tout d’abord il conviendrait,
sans faire de travaux lourds d’aménagement, de prévoir un budget mobilier urbain pour les
poubelles et les bancs publics dans un premier temps.

De méme pour les aménagements signalétiques. Pour chacune des communes, il s’agirait de
recenser les panneaux d’indication des villages d’une part et d’indication des services, commerces et
monuments d’autre part. Suite a cela, le constat sera plus précis concernant les manques et un
travail de remise a jour pourra étre effectué.

6.3. Labellisation des communes du territoire pour une meilleure renommée

Villes et villages fleuris

Concernant I'image de la ville, il y également une carte a jouer sur I'embellissement et pour
cela le fleurissement des communes. Ou plutét sur la labellisation officielle des villes et villages pour
leur qualité florale : le label villes et villages fleuris.

CONSEIL NATIONAL

VI”e Fleurle Comme il a été vu, cette labellisation est une petite étape qui permet
o5 o e d’avancer positivement dans I'amélioration de I'image des communes,

DES VILLES ET VILLAGES FLEURIS d’un point de vue intérieur comme extérieur. Les panneaux référents

Image 78 : Label ville fleurie
Source : http://www.ville-loudun.fr
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sont affichés en entrée de commune et indiquent dés lors un certain dynamisme de la ville quant a
son cadre de vie.

L'implication dans le fleurissement de sa commune implique effectivement la mise en place d’un
budget. Parfois trop onéreux pour certain villages, mais pourtant relativement peu cher vis-a-vis
d’autres méthodes d’embellissement telles que les rénovations ou I'achat de mobilier urbain. Il
s’agirait également de sensibiliser au maximum la population et les commerces afin que chacun joue
le jeu. Chacun peut rajouter quelques pots de fleur sur ses rebords de fenétres, notamment pour les
logements au-dessus des commerces ou au cceur de village.

Villes et villages internet

Le concept de ville-village internet prend exemple sur celui

ville internet

des ville-village fleuris mais avec pour enjeux la mise a disposition des )
@ Q@@

2012

services internet. Des panneaux labellisés indiquant un nombre
d’arobase représente I'effort mis en place par la commune dans I'offre

el nationsl pour 1 promorion de Mnternat choyen =

de ce service. o
Image 79 : Label ville internet

Source : http://www.viva-interactif.com

Pour illustrer cette préconisation, la petite ville de Lescar dans le département Pyrénées Atlantiques
a su tout a fait maitriser cet outil. Le label lui a été décerné suite aux aménagements suivant :

- Lamise en place de bornes Wifi de part et d’autre de la commune.

- La réalisation d’un internet citoyen afin de faciliter les démarches administratives depuis
internet et a n'importe quel point de la commune.

- Elle participe aux réseaux sociaux, se fait connaitre et se met en valeur via internet.

- La mise en place d’ateliers multimédia. Ils permettent la découverte et la sensibilisation de
cet outil aupres de la population.

6.4. Professionnalisation la communication

La communication afin de développer I'image du territoire vers I'extérieur doit étre un travail
a part entiere. Et ce pas uniquement pour I'image mais pour tous domaines évoqués dans le
diagnostic. Professionnaliser la communication signifie d’y consacrer un budget considérable pour le
développer. Développer des moyens humains et financiers assurés afin qu’elle devienne systémique
et sur 'ensemble du territoire de la future intercommunalité.
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I11. Un programme d’actions liées par des problématiques
récurrentes

Comme il a été évoqué lors de la présentation des enjeux du territoire, ainsi que des leviers
d’actions, nos préconisations sont toutes liées les unes avec les autres. En effet, ayant travaillé sur
tout un territoire nous avons touché a un large panel de thématiques concernant son
développement économique. Nous avons choisi de les travailler séparément afin d’en détailler un
constat clair, puis les préconisations qui en découlaient. Cependant, certaines thématiques sont
récurrentes et se retrouvent forcément dans plusieurs parties a la fois.

En effet, dans un premier temps, il est constaté que pour de nombreuses préconisations,
I"accessibilité et la mobilité sont des freins pour le développement de certains projets. Pour les
thématiques du tourisme, de |'entreprise, de la formation ou encore de la qualité de vie, le
développement d’un meilleur réseau de transport est nécessaire. Le but étant de permettre une
meilleure accessibilité des touristes sur I'ensemble du territoire, pour obtenir des solutions simples
d’accés aux sites remarquables. Il en va de méme pour I'ensemble de la population qui souhaite
profiter de ces offres ou encore celles des services publics et de loisirs. La disponibilité de I'offre, en
termes de transports en commun ou de plateformes organisatrices, fait également partie des criteres
quant a la définition de la qualité du cadre de vie sur un territoire. Enfin, cette préconisation serait
nécessaire pour les domaines de I'entreprise et de la formation. En effet, la voiture revenant de plus
en plus cher pour une population défavorisée et a la recherche d’emploi, le développement du
covoiturage, ou d’autres transports alternatifs, pourraient étre d’'une grande aide.

Dans un second temps, puisque nous parlons des entreprises et des formations, il est relevé I'absolue
nécessité de relier, sur ce territoire les problématiques de ces deux domaines. Il est clair qu’il y a un
déficit de communication. En effet, les besoins d’emploi et ceux de main d’ceuvre qualifiée ne
concordent pas. Ainsi, la redynamisation d’un vrai réseau d’entreprises sur le territoire permettrait
de faciliter la communication des besoins des entreprises entre elles, sur le territoire. Elle
permettrait également de coordonner les besoins en formation, de savoir combien de salariés
souhaitent faire une formation et combien de personnes sans activité veulent en profiter. Ces
personnes, nouvellement qualifiées, sont ainsi reconnues des entreprises. Il en va de méme pour les
problématiques de mobilité. En plus des liens grace au site Mobigo, le réseau favorisera
I'organisation des entreprises et des pdles de formations entre eux, s’ils souhaitent proposer des
transports.

Les préconisations des formations sont également des actions qui doivent avoir des conséquences
sur les autres thématiques. Comme il a été vu dans le diagnostic, le manque de qualification touche
tous les domaines : les entreprises, mais également les services tels que la formation des médecins,
des professionnels de la petite enfance ou des loisirs. La professionnalisation des métiers de
I’animation, du tourisme et de la communication par une meilleure organisation des formations est
nécessaire.

La scolarisation des enfants est également une problématique qui touche, sur le long terme, des
sujets importants quant a l'avenir du territoire. Tout d’abord, la possibilité d’avoir des structures
adaptées pour la petite enfance, puis des organismes de soutien et d’accompagnement des enfants
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sont des avantages pour le territoire. La qualité de vie ne peut qu’en étre meilleure. De plus, les
problématiques de formations et de chdmage sont abordées bien plus en amont.

Il a également été remarqué qu’un certain nombre de préconisations doivent impacter sur I'image du
territoire et inversement. Une image positive doit devenir un atout majeur quant a la redynamisation
de celui-ci. Les leviers proposés pour le tourisme, la mobilité, la formation et la qualité de vie vont
fortement contribuer a modifier la mentalité négative ressentie sur le territoire. La mise en avant des
projets de tous types démontre réellement |'attitude et la volonté de changement des élus. La
réalisation d’une signalétique globale et précise, sur 'ensemble de la future intercommunalité, est
également récurrente dans les domaines du tourisme, du commerce, de la mobilité et des services.
En termes d’'images, les messages doivent étre clairs. Mais reflétant le dynamisme, elle doit se faire
voir, se faire savoir et se communiquer.

Pour conclure il est trés clair que toutes les préconisations font appel a la mise en place d’une
meilleure communication sur le territoire. Comme il a déja été dit, il s’agira de professionnaliser
celle-ci par des moyens financiers et humains, dans le but d’agir sur I'ensemble du périmeétre de la
future intercommunalité et qu’elle devienne un automatisme. Il faut méme parler d’une stratégie
globale de communication afin de travailler sur toutes les thématiques possibles et de les relier entre
elles.



Conclusion

Conclusion

Avec un passé industriel ancré dans les mentalités, le Tonnerrois peine a se restructurer.
Néanmoins, ce territoire possede des atouts qu’il faut continuer de mettre en avant, tels que son
patrimoine, sa nature ou encore ses ressources naturelles. Les Tonnerrois ne doivent plus s’attarder
sur les échecs du passé mais se tourner vers |'avenir.

Dans cette étude et a travers les différentes thématiques abordées, une photographie du territoire a
pu étre réalisée. Les faiblesses et les forces de chaque partie ont été citées.

De ce constat, plusieurs pistes de réflexions sont ressorties. Ainsi, les axes a approfondir qui se sont
principalement détachés, se concentrent sur le développement de la communication professionnelle
et systématique ; la consolidation du lien social entre les acteurs et la clarification de la gouvernance
entre les différents organismes. Par ailleurs, beaucoup d’acteurs détiennent plusieurs idées et ont de
réelles intentions afin de redynamiser le territoire du Tonnerrois. De plus, la création de la future
intercommunalité en 2014 permettra un nouvel essor au territoire.

C’est donc en effectuant un travail commun que le Tonnerrois pourra évoluer de maniére positive.
Ainsi, les phases qui suivront ce travail, dans le cadre de I'étude d’ « Analyse prospective et
développement du territoire dit du Grand Tonnerrois », seront déterminantes pour I'avenir. Il en
revient a présent aux élus, de travailler ensemble, pour un projet territorial durable.
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Résumé :

Situé dans le département de I'Yonne, le Pays du Tonnerrois est un territoire rural en difficulté
économique. Suite au départ de nombreuses entreprises, auquel s’ajoute la fermeture du site de cimenterie
Lafarge, les élus peinent a trouver des solutions.

Dans le contexte de la nouvelle réforme des collectivités, qui s’appliguera en 2014, la fusion des
intercommunalités se mettra en place. Les Communautés de Communes du Tonnerrois et du Canton d’Ancy-le-
Franc cherchent a s’organiser. Un tel rassemblement est donc I'occasion, pour les élus, de travailler ensemble, sur
une stratégie de développement économique intercommunale.

Dans ce cadre, un projet en trois phases a été élaboré et mis en place depuis le 23 avril 2012. La premiére phase,
rendue sur ce document, consiste a la réalisation d’un diagnostic territorial du Tonnerrois. Celui-ci met en avant
les atouts et faiblesses du territoire pour une redynamisation économique. La Communauté de Communes
d’Ancy-le-Franc, pour ce faire, a donc fait appel a un groupe d’étudiantes en aménagement du territoire, de
I’école Polytech Tours.

Ce rapport contient dans un second temps, en appui au diagnostic, une suite de préconisations et de pistes de
réflexion a mettre en place sur le territoire de la future intercommunalité. Le but étant de déterminer, d’ici 2014,
les compétences de la future Communauté de Communes dite du « Grand Tonnerrois », les projets proposés
permettront aux élus de s’engager dans une stratégie plus globale, avec de nombreuses idées.

La réalisation d’un stage de groupe, au sein du Tonnerrois, a ainsi permis de jeter un regard critique sur
I’ensemble des problématiques économiques du territoire. La seconde et derniére phase du projet territorial, qui
s’appuieront sur le travail effectué dans ce rendu, seront déterminantes pour la réalisation d’une stratégie
intercommunale.
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‘ Cahier des charges du stage

Annexe 1: CAHIER DES CHARGES DU STAGE

CONTEXTE, OBJET DE LA DEMARCHE et PERIMETRE

Situé dans la région Bourgogne, au ssddu département de 1I’Yonne, limitrophe au
département de la Cote d’Or, le canton d’Ancy-Le-Franc correspond dans son intégralité au
territoire de la communauté de communes du caditncy-Le-Franc.

Avec ses 283,40 km? et ses 5487 habitants répartis sur les 18 communes qui constituent ledit
canton, le territoire de la communauté de communes a une densité moyenne de 19,4
habitants/kmz.

Les 18 communes de la communauté de communestin d’Ancy-Le-Franc sont :

1- Aisy-sur-Armangon 10- Lézinnes
2- Ancy-Le-Franc 11- Nuits-Sur-Armancgon
3- Ancy-Le-Libre 12- Pacy-Sur-Armangon
4- Argentenay 13- Perrigny-Sur-Armangon
5- Argenteuil-sur-Armancon 14- Ravieres
6- Chassignelles 15- Sambourg
7- Cry 16- Stigny
8- Fulvy 17- Villiers-Les-Hauts
9- Jully 18- Vireaux
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Le terr|t0|re de la communauté de communes est traverdéAparancgon ainsi que la D905,

qui assure la liaison entre Tonnerre (89) et Montbard (21).

Le territoire de la communauté de communes est donc fortemantdigivité et a la vie de

ces deux villes.




Cahier des charges du stage

Courant 2011, 'entreprise Ciment Lafarge, installé sur le site de Frangey (commune de Lézinnes)
annonce la fermeture de son usine.

74 emplois directs devraient donc disparaitre a terme du paysage intercommunal et d’'importants
impacts sur les sous-traitants ainsi que les commerces et artisans de proximité sont a craindre.

Compte tenu d’un contexte économique déja tres difficile, puisque le secteur est touché par de
nombreuses fermetures d’entreprises depuis une dizaine d’année (Thomson en 2002-2003, Paul
Renard en 2009)%, la communauté de communes souhaite engager une analyse prospective de son
territoire communautaire et plus largement du territoire du Tonnerrois qui correspond au périmeétre
de la future intercommunalité.

Ce territoire s’étend donc d’Aisy-sur-Armancon a Flogny la Chapelle.

Il comprend 52 communes pour environ 18 500 habitants.

L'objectif, in fine, est la définition d’une stratégie de projets permettant de développer le territoire :
Les axes de réflexion sont définis autour :
- des atouts du territoire permettant d’en assurer la promotion et la valorisation
- des axes de développement existants qu’il convient de renforcer
- des nouveaux axes a développer
- des éléments indispensables a la structuration du territoire face aux enjeux du Tonnerrois
(sociaux, économique, culturel, environnementaux...)

MISSION DES ETUDIANTS : Analyse du territoire et axes de développement

- Synthese des études existantes

- Mise a jour des données

- Eléments d’analyse et pistes de réflexion proposées par les étudiants

- Présentation des résultats de I'étude par les étudiants faisant apparaitre :
Syntheése des forces et faiblesse du territoire de la C.C.A.F

Définition des enjeux du territoire

Conditions des bases d’un développement local efficace

Programme d’actions : Les axes de travail et opérationnels nécessaires
Echéancier de réalisation

Evaluations financiéres

FEFEFEEE

! Cf. note CDT en annexe
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Durée de la phase : Analyse du territoire et axes de développement= 3 mois

1°" Avril au 30 juin 2012

01/04/12 30/04/12 21/05/12 30/06/12
| s - 4
3 a 4 semaines 4 semaines 5 semaines
- Découverte du terrain - Analyse du territoire i Ré(zlaction du rapport
- Synthése des études - Eléments de réflexion - Prese.ntat.lon des ,res.ultats
- Recherche d’information pour organlsatl_on de réuniomnke
mise a jour des données presentation

DEMANDES PARTICULIERES DU MAITRE D’OUVRAGE :

1) Vis-a-vis de I’établissement universitaire :
- Transmission d’une proposition de réalisation de I'étude

2) Vis-a-vis du déroulé de I'étude:
- Constitution d’une équipe hétérogene
- Tenue d’'une réunion hebdomadaire obligatoire avec le maitre d’ouvrage
- Restitution du travail au maitre d’ouvrage a la fin du stage : réunion avec les élus et
rapport particulier, différent de celui de I'université

NB :

Cette étude s’inscrit dans un contexte économique local difficile mais elle doit étre I'occasion de
retrouver un certain dynamisme. Il convient donc de procéder a une analyse territoriale dans une
logique « marketing » du territoire.

En conclusion, quels sont les atouts du territoire et quelle direction doit-il choisir pour faire la
différence ?



Fiche Synthése distribuée aux acteurs du territoire apres la présentation du 28 juin

Annexe 2 : FICHE SYNTHESE DISTRIBUEE AUX ACTEURS DU TERRITOIRE APRES LA PRESENTATION DU 28 JUIN
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T Catégories socioprofessionnelles du Tonnerrois en 2008
Territoire rural avec

- une ville centre et un fort passé industriel. ) .
® Agriculteurs exploitants

- Traversé par I’Armangon, le canal de Bourgogne,

les voies ferrées m Artisans, commergants, chefs d'entreprise

m Cadres et professions intellectuelles sup

- Paysages a dominance agricole et forestiére.

m Professions intermédiaires

= Employés

® Quvriers

Une population qui diminue depuis les deux derniers = Retraités

recensements : = Autres personnes sans activité

- 18831 hab. pour 1999 SOMEe: INSEE professionnelle
- 17 818 hab. pour celui de 2008-2012

La population du Tonnerrois en 2008
2000 1500 1000 500 o -500 -1000 -1500 -2000

Une population vieillissante :

- Une tranche d’age plus importante : 45 a 59 ans.

- Signifiant une augmentation du nombre de
retraités dans 10 a 15 ans.

- Répartition des catégories socioprofessionnelles :
prés de la moitié de la population est sans activité
(retraité ou sans activité professionnelle).

W Femmes
¥ Hommes

-2000 -1500 -1000 -500 o 500 1000 1500 2000

Source: INSEE
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6 FICHES THEMATIQUES

Axe a approfondir: Le Développement durable :

3 volets: Energies Renouvelables, Matériaux,
Télétravail.

Exemple qui inspire: Le Télétravail, une réalité dans
le Gers (32).

Conditions de succes:

Une coordination effective entre les acteurs.
Développement du réseau d’entreprise.

Consolider les acquis.

Maitrise du foncier, soutien des PME.

Développer I'accueil des entrepreneurs.

Création d’un groupe d’accueil et de promotion.

Axes a approfondir:

Faire connaitre les Poles de Relais Services Publics.
Développer les services a la personne.

Image du territoire : Embellir les communes.

Bati : OCMACS.

Non bati : Aménagements urbains.

Exemple qui inspire:

Ville fleurie et Ville internet.

Condition de succes:

Professionnaliser la communication.

Axe a approfondir:

Tirer profit du Canal de Bourgogne et de I’Armangon
pour en faire un point d’attractivité.

Exemples qui inspirent:

Le restaurant en bord de canal a Tanlay.

Le camping a Lézinnes.

La guinguette du Val de Loire a Tours (37).

Les séjours clés en main de l'office de tourisme
d’Entre-deux-Mers (33).
Conditions de succes:

Réussir les projets en cours : La véloroute et les
navettes touristiques.

Réunir les offices de tourisme en un EPIC.

Mettre en place I'agrotourisme.

Renforcer et professionnaliser la communication.

Axes a approfondir:

Rapprocher les familles et le scolaire.

Rapprocher les acteurs des entreprises et de la
formation.

Promouvoir la restauration du patrimoine.
Exemples qui inspirent:

Création d’un foyer socio-éducatif au sein du
collége a Billere (64).

Ancien chantier d’insertion au chateau de
Maulnes.

Ecole de la seconde chance.

Conditions de succes:

Favoriser la communication entre les acteurs.
Mettre en place un systéeme de mobilité.

Création d’un réseau d’entreprises.

Axe a approfondir:

Création d’une Union Commerciale unie.

Exemple qui inspire:

Groupement de Commergants (Flogny-la-Chapelle).
Conditions de succes:

Mener le FISAC jusqu’a son terme.

Mise en valeur des villes.

Efforts de communication.

Axe a approfondir:

Améliorer et développer les offres de transports
alternatifs (le schéma de mobilité).

Exemples qui inspirent:

Site internet pour la mobilité (Mobigo).
Plateforme multimodale aux gares du territoire.
Conditions de succes:

Mise en ceuvre du schéma de mobilité.
Promouvoir la mobilité alternative et développer
le covoiturage (site Mobigo).




Fiche de Questions et de Réaction de la présentation du 28 juin _

Annexe 3 : FICHE DE QUESTIONS ET DE REACTION DE LA PRESENTATION DU 28 JUIN
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Les acteurs du territoire

Annexe 4 : LESACTEURS DU TERRITOIRE

Sur le territoire, nous recensons de nombreux acteurs. Nous avons pu en rencontrer qui ont pu
nous donner des informations sur leur réle, leurs actions et leurs compétences. Ainsi, les principaux
acteurs du territoire sont les suivants :

Le préfet :

Le Préfet est responsable de I'ordre public, de la sécurité, de la protection des populations
dans son département. Ainsi, il veille a 'application des lois et a la mise en ceuvre de politiques
gouvernementales. Pour cela, il dirige I'action des services de I'état placés sous son autorité dans le
département (hors éducation nationale et services des finances). Donc, le préfet est garant de I'ordre
public et de la sécurité (services de police et gendarmerie), de la démocratie (organisation des
élections), de la protection de I’environnement et du patrimoine (protection du patrimoine naturel et
culturel), de la cohésion sociale et de I'action économique (promotion de I'égalité des chances), des
collectivités locales (assure le contréle administratif du département, des communes et des
établissements publics locaux).

Le Préfet est chargé de contrdler les actes des collectivités territoriales. Il exerce un controle « a
posteriori » et ne peut que déferrer les actes concernés au tribunal administratif, qui apprécie s'il
doit en prononcer I'annulation en tant qu’acte contraire a la légalité.

Dans le département de I'Yonne, M. le Préfet est M. Bonnetain.

Le sous préfet :

Le Sous-préfet est en charge de I'administration générale. Tout comme le préfet, il est garant
du maintien de la sécurité et de I'ordre public, de la protection des populations, du respect des regles
administratives dont il organise et supervise le contrdle tout en apportant aux collectivités
territoriales des conseils appropriés et du maintien de I'ordre et la cohésion sociale.

Il joue le réle de relais indispensable du Préfet dans I'arrondissement a sa charge. Il est au plus pres
des préoccupations quotidiennes des citoyens. Puis, il informe le Préfet de tous les faits économique,
politique et social qui se déroulent dans son arrondissement. Ainsi, il coordonne dans son
arrondissement la mise en ceuvre des actions de I'Etat et participe au développement local de celui-
ci.

Dans l'arrondissement de I’Avallonais comprenant le Tonnerrois, M. le Sous-préfet est M. Chappa.

Les députés

Un député est un élu qui, a '’Assemblée nationale, participe au travail législatif et au travail de
contrdle du Gouvernement. Un député représente sa circonscription mais également la Nation. Ses
différentes compétences sont :

- Il appartient a I'assemblée nationale dont la fonction principale est de préparer le débat qui
aura lieu en séance publique. Ainsi, les députés votent la loi.
- Il peut déposer des propositions de loi.
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Les acteurs du territoire

- Il peut proposer par amendement, des modifications des textes de loi.

- Encas de désaccord avec le sénat, ce sont les députés qui peuvent statuer définitivement sur
demande du gouvernement.

- Il peut interroger le gouvernement, examiner son action au sein d’'une commission et
contrdler I'emploi de I'argent public.

- Il peut mettre en cause la responsabilité du Gouvernement.

Le Conseil Régional :

En France, le conseil régional est I'assemblée délibérante des régions. Le Conseil Régional regle
les affaires de la région. Il exerce des compétences notamment dans le domaine de l'action
économique. Son président exerce les fonctions exécutives. Les principales compétences du conseil
régional sont :

- Les aides a I'économie et au développement: Le Conseil Régional accompagne
I'implantation de nouvelles entreprises, le développement de zones d’activités économiques
et met en place des mesures en faveur de 'emploi et la formation continue des salariés.

- L'aménagement du territoire : Le Conseil Régional a un réle moteur dans le développement
local et rural, notamment avec le soutien des « contrats de pays ». C’est le premier financeur
des territoires. De plus, il intervient également dans le cadre de la Politique de la ville en
accompagnant la rénovation urbaine et le tissu associatif des quartiers.

- La construction et la rénovation des lycées : Le Conseil Régional s’est fixé comme objectif
d’améliorer le cadre de vie et d’étude des 64 000 lycéens de la région. Afin de laisser I'égalité
des chances, il finance les manuels scolaires, implique les jeunes dans le quotidien de leur
établissement par le biais du budget participatif des lycées et encourage les pratiques
culturelles et sportives.

- La gestion des ATTEE des lycées: Le Conseil Régional est responsable du personnel
technique des lycées (ATTEE).

- Les formations : La région est en charge de la formation professionnelle. Formation via les
lycées mais aussi tous les systéemes d’apprentissage en dehors des lycées classiques. Tous les
centres de formation professionnelle, avec les chambres consulaire, Greta etc. Chaque année
au CR est définie le catalogue des formations professionnelles au niveau de la région
Bourgogne, puis celui-ci est proposé sous forme de marché public en attribuant telle ou telle
formation a des organismes qui répondent au marché.

- Les transports : Le Conseil Régional gere le réseau TER et finance I'aménagement et la
réfection de routes nationales.

- Linventaire: Le Conseil Régional recense, étudie et fait connaitre le patrimoine (rural,
urbain, industriel, religieux, artistique, mobilier et architectural).

De plus, le Conseil Régional posséde des compétences facultatives :

- L’enseignement supérieur et la recherche.

- L’environnement et le développement durable.

- Les échanges internationaux et la coopération.

- Laculture, le tourisme et la sauvegarde du patrimoine.
- L’agriculture et la forét.

- Lasanté publique.


http://fr.wikipedia.org/wiki/France
http://fr.wikipedia.org/wiki/R%C3%A9gion_fran%C3%A7aise
http://fr.wikipedia.org/wiki/R%C3%A9gion_fran%C3%A7aise

Les acteurs du territoire

- Les technologies de I'information et de la communication.

De plus, depuis le 1 janvier 2010, le Conseil Régional expérimente la décentralisation de ses canaux.
Il s’agit de la prise en charge des voies d’eau touristiques sur lesquelles se développent la plaisance
et les activités nautiques.

L’assemblée régionale est composée de 57 conseillers régionaux. Son président est Francois Patriat
secondé par 15 vice-présidents.

Le Conseil Général

Le Conseil Général est un acteur principal du département de I'Yonne et la premiére « entreprise
de I'Yonne » avec plus de 1 900 agents. Il intervient désormais dans de nombreux secteurs de la vie
quotidienne. Ses principales compétences sont :

- L’action sociale : Le Conseil Général accompagne les habitants de I'Yonne au quotidien. Il
assure la prévention, le suivi et la prise en charge des personnes en difficulté.

- L’éducation et les transports : Le Conseil Général a pour mission d’offrir le meilleur cadre
scolaire aux jeunes Icaunais. Il est responsable de la construction, de la restructuration, de
I’équipement et du fonctionnement des colléges publics et participe au fonctionnement des
colleges privés. De plus, il s’occupe des transports scolaires. On retrouve 520 circuits de
transport. Le co(t des travaux pour les transports est de 12 millions d’euros.

- L’aménagement du territoire: Le Conseil Général prend en charge les routes,
I'aménagement rural, le développement économique et I'investissement d’équipement des
communes.

- La culture, le tourisme et le sport : Le Conseil Général s’occupe des monuments historiques,
des églises, des musées, des festivals, des théatres, des expositions, des bibliotheques...
Ainsi, il participe activement a la vie culturelle du département. Il subventionne I’Association
Départementale du Tourisme de I'Yonne permettant I'amélioration des chambres d’hétel,
I'aide aux chambres d’hétes... De plus, le Conseil Général a fait I'acquisition de chateau tel
que celui de Maulnes avec une restructuration importante pouvant devenir un exemple pour
le département ou encore le chateau de Tanlay ol est organisé des expositions spécifiques
dans I'art contemporain. Concernant le culturel, c’est la musique puisque le territoire compte
un conservatoire, une EPCC et un centre de gestion.

- LU’environnement: Le Conseil Général prend en charge la protection de la nature, la
sauvegarde du cadre de vie, la garantie de la qualité de I'eau et la valorisation de I'espace
rural et des espaces naturels.

Le Conseil Général est I'assemblée délibérante du département. Dans I'Yonne, le président est André
Villiers.

Les chambres consulaires :

e Chambre des commerces et de 'industrie de I’Yonne.

Une chambre de commerce et d'industrie (CCI) est un organisme chargé de représenter les
intéréts des entreprises commerciales, industrielles et de service. Elle dépend des pouvoirs publics et
de I’état. C’est un organisme public menant des actions dans 4 champs :
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- Les équipements du territoire : Avec les réseaux de pépinieres et d’hotels. Le but d’une
pépiniere est l'accueil des entreprises avec un bail de moins de 3 ans servant pour les
porteurs de projet. La CCl s’occupe également de |'aérodrome d’Auxerre qui est quasi-
international et est tres utile pour les entreprises.

- L’appui aux entreprises : La CCl met a disposition des entreprises de nombreux conseillers
qui sont amenés a apporter de I'aide et des conseils dans tout le département (y compris le
Tonnerrois). De plus, elle s’occupe de la création d’entreprise et de leur enregistrement
faisant ainsi le lien entre I'information économique.

- L’emploi et la formation : La CCl est le 2°™ formateur de France. Elle s’occupe de trois
grands domaines a ce niveau la, la formation initiale avec I'école de commerce (Bac +3),
I'apprentissage en alternance et la formation continue (demande de la part des entreprises
de formations pour les salariés).

- Llinformation économique : La CCl posséde des centres d'information. On y trouve de la
documentation et des fichiers concernant les entreprises. Elle s’occupe également des
bourses des locaux disponibles mais aussi de la BASECO Bourgogne qui est une base de
données régionale rassemblant toutes les informations économiques. C'est mis a la
disposition de toutes les collectivités locales mais aucune dans le Tonnerrois n’a voulu en
faire partie (adhésion pécuniaire). De plus, elle s’occupe de la communication et publie tous
les 2 mois I'Yonne éco.

La CClI de I'Yonne est un organisme dirigé par des élus, le président est un chef d’entreprise nommé
Alain Perez.

e Chambre des métiers et de 'artisanat de I'Yonne.

La chambre des métiers et de I'artisanat est un établissement public géré par des artisans et des
collaborateurs. Elle est organe représentatif des intéréts généraux de I'artisanat.

Elle assure la représentation de I'artisanat auprés du Préfet et des services extérieurs de I'Etat. Elle
collabore sur des projets s’intéressant aux entreprises artisanales et au développement local avec
I'aide de la Communauté Economique, du Conseil Régional de Bourgogne, du Conseil Général de
I’'Yonne et des communes. Elle travaille également en étroite collaboration avec les organisations
professionnelles de I'artisanat et les chambres consulaires du département.

La Chambre de Métiers et de I’Artisanat possede différentes missions aupres des professionnels, des
futurs artisans et des collectivités locales répondant a leurs besoins :

- Services aux créateurs et repreneurs d’entreprise : La CMA propose de I'information, des
formations, des études préalables a I'installation, de I'aide aux financements, le suivi sur les
premieres années d’activité et de I'aide a la reprise pour les entreprises.

- Services aux artisans et a leurs collaborateurs : La CMA propose des emplois, de 'aide aux
investissements et a la recherche de solutions de financement, des conseils (juridique, social,
fiscal, commercial, qualité, environnement), des diagnostics pour la transmission de
I’entreprise, des recherches d’apprentis et I'établissement de contrat pour les artisans.

- Formation des artisans et de leurs collaborateurs: La CMA propose des formations
qualifiantes (brevet et maitrise, brevet de collaborateur de chef d’entreprise artisanale), des
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formations continues (informatique, gestion, commercial, techniques professionnelles) et
des validations des acquis de I'expérience pour les artisans.

- Services aux jeunes: La CMA propose une recherche d’entreprise pour une formation en
apprentissage, de I'information et des conseils pour |'orientation des jeunes.

- Services aux collectivités : La CMA propose des études des projets de développement, des
veilles statistiques, des montages de dossiers et des recherches de financement pour les
collectivités.

La CMA est composée de 35 membres élus par leurs pairs. Le président est Jean-Frangois Lemaitre.
e Chambre de I'agriculture de I'Yonne.

La Chambre d’Agriculture de I'Yonne est I'organe consultatif, représentatif et professionnel des
intéréts agricoles, aupres des services de I'Etat et des collectivités territoriales. C’est le porte-parole
de l'agriculture et du monde rural, donnant des avis aux pouvoirs publics sur tous les sujets
concernant l'activité et I'économie des secteurs agricoles et forestiers et les liens avec les territoires
ruraux. Ainsi, elle a pour compétences de :

Contribuer au développement de I'agriculture dans le département.

Coordonner les projets et les actions départementaux en proposant, en élaborant et en soutenant
des initiatives d’intérét général dans des domaines variés: développement des filiéres,
développement des entreprises agricoles, formation des hommes, aménagement de |'espace rural
ou la recherche technologique.

Apporter son appui aux opérateurs et aux acteurs départementaux.

De plus, la Chambre d’Agriculture de I'Yonne est la seule en France a posséder et a gérer en propre
un outil industriel : les Entrepots Frigorifiqgue de Migennes.

La Chambre d’agriculture de I'Yonne emploie 60 personnes, le président est M. Abry.
La DIRRECTE :

Créées en 2010, les DIRECCTE regroupent des services administratifs issus de divers
horizons : commerce extérieur, tourisme, commerce et artisanat, intelligence économique, industrie,
travail et emploi, concurrence et consommation. 21 régions ont ouvert leur site sur ce portail. La
Corse et les DOM-TOM suivront au premier trimestre 2012.

La DIRECCTE a pour role de coordonner les différents acteurs économiques (Pole emploi, Chambres

Consulaires, Elus, CDT...) sur le territoire. Elle accompagne les projets d’entreprises mais également
les licenciements.

Les communautés de communes :

Une communauté de communes est un établissement public de coopération
intercommunale (EPCI) francais a fiscalité propre, qui prévoit une intégration limitée des communes
membres. Elle est définie comme étant :
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« (...) un établissement public de coopération intercommunale regroupant plusieurs communes d'un

seul tenant et sans enclave.

Elle a pour objet d'associer des communes au sein d'un espace de solidarité, en vue de I'élaboration

d'un projet commun de développement et d'aménagement de I'espace. »

Début de I'article L 5214-1 du Code général des collectivités territoriales.

Les maries (communes) :

Les communes disposent de compétences diversifiées. Ainsi, les mairies ont une autonomie
de décision et une liberté de conception dans I'élaboration des documents réglementaires
d’urbanisme (PLU, Zones d’aménagement concertée, ZAC) avec |'obligation de concertation et le
respect des prescriptions nationales d’urbanisme.

De plus, les maires ont la compétence de délivrer les autorisations individuelles d’urbanisme dont le
permis de construire. Elles s’occupent aussi de fonctions traditionnelles, a savoir I'état civil
(enregistrement des naissances, mariages et déces), fonctions électorales (organisation des
élections), entretien de la voierie communale et protection de I'ordre public local par le biais du
pouvoir de police du maire. Les autres domaines sont :

- Dans le domaine du sanitaire et social: la commune met en ceuvre l'action sociale
facultative grace aux centres communaux d’action sociale.

- Dans le domaine de I’enseignement : la commune a en charge les écoles préélémentaires et
élémentaires.

- Dans le domaine culturel : la commune crée et entretient des bibliothéques, des musées,
des écoles de musique et des salles de spectacle.

- Dans le domaine sportif et des loisirs : la commune crée et gere des équipements sportifs,
elle subventionne des activités sportives et prend en charge les aménagements touristiques.

Le Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois

Le réle d’un Pays est de coordonner les acteurs locaux entre eux. Ce syndicat mixte est un cas a
part, il va au-dela d’un simple travail de coordination il est également maitre d’ouvrage sur certaines
compétences :

- Développement économique: C'est une compétence obligatoire des CC mais sur ce
territoire celles-ci se consacrent plut6t a I’économie liée aux entreprises, et le CDT aux zones
d’activités, pépiniéres etc. Le Pays aide donc les CC.

- Tourisme : Le Pays s’occupe exclusivement du Développement touristique et de I’Animation.
Pour cela il a été engagé un chargé de mission du tourisme pour le territoire. Un circuit
patrimonial va se mettre en place par le Pays. Mise en place d’un chargé de mission pour la
Communication, qui s’occupe donc du volet « vie du Pays ».

- Santé: Seul le Pays a cette compétence. Le projet en cours est celui du Contrat Local de
Santé, programme sur 2 ans pour débloquer des subventions et proposer des animations.
Mise en place d’une unité mobile de santé pour les populations précaires qui ne vont jamais
chez le médecin.
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- Jeunesse : Le Pays a pour role la coordination des compétences en jeunesse de toutes les CC.
Mais cette stratégie n’a pour le moment pas fonctionné.

- Transport : Schéma de mobilité. Compétence déléguée par le Conseil Général (AOT). Donc
les CC sont des AOT de facon générale, mais sur ce territoire il n'y a que la CC de Tonnerre
qui en est une. La CC d’Ancy-le-Franc posséde juste une navette. C’'est pourquoi le Pays met
en place une stratégie de mobilité a cause de la disparité des offres, demandes etc. Ce projet
est en cours de réalisation.

- Politique de I’'habitat : Mise en place de cette politique depuis 18 ans. Il a été effectué 10 ans
d’OPAH (Opération Programmé de I’Amélioration de I'Habitat), puis 4 ans de PIG Lutte contre
I’'Habitat Insalubre. Aujourd’hui relance d’un PIG Lutte contre I'Habitat Insalubre et
énergétique, pour 3 ans. PIG: 170 logements sur tout le Pays et réhabilitation de 1200
logements. Programme de réhabilitation.

- Ingénierie : Financement des postes du syndicat mixte.

Le président du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois est M. Fourcade, quant au directeur, il s’agit de
M. Le Corre.

La SIRTAVA

C’est un regroupement de communes qui a pour fonction d’assurer I'entretien de la riviére.
Cet entretien était habituellement et historiquement assuré par les riverains, qui en tiraient un profit
(bois, péche etc.). Mais aujourd’hui avec I’évolution des modes de vie les riverains se sont
désengagés. Ce manque d’entretien n’est pas sans poser problemes. Par exemple, si on laisse un
arbre mort dans I'eau, cela peut dévier les écoulements et créer une érosion en face de I'arbre. Pour
peu que cela tombe a un endroit ou il y a des constructions il peut y avoir de sérieux dégats. Les
riverains ne faisant plus leur devoir, et avec I'émergence des notions de protections de
I’environnement, I'entretien de la riviere devient un intérét général qui dépasse celui du riverain.
Ainsi, les collectivités se sont mises en place pour créer un syndicat de riviere permettant le suivi de
la riviére et la réalisation de travaux.

Les syndicats se sont créées pour suppléer au manque d’entretien qui était également une action
vivriere, puisque I'on coupait les bois blanc, bois d’eau, pour alimenter les cuisinieres a bois I'été
(hiver bois massifs plus calorifiques). Avec I'apparition du chauffage central, gaziniére etc. il n’y a plus
eu d’exploitation du bois de berges. Créant ainsi de sacrés « fouillis » avec des arbres morts,
abandonnés et laissant des rivieres complétement encombrées.

Le Centre de Développement du Tonnerrois

Créé en 1993, c’est le bras armé du pays du Tonnerrois s’occupant du développement
économique et commercial. Il prend en charge la pépiniére d’entreprise pour accueillir des
entreprises nouvelles, les conseiller, les accompagner dans les démarches administratives, le
développement sur une durée de 3 ans. Finalement, c’est surtout de I’'hébergement vu le bas prix des
loyers car la pépiniere n’a jamais fonctionné. Les locaux appartiennent au Syndicat Mixte du Pays du
Tonnerrois. De plus, le CDT aide au montage des dossiers des entreprises, ils sont reconnus pour la
solidité de leur dossier.
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Le CDT s’occupe de 13 entreprises. Par ailleurs, il regroupe différentes compétences dans tous les
domaines liés au monde de I'entreprise et du développement local, notamment :

- Création d’entreprise.

- Développement d’entreprise.
- Apprentissage.

- Embauche de salariés.

- Conseils aux entreprises.

De plus, le CDT propose des ateliers, bureaux et salles de réunion en location adapté aux besoins des
entreprises. Enfin, il propose un service de secrétariat en temps partagé avec domiciliation,
permanences téléphoniques et tous autres travaux de secrétariat.

Le CDT a pour président Claude DEPUYDT qui est également maire de Flogny-la-Chapelle. Le
directeur est M. Buffry.

Les entreprises

La fonction premiére va varier d'une entreprise a l'autre. Cependant, on observe différentes
fonctions opérationnelles trés souvent observées. On retrouve donc :

- Servir le marché : Pour cela, les entreprises produisent et distribuent des biens et des
services correspondant a une demande. C’est la seule justification économique qui en fait la
priorité pour toutes les entreprises.

- Gagner de l'argent : Les entreprises vont vouloir faire des bénéfices financiers afin d’attirer
les investisseurs et les actionnaires.

- Produire un excédant de trésorerie : Pour |'utiliser comme investissement pour un plus
grand profit dans le développement des activités ou une autre entreprise.

- Maximiser l'unité sociale : Les entreprises vont donc améliorer la situation de la société.

Atteindre un but technique : En réalisant un ouvrage, en fabriquant un produit manufacturé, en
concevant et en réalisant un service donnant satisfaction a un client.

Sur le territoire du Tonnerrois (plus grand que la future intercommunalité), on recense 10 700
entreprises. Cependant, seulement 4 possédent entre 100 et 200 employés, dont 2 en industrie et 2
en alimentaire.

Le GRETA

Les Greta sont des structures de I’éducation nationale organisant des formations pour les adultes
dans divers métiers. On peut aussi bien y préparer un diplome du CAP au BTS que suivre une simple
formation. Pour les autres niveaux de formation, ce sont les universités ou le Cnam qui sont
compétent notamment pour les formations continues. Les différentes missions du Greta sont :

- L’accueil et I'orientation du public adulte, des salariés ou des demandeurs d’emploi.
- L’aide a la définition du projet et du parcours de qualification.
- Lamise en place des formations et des prestations définies.

De plus, le Greta propose différentes prestations :
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- Laréalisation des bilans de compétences

- L'organisation des bilans de carriére

- Faire acquérir une formation professionnelle.

- L’aide a la reconversion professionnelle et la préparation a un métier.

- Laremise a niveau.

- Le développement des compétences des personnels, notamment en situation
professionnelle.

- La formation aux langues étrangeéres.

- La préparation aux diplomes professionnels du CAP au BTS.

- L’accompagnement des candidats a la validation des acquis de I'expérience.

- L’aide pour préparer les concours d’entrée dans les différentes fonctions publiques.

- La formation aux technologies d’information et de communication.

- L’accompagnement des demandeurs d’emploi dans le retour a I'emploi.

L’union commerciale

- DeTonnerre:

L'union commerciale compte toutes les activités de commerces (artisanales et professionnelles)
de Tonnerre: il y a 70 adhérents pour 210 entreprises sur le territoire. C'est surtout une union
économique maintenant. Sur ce territoire, il est également difficile de rassembler les commercants
car la plupart demandent ce que cela va leur apporter et pas ce qu’ils vont pouvoir apporter. De plus,
les clients montent les commergants les uns contre les autres pour faire jouer la concurrence. Les
entrepreneurs connaissent leur métier (boulanger, ...) mais n’ont pas fait des études de commerce,
donc ils ne savent pas tous comment vendre leurs produits. => Manque de formation.

Il y a peu de remise en question d’ou la difficulté de mettre en place des animations collectives.
L'important pour l'union, c’est de fédérer une communication pour étre plus fort. L'union de
Tonnerre et d’Ancy-le-Franc n’ont pas d’actions communes sauf la réalisation d’un magazine
exposant les différents commerces. Il y a de bonnes relations avec I'union d’Auxerre. En effet, les
réseaux sociaux ont bien facilité les échanges. L’action de toutes ces unions peut permettre de créer
une vraie dynamique commerciale du territoire. Pour le moment, I'union commerciale vit des
financements de ses adhérents et depuis peu du financement d’un acteur privé (crédit mutuel). Il n'y
a pas de subvention de la municipalité.

L'union commerciale souhaite changer I'image que les Tonnerrois ont de leur centre-ville. Depuis 3
ans, il y a de nouveaux magasins qui ouvrent dans le centre mais les habitants ne s’en rendent pas
compte.

Sur le territoire du Tonnerrois, on retrouve deux unions commerciales, celle de Tonnerre (présidente
Delphine Goumaz) et celle d’Ancy-le-Franc (président Martial Meunier).

Les offices du tourisme

L'office de tourisme est un centre d'information dont la mission est « I'accueil, I'information
et la promotion du tourisme » sur le territoire concerné a destination du public ou visiteurs, allant
des simples habitants locaux, aux excursionnistes et en passant par les touristes. L'objectif de la
structure est de faciliter le séjour touristique des visiteurs. Cette structure publique dans la plupart
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des pays est généralement située dans un ou plusieurs points stratégiques du territoire, notamment
ou le flux des personnes est important: une gare, un port, un aéroport, etc.

Sur le territoire du Tonnerrois, on trouve deux offices du tourisme, une a Tonnerre et une a Ancy-le-
Franc.

L’Agence Départementale du Tourisme

L’Agence de Développement du Tourisme est une association de la loi 1901, elle est financée
en partie par le Conseil Régional.

Le but de I'ADT est de promouvoir le tourisme de I'Yonne en France au travers de brochures. Pour la
promotion de I'Yonne a I'étranger, c’est Bourgogne Tourisme qui détient les compétences. L'ADT
participe a différents salons tels que Récid’Eau, Salon international des Vacances, Fétes des
vendanges de Montmartre, Marché de la rue de Chine. De plus, elle est partenaire des activités sur
le département et notamment sur le Tonnerrois. Derniérement, elle était présente a la randonnée
des trois chateaux pour diffuser d’autres brochures dans le but de promouvoir le tourisme local. Les
brochures créées par I’ADT sont distribuées au niveau de I’ADT (a Auxerre), par ses agents (sur tout le
territoire lors d’événements) et au niveau des offices de Tourisme du département.

Les associations

Les associations remplissent plusieurs réles dans la société étant donnée la diversité des
motivations qui animent ceux qui en sont a I'origine (ex : pratiquer un sport, aider des individus en
difficulté, exprimer des intéréts locaux...). L’association peut jouer un réle a destination
essentiellement de ses membres ou de I'ensemble de la société. Les associations remplissent quatre
grandes fonctions :

- Le partage d’un loisir entre membres

- La défense des intéréts des membres.

- Le role caritatif, 'humanitaire.

- L'expression, la diffusion et la promotion d’idées ou d’ceuvres.



Fiche type d’entretien

Annexe 5: FICHE TYPE D’ENTRETIEN

Fiche Type d’entretien

Présentation de I’entreprise ou de I'organisme.

- Définition de I'organisme.

- Réle de la personne interrogée dans I'organisme.

- Depuis quand est-elle active sur le territoire.

- Compétences et actions sur le territoire de I'organisme.

- Autres (questions personnalisées suivant les personnes).

Avis plus personnel sur le territoire.

- Points positifs du territoire.

- Points négatifs du territoire.

- Points a développés.

- Points a modifiés.

- Autres.
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Annexe 6 : (QUESTIONNAIRE POUR LA POPULATION ET LES ELUS

Le Tonnerrois

1 - Etes-vous originaire du tonnerrois ? [ Oui []Non

2 - Residez-vous dans le tonnerrois? [ Oui []Non (62)

3 - Dans quelle commune? Depuis combien de temps?

4 - Vous étes : [ ] Locataire [ ] Propriétaire

AULTE A PrECISEI ettt e e n e st ne e nne e e

5 - Que pensez-vous de la qualité des logements du tonnerrois ? | | Trés dégradé [ ] Dégradé
[] Correct []En bon état
6 - Qu'en est-il du votre ? [ ] Trés dégradé [ ] Dégradé
[] Correct [ ] En bon état

7 - Pourquoi étes-vous venu habiter sur le territoire?

8 - Quelle est votre profession ? ‘

Employés d'entreprises/ Commercants ’

9 - Quelle entreprise? Quelle commerce?

10 - Quelle est votre formation initiale?

11 - Ou avez vous fait votre formation?

12 - Pour le métier que vous exercez, avez vous été formé par I'entreprise ou par un organisme extérieur (lequel, ou) ?

|

13 - Pensez vous que les formations proposées sur le territoire sont adaptées a votre métier ?

Aller a la question 32

14 - Dans quelle ville travaillez vous?

15 - Quelle est votre formation initiale? ‘

16 - Ou avez-vous fait votre formation ? ‘

Aller a la question 32



Questionnaire pour la population et les élus

[ Oui [ Non ( 26)
Filiére :
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| Transport

[] Oui []Non

Autre a préciser

["] Oui ["]Non
Autre & préci

[] Oui ["1Non

Autre a préci

[ oui "] Non

Autre a préciser




Questionnaire pour la population et les élus

[] Oui (58) [ Non
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[ ] Touriste [ ] Pour le travail [ ] De passage
Autre a préci

OF Om

[]15-18 []19-25 []2635
[[]36-45 [7] 46-55 [ ] 56-65
[]Plus de 65 ans

[ "] En couple "] En famille [] Vie seul(e)



Carte des intercommunalités actuelles du département de I'Yonne

Annexe 7 : CARTE DES INTERCOMMUNALITES ACTUELLES DU
DEPARTEMENT DE L’YONNE

E -. LES COMMUNAUTES DE COMMUNES

REPUBLIQUE FRANGAISE

DOT de Yonne
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Carte des intercommunalités pour 2014 du département de I'Yonne
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Nombre d’habitants par canton

Annexe 9: _NOMBRE D'HABITANTS PAR CANTON

Canton d'Ancy le Franc Canton de Tonnerre Canton de Cruzy-Le-Chatel Canton de Flogny-la-Chapelle
Aisy-sur-Armancon 272 [ Collan 187 | Arthonnay 162 | Bernouil 122
Ancy-Le-Franc (+ Cusy) 1007 [ Cheney 267 | Baon 83| Dyé 187
Ancy-Le-Libre 182 | Dannemoine 432 | Cruzy-Le-Chatel 244 [ Flogny-La-Chapelle 1019
Argentenay 99 | Epineuil 620 | Gigny 98 | Roffey 148
Argenteuil-Sur-Armancon 245 [ Junay 101 | Gland 51| Tronchoy 151
Chassignelles 319 | Molosmes 225 [ Mélisey 296;
Cry 188 | Serrigny 128 | Pimelles 64
Fulvy 137 | Tissey 107 | Quincerot 75
Jully 143 | Tonnerre 5246 | Rugny 103
Lézinnes 738 | Vézannes 49 | Saint-Martin-Sur-Armancon 142
Nuits-Sur-Armangon 417 | Vézinnes 168 | Sennevoy-Le-Bas 106
Pacy-Sur-Armangon 216 | Viviers 143 | Sennevoy-Le-Haut 101
Perrigny-Sur-Armangon 117 | Yrouerre 191 | Tanlay 1123
Ravieres 860 _- Thorey 47
Sambourg 94 Trichey 48
Stigny 130 Villon 97
Villiers-Les-Hauts 147 _

Vireaux 152

Total 17794
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Tableau présentant les compétences des Communautés de Communes d’Ancy-le-Franc et du
Tonnerrois réalisé par la CCAF

Annexe 10 : TABLEAU PRESENTANT LES COMPETENCES DES
COMMUNAUTES DE COMMUNES D’ANCY-LE-FRANC ET DU TONNERROIS

REALISE PAR LA CCAF

Communauté de communes d’Ancy-le-
Franc

Communauté de communes du
Tonnerrois

COMPETENCES OBLIGATOIRES

1-

Aménagement de
I'espace
communautaire

1.1 Elaboration  d'un  schéma de
cohérence territoriale (SCOT) a partir
d’un diagnostic  de territoire
permettant de définir les besoins en
aménagement des communes. Ce
schéma integrera les différentes
études menées a l'échelle du pays
du Tonnerrois pour I'ériger en projet
d’aménagement intercommunal.

1.2 Schéma de secteur

1.3Zones d’aménagement concerté
(ZAC) d’intérét communautaire : sur
les zones d’activités économiques
d’intérét communautaire.

1.2

Aménagement de I'espace Eolien "
élaboration et approbation des
zones de développement de
I'éolien, réalisation et suivi de la
mise en place des équipements
éoliens sur le territoire de la CCT"

2-

Actions de
développement
économique

».1 Zones d’activités

= (Création, aménagement, entretien,
gestion et promotion de zones

d'activités - industrielles, | 2.1 Actions de Développement
commerciale, tertiaire, artisanale ou économique avec la création
touristique d’intérét communautaire : de zones d'aménagement
-zones  dactivités  industrielles concerté dintérét
existant sur le territoire communautaire.
communautaire
- futures zones d’activités
industrielles.
.2 Actions de promotion
= Actions de promotion du tissu iy
P 2.2 Politique en faveur du

économique pour limplantation
d’'activitéts  économiques sur le
territoire intercommunal par
l'organisation de manifestations
destinées a mettre en valeur les

tourisme mené par le Syndicat
Mixte du Pays du Tonnerrois.



http://www.pays-tonnerrois.com/

Tableau présentant les compétences des Communautés de Communes d’Ancy-le-Franc et du
Tonnerrois réalisé par la CCAF

artisans, les entreprises et les
commerces présents sur le territoire
du canton.

= Actions de promotion et d’animation
a caractére touristique, culturel et
sportif sur le territoire
intercommunal :

- Soutien logistique et financier a
I'Office du Tourisme intercommunal

- Soutien a I'organisation
d’événements dépassant le cadre
communal

- Organisation et animation

d’activités de tourisme d’intérét
communautaire : sont d’intérét
communautaire les activités de
tourisme dont le rayonnement
participe a limage du territoire
communautaire.

- Organisation d'un Raid sportif
dénommé Raid Armancon
Découverte mélant la course a
pied, le V.T.T. et le canoé-kayak.

COMPETENCES FACULTATIVES

.1 Elimination et valorisation des déchets
des ménages et dechets assimilés 3.1 Protection et mise en valeur de
= Collecte et traitement des ordures I'environnement avec la collecte
3. Protection ot ménageres et, le traitement des déchets
mise en valeur de = Actions de communication pour menagers
I’environnement encourager le tri

.2 Mise en place d'un service public a
'assainissement non collectif (SPANC)
communautaire

}.1 Mise en place d’opérations d’intérét
communautaire, en faveur du logement
des personnes défavorisées a travers :

- Ladhésion aux OPAH et PIG du | 4 ri‘g'rfgusafrl‘efas"f:éicda‘; '&?X‘i;”ed”l}
pays du Tonnerrois Pays du Tonnerrois
4- Politique du ) . e . , y .
= |’élaboration et réalisation d’'un
logement et du , .
- programme local de [I'habitat
cadre de vie
(PLH)

1.2 Mise en place, geStion, Ol’ganisation ou 4.2 Gestion et modernisation d'une
coordination de services et d’activités a fourriere animale par
destination de la population : l'intermédiaire d'une adhésion &

=  Gestion de I'école un syndicat compétent en la
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Tableau présentant les compétences des Communautés de Communes d’Ancy-le-Franc et du
Tonnerrois réalisé par la CCAF

intercommunale de musique

»= Organisation de second rang
sous l'autorité organisatrice du
Conseil Général des transports
scolaires sur la carte scolaire

= Relations avec le Service
Départemental d’'Incendie et de
Secours et prise en charge de la
taxe de capitation

= Adhésion a la fourriere animale a
travers I'adhésion a un syndicat
compétent en la matiere.

matiére

4.3 Transport a la demande

5- Création,
aménagement et
entretien de
voirie  d’intérét
communautaire

5.1

Accés aux zones d’activités d’intérét
communautaire

6- Construction,
entretien et
fonctionnement
d’équipements
culturels, sportifs
et d’équipement
de
I'enseignement
préélémentaire
et élémentaire

6.1

service

de

Création et gestion d’un
d’initiation  aux  technologies
I’information et de la communication

7- Action sociale
d’intérét

communautaire

7.1

Actions en faveur de la
jeunesse :

= ¢laboration de contrats
« enfance » et «temps libre »

ainsi que tout autre contrat de
méme nature qui s’y substituerait.

= mise en oeuvre des actions

d’intérét communautaire

contenues dans ces contrats,

notamment :

- création et gestion dun
Relais d’Assistantes
Maternelles (R.A.M.),

- gestion d'une école
multisports,

- soutien au Conseil
Communautaire des

Adolescents
- gestion de l'accueil de loisirs

7.1 Petite Enfance
Assistante Maternelle
et le multi accueil
Coccinelles".

Relais
"Girafe"
" Les




“Les Loustics”.

- coordination avec les autres
accueils de loisirs du territoire
intercommunal

- espace adolescents

= Aide aux activités pédagogiques,
culturelles et sportives du college

7.2 Création et gestion d’'une Maison
de Services Publics destinée a la
population du canton

8-

Services
communes
adhérentes

aux

8.1 Réalisation de prestations de
service pour le compte des
communes adhérentes
demandeuses

» Mise a disposition du personnel
administratif et technique

= Transports périscolaires du midi
et surveillance dans les bus

= Achat, vente de repas dans le
cadre de la restauration scolaire
et surveillance périscolaire

8.2 Etudes et Travaux sous mandats
pour le compte des communes
adhérentes demandeuses

= Travaux de Modernisation de
Voirie Communale et Travaux
Annexes de Voirie,

= Assainissement : réalisation de
stations de traitement et de
tranches de réseaux jusqu’a
remise au méme niveau de toutes
les communes.

= FEtudes diverses : Schéma
directeur d’assainissement,
documents d’'urbanisme,

diagnostics accessibilité...

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie




Entreprises sur le territoire de la future intercommunalité, documents récupérés aupres de la CCl

Annexe 11 : ENTREPRISES SUR LE TERRITOIRE DE LA FUTURE
INTERCOMMUNALITE, DOCUMENTS RECUPERES AUPRES DE LA CCI

SARL Dulion Charpente : Travaux de charpentes, 11 a 20 salariés, Ancy-le-Franc
SAS Etablissement Frechot, transport routier de fret interurbain, 21 a 50 salariés, Ancy-le-Franc

SA les Planchers de Bourgogne, sciage et rabotage du bois, hors imprégnation, 6 a 10 salariés, Ancy-
le-Franc

SAS Préfabrication OP Lafarge, fabrication d’élément en béton pour la construction, 10 a 20 salariés,
Ancy-le-Franc

SAS Transport Goux, transport routier de fret interurbain, 11 a 20 salariés, Argenteuil sur Armancon
SARL SIB, taille, fagconnage et finissage de pierre, 21 a 50 salariés, Cry sur Armancon
SA Expertise et technique comptables, 11 a 20 salariés, Epineuil

SARL Fortini, travaux de maconnerie générale et gros ceuvre de batiment, 11 a 20 salariés, Flogny-la-
Chapelle

SA Joussot, installation de structure métallique, chaudronnée et de tuyauterie, 21 a 50 salariés,
Flogny-la-Chapelle

SARL Mansanti TP, Travaux publics, batiment, Génie civil, terrassement, exploitation de carriéres et
sablieres, location de matériel avec chauffeur, 11 a 20 salariés, Flogny-la-Chapelle

SAS Bon, aménagement d’espace naturel, élagage, tille, création et entretien d’espaces vert..., 21 a
50 salariés, Fulvy

SAS Boucheron, réparation de machines et équipements mécaniques, 11 a 20 salariés, Lézinnes
SARL Laurin Freéres, travaux d’installation électrique, 21 a 50 salariés, Lézinnes

SAS Soufflet Agriculture, commerce de gros de céréales, de tabac, semences..., 11 a 20 salariés dans
chaque établissement, Lézinnes et Pacy sur Armangon

SAS les Rapides de Bourgogne, transport de voyageurs, 21 a 50 salariés, Mélisey
SA Mélisey électronique, fabrication de composants électroniques, 21 a 50 salariés, Mélisey,

SNC Rocanat Pierre Naturelle, extraction, transformation, vente de pierres, marbres, granits, 51 a
100 salariés, Raviere

SARL Tecnoprofils, activité de lambris, plinthes et accessoires, 21 a 50 salariés, Raviere
SARL TMS Tolerie Mécanique Service, Mécanique industrielle, 11 a 20 salariés, Stigny,

SAS DROIN Transport, transport routier de fret interurbain, 51 a 100 salariés, Tanlay



Entreprises sur le territoire de la future intercommunalité, documents récupérés aupres de la CCl

SA Etablissement Delprat, commerce de détail de quincaillerie, peintures et verre, 11 a 20 salariés
dans chaque établissement, Tanlay, Tonnerre

SARL Jean Marquis, travaux de maconnerie générale et gros ceuvre de batiment, 21 a 50 salariés,
Tanlay

SARL APEX Technologie, fabrication d’équipements aérauliques et frigorifiques industriels, 11 a 20
salariés, Tonnerre

SAS BDMS Distribution, Auchan, Hypermarché, bijouterie, achat et revente de métaux précieux, 101
a 200 salariés, Tonnerre

SARL Chauveau Andriot, transport public de voyageurs, 21 a 50 salariés, Tonnerre

SARL Desvaux, commerce de gros de matériel agricole, 11 a 20 salariés, Tonnerre

SA ERDF, distribution d’électricité, 11 a 20 salariés, Tonnerre

SAS Grevin Distribution, E. Leclerc, Hypermarché, centre auto, 101 a 200 salariés, Tonnerre
SA J.P. Gruhier, fabrication de sieges d’'ameublement d’intérieur, 101 a 200 salariés, Tonnerre

SAS Nomblot Bourgogne, commerce de voiture et véhicule automobile légers, 6 a 10 salariés,
Tonnerre

SA Pierre et Christian Dumas, fabrication d’article textile, sauf habillement, négoce duvet, tapis,
ameublement... emploi 21 a 50 salariés, Tonnerre

ELRL Polyab, laboratoire d’analyse médicale : 21 a 50 salariés, Tonnerre

SNC Restauration du cottage, Flunch, cafétéria et autres libres services, exploitation de cafétéria,
bar, petite restauration, restauration rapide, vente de plats a emporter... Tonnerre

SAS Salzgitter Mannesmann Précision ou Valourec Precision travaille dans I'industrie de tubes. Cet
établissement se compose de 100 a 200 salariés, Tonnerre

SAS Société d’injection Tonnerrois, fabrication de pieces techniques a base de matiéres plastiques,
21 a 50 salariés, Tonnerre

SA Tailfer, Weldom, articles de bricolage, équipements pour la maison, 21 a 50 salariés, Tonnerre

SARL Tonnerre Accessoires, commerce de gros d’équipements pour les automobiles, 6 a 10 salariés,
Tonnerre
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Compte rendu du questionnaire pour les commercants et artisans de Tonnerre

Annexe 12 : COMPTE RENDU DU QUESTIONNAIRE POUR LES
COMMERCANTS ET ARTISANS DE TONNERRE

Taux de retour dans le périmétre FISAC

23 retours (dont 20 commercants et 3 professions libérales) pour 115 professionnels.

Le taux de retour est de 20 %, ce qui est tres élevé pour ce type de questionnaire.

EFFECTIF SALARIE
Un total de 50 salariés pour 23 professionnels. L'effectif moyen est de 2 salariés.

nb de professionnels
O R N W H UILO N
|

nb de salariés

CREATION / REPRISE
Au fil du temps les créations sont devenues plus importantes que les reprises.

Lk

0aS5ans b5al0ans 10ail5ans >15ans

O CREATION

B REPRISE

nb de professionnels

O R N W Hh U1 OO N ©® O
I

VITRINE
Linéaire moyen de vitrine compris entre 0 et 10 metres.

=
o

nb de professionnels

O R N WA UION®O

0Oml 0Oa5ml 5a10ml 10a15ml 15a20 ml



Compte rendu du questionnaire pour les commergants et artisans de Tonnerre

MURS Oul NON
PROPRIETAIRE DES MURS 16 7
ACCES INDEPENDANT AUX ETAGES 13 9
ACCES PERSONNES A MOBILITE REDUITE 3 19

Beaucoup sont propriétaire des murs
L’acces aux étages n’est pas toujours dissocié des parties professionnelles.
Tres peu disposent d’acces pour les personnes a mobilité réduite.

PROJETS : Un bon nombre de projets en prévision, dont les acces pour personnes a mobilité réduite.

RENOVATION DE VITRINE 6 ]

RENOVATION DE L’ESPACE DE VENTE
MODERNISATION DE L’OUTIL DE TRAVAIL
MATERIEL DE SECURITE

AUTRES

FUTUR oul NON
DEVELOPPER L'ACTIVITE 9 9
MODIFIER L’ACTIVITE (chaine, autres) 0 0
TRANSMETTRE 5 17
AVEZ-VOUS UN REPRENEUR 1 21
CESSER VOTRE ACTIVITE 2 19
COMMUNICATION Ooul NON
ACTIONS DE COMMUNICATIONS 14 6
ETES-VOUS INFORMATISE 19 4
SOUHAITEZ-VOUS L'ETRE 2 2
AVEZ-VOUS UN FICHIER CLIENT 12 7

REUNIONS COLLECTIVES
Une préférence pour les réunions de types table ronde thématique ponctuelle aprés 19h.
Premier theme ; la réglementation, en particulier les accés pour les personnes a mobilité réduite.

M Table ronde
OClassique
Fréquence Mensuelle 0
Ponctuelle 20
Quand Aprés 19h 13

I Entre 12h et 14h 4
Quel jour Lundi 8
Autres 10
OThématique
62%
OLibre
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Compte rendu du questionnaire pour les commercants et artisans de Tonnerre

Thémes abordés

Autres
Communication ]
Formation
Facades
T.I.C.
Gestion [
Réglementation : : : ]
0 2 4 6 8
FORMATION
Souhaitez-vous une formation entre commergants sur Tonnerre :
e OUI =3
e NON=14

Peu de souhait pour une formation entre commergants sur Tonnerre.

Une attente positive par rapport a la charte qualité accueil.

CHARTE QUALITE ACCEUIL oul NON
La connaissez-vous 11 11
Est-ce un plus 14 4
Désirez-vous des renseignements 7 4

Un intérét pour la charte des devantures.

CHARTE DEVANTURE oul NON
La connaissez-vous 11 12
En avez-vous déja bénéficié 4 13
Pensez-vous en faire la demande 6 8
Désirez-vous des renseignements 11 4

Une bonne connaissance des sites internet de la ville et de 'union commerciale.

SITE INTERNET oul NON
Connaissez-vous le site de la ville 18 4
Connaissez-vous celui de Tonnerre en Ville 19 3
L'utilisez-vous 15 4
Avez-vous une page sur le site 11 9
Désirez-vous des renseignements 3 7

Visite du site Tonnerre en Ville

jamais

Moins d'une fois par mois
Plus d'une fois par mois
Moins d'une fois par semaine
Plus d'une fois par semaine




Compte rendu du questionnaire pour les commergants et artisans de Tonnerre

ANIMATIONS

Pouvez-vous citer des animations Voulez-vous faire partie du panel

aoul moul

ENON / ENON

Connaisez-vous ces animations

Cheéques cadeaux
Dépliant...
Offres bien-étre
Notez vos...
Fantastic Picnic
Féte de la musique
Concours en mai
Paques
St-Valentin

VOS SUGGESTIONS POUR DYNAMISER LE CENTRE-VILLE ;
Qu’attendez-vous d’une association de commergants

e Une énergie de groupe pour vraiment motiver et attirer les consommateurs en centre-ville,
et que chaque commergant apporte le service et propose des produits que I'on ne trouve pas
ailleurs avec sourire et accueil

e De tenir informé de toute action et animation pour s’adapter au mieux selon le type de
commerce.

e Représenter les commergants, étre un interlocuteur obligatoire aupreés de toutes instances
qui décident du devenir économique de la ville.

e Faire ce qu’un ou deux commergants ne peuvent pas faire seuls (Exemple : prise en charge
de stand dans les salons. Localement : embauche d’une aide aux personnes faisant des
tournées chez les personne agées, pain, produits alimentaires... pour leur éviter de sortir par
canicule ou grand froid).

e Avancer ensemble pour le maintien d’un centre-ville. Créer de nouveaux commerces de
qualité.

e A partir de la féte de la musique, mettre a disposition une scene place Marguerite de
Bourgogne, pour des musiciens amateurs, afin de créer une ambiance animation et retenir
les gens aprés la fermeture des commerces.

e Utiliser la place Marguerite de Bourgogne pour un marché ; alimentaire, artisanal ou a
theme.

e Unir et fédérer les énergies et les bonnes volontés, afin que 1+1=3 ! Sensibiliser I’habitant a
I'importance de 'achat en centre-ville.
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m Compte rendu du questionnaire pour les commercants et artisans de Tonnerre

e Que les adhérents se tiennent seul au courant des animations. Une bonne SONO.

e Que I'association soit plus impartiale envers les commercants, y compris les non adhérents,
gue tous aient les mémes priviléges, surtout les ADHERENTS (autre que la rue de I’'hopital).

e Que lI'association ne divise pas les commergants. Des industries sur Tonnerre et des
habitants, le reste suivra.

e Ce gu’elle est aujourd’hui, un vivier de dynamisme et il faut I'entretenir !

e Une bonne entente, pour une bonne qualité de vie, méme le weekend.

e Une communication plus importante sur les richesses architecturales de la ville (panneaux
aux entrées de la ville sur les principaux axes).

Suite a cette analyse et pour répondre aux attentes des commercants, il est décidé d’organiser
rapidement une réunion type table ronde avec pour théme la réglementation sur les acces pour les
personnes a mobilité réduite.



Historique et patrimoines classés des communes de la future intercommunalité

Annexe 13 : HISTORIQUE ET PATRIMOINES CLASSES DES COMMUNES DE
LA FUTURE INTERCOMMUNALITE

Canton d’Ancy-le-Franc

Aisy sur Armancon

La commune porte aussi le nom d'Aisy-sous-Rougemont et elle relevait en fief du chateau de
Cruzy. En 1780, M. de Rochefort en était le seigneur. Dans le bourg d'Aisy, une maison appartenant
aux de Belval sert de presbytére. Le marquis de la Guiche propriétaire de 4000 hectares de bois,
fonda une usine de forges sur I'Armancgon. Patrie de Jean Leclaire (1801- 1872), précurseur des lois
sociales, mais aussi I'ethnologue Marcel Griaule (1898-1956) en étaient des personnalités.

Buffon a effectué de nombreuses expériences dans la forge d'Aisy-sur-Armancgon avant de construire
les Forges de Buffon un peu plus en amont sur I’Armancon.

Curiosités :

- Ancien four a pain.
- Belle passerelle en pierre sur la riviere.

Patrimoine classé :

éme

- Croix de chemin au lieu-dit Bornand-Chatelnaud, datant du XVIII°"" siecle.
- Maisonsur la R.N. 5, datant du XIX*™ siécle.

- Maison sur la rue des Creuses, datant du XIX*™ siecle.

- Maison sur rue de la Fontaine XVII®™, XVIII*™ et XIX*™ siécle.

eme

- Mairie-école, datant du XIX™" siecle.

- Passage couvert et maison datant du XIX*™ siécle.

éme

- Croix de chemin route des creuse, datant du XVIII*™ siecle.
- Croix de chemin lieu-dit bois-Bernard datant du XIX®™ siécle.
- Croix de chemin R.N.5 datant du XIX*™ siécle.

éme

- Croix de cimetiere datant du XVII=™ siecle.
- Eglise paroissiale Saint Germain.
- Ferme de rue Mont-Roche datant du XVIII*™ siécle.

- Lavoir sur la R.N.5 datant du XIX®™ siecle.

Ancy le Franc

Le village faisait partie du pagus de Tonnerre au V™, Les premiers seigneurs furent les

éme

comtes de Tonnerre. A la fin du XI*"" siecle, les seigneurs portaient le méme nom : Raynard d’Ancy
ou Roger d’Ancy, fondateur de |'abbaye de Quincy toute proche. En 1225, Ancy est nommé pour la
premiere fois Ancy-le-Franc. La seigneurie passe a la famille Clermont-Tonnerre le 22 avril 1509.
Antoine de Clermont, beau-frére de Diane de Poitiers, hérita et lanca la construction du chateau en
1545 qui se termina vers 1622 pour la décoration intérieure. Réalisé sur les dessins de Serlio, ce

chateau est unique en France par son architecture.
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Historique et patrimoines classés des communes de la future intercommunalité

La localité possédait entre le XVIII®™ et le XIX*™ siécle deux faienceries ; 'une d’elles se trouvait dans
les communs du chateau.

Curiosité :

- Une exposition sur les faiences d’Ancy le Franc dans les anciennes caves a c6té de I'office de
tourisme.

Patrimoine classé :

- Chéateau d’Ancy le Franc datant du XVI®™ et XVII*™ siécle : Le Chateau de la Renaissance
Italienne. C’'est un quadrilatere flanqué de 4 pavillons d’angles carrés en saillie, hauts toits
d’ardoise. Les trente pieces intérieures sont richement décorées par la deuxiéme école de
Fontainebleau (galerie des sacrifices, chambre des Arts, Galerie de Pharsale).

éme

- Chapelle funéraire de la famille Le Cosquinot datant du XVI*"" siecle.

- Eglise paroissiale Sainte Colombe.

éme

- Mairie actuellement bureau de poste datant du XIX™™ siecle.
- Parc du chateau de Cussy.

- Oratoire dit la chapelle de Commelle.

- Croix de chemin sur la rue du Pont lieu-dit Cussy datant de XVII°™.
- Croix de chemin Saint-Vincent datant du XIX®™ et XX*™ siécle.

- Maison 7 rue de la liberté datant du XV*™ et XVI°™ siécle.

- Maison 4 rue de la Garenne datant du XIX*™ siécle.

- Maison rue de la Poterne datant du XVII*™ et XVIII*™ siécle.

- Maison 5 rue de la liberté datant du XVI°™ siecle.

- Maison 12 rue de la liberté datant du XVI*™ siécle.

- Maison rue de I'église datant du XIX®™ siecle.
- Ecole datant du XIX®™ siécle.

- Lavoir Grande rue datant du XIX

éme

siecle, face au n° 60 de la Grande rue, récemment rénové.
Autour de I'impluvium, douze colonnes galbées monolithes a observer.

Ancy le Libre

Autrefois, appelé Ancy Le Serveux, cette terre appartenait a I'abbaye de Saint Michel de
Tonnerre. En 1780, le seigneur était M. de Moulins.

Curiosités :

- Pigeonnier 1610 privé.
- Moulin privé.

Patrimoine classé :

- Eglise paroissiale Saint-Maixent datant entre le XIII°™ et le XVI°™ siécle. La nef datant du XV-
XVI*™ est couverte d’un plafond en bois (1701). A voir les fonts baptismaux de forme
octogonale du XII1°™, le retable du maitre-autel.

éme

- Marie-école datant de la fin du XIX™"" siecle.

- Ferme Colombier, rue Basse, datant de 1672.

éme

- Croix de chemin, rue de I'Eglise, datant du XVII*"" siecle.
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- Croix de cimetiéere, datant du 1881
- Maisons jumelées, rue de la Corvée, datant du XVI*™ et XVII°™ siecle.

éme

- Ferme, actuellement utilisée comme habitation, datant du XIX™™ siécle.

me siacle.
- Lavaoir, rue Basse, propriété publique, datant de 1864 suivi d’un abreuvoir aménagé d’une

centaine de meétres le long du r{i. En arrivant dans le village de la route de Lézinnes, vous

- Maison, Petite-Rue, propriété privée datant du XIX

pouvez apercevoir un pigeonnier datant de 1610.
- Maison, propriété privée, datant du XIX°™
- Ferme, rue Basse, propriété privée, datant du XIX

siecle.

M€ sigcle.
M siécle.

éme

- Maison, rue de 'Eglise, propriété privée, datant du XIX

- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XIX"™ siecle.

Argentenay

Cité en 980 "Argenteiniacius". Cette terre fut donnée par I'évéque de Langres a la fin du
XI11°™ 3 'abbaye de Quincy. M. de Moulins en était seigneur.

Curiosités :

- Le pigeonnier du coing datant du XVIII°™ siécle, abandonné depuis plus de 50 ans, et proche
de I'écroulement. Une association, "Les amis du pigeonnier du coing", a pour objectif de
sauvegarder et de mettre en valeur cet édifice. Leur site est consultable en cliquant sur le
logo ci-dessous.

- Les5 ponts.

Patrimoine classé :

- Eglise paroissiale Saint-Laurent, Grande Rue/rue de 'Eglise datant de 1848. Elle est originale

éme

par sa situation en pente raide. Elle posséde une nef a pilastres Soufflot XVII*"". Le choeur est

de style ogival du XII°™

eéme

. Vierge a I’enfant du XV°"".
- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XIX®™ siécle.
- Ponts sur ’Armancon, propriété de la commune, datant du XVII®™ et XIX®™ siecle.

éme

- Croix de cimetiere, propriété de la commune, datant du XIX™™ siécle.

- Mairie-école, rue Basse, propriété de la commune, datant du XIX®¥™ siecle.
- Grange, propriété privée, datant du XIX*™ siécle.

- Maison, propriété privée, datant du XVIII*™ siecle.

eme

- Maison, rue de I'Eglise, propriété privée, datant du XVII"™ siécle.
- Moulin, propriété privée, datant du XIX®™ siecle.
- Maison, rue Serein, propriété privée, datant du 19°™ siecle.

Argenteuil-sur-Armancon

Cité en 1080 "Argentolium", mot d’origine gauloise qui nous améne a admettre que ce village
existait avant la conquéte de Jules César. Traversé par la voie de Sens a Alise Sainte Reine. Terre
relevant du Comté de Tonnerre et détenue par les Rougemont au Xleme.

Village de vallée, Argenteuil a recherché le voisinage de la riviere sans toutefois s’établir sur son
bord. En fait, la cause primordiale qui déterminera le lieu de 'emplacement méme des habitations
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doit étre rattachée a la présence de la Fontaine (grande mare d’eau vive) située au centre du village.
Autrefois utilisée comme abreuvoir pour les animaux grace a un acces en pente douce revétu
d’anciens pavés de pierre, elle est devenue le refuge des canards et des cygnes.
Au XVeme, Robert de Mandelot fit construire a proximité un chateau dont le donjon relevait du
seigneur de Pacy.

Curiosités :

- Le lavoir est situé sur la place du village.
- A proximité de ce riche patrimoine et se reflétant dans les eaux de la Fontaine, I'église a trois

nefs de la fin du XV®™ est classée monument historique (portail et nef fin XV*™, choeur
XVI*™ avec baies flamboyantes, tour carrée en facade XV

fut autrefois entourée de son cimetiére. A l'intérieur, longue nef avec deux bas cOtés,

I°™ magnifiques gargouilles). Elle
arcades ogives en pierre, voltes a nervures, piliers a moulures. Au dessus du portail, on voit
une grande fenétre datant de la Renaissance et qui éclaire une grande salle faisant autrefois
partie de la nef, mais qui est séparée aujourd’hui par une haute muraille. Entierement
rénovée, cette salle de 200 m? offre un lieu exceptionnel pour d’éventuelles expositions de
peintures ou de sculptures. La grandeur de I'église laisse a penser qu’Argenteuil fut un des
bourgs les plus importants du canton (740 habitants en 1854).

- On notera enfinla singularité et le charme austére des maisons de ce village qui sont
entiérement en pierre souvent entourés de grands murs, illustrant bien la renommée des
carrieres de ce plateau calcaire qui fournit la matiére premiere.

- Restes de fortifications de I'ancien chateau du XV°™ siécle.

Patrimoine classé :

- Chateau fort, puis colombier, propriété privée, datant du XII°™ au XVI°™ siécle.

- Maison, transformée en dépendance, ruelle des Mulots, propriété privée, datant du XVI|&me
siecle.

- Croix de chemin, propriété de la commune, datant de 1890.

- Mairie-école, Grande Rue/rue du Four, propriété de la commune, datant du XIX®™ siecle.

éme

- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XIX™™ siécle.

- Ferme du Val des Fourches, chemin de la Ferme du Val des Fourches, propriété privée,
datant du XIX*™ siecle.

- Eglise paroissiale Saint-Didier et Saint-Leu, propriété de la commune.

- Eglise, propriété de la commune, datant du XV°™ et XVI*™ siécle.

eme

- Maison, rue Champ-Charlot, propriété privée, datant du XVI*"™ siecle.

- Ferme, Grande Rue, propriété privée, datant de 1800.

- Ferme, rue du Faubourg, propriété privée, datant du XVI°™ et du XIX*™ siécle.

- Ferme, rue du Faubourg, propriété privée, datant du XVIII®™ et XIX*™ siecle.

- Lavoir, propriété de la commune, datant de 1834. C’est un lavoir a sept arcades a été
construit en 1834 et vient d’étre entierement restauré. Le ruisseau de la Grande Fontaine
vient baigner également les murailles et les restes de fortifications de I'ancien chateau dont
les murs ont 2 m d’épaisseur (mentionné en 1174 et totalement détruit en 1414) a coté

éme

desquelles on a bati un Chateau au XIV*"". On remarque encore |'une des tourelles

(pigeonnier) datant du XV,
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- Maison, Grande Rue/rue du Four, propriété privée, datant du XVIIE™ siecle.

éme

- Ferme, Petite-Rue, propriété privée, datant du XIX™™ siecle.
- Lavoir, propriété de la commune, datant de 1834.
- Maison, Grande-Rue/rue du Couvent, propriété privée, datant du XVIII*™ et XIX*™ siecle.

- Croix de chemin, dite croix du Buis, propriété de la commune, datant de 1885.

Chassignelles

Fief du comté de Tonnerre relevant du chateau de Cruzy. Le bourg était entouré d’'une
enceinte. La commanderie de St Marc de Nuits sur Armancon possédait une partie de ce territoire.
L’exploitation des carrieres de pierre y est trés ancienne.

Curiosités :
L’église romane est située a I'écart du village. Elle est précédée d’un porche autour duquel on voit

éme

des bancs de pierre du go(it du X 10°™ et 11°™ siecle. Fresques du 15°™ et toit en pierres plates

dites "laves".

- Lelavoir, datant de 1837 est situé prées de I'écluse. C'est un lavoir en impluvium alimenté
initialement par le canal.

- Mdrier blanc a I'entrée du village en venant d’Ancy Le Franc.

- Le canal de Bourgogne et son écluse.

- L’Armangon.

Patrimoine classé :

- Eglise paroissiale Saint-Jean-Baptiste, propriété de la commune, datant de 1867. L’église
romane est située a I'écart du village. Elle est précédée d’un porche autour duquel on voit

eme

des bancs de pierre du goGt du X*™ et XI°™ siécle. Fresques du XV°™ et toit en pierres plates

dites "laves".
- Ferme, actuellement maison, propriété privée, datant du XVI°™ et XVII*™ siécle.
- Presbytére, actuellement maison, propriété privée, datant du XVII*™ et XIX*™ siécle.
- Mairie-école, Grande-Rue, propriété de la commune, datant du XIX*™ et XX°™ siecle.

- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XIX®™ sigcle.

éme

- Croix de chemin du cimetiére, propriété publique, datant du XIX®™ siecle.

- Croix de chemin, propriété publique, datant du XIX*™ siécle.

- Croix de cimetiere, propriété de la commune, datant de 1733 et 1901.

éme

- Croix de cimetiere, propriété de la commune, datant du XX siécle.

- Lavaoir, C.C. dit de la Riviére, propriété de la commune, datant de 1837.

- 4 Maisons, Grande-Rue, propriété privée, datant du XVII™ siecle.

- Croix monumentale (croix de dévotion) dite croix Saint-Jean, propriété de la commune,
datant 1841.

- Croix monumentale (croix commémorative), propriété de la commune, datant de 1904.

- Croix monumentale (croix de dévotion), propriété de la commune, datant de 1856.

- Croix de chemin (croix commémorative), dite croix Bonneau, propriété de la commune,
datant de 1885.

- Ferme, C.R dit de I'Eglise, propriété privée, datant du XVII*™ et XVIII*™ siecle.
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Cry-sur-Armancon

Petit village pittoresque, construit depuis I'antiquité a cheval sur I'Armancon que franchit un

pont aux douze arches. Le village comporte quelques maisons anciennes a I'architecture
remarquable.

Curiosités :

Fulvy

L'Eglise du XVIlleme siecle et le mobilier classé a l'inventaire des Monuments historiques ont
été restaurés et méritent une visite, I'église est ouverte tous les jours. La crypte du Xleme
siecle peut-étre visitée sur demande. Le site des carrieres est classé zone Natura 2000 pour
sa faune et sa flore.

eme

Eglise, crypte du XI*™ siecle.

La terre relevait en fief de la seigneurie de Cruzy. On sait que Fulvy se trouve en partie bati

sur l'ancien emplacement de Meéreuil qui fut détruit au cours des guerres de religion.

Les Cosquyno, famille établie a Ancy Le Franc, furent seigneur de Fulvy de 1585 a 1756. Ensuite, c’est

une branche cadette d’Ancy le Franc, les de Pampelune qui hérita de la seigneurie.

Patrimoine classé :

Jully

Rendez-vous de chasse, actuellement maison, propriété d’'une personne privée, datant du
XVII®™ siecle.
Eglise paroissiale Saint-Christophe, propriété de la commune datant du Xl

éme

siecle qui fut

Iéme

rénovée au XVI="" siecle.

Maison, actuellement mairie, 1 rue de la Barriere, propriété de la commune, datant du XIx&me
siecle.

Ecole actuellement mairie, 4 rue de la Barriere, propriété de la commune, datant du XIx&me
siecle.

Ferme de Bellevue, propriété d’une personne privée, datant de XVIII*™ et XIX*™ siécle.

Iéme

Chateau seigneurial, propriété privée, datant du XVII siecle édifié par Louis XIV. Il sert de

colonie de vacances de la ville de Malakoff.
Moulin, propriété privée, datant du XIX®™ siécle.

2 Ponts sur ’Armancon (pont routier), propriété de la commune, datant du XIX®™ et XX*™
siecle.

Croix de chemin (croix commémorative) dite croix Saint-Laurent, propriété de la commune,

datant du XIX®™ siecle.

Cette commune est constituée de nombreux hameaux : La Maine (mairie), Les Forges, La

Loge, La Folie, Frace et de plusieurs fermes isolées : Franclieu, la Bergerie, Bréviandes, La Balance, La

Tuilerie, généralement construits sur les sites des métairies liées au prieuré.

Curiosités :

La "Butte du chateau" prées du hameau des Forges: vestiges d’'un ancien prieuré de
bénédictines "Jully-les-Nonnains" dépendant de I'abbaye de Molesme, fondé par Saint
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Bernard en 1114. Sa sceur Hombeline s’y retira et fut prieure. Aprés trois siecles d’existence
dont le premier fut le plus glorieux avec 11 fondations, la guerre de Cent Ans amena a son

éme

extinction en 1406. Restaurés au XVI-'" siecle les batiments souffrirent des guerres de

Religion et furent au XVII*™ transformés en ferme. Vendue a la Révolution, la ferme fut

éme

exploitée jusqu’au début du XX""" siecle. Actuellement, le site est en cours de restauration et

éme

d’aménagement et fait partie du patrimoine communal. Les fenétres de style XVI"" siecle,
sculpture 1544 sur une porte, calvaire élevé en 1945 en reconnaissance a Saint Bernard et a
Sainte Hombeline.

- Surla D 953, dans le hameau des Forges, le lavoir construit en 1886 avec un toit bordé d’une

rare décoration de bois. Il fut restauré en 1989.

Patrimoine classé :

- Eglise paroissiale de I’Assomption, lieu-dit la Maine, propriété de la commune, datant de
1830.

- Croix de chemin, lieu-dit la Loge, propriété de la commune, datant du XIX

- Croix de chemin, lieu-dit Franclieu, propriété publique, datant du XIX*™ siécle.

- Croix de chemin, lieu-dit Frace, propriété de la commune, datant du XIxeme

- Croix de chemin, lieu-dit le Chateau de Jully, propriété publique, datant du XX siacle.

e siacle.

éme

siécle.
siecle.

- Croix monumentale, lieu-dit la Folie, propriété de la commune, datant du XIX
- Ferme, maison, lieu-dit la Bergerie, propriété privée, datant du XVII*™ et XVIII*™ siecle.
- Mairie-école, lieu-dit la Maine, propriété de la commune, datant du XXM siecle.

- 3 Maisons, lieu-dit les Forges, propriété privée, datant du XIX®™ siécle.

- Chateau, lieu-dit le Chateau de Jully, propriété privée, datant du X*™ et XVI°™ siecle.

- Maison, lieu-dit Frace, propriété privée, XIX°™ siécle.

jeme

- Colombier, lieu-dit la Loge, propriété privée, datant du XVII*"" siecle.

- Maison, lieu-dit les Forges, propriété privée, datant du XIX*™ siécle.
- Croix monumentale (croix commémorative), lieu-dit la Maine, propriété de la commune,

datant du XIX®™ siecle.

Lézinnes

Cité en 1080 " Lisiniae ". Ce fief qui relevait du comté de Tonnerre possédait une abbaye
cistercienne de femmes appelée la Charité et fondée en 1184. Puis en 1422, la Charité de Lézinnes
devint une abbaye d’hommes.

La seigneurie de Sambourg comprenait Vireaux, Sambourg, les fermes des Granges, Lézinnes et son
chateau-fort.

Curiosités :

- L'église St Etienne est composée de nefs du XI11°™ et du XV*™. Le choeur et I'abside datent
du XIneme,

Patrimoine classé :

- Moulin puis usine de taille de matériaux de construction, chemin de Ronde, propriété privée,
datant du XIX*™ siecle.

- Eglise paroissiale Saint-Etienne, propriété de la commune.
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éme

- Croix de chemin, lieu-dit Angy, propriété de la commune, datant du XIX"™ siecle.

- Croix monumentale, Grande Rue, propriété de la commune datant du XVIIE™ siecle.
- Croix de cimetiere, propriété de la commune, datant de 1873.

- Maison, Grande Rue, propriété privée, datant du XVIIE™ siécle.

- Maison, Grande Rue, propriété privée, datant du XIX°™ siecle.

- Maison, rue du Chateau, propriété d’'une personne privée, datant du XV sigcle.

eme

- Ferme, rue du Chateau, propriété privée, datant du XVIII*™ siecle.

éme

- Mairie, place de la Mairie/rue du Chateau, propriété de la commune, datant du XIX*" siecle.

éme

- Ferme, Grande Rue, propriété privée, datant du XIX™™ siecle.

éme

- Lavoir, chemin de Tonde, propriété de la commune, datant du XIX®™ siécle. Le lavoir de 1874
se situe a proximité de la riviere, sur la route de Frangey. Il est structuré avec des colonnes
en fonte et un bassin en impluvium. Dans |'abside, on remarque une piscine romane a coté
d’une piscine de la Renaissance.

- Croix, propriété de la commune.

- Croix de chemin dite croix Saint-Michel, chemin du Val-au-Prou, propriété de la commune,
datant du XVIII*™ siecle.

- Pont sur I’Armangon (pont routier), propriété publique, datant XIX

éme

siecle.

Nuits-sur-Armancon

Cité en 1145 "Nuid". La localité se dit aussi Nuits sous Ravieres. La terre, qui eut le titre de
baronnie, dépendait du fief de Chatel-Gérard. Nuits était partagée entre plusieurs seigneuries dont
I’'une appartenait au duc de Bourgogne puis au roi et une autre a la maison de Chenu qui fit élever le
chateau en 1570. Le chateau appartint au XIX*™ au marquis de Guiche, propriétaires des forges
d’Aisy-sur-Armangon.

Sur la baronnie de Nuits, il existait la commanderie de Saint Marc. Elle dépendait de la commanderie
de l'ordre de St Jean de Jérusalem ou de Malte. Les biens de la commanderie furent vendus
nationalement en 1796.

Curiosités :

- L'église était autrefois une succursale de la cure d’Asniéres. Elle est tres originale puisqu’elle
forme avec la nef et les quatre chapelles une croix de Lorraine pareille a celle de Sennevoy-
Le-Bas.

- Sur la route d’Ancy le Franc, a 200 métres de la sortie, a droite, la commanderie de Saint
Marc avec chapelle classée du XII°™.

- Pont avec obélisque.

- Chateau renaissance.

Patrimoine classé :

- Eglises paroissiales Saint-Cyr-Sainte-Julitte, propriété de la commune.

éme

- Chapelle Saint-Marc (ancienne), propriété d’'une personne privée, datant du XIII*™ siecle.

- Deux colonnes monumentales annelées, rue de I'Abreuvoir, propriété de la commune,
datant du XVIII*™ siecle.

- Porte fortifiée (ancienne), rue de I’Abreuvoir, propriété d’'une personne privée, datant du

XVIE™ siécle.
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eme

- Deux colonnes monumentales, allée des Quais, propriété de la commune, datant du XVIII
siecle.
- Parc du chateau, propriété d’une personne privée.

- Groupe scolaire, rue des Ecoles, propriété de la commune, datant du XXM siecle.

- Croix de cimetiére, propriété de la commune, datant du XIX*™ siécle.

- Commanderie de templiers, puis d’hospitaliers de Saint-Jean-de-Jérusalem, actuellement
ferme de Saint-Marc, propriété d’une personne privée, datant du XII*™ et XI11°™ siecle.

- Fortification d’agglomération et porte de ville dite Vieille Porte, rue de I’Abreuvoir, propriété

de la commune, datant du XVI°™ siécle.
- Ferme, propriété privée, datant du XIX°™ siécle.

éme

- Ecole, 6 rue du Maréchal-Leclerc, propriété de la commune, datant du XIX™"" siécle.

- Maison, propriété privée, datant du XIX®™ siécle.

- Chemin de croix dite croix Saint-Nicolas, propriété de la commune, datant du XIX®™® siecle.

- Pont sur ’Armancon (pont routier) et obélisque, propriété publique, datant du XVIII*™ siécle.

Pacy-sur-Armancon

Cité en 1116 "paciacum". Fief du comté de Tonnerre. Le chateau fut construit vers la fin du
XVI°™ et relevait de I'abbaye de Saint-michel de Tonnerre. Le village occupe I'emplacement de
I’ancien chateau et de sa basse-cour.

Curiosités :

- Lalongue muraille épaulée de contreforts.
- L'église fut construite entre 1830 et 1842 par le dernier marquis de Louvois.

Patrimoine classé :

- Fortification d’agglomération porte de ville, Grande Rue/rue Jean-de-Lion/chemin d’Autour

du Pays, propriété privée, datant du XVI®™ siécle.

- Chéteau fort, actuellement maison, propriété privée, datant du XIVe™ et du XVI°™ siécle.
- Eglise paroissiale de I’Assomption, propriété de la commune.

- Chapelle Saint-Georges, propriété de la commune de style ogival du XI11°™ siécle.
- Tombeau de Barbe Boursault, propriété privée, datant du XIX*™ siécle.
- Croix de chemin, Grande Rue, propriété de la commune, datant du XIX®™ sigcle.
- Croix de cimetiere, propriété de la commune, datant du XIX™ sigcle.
- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XIX®™ sigcle.

eme

siecle.

éme

- Mairie-école, Grande Rue, propriété de la commune, datant du XIX

- Maison, Grande Rue/rue du Tréchot, propriété privée, datant du XIX®*" siecle.
- Maison, rue Jasériot, propriété privée, datant du XVIIE™ siecle.
- 2 Fermes, rue Saint-Georges, propriété privée, datant du XIX®™ siecle.
eme

siecle.

éme

- Cimetiére, propriété de la commune, datant du XIll

- Maison, Grande Rue, propriété privée, datant du XIX"™ siecle.

éme

- Croix de chemin dite La Croix Rouge, propriété privée, datant du XIX®" siecle.

éme

- Pont sur I’Armancgon (pont routier) a 8 arches, propriété de la commune, datant du XVII
siecle.
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Perrigny sur Armancon

Ce fief appartenait au comté de Tonnerre mais auparavant, il appartenait a I’évéché de
Langres qui le donna au clergé de Noyers.

Curiosités :

- Levillage longe I’Armancon.
- Le Pigeonnier de I'ancien presbytére.

Patrimoine classé :

éme

- Eglise paroissiale Saint-Martin, propriété de la commune datant du XVIII*™ siecle. A noter,

les retables a colonnes corinthiennes a panneaux peints, statue en pierre de St Martin et la
grille du choeur du XIX®™.

éme

- Mairie-école, propriété de la commune, datant du XIX™™ siecle.
- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XVII°™ siécle.
- Croix de cimetiere, propriété de la commune, datant du XVI®™ siecle.

- Chemin de croix, dite croix de Saint-Martin, propriété de la commune, datant du XVIIE™e et
XIX™ siecle.
- Croix de chemin, dite croix Saint-Charles, propriété de la commune, datant du XIX

éme

siecle.

- Croix de chemin dite croix Saint-Marc, propriété de la commune, datant du XVIHIE™e et XIX°™
siecle.

- Lavoir, propriété de la commune, datant du XIX®™ siecle. C’est le plus ancien du canton,
datant de la fin XVIII*™

- Moulin, rue du Moulin, propriété privée, datant du XIX°™ siecle.

- Maison, propriété privée, datant du XVIII*™ siécle.

- Maison, ruelle du Pressoir, propriété privée, datant du XVII*™ siécle.

- 2 Maisons, propriété privée, datant du XVIII*™ et XIX®™ siecle.

- Colombier, Chemin d’exploitation, propriété publique, datant du XVI™ et XVIII*™ siécle.

- Pont sur I’Armancon (pont routier), propriété de la commune, datant du XVIII*™ siécle.

- Croix de chemin dite croix Saint-Francois, ou croix Saint-Nicolas, propriété de la commune,

datant du XVIIE™ siécle.
Raviéres

Cité en 721 "Ribarias". Ce lieu-dit était compris dans le fief de Tonnerre. Raviéres était
entouré d’une enceinte fortifiée qui fut détruite en 1591. Une inscription le rappelle sur le pilier

eme

gauche de I'église. L’ancien chateau de Raviéres était du XVI°™".
Curiosité :

- Portail de style ogival flambloyant avec statues en pierre de Saint Jean-Baptiste, Saint
Pantaléon et de la Vierge.

Patrimoine classé :

- Eglise paroissiale Saint-Pantaléon, propriété de la commune. Elle est de style gothique et

éme

Renaissance. Elle se compose de trois nefs datant de la fin du XII™™. Le portail de style ogival

flamboyant avec statues en pierre de St Jean-Baptiste, St Pantaléon et de la Vierge est a
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noter. Le clocher est assez remarquable avec ses statues en pierre de St Fiacre et de St
Antoine de Padoue.
- Ensemble agricole, rue Saint-Roch, propriété privée, datant du XVIII

eme

éme

siécle.
siecle.

éme

- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XIX
- Porte de ville, rue Basse, propriété publique, datant du XVIII
- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XVII®™ et XIX"™ siecle.

siecle.

- Croix de chemin, propriété de la commune, datant du XIX®™ siécle.

- Croix de cimetiere, rue des Fossés, propriété de la commune, datant du XIX

- Chapelle funéraire Saint-Roch, appelée aussi chapelle Davout, propriété d’'une personne
privée, datant du XVII®™ et XIX®™ siecle.

- Chateau, rue de I'Egalité, propriété privée, datant du XVI*"" siécle. Il était a I'époque

demeure des Clermont, marquis de Cruzy et Seigneurs de Raviéres.

éme

siecle.

éme

- Ferme, place Edme-Dauphin, propriété privée, datant du XVII*™ siécle.

- Lavoir monumental a 7 ouvertures, propriété de la commune, datant du XIX"™® siécle.

- Mairie, place de I'Hé6tel de Ville, propriété de la commune, datant du XIX®™ siecle.
- Maison 19 rue Simon-Normier, propriété privée, datant du XIX®™ siécle.
- Maison, 4 rue du Four, propriété privée, datant du XVI°™

- Maison, rue Léopold-Garnuchot, propriété privée, datant du XV

éme

siécle.
Iéme

siecle.

- Maison, rue du Vornerois, propriété privée, datant du XIX®"" siecle.

- Maison, propriété privée, datant du XIX°™ siécle.

- Colombier, place Edme-Dauphin, propriété privée, datant du XVIII*™ siécle.
éme

- Maison, rue Mignot, propriété privée, datant du XVI=™ siécle.

- Eglise, propriété de la commune.

Sambourg

Anciennement appelé Sambucus vers 1100, Sambouc devenu Sambourg était un hameau de
la Paroisse de Fresnes. Mais a partir de 1484, Pierre de Villehardouin, qui possede alors Lézinnes,
devient aussi Seigneur de Sambourg, rapprochant ainsi le village d’Ancy le Franc et Lézinnes. En 1699,
a l'initiative d’Anne de Souvré, Marquise de Louvois, Comtesse de Tonnerre, Dame de Sambourg,
Pacy et Lézinnes ; Sambourg devient une Paroisse.

Curiosités :

- Surla route de Moulins en Tonnerrois, les pierres a laver au bord d’une mare qui servait de
lavoir avec un espace pique-nique.
- lavair.

Patrimoine classé :

- L'église St Pierre es Liensest d'origine romane, avec certaines parties datant
du XII*™ (clocher carré, chevet 3 trois baies cintrées). Sa construction s’est étalée au cours
des siecles. Elle posséde un portail de 1701, une nef unique plafonnée suivie d’'une travée
vo(tée d’ogives a large bandeau, d’'un cheeur plafonné. Au XIX*™ le clocher a été remanié,

éme

et deux croix baties. Elle a encore été restaurée dans la deuxiéme moitié du XX=™.

- Mairie-école sur la Grand rue datant du XIX*™ siécle.

- Ferme du Défois datant du XIX*™ siécle.
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eme

siécle.

éme

- Ferme sur la Grande Rue datant du XIX

- Maison sur la Grande-Rue datant du XIX™"" siecle.

éme

- Maison sur la Grande-Rue datant du XIX™"" siecle.

eme

- Maison sur la Grande-Rue datant du XIX™"" siécle.

- Ferme sur la Grande Rue datant du XIX°™ siécle.
- Croix de chemin dite croix Blanche de 1807.

- Croix de chemin dite croix Baquet de 1836.

Stigny

eme

Terre appartenant autour du XIII*™ siecle a I’Abbaye de Molesme. On y trouve une maison

ancienne de 1582 possédant une tour ronde. Il subsiste deux tours des restes de I’enceinte fortifiée
du village. Pittoresque mairie-lavoir datant de 1832.

Curiosité :

- Stigny possede une forét communale trés vaste (450 ha), riche d’une faune variée et
permettant une exploitation du bois.

Patrimoine classé :

- L’église St Pierre-les-Liens datant du XII°™ et XII1°™ siécle. Elle a été restaurée a la

éme

Renaissance. Elle posséde une facade a fronton de 1763, une nef plafonnée XVII®™", une tour
carrée avec des gargouilles aux angles, un chceur flamboyant XVI°™, des statues en pierre de
la Vierge a I'Enfant et de Ste Anne.

- Maison de maréchal ferrant sur la Grand-Rue datant du XIX®™ siecle.

- Croix de chemin du XVII*™ et XIX*™ siécle.

- Croix de chemin du XIX*™ siécle.

- Croix de cimetiere du XVIII*™ siécle.

éme

- Mairie et lavoir sur le chemin dit de Bauvais datant du XIX""" siecle.
- Maison rue de la Charriere datant du XIX®™ siécle.
- Maison rue de Moncelot datant du XVe™ et XVI®™ siécle.

- Ferme rue de la Charriére datant du XIX*™ siecle.
- Maison sur la Grand-Rue datant de 1582.

- Croix de chemin dit croix de Pierre sur la CD17 datant du XVII*™ siécle.

Villiers-les hauts

Nom d’origine romaine Villare in altis ou Villare altum. Fief relevant de la Chatellenie de

Chatel Gérard. La maison forte existait au XIV°™ siécle. Village et chateau furent incendiés par

éme

Fortépice en 1432. Le chateau fut rebati au XVI°™ par la famille Oudry.

Curiosité :

- Le Lavoir de 1870: canal d’amenée d‘eau, deux bassins, un escalier intérieur, appentis
extérieurs.
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Patrimoine classé :

- Eglise paroissiale Saint-Maurice datant du XV™, XVI°™ et XIX®™ siécle : un chevet droit,
eme éme

porte latérale fin du XVI=™". Elle recele également un retable du XVIII®™ avec un tableau du

éme

martyre de St Maurice et des statues de St Pierre et St Paul en terre cuite datant du XVIII™™.

éme

- Croix monumentale sur la RD12 datant du XVIII*™ siecle.

éme

- Croix de cimetiére datant du XIX™™" siecle.

éme

- Croix de chemin du XIX™™ siecle.

- Mairie-école datant du XIX*™ siecle.
- Croix de chemin datant de 1851.
- Croix monumentale datant de 1852.

- Croix de chemin dite croix Saint-Marc datant du XIX°™ siécle.
- Lavoir datant de 1870.

- Maison sur la rue Basse datant du XIX®™€ siécle.

éme

- Maison sur la rue basse datant du XVI=™ siécle.
- Maison du XIX*™ siecle.
- Lavoir rue des Bordes datant du XIX*™ siécle.

- Chateau sur la CD. 12 datant du XVI®™ siécle.

- Ferme sur la CD.12 datant du XVI°™ et XIX*™ siécle.
- Ferme rue Basse datant du XIX®™ siécle.
- Ferme sur la CD.12 datant du XIX*™ siécle.
- Ferme rue Basse datant du XIX®™ siécle.

éme

- Ferme rue Basse datant du XIX""" siecle.

Vireaux

Au XII*™ siecle, I'évéque de Langres installa a Vireaux I’Abbaye de St Michel. Jusqu’a la
Révolution, Pierre de Villehardouin et ses descendants, seigneurs de Lézinnes, Pacy et Sambourg
régnérent sur cette localité.

L'abbé Blanchard qui desservait Vireaux pendant la Révolution refusa de préter serment et fut
guillotiné a Langres en 1793. Vireaux est le village natal du pere Muard, fondateur de I'abbaye de la
Pierre-qui-Vire.

Patrimoine classé :

- Eglise paroissiale Saint-Nicolas construite en 1854 dans le style ogival du 137me siecle, avec
une nef en croix latine.

- Mairie-école datant du XIX*™ et XX*™ siecle.

- Ferme du Défois datant du XIX*™ siecle.

eme

- Croix du cimetiéere datant du XVIII="" siecle.
- Croix de chemin datant du XIX*™ siécle.
- Maison datant du XIX®™ siécle.

- Lavoir datant du XIX*™ siécle.
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Canton de Tonnerre

Collan

Les habitants sont les Collannais. On appela longtemps le lieu dit « Le Désert » ou un groupe
d’ermites y vivaient. A ce jour, il est renommé « La Bergerie ». Le lavoir est alimenté par une fontaine
qui sort d’'un petit bassin recouvert par une volte ogivale du Xllle siecle ou se situe la statue de
I'ermite St-Robert. L'église St-Maurice a été restaurée en 1893 dans les styles Gothique et
Renaissance. La nef, trés courte, est divisée a sa volte en deux parties par un arc doubleau ogival
retombant sur deux culs-de-lampe armoriés.

Curiosités :
- Fontaine St-Robert du Xllle (a I'intérieur du lavoir).

Patrimoine classé :

- Parc du chateau : Chateau et chapelle de Rameau (Hameau de Collan) en ruines.
- Eglise datant du XV*™ siécle.

Cheney

Parc.

Dannemoine

Eglise.

Epineuil

Occupation gallo-romaine. Cité en 880 Espinolium. Village typiquement viticole qui possede
I'appellation « Bourgogne Epineuil » a 2 km du centre ville de Tonnerre. Les Spinoliens jouissent d’un
point de vue étendu sur le vignoble (~100 ha) dans un paysage vallonné -200 ha de forét permettent
des randonnées agréables.

Curiosités :

- Lavoir restauré en 1864.
- Maison natale d’Alfred Grévin.

Patrimoine Classé :

- Eglise Saint Etienne (11° siécle) : XII*™, XI1I°™, XVI®™ siecles.

Junay

Le nom de Junay vient d’'un domaine agricole possédé a I'’époque gallo-romaine par un
certain Junius. Dans les différentes archives, plusieurs noms apparaissent : Junai vers 1100, Juniacum
en 1178, Junayum en 1292 puis Junay des 1305. Le nom des habitants reste inconnu. Junay a eu un
riche passé viticole. Le célebre écrivain Nicolas Boileau possédait des vignes et la qualité du
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Vaumorillon rivalisait avec les meilleurs Meursault avant le phylloxéra. Junay était connu aussi pour
son républicanisme.

Curiosités :

- Vierge a I'enfant du XVle siécle.
- lLavaoir.

Patrimoine classé :

- L’église Saint-Didier architecture Romane du Xlle.
- Statues de Ste-Marthe, St-Sébastien, St Didier.

- Parc du chateau.

- Vieux Chateau avec une tourelle.

Molosmes
Les habitants sont appelés les Molosmiers ou Molosmois.

Molosmes vient sans doute, en partie du mot "monasterium". Historique : installation de moines a la
fin du Véme siecle. lls ont commencé a défricher et mettre les terres en culture. Une premiere église
aurait été construite au Vleme siécle.

Eglise classée Monument historique. Elle fut achevée en 1541 sur les fondements de I'église
primitive. La nef a trois travées est dominée par un imposant clocher. Beau portail gothique
flamboyant a I'Ouest et portail dorique au Sud.

Patrimoine classé :

- Eglise Saint marcel datant du XV*™ siécle.
Serrigny
Les habitants sont les Sarrignais.

Situé entre Chablis et Tonnerre, sur une surface de 750 ha a caractére viticole et agricole
d'appellation AOC Bourgogne.

Curiosités :

- Eglise paroissiale Notre Dame de I’Assomption de style néogothique.
- Lavoir communal.

Patrimoine classé :

éme

- Parc du chateau de Serrigny XVII®" siecle et restauré en 1882 propriété privé.
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Tissey

Cette terre relevait du fief de Cruzy et de celui de Tonnerre. A la révolution, |'abbaye de
Saint-Michel de Tonnerre et la famille du Chevalier d'Eon possédaient cette seigneurie. L'église a été
désaffectée en 1910.

Tonnerre

Sous I'époque Romaine, Tonnerre était formée en castrum sur le Montbellant et avait pour
nom Tornodurum, qui signifie citadelle de Tornus. Les richesses de la ville étaient nombreuses : la
vigne, le bois, acheminés par I'Armancon jusqu'a Paris et bien s(r la fameuse pierre de Tonnerre
provenant des carriéres voisines. Le Moyen-age a été fortement marqué par Marguerite de
Bourgogne (1246-1308), fondatrice d'un immense hdpital, destiné a accueillir malades, pélerins,
femmes enceintes et enfants trouvés. Au XVllle siecle, la ville s'étend hors des remparts qui sont
détruits, les rues sont pavées. La source de la ville est aménagée en lavoir. Tonnerre voit naitre le
renommé Chevalier d'Eon, agent secret du Roi Louis XV.

Patrimoine Classé :

- Ancien Hotel Dieu Notre-Dame-des-Fontenilles et hopital dit pavillon Dormois : rénovation
de 1295 a 1992. Ou hopital médiéval Notre-Dame des Fontenilles : fondé en 1923.
- Eglise Notre Dame.

Iéme

- Couvent des Ursulines : XVI"™ siécle.

- Eglise saint pierre.

- Eglise Saint Catherine.

- Jardin marguerite de Bourgogne.

- Hoétel Gauthier de Sibert : XVI°™ et XVII°™ siecle.
- Fosse-Dionne (lavoir).

- Confiserie (ancienne).

- Ho6tel d’Uzés : XVI°*™ siecle.

- Marché couvert : Rue du collége, rue du grenier sel : XX*™ siécle.
- Fontaine du Patis : XIX*™ siecle.

- Maison: 31 rue du Pont.

- Maison : 14 rue du Pont.

- Maison : 16 rue du Pont.

- Maison : 6 rue du Pont.

- Maison 12 et 12 bis rue du Pont.

- Hépital : XIII*™ siecle.

Vézannes

Vézannes est un charmant village situé au centre du triangle CHABLIS-FLOGNY-TONNERRE.
Doté d'un patrimoine remarquable, il s'étire dans la vallée du Cléon, le long de la RD51.

La Fondation du Patrimoine a remis le ler prix du Mécénat Populaire 2011, a la commune de
Vézannes, pour la restauration de son église St-Cyr Ste Julitte.
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Curiosités :

éme S).

- Eglise composite « St-Cyr-St-Julitte » (charpente du Xl
- Une chapelle de I'époque date de 948.
- Vieux pont enjambant le Cléon une architecture trés ancienne.

Vézinnes

Cette localité relevait de I'évéché de Langres et du Comté de Tonnerre. Le chateau, construit
au XVe siecle et détruit, a été reconstruit au XlIXe siecle. Il ne reste que deux pavillons. L'église a deux
portails du Xllle siécle qui ont été restaurés, le petit au nord dans le golt du XVe et le grand a I'ouest
dans le golt du XVlle siécle. L'intérieur de I'église est du Xllle siecle. Devant I'église se trouve une
rare Croix.

Curiosités :

- Eglise Saint Nicolas.
- Lavaoir.

Patrimoine classé :

éme

- Pavillon des Stuarts : époque de construction : XVI="" siécle.

Viviers

Le chateau, qui est du XVlle siecle, appartenait a la branche des Bertiers de Viviers. L'église
St-Phal, sauf le choeur, fut reconstruite par I'abbé Gustave GRANDJEAN en 1902. Elle est faite dans
les styles XIVe et XVe siécles, mélange gothique et renaissance.

Curiosités :

- Chateau du XVlle siécle.
- Lavoir — Eglise Saint-Phal chceur du XIVe et XVe siecle, restaurée en 1900.
- Anoter les vestiges d'un ancien prieuré.

Yrouerre

Ce lieu conn(t 'autorité seigneuriale des abbayes de St-Germain de Pontigny, de St-Michel et
de I'h6pital de Tonnerre. La terre passa a la fin du XVlle siecle a la famille Dio de Montpeiroux qui
commenga la construction du chateau en 1752. Le chateau fut revendu a la commune, la facade de
I'Orangerie conserve d’anciens pilastres ioniques qui décoraient le chateau seigneurial. L'église St-
Nicolas a une nef aux baies ogivales du Xlle se reliant a un choeur du XVlle. Les murs du chceur sont
percés de baies du XVe. Le portail, a colonnettes et chapiteaux transitions du XlIXe, s'ouvre dans le
clocher que surmonte une magnifique fleche.

Curiosité :

- Lavoir.
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Patrimoine classé :

- Orangerie du XVIII*™ siécle.

- Eglise St Nicolas.
Canton de Cruzy-le-Chatel

Arthonnay

Dénommée "Artunnacum" au Moyen Age. En 1695, Arthonnay est en Champagne, comté
de Tonnerre, bailliage de Chaource ; d'ailleurs Valentin Jamerey-Duval, né a cette date, se définit
comme Champenois. Le 24 mai 1827 la foudre tombe sur le clocher de I'église et y propage un
incendie qui contribuera a sa future ruine. Le 14 juin 1836, un grand incendie ravage une partie du
village et détruit une cinquantaine de maisons. En 1940, Arthonnay est le théatre d'un des derniers
combats de la Bataille de France.

Patrimoine classé :

- Mairie-lavoir datant du XIX°™ et XX°™ siécle.
- Eolienne des fréres Bollet datant du XIX®™ et XX°™ siécle.
- Eglise datant du XVI°™ siécle.

Baon

Cette terre fut donnée par I'évéque de Langres aux religieux de I'abbaye de Molosmes qui en
furent seigneurs jusqu'a la révolution. L'église a été construite dans le go(t du Xlllé siécle avec une
nef en croix latine. Elle a été inaugurée le 8 mars 1877 par le cardinal Bernadou, archevéque de Sens.
On y note une statue en pierre de Saint-Vallier.

Curiosités :

- Eglise.
- Lavaoir.

Cruzy le Chatel

Situé a proximité de plusieurs voies romaines, le village, s'il en est resté a I'écart, n'en a pas
moins retiré une riche histoire monumentale. Construit a la Renaissance, en remplacement d'un
édifice du haut moyen age, le chateau pentagonal de Maulnes, en est le plus bel exemple. Un autre
architecte de génie, connu celui-ci, Claude-Nicolas Ledoux, a reconstruit |'église, au 18° siecle, faisant
de son fronton un des rares exemplaires subsistant de son ceuvre. Le petit patrimoine rural est bien
présent, lavoirs, fontaines, cabanes de bergers, qui peuvent se découvrir au long des chemins de
randonnée.

Curiosités :

- Lavoirs restaurés.
- Fontaines restaurées.
- Abreuvoir restauré.


http://fr.wikipedia.org/wiki/Champagne_(province)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Tonnerre_(Yonne)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Chaource_(Aube)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Valentin_Jamerey-Duval
http://fr.wikipedia.org/wiki/Bataille_de_France
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Patrimoine classé :

- Eglise Saint-Barthélémy datant du XVI°™ siécle.

- Parc du chateu de Maulnes datant du XVI°™ sicle.
- Chateau de Maulnes datant du XVI*™ siécle.

- Présentation de la commune de Chatel-Gérard.

Gigny

Ce village était du pagus de Tonnerre. La maison de St-Phal devint propriétaire de Gigny en
1393. L'église St-Léger est du XVIe siecle, la partie intérieure a été refaire par I'abbé Jobin dans un
style un peu disparate. Le portail, avec ses colonnes, ses chapiteaux et son tympan tréflé restent du
XIVe siécle. Elle posséde un clocher Tors. L'hopital de Gigny est un bienfait de M.L'Abbé Jobin.

Curiosités :

- Clocher tors d’Europe.
- La commanderie de la Vévre.

Patrimoine classé :

- Eglise datant XVI*™ siecle.
Gland

La terre qui appartenait a I'abbaye de Molosmes relevait du comté de Tonnerre qui la garda
jusqu'a la révolution. L'église a été construite en 1827 par les Mortenot d'Ancy le Franc a la place
d'une ancienne qui était hors du village a c6té du cimetiére. Elle est a trois nefs dans un go(t toscan.
Les colonnes des cing travées, privées de chapiteaux, soutiennent directement les poutres du
plafond. Le sanctuaire a été construit en cul de four.

Curiosités :

- Eglise Saint Etienne édifiée en 1827.
- Lavoir sous la mairie.
- Ancien chateau datant du XV*™ siécle.

Mélisey

L'origine du nom du village, Molosmes vient sans doute, en partie du mot "monasterium".
Les moines se sont installés a la fin du Ve siécle. lls ont commencé a défricher et mettre les terres en
culture. Une premiére église aurait été construite au Vleé siecle.

Curiosités :
- Maison particuliere dite échoppe du sabotier sur la route de Saint Jacques de Compostelle.

Patrimoine classé :

- Eglise du XV¥™ et XVI°™ siecle.
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Pimelles

Cette terre appartient dés le Xle siecle a I'abbaye de Saint Michel de Tonnerre. L'église
Assomption- Notre-Dame, couvertes en laves a été restaurée. Le Portail est dans le go(t du XVlle et
I'intérieur dans celui du XVllle.

Curiosités :

- Eglise Saint Etienne.
- Lavaoir.

Patrimoine classé :

- Pont de Pimelles datant du XVIII*™ siecle.

Quincerot

Le nom du village signifie "Petite Quincy", en souvenir des moines qui ont séjourné a
Quincerot dans les années 1130 avant de s'établir a Quincy.

Curiosités :

- Eglise Saint-Barthéleemy de style ogival du XII1°™ siecle.
- Lavoir édifié en 1884.

- Labelvilles et villages fleuris. 2 fleurs.

Rugny

Au début du millénaire Rugny s'appelait Runiacum. Le village remonte au Xllé siécle. Le
chateau seigneurial de la Motte ne laisse que quelques ruines et deux belles sources. On lui a
substitué un autre chateau en 1828, ou I'on voit une belle salle dite de Paul et Virginie en allusion au
passage de Bernadin de Saint-Pierre. L'église Saint-Marcel possede un portail du XVIlé siécle mais le
carré du cheeur a des piliers du Xllg, la chapelle nord marque aussi le méme siécle.

Curiosités :

- Une chapelle.
- Un campanile sur le batiment communal.
- Village au trois clochers.

Patrimoine classé :

- Eglise Saint-Michel datant XVI°™ siécle.
- Maison de la Motte datant du XIX*™ siécle.

Saint Martin sur Armancon

L'église Notre-Dame est de la fin du XVIe siécle, elle en remplacait une du Xllé dont il ne reste
qgue deux contreforts. La nef actuelle date de 1586. Le transfert est aussi large que la nef. Au portail,
on remarque une vierge en pierre.
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Curiosités :

- Eglise.
- Lavaoir.

Sennevoy-le-Bas

Cette localité tire son nom de la maison de Sennevoy qui est originaire de la Champagne.
L'église St-Pierre a 3 styles : le Roman avec le portail, les 4 piliers et leur chapiteaux ; le Gothique
Xlllé des contreforts a lamier ; enfin le Renaissance dans les Chapelles. La nef forme une croix de
Lorraine.

Sennevoy-le-Haut

A la révolution de 1789, "la Chapelle", hameau de la commune de Sennevoy le Bas, devient
autonome et commune de Sennevoy le Haut.

Curiosités :

- Lavoir de 1825.
- Eglise Cloche de 1524.

Tanlay

Cette localité remonte au Xle siécle. La limite de la Bourgogne et de la Champagne est
marquée par une croix qui se trouve entre Tanlay et Saint Vinnemer. Le chateau, un des plus beaux
de I'Yonne fut commencé par les Montmorency, continué par Coligny et achevé par Particelli
d'Hémery. Il forme un carré composé d'un corps de batiment et de deux ailes. L'église St-Sylvestre a
été construite en 1655. Sur la tour du clocher, on a mis les armes du roi, des Chabot et des Clermont-
Tonnerre. La fagade est d'ordre dorique. La nef représente une croix de Lorraine avec deux chapelles
de transept et deux chapelles absidales. L’église est rehaussée de belles boiseries aux frises
sculptées. Le maitre-autel et le tabernacle sont en marbre et proviennent de I'ancienne abbaye de
Molosmes.

Curiosités :

- Centre d’Art Contemporain.
- Eglise Saint Sylvestre.

Patrimoine classé :

- Domaine de Tanlay (chateau) datant du XVI*™ et XVII*™ siecle.

- Ancienne abbaye cistercienne de Quincy 8 Commissey datant du XI11°™ et XV°™ siécle.
- Fontaine Saint-Gauthier 8 Commissey datant du XI1I*™ siécle.
- Parc du chateau (cour, tout, golf, canal et portail).

- Petites Halles datant du XVI°™ siécle.

Thorey
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Le chateau remonte a la fin du XIVe siecle. Il est aujourd'hui en ruines et ses anciens fossés
sont presque comblés. L'église actuelle (Saint Martin) de style XVllle siecle en remplace une autre du
Xlllé. Le grand portail est ionique. A noter un Saint Eloi et une Sainte-Anne en pierre, puis un tableau
de Saint-Martin (1848).

Curiosités :

- Eglise Saint Martin.
- Ruines d’un vieux chateau.

Trichey

Cette localité remonte au Xllé siecle. Elle a été propriété de |'abbaye de Molosmes. L'église
conserve des vertiges du Xllé siecle. Aux baies, il reste des fragments de vitraux du XVe siecle. A
remarquer au maitre-autel, 5 statues en pierre de la Vierge meére, de St-Nicolas, de Ste-Anne, de Ste-
Catherine et de St-Aventin.

Patrimoine classé :

- Eglise datant du XV*™ siecle.
Villon

Villon est a une altitude maximum de 357 meétres. C’'est le point culminant du département
de I'Yonne, a I'exception du Sud du département (Morvan). Il posséde un exceptionnel panorama
surtout versant Sud. Au Nord, Troyes est bien visible (50 km). Au Sud, on pergoit par temps clair des
communes du Morvan (100 km). Le village qui compte une centaine d'habitants a entiérement bralé
le 2 mai 1844. Le village a donné son nom au célébre poéte Francois VILLON;

Curiosités :

- Eglise Notre-Dame du XIII*™ et XVII*™ siécle.
- Llavoir.

Canton de Flogny-la-Chapelle

Bernouil

Cette terre relevait du Comté de Tonnerre. La duchesse d'Uzés le céda a Jehan Cannelle au
XVle siecle. En 1780, le seigneur du lieu était M. Quatrefoux de la Mothe. L'église St Jacques le
Majeur est des plus curieuses. Son aspect extérieur a la forme d'un quadrilobe, de sorte que la
charpente adoptant cette forme, ses chevrons forment un quadruple cimier. L'intérieur forme une
croix grecque, cantonnée de trois chapelles et d'une sacristie. Le Portail a été refait au XVllle siécle.

Curiosité :

- Vigne dite de I'Empereur qui a incité a la cuvée du Phyllaxea.
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Patrimoine classé :

- Eglise datant de 1643.
Dyé

Les habitants sont appelés les Dyévinois. Au Xle siécle, le prieur de Dyé embellit I'église par la
construction de cryptes. Une partie des reliques de St-Maure est remise a Dyé dont le prieuré tirera
son nom. La chapelle St-Maure de I'église de Dyé était accolée a I'extérieur, en prolongement du
chevet semi-circulaire de I'église. Elle a été démolie en 1870.

Curiosité :
- Eglise.

Flogny-la-Chapelle

Les habitants sont appelés les Capello-Floviens. Au Vlle siécle, Flogny était incorporé dans le
pagus de Tonnerre passant apres sous l'autorité des comtes de champagne. La ville fut fortifiée en
1578. Une qualité d'ossements fut mise a jour en 1847 permettant de supposer que I'on se trouve en
présence d'un champ de bataille, c'est a Flogny que Richard-le-Justicier battit les Normands en 898.
Le chateau féodal remonte au moins au Xllleme siécle et fut restauré en 1598 par Edme Boucher.
L'église St-Léger commencée au Xlleme siécle fut achevée en 1664. Les contreforts sont
rectangulaires dans le go(t cistercien. L'intérieur est en croix latine et dans le go(t Renaissance. Une
des chapelles est devenue la chapelle des seigneurs et renferme les restes d'une grande partie des
membres de la famille de Boucher.

Des fouilles menées a Flogny ont permis de mettre a jour des sépultures gallo-romaines.
Les Vikings a Flogny

Via la Seine, I'Yonne et I'Armangon, les Normands menérent de nombreuses incursions jusqu'en
amont de Tonnerre. Dans l'ouvrage "Tonnerre et son Comté", Jean Fromageot nomme comme étant
"les combattants de Flogny" les participants a une bataille livrée en décembre 898 et rapportée
comme suit par les Grandes Chroniques de France: "En son temps vinrent Normands derechef et
entrérent par devers Bourgogne jusques a Saint-Florentin et Richard le Duc de Bourgogne assembla
son ost et leur alla a I'encontre en la contrée de Tonnerre; grand multitude en occit et li remanianz
(survivants) s'enfuirent..." En 1726 les habitants de Flogny eurent a subir la peste qui sévissait dans le
Comté de Tonnerre. De plus cette année-la, un incendie détruisit presque entierement le village. Lors
de la reconstruction, les villageois décidérent de détruire les murailles qui ceinturaient le bourg et de
les remplacer par une promenade ombragée.

Flogny fusionne avec La Chapelle Vieille Forét en 1971.
Curiosités :

- Eglise Saint-Léger a Flogny.
- Eglise Saint-Hubert a la Chapelle Vielle Forét
- Lavoir
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Patrimoine classé :

- Parc du chateau

Roffey

Ce fief relevait du Comté de Tonnerre. L'église Saint-Martin qui a remplacé I'ancien prieuré a été
construite en 1685, elle posséde une nef. Une statue en pierre de Saint Martin, évéque, surmonte le
portail qui est d'ordre grec.

Curiosités :

- Lavaoir.
- Eglise Saint-Martin.

Tronchoy

Déja en 1108, la vigne de Troncheum Querum, faisait I'objet d'un don du "Comte d'Auxerre
et de Nevers" aux moines de I'Abbaye de Molene. Le "Fief" de Tronchoy a été la propriété de
nombreux seigneurs : de Edme de Railly, écuyer du Roy, a la famille Gauthier qui par une femme
apporte en dot a Frangois BERGER la seigneurie de Tronchoy. Longtemps hameau du village voisin de
Cheney, il devient commune autonome a la révolution.

Curiosités :

- Le « Vieux Chateau » et le « Petit Chateau »

- La Chapelle « Notre Dame de Bellvue » édifiée en 1699
- L'église Saint Germain

- Lacloche de 1529 unique souvenir de I'ancienne Eglise.

Patrimoine classé :

- Parc du Petit Chateau
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Annexe 14 : « JE SUIS L'YONNE ASCENDANT PATRIMOINE »
PRESENTANT LE PATRIMOINE VISITABLE DU TONNERROIS, REALISE PAR
L'ADTY

Ancy-le-Franc :

Chateau d’Ancy-le-Franc :

18 place Clermont Tonnerre

Chef-d’ceuvre de Serlio, le célébre architecte italien du roi Francois l., ce palais Renaissance est
I'unique réalisation, en France, d’une architecture a quatre ailes égales, formant un carré parfait
autour d’une magnifique cour. Bati au coeur d’un grand parc pour Antoine Ill, comte de Clermont, ce
chateau renferme une série remarquable de peintures murales qui en font le plus bel exemple
conservé.

La visite guidée permet de découvrir appartements, galeries, chapelle, salle des gardes, chambre du

Roi, salons et cabinets richement décorés. Trésors rares du Primatice et de Niccolo dell’Abate,
maitres de I'Ecole de Fontainebleau, de nombreux plafonds a caissons, des boiseries finement
sculptées, des ornementations colorées, des travaux de marqueterie remarquables et une
architecture cohérente et harmonieuse.

Voyage a travers cing siécles d’histoire. Depuis 1999, des restaurations importantes ont eu lieu,
notamment celles de la cour d’Honneur et de la galerie de Pharsale.

Musée de la faiencerie :

59, Grand Rue.

Dans l'ancienne faiencerie du chateau d'Ancy-le-Franc sont présentés : une exposition sur I'histoire
de la faiencerie en activité de 1765 a 1807, les résultats des fouilles entreprises sur place de 1982 a
1993 et une collection de faiences issues de manufactures locales qui eurent des productions trés
similaires aux XVIll et XIXsiecle, toutes influencées par Nevers. Collections municipales.

Béru :

Chateau de Béru (Xllleme — XVIlléme siécles).

32, Grande Rue.

Propriété des Comtes de Béru depuis le XVlléme siécle, la belle demeure domine le vignoble de
Chablis. Porche et chai Renaissance ; rare cadran solaire et lunaire du XVl siecle porte et tour du XlI
siecle ; colombier de 1 000 cases du Xlll.s. Le domaine viticole produit de délicats chablis « Clos-Béru
». Petit musée d’une centaine de cartes des XVI., XVIl., XVIIl.et XIX.s.
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Chassignelles :

Eglise Romane Saint-Jean-Baptiste (Xlléme Xllleme siécles) :

Rue de I'église.

L'église, au toit de laves, s’éleve a I'écart du bourg. Elle présente un cheeur orienté, une nef voltée
en berceau brisé précédée d’un porche aux peintures encore visibles et flanqué de quatre chapelles
latérales.

Des peintures murales ont été découvertes dans les années 1980 par Monsieur Angelescu,
conservateur-restaurateur. La premiere scene mise a jour, dans la chapelle nord-est, est une
Annonciation. En 2004, une importante campagne de dégagement est entreprise par la
conservatrice-restauratrice Emmanuelle Paris et son équipe. Les travaux s’achévent en 2008. On peut
aujourd’hui admirer l'intégralité du décor ornemental de la volte (motifs géométriques scandant
I’espace), un cortége des apotres dans le choeur, des médaillons représentant les apétres, une scene
de flagellation et une litre funéraire ponctuée des armoiries de la famille des Louvois.

Chiétel-Gérard/Vausse :

Prieuré de Vausse (Xllléme — XIVéme siecle) :

Au cceur de la forét domaniale de Chatel-Gérard, au milieu d'une clairiere défrichée par les moines
au Xlll.s. et cultivée depuis, une apparition pleine de charme : le prieuré de Vausse, fondé en 1200
par Anséric de Montréal, il dépendait de I'abbaye du Valdes-Choues (Cote-d'Or). Vendu comme bien
national a la Révolution francaise, il abrita jusqu'en 1858 une faiencerie dont les productions sont
tres recherchées.

Ernest Petit (1835-1918), illustre historien bourguignon, auteur d'une Histoire des Ducs de
Bourgogne en neuf volumes, qui naquit et vécut a Vausse, consacra toute sa vie a I'histoire de la
Bourgogne. On visite la chapelle du XIV.s., le four a faience, le cloitre d'une rustique élégance.

Cruzy-le-Chdtel :

Chéateau de Maulnes (XVleéme siécle) : le mystérieux Pentagone :

Hameau de Maulnes.

Ce chateau du Tonnerrois est une véritable énigme de la Renaissance. D’architecture pentagonale,
organisé autour d’un puits central et d’'un imposant escalier en spirale, cet édifice, unique en France,
a nourri bien des légendes. Construit au coeur du XVI.s. dans un jeu subtil de la lumiéere et de I'eau, ce
labyrinthe est a la fois relais de chasse du premier duc d’Uzés et une de ces grandes architectures
utopiques qui marquent I'imagination.

Classé au titre des Monuments Historiques, acquis par le Conseil Général de I'Yonne en 1997 et
aujourd’hui en cours d’étude et de restauration, le voici rendu a notre Patrimoine commun pour le
bonheur de tous les amateurs d’histoire et de lieux magiques.

Pour les personnes a mobilité réduite, acces au site par voiturette sur demande (interphone sur le
parking).
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Noyers-sur-Serein :

Site du vieux chateau (Xlléme-Xllléme siécles) :

Le Patrimoine Oublié, Association du Vieux Chateau de Noyers, fondée en 1998, vous propose une
promenade archéologique, historique et culturelle sur le site de I'ancien chateau seigneurial des
Miles de Noyers (15 ha) : voyage dans I'histoire et éclairage sur un patrimoine oublié, mis a jour
récemment. Approche artistique de I’environnement naturel ouvert a la sculpture contemporaine.
Découverte paysagere avec la sauvegarde et la mise en valeur des espéces végétales et animales de
Basse Bourgogne. Parcours des Belvédéres avec vue panoramique sur la ville et la vallée du Serein.

Nuits-sur-Armancon :

Chéateau des Nuits (XVIeme-XIXeme siécles) :

42, rue du Maréchal Leclerc.

Aux frontiéres de la Bourgogne, le Chateau de Nuits se dresse fierement sur les bords de I’Armancon.
Construit en pleines guerres de religions, il défendait alors les positions catholiques. Le role militaire
important du chateau (avec son esplanade de tir, ses salles basses avec triple volite « a pénétration
», portes basses et étroites, son puits intérieur, ses meurtrieres, etc.) le distingue des autres
seigneuries du Tonnerrois. La Renaissance pose sa marque, avec ses grandes fenétres aux frontons
cintrés, ses pilastres, ses bandeaux, ses toits mansardés, ses grandes cheminées.

Avec ses deux facades, ce chateau dit « a deux visages » est un monument trés original du
Tonnerrois. Les intérieurs historiques du chateau (20 salles ouvertes a la visite) offrent une
promenade authentique a travers cing siécles de vie quotidienne de ses occupants successifs : les
Clugny, la Guiche, les Berthon. Le raffinement et la richesse des décors (lambris des XVllle et XIXe s.,
cheminées avec armoiries) contrastent avec I'austérité extérieure du chateau. La diversité des salles,
des objets qui témoignent de la vie quotidienne du passé, éveillent I'émotion et l'intérét de tous,
petits et grands.

Dans le parc, un sentier de traces (empreintes d’animaux de Bourgogne) est accessible a tous les
visiteurs qui le souhaitent. Des brochures éducatives et ludiques sur le chdteau et la Renaissance sont
a la disposition des jeunes.

Village Médiéval :

Entre colombages et pierres taillées, colonnettes et pinacles sculptés, petites ruelles et successions
de placettes, tours Iéchées par les méandres du Serein, Noyers la médiévale porte bien son titre d’'un
des Plus Beaux Villages de France.

Musée des arts naifs et populaires :

25, rue de I'église.

Du musée cantonal créé aprés 1870, comme bien des musées de ce type, il reste I'original cabinet de
curiosité de Jean-Etienne Miltiade Simmonet de Bresse de Préfontaine, au coeur d’un collége du XVile
s. En 1987, le peintre Yankel, fils du peintre Kikoine (en hommage a son pére qui venait en vacances
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accompagné de ses amis Soutine et Kremeégne dans la vallée du Serein dans les années 30) fait don
d'une des plus belles collections d'art naif de France.

Le peintre et critique d'art Yvon Taillandier léegue une collection de petits objets populaires de divers
pays commencée par Jacqueline Selz, amie des Surréalistes. Cet ensemble constitue un lien privilégié
entre la collection d'art naif et le mouvement surréaliste, qui fit connatitre les arts "hors normes".

La tour de défense des remparts (Xllléme siécle) :

7 bis, rue des Terreaux.

Ancienne fortification de défense du village médiéval donnant acces au chemin de ronde. Une
collection d’armures médiévales est présentée dans la salle des gardes. Jardin arboré a la Francaise
et grotte de Sainte-Ursule, annexe du couvent du Xlll.s. Visites commentées en costume médiéval.

Jardin a la Frangaise : en chemin de croix, face a I'église gothique Notre Dame de Noyers et la grotte
Sainte-Ursule dans un parc arboré avec 80 arbres fruitiers en espaliers c6té anciennes douves.

Tanlay :

Chéateau de Tanlay (XVIéme-XVIléme siécles) :

2, Grande rue Basse.

Entouré de douves, dans un tres beau parc, c’est I'une des plus belles demeures de la Renaissance en
Bourgogne. Construit aux XVle et XVlle s, il appartenu a la famille de Coligny et fut, a I'époque des
Guerres de religion, un important rendez-vous des chefs huguenots. Particelli d’Hemery,
surintendant des finances proche du cardinal de Mazarin, acheva I'ceuvre des Coligny en réalisant le
bel ensemble actuel, aidé du célebre architecte Le Muet. Propriété de la famille du marquis de Tanlay
depuis 1705 jusqu’a ce jour, celle-ci compléta la trés riche décoration intérieure. La salle en trompe-
I'ceil et la tour de la Ligue, avec ses fresques surprenantes, sont particulierement intéressantes.
Notices en langues étrangéres (anglais, allemand, italien, néerlandais).

Centre d’art de I'Yonne :

Communs du chdteau de Tanlay.

Chaque été, le Centre d’Art de I'Yonne propose, dans les communs du chateau, une importante
exposition d’art contemporain.

Tanlay/Commissey :

Abbaye Cistercienne Notre-Dame de Quincy :

Route de Quincy.

Fille de Pontigny, fondée en 1133 dans un vallon retiré du Tonnerrois, I'abbaye a gardé toute son
authenticité : I'hostellerie, une partie des batiments claustraux des Xll. et XV.s, le logis abbatial
Renaissance témoignent de la sobriété et de la rigueur de I’art cistercien. Produits monastiques.
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Parc de I'abbaye Notre-Dame de Quincy et son labyrinthe d’ifs. Labyrinthe végétal en ifs, ceuvre de
I'artiste Conrad Loder.

Tonnerre :

Hotel-Dieu Notre Dame de Fontenilles (Xllléme siécle) :

Place Margueritte de Bourgogne.

La visite commence par la grande salle des malades de I'h6tel-Dieu (90 m de long) : étonnante
charpente, instrument astronomique gravé au sol en 1784, mausolée du marquis de Louvois,
tombeau de Marguerite de Bourgogne, sculpture du XlIVe s. de la Vierge au buisson ardent et a
I'Enfant et Mise au tombeau du XVe s.

Le musée est installé dans un batiment du XVlle s. attenant a la grande salle des malades ; plusieurs
salles ont été aménagées sur les themes suivants : salle des Chartes, deux salles d’art religieux,
I’'Hé6pital du Xllle au XIXe s., la fondation de I’h6tel-Dieu, deux statues en bois polychrome de la fin du
Xllle s., reconstitution d’un bloc opératoire du début du XXe s. et d’'une chambre de malade de 1850.

La Fosse Dionne :

Rue de la Fosse Dionne.

Au cceur de Tonnerre, la Fosse Dionne est une source vauclusienne, au débit varié mais perpétuel.
Elle fut aménagée en lavoir en 1758, par le pére du Chevalier d'Eon. La Fosse Dionne a toujours
intrigué et les premieres explorations remontent au XIXe s. Mais elle a su garder son secret : I'origine
de la source. Résultat d'un parcours complexe d'exsurgences et de résurgences, cette source forme
une vasque au fond de laquelle on apergoit le départ d'une galerie. Le parcours connu mene a 360 m
de I'embouchure et a une profondeur de 61 m. La Fosse Dionne est tellement intrigante et
mystérieuse qu'elle a fait naitre de nombreuses légendes : le serpent basilic, les sous du diable et
bien d'autres encore.

Les jardins de I'Hotel Dieu Notre Dame des Fontenilles :

Place Marguerite de Bourgogne.

D’inspiration médiévale, les jardins sont rythmés de haies de buis, de charmes et d’ifs dessinant de
nombreux compartiments qui regoivent plantes aromatiques, plantes médicinales, vivaces, parterres
de lavandes, de roses, arbres fruitiers. lls ornent le parvis du bel hotel-Dieu, en plein centre du bourg.
Jardins privés.
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Annexe 15 : LES DIVERS SERVICES LE LONG DU CANAL DE BOURGOGNE

Le canal de Bourgogne en Tonnerrois, a pied, a vélo, en bateau

o samrn Le canal de Bourgogne
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Carte du circuit de Renaissance

Annexe 16 : CARTE DU CIRCUIT DE RENAISSANCE

L’art et les chateaux Renaissance dans le Tonnerrois

Source : http://www.tourisme-yonne.com
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Quelques chiffres sur les structures touristiques

Annexe 17 : QUELQUES CHIFFRES SUR LES STRUCTURES TOURISTIQUES

2009
Capacité (nombre de isé
oz J ( Stuctures labelliscesat Structures non classées TOTAL
Localisation personnes pouvant classées
étre hébergées) Effectif % Effectif %
Communauté de Communes
Hnaute 174 25 50% 6 26% 31
du Tonnerrois
Communauté de communes
: 99 14 28% 4 17% 18
d'Ancy le Franc
Communauté de communes de
183 6 12% 8 35% 14
Noyers
Communauté de Communes
o 76 4 8% 5 22% 9
d'Othe en Armancon
Communes autres 6 1 2% 0 0 1
TOTAL 438 50 100% 23 100% 73

Approche spatiale des meublés de tourisme du Pays du Tonnerrois en 2009
Source: Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois - Panorama touristique 2009

2009

Localisation

Chambres | SMYIONES | oy

labellisées labellisées
Communauté de
Communes du Tonnerrois 24 13 37
Communauté de
Communes d'Ancy le Franc 8 13 21
Communauté de
Communes Nucérienne 19 20 39
Communauté de
communes d'Othe en 0 1" 1"
Armancon
TOTAL 51 57 108

Approche spatiale des chambres d’hétes du Pays du Tonnerrois en 2009

Source: Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois - Panorama touristique 2009



Quelques chiffres sur les structures touristiques

2009
Localisation Etablissements | Emplacements
Communauté de 1 115
Communes du Tonnerrois
Communauté de 39 62
Communes d'Ancy le Franc
Communauté de 1 14
Communes Nucérienne
TOTAL 4 191

Approche Spatiale de I'hebergement en plein air du Pays du Tonnerrois

Source: Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois - Panorama touristique 2009

2007 2008 2009
% clientéle % clientéle % clientéle
camping/ Pays camping/ Pays camping/ Pays

Tonnerrois Tonnerrois Tonnerrois
Camping Lézinnes 7% 8% 14,60%
Camping Noyers 4,90%
Camping Ancy le Franc 6% 7,30% 6,80%
Camping Tonnerre 87% 84,70% 73,70%
Total 100% 100% 100,00%

Evolution de la fréquentation de I'hébergement de plein air du Pays du Tonnerrois en 2007, 2008 et 2009

2009

Capacité en
Localisation Etablissements P

chambres
Communauté de
Communes du Tonherrois 3 73
Communauté de
Communes d'Ancy le Franc 3 =1
Communauté de " 7

Communes Nucérienne
Communauté de communes 6
d'Othe en Armancon

Communes indépendantes 3 66

TOTAL 1 183

Approche spatiale de I'hétellerie dans le Pays du Tonnerrois en 2009

Source: Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois - Panorama touristique 2009

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie
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Annexe 18 : LE TRANSPORT FERROVIAIRE
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Edition septembre 2008
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Affiches « la roue verte »

Annexe 19 : AFFICHES « LA ROUE VERTE »

PAS COVOITURAGE...

donc moins d'amis et plus de dépenses !

COVOITURAGE REGULIER...

donc moins de soucis
et plus de respect de la nature !

;.** _.’
& i o * -
Aucune liste d'annonces laborieuses ';«*._f D@%
a parcourir, une simple inscription -° :

et notre site fait le reste. s LA
ROUE VERTE

le covoiturage régulier a la carte

e www.LaRoueVerte.com




Affiches « la roue verte »

oSUE VERTE

le covoiturage réqgulier a la carte

Moins de carburant consommé, moins d'émission de gaz CO?,
c'est plus d'écologie pour plus d'économie !

Aucune liste d'annonces laborieuses
a parcourir, une simple inscription
et notre site fait le reste.

®

ETAPE 1
je donne mon adresse
de départ et d'arrivée.

)

ETAPE 2

je vois sur une carte
es autres personnes
faisant le méme trajet
que moi.

=)

ETAPE 3
je recois un mail dés
qu'un nouvel inscrit

peut covoiturer avec moi.

Inscrivez-vous sur :

www. LaRoueVerte.com

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie



_ Plaquette des navettes estivales

PLAQUETTE DES NAVETTES ESTIVALES
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m Tissu associatif des différentes Communautés de Communes

Annexe 21 : TISSU ASSOCIATIF DES DIFFERENTES COMMUNAUTES DE

COMMUNES

Tissu associatif de la CCT

Communes Associations Tél Contacts
ASSOCIATIONS COLTURELLES
ToRnnerrs Harmonle 03 Ho 5 9H 24 PICO Mathilde
Municipale )
Tonnerre Choeurs du 03 HE 55 25 20 MERMAZ Hélsne
Tannerrois, chorale A
Tonnerre Ecole de Musique et | 03 Bb 54 45 2b SEBILLOTTE
Danse Antaine
Tonnerre Aesociation 03 Ho 55 04 G4
Proposition FERRAD| lack
Musigue en '
Tonnerrois
Tonnerre YADOUNDE 03 B6 55 7b 32 LIBERT Christophe
Tonnerre Artie Mondo 03 Ho 75 2117 CARNVALHO
Samantha
Tonnerre Art en lonnerrois 03 86 7550 35 DUSSLD Marvhiline
Peaintre Amateur ki ¥
igny Thedtre de la ob 34 56 B 08 = _
Récurgence BATIS Agnes
Tonnerre Malson des |leunes | 03 Hb 55 33 29
et de la Lulture
Tonnerre Linemna [heatfe 03 HeE 5513 63 LAVALUD Sabactien
Musical




Tissu associatif des différentes Communautés de Communes

ASSOCIATIONS 5PORTIVES

Tanlay Foyer Rural, Foaot, MNicolas EVRARD,
aym Tennis Danigle TRUCHAOT,
zeorges GREMNIER
Tonnerre AL amnisports ob 70 10 39 16
foot, mota cross,
badminton, basket,
biltard, boxe, gym
valontaire, karate,
natation, Mr BIOT
parapente,
petangle, rugby,
Lennis, tennis de
table, tir, tir & l'arc,
twirling.
Tonnerre Juda Club 03 HE 54 §H HA Lidier GALUCHER
Tonnerre Foat |PG M COHUVERT
Tonnerre Ecurie Wauban 89 ol HEHRY
Tonnerre MIC Museulation 03 HE 759418 Mohamed BELYAZID
Tonnerre MIC Yoga Mme DEMATOS
Tonnerre PAL Cyclisme IM MILLET
Criuzy le Chatel .i’l.hﬁl:'.“-l:!aa'.ll%'lr'l les 3 03 4514 24 20 COSTE Anne
“ontaines
Tanlay Foyef Kural bym, EVARL, TEULHUT &t
Foot, Pétangue GREMIER
ASSOCIATIONS SCOLAIRES
Tonnerre ."l.'_-"_-I:L|aj'.I|'_'lr'| . Florence BATTARD
spartive du Lycee
TonNerre Association

epartive du Collége

Mr DEVINANT

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie




Le tissu associatif de la CCAF

Tissu associatif des différentes Communautés de Communes

Communes Associations Tél Contacts
ASSOCIATIONS CULTURELLES
Lézinnes ym Enfants 03 BB 75 bb BR Udile LEMOINE
Huits sur Club des |eunes 03 BB 55 73 ER Xavier LAVINA
Armancon
Lézinnes Chorale 03.86.75.50.85 Fanny PARIS
Ravigéres Gagtan et sa troupe 03 Bb 75 03 38 bagtan GUERIN
Ancy le Franc USCA Pheto 03 Bb 75 08497 Franck NARGED]
Lézinnes Club photo 03 86 75 6128 André DESCHASSOT
Stigny Cing ca Houlz 0386 750619 Hemi LAIDEBEUR
Jully Association Hené 03 86 75 15 66 DALUDAN Herg
Daudan
Ancy le Franc Ancy Danse 03 B6 7511 45 Francoise
BALSIMINI
Ancy e Franc U=CA Majoretias 03 B0 /5 D2 54 Valzrie FILOCHE
Danss "Les
Fleursttes"
Ancy le Franc Culture et Laisirs 03 HE 7510 91 Antoine SEGADOD
Ancy le Franc USCA Echec 03 BB 75 14 24 Maurice
DELAGMEAL
Ancy le Franc La Compagnie du 0386 751398 Edith MENUEL
Lavair
Pacy sur Les Soyveusesde 03.86.75.63.65 Mmie Christine
Armangon Pacy BOUILLETTE
Ancy le Franc USCA Couture 03 BB 75 11 45 Francoise
BALSIMIM
ASSOCTATIONS SPORTIVES
Rawvigres Azzociation 03 Bb 55 9662 VALDESLAL
famiiliale Révicroise Philippe
Ravieres CTR (Cyclo 03 Bb 55 76 24 Daniel LABEEE

Tourisme Savidrois)




Tissu associatif des différentes Communautés de Communes

Rawviéres URS Foot 03 BBRE 7415 Roger BOURON
Raviégres UHS Rugby 03 Bb 5579 92- Michel WEYTENS

Fax:03 8655493

oo
Hawvieres ravigres Fetangue 03 80 55 710K MAalERY [oel
Huits sur ASN Rugby 03 BB E5 7952 M. Michel WEYTENS
Armancon
Huits sur ASH Tennis 03 B6 55 73 B2 Sebastien RLUBY
Armancon
Huits sur ASN Pétanque 03 86 55 78 25
Armancan
Lézinnes Canod-kayal 03 Bb 54 4019 - Gilles GUEZENMEL
06 14 22 66 45
Lezinnes Petangue 03 Bb 75 b7 21 Brung CARTALF
Lézinnes Le Fou d'Echecs 03 BB 55 01 B4 Favler PETIT
Lézinnes |udo enfants et 03807562 By Wathalke GRCEVIC
adultes

Lezinnes ym volonltaire O 23 78 40 53 =yivie RATEAL

adultes - step

Ancy le Franc

La Boule du Centre

fean-Lauis FERDIN

Ancy le Franc

USCA Gymnastique

03 BB 75 1549

Marie-Llaire

BABEUILLE
Ancy le Franc OSCHE TirATarc 03 He 75 14 52 BITUR Hobert
Ancy le Franc USCAVTT 03 867530 25 Pierre-Ywes CUBILLE
Ancyle Franc USCA FOO 03 Bb 5508 24 PETIT Patrice

Ancy le Franc

USCA Volleyball

0b 20 49 67 B

MOULINIER Laurent

Argenteutl sur

ayrn Volontaire

03 BG 75 08 49

ime HERVE

Armancon
ASSOCIATIONS SCOLAIRES
Lézinnes Association des 02 BB 756390 M. Philippe S48
parents d'éleves
Lézinnes Football Club F3CA 06 20 49 &7 B Laurent MOULINIER

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie




Le tissu associatif de la CCOA

m Tissu associatif des différentes Communautés de Communes

Communes

Associations

Tel

Contacts

ASSOCIATIONS CULTURELLES

Flogny la Chapelle

Muskgue et Danse

03 Bb 75 42 BS

Flogny la Chapelle

Foyer des [eunegs

03 BB 75 42 B5

Flogny la Chapelle

les bavroches,
centre de loisirs
canton de Flogny

03 86 7557 71 ou
06 74 31 20 89

Mme GOMARD

| Flogny Ta Chapelle

Ecole de musique

03 Bb 75 42 HE

Yolontaire

| Flogny la Chapelle | Az=ccialion Mille el | 03 00 75 42 B85
une pages
'Flngny la Chapelle | CAP du Quartier 03 Bb 75 42 BS Mme GOMARD
ASSOCIATIONS SCOLAIRES
Meuvy-Sautour Aosoliation des 03 HE 56 34 41
Parents d'éleves, fMme LEKAL
cantine scalaire
| Flogny la Chapelle | Amis des Ecoles 03 Bb 75 42 BS
ASSOCIATIONS SPORTIVES
Carisey Carisey Loisirs et 03 Bb 7556 27
Sports, Activitgs VARIMN Olivier
spartives
[ Beugnon Energym, 03 Hb 43 46 72
Gymnastique, step Annette LAMRI
et danse.
Meuvy-Sautour Ags. [eunesse 0325804330
Sautourienne
Sectian Foot DECOMBE Georges
i T ask ' = 36 29 5 el
Meuvy-Sautour [ JI‘.‘! E-:.r.nn_v_-. ique | 03 BB S6 3915 HOLLERTT Flarence
Volonlaite
Meuvy-Sautaur Lport et Culture, 03 Bb 5b 38 Bg
danses
folkloriques, M. CHOPINET
lennils, Ping-Pang,
Tir
Sormery ymnastique 03 Bb 56 33 52

GRENOLET Danielle




Projet du collége Bois d’amour (64)

Annexe 22 : PROJET DU COLLEGE BOIS D’AMOUR (64)

Projet college 2011-2012

Période d'intervention: octobre 2011- juin 2012

Partenaires: Centre d'animation I'Ayguette- Colléege du Bois d'amour
Horaires d'intervention: 12h30-13h40

Publics concernés: éléves demi-pensionnaires 6°/5°

Actions menées: ateliers jeux et ateliers discutions

Projet:
Dans le cadre des missions des animateurs en poste ASE, une intervention est prévue sur toute
I'année scolaire. Cette intervention se déroule au College Bois d'Amour de Billére. Il touche les éléves
demi-pensionnaires de la 6° a la 3°.
Cette année nous souhaitons travailler autour d'un projet commun sur I'Estime de soi, en découle le
respect. Nous travaillons en collaboration avec les CPE, l'infirmiére et I'assistante sociale du college.
Deux animateurs interviennent lors du temps médian, chacun intervient avec une tranche d'age.

e le mardi et jeudi pour les 6°/5°

e |le mardi et le vendredi pour les 4°/3°
Les jeunes ont un animateur référent tout au long de I'année.
IIs disposent d'un lieu d'accueil et d'animation: le Foyer socio-éducatif.

Les objectifs du projet:
e permettre aux jeunes de se retrouver dans un lieu neutre, hors du cadre scolaire et parental.
e Permettre aux jeunes de s'exprimer librement, avec un ou une animatrice, sur tous sujets les
concernant : loisirs, scolarité, sexualité, actualité, divorce. Certains sujets sont récurrents.
e Permettre aux jeunes d'accéder a différentes documentations et informations, par le biais de
support et d'intervenants.
e Prévenir les conduites a risques et déceler les jeunes en difficultés
e Informer les jeunes sur ce qui se passe a Billere, associations et structures de la ville.
Les themes sont définis avec les jeunes, au préalable. Il nécessite un temps de préparation pour
I'animateur. |l travaille en collaboration avec les autres partenaires. Selon l'intervention, un
intervenant extérieur peut venir (Avocate, juriste, planning familial par exemple).
L'estime de soi parait un théeme approprié a cette tranche d'age. lls sont en plein questionnement.

Déroulement de I'atelier:

Les thémes sont définis a I'avance par I'ensemble du groupe. Les jeunes peuvent alors s'exprimer ou
rester en retrait dans un premier temps. Chaque adolescent est différent.
Les jeunes apprennent a :

e s'exprimer librement

e s'écouter les uns les autres

e voir les autres différemment

e échanger et dialoguer sur divers sujets

e accéder a des informations
Les paroles ne sortent pas de I'atelier: rien ne doit étre répété a I'extérieur. C'est un lieu d'échanges
pour les jeunes, ils ont une entiere confiance. Certains attendent cet atelier pour pouvoir parler. lls
apprécient énormément d'avoir des intervenants extérieurs.

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie



BTN Fiche d’action du collége Bois d’amour (64)

Annexe 23 : FICHE D’ACTION DU COLLEGE B0OIS D’AMOUR (64)

e Objectif général : Prévenir les risques psycho-sociaux Référence missions CNAFA B C D

e Objectif opérationnel : Proposer un lieu d’accueil et d’écoute

Secteur jeunes

EFFETS ATTENDUS

. Amener les jeunes a échanger autour d'un groupe.

. Relation de confiance avec les établissements scolaires.

. Animateurs et animations bien repérés des jeunes comme référents ados sur la ville.

METHODE D’ACTION INDICATEUR QUANTITATIF

. Public visé : Collégiens du Bois d' Amour - Nombre de jeunes ayant participé aux ateliers.
. Proposer des animations diversifiees autour de la prévention entre 12h et 14h dans le cadre - Nombre d’interventions.

du Foyer Socio Educafif. Nombre de rencontres avec les intervenants extérieurs
. Renforcer les actions déja existantes. )

. Travail en lien avec I'équipe éducative du collége (infirmiére, Conseillére Principale - Nombre de rencontres avec le personnel éducatif.
d'Education, professeurs...). - Participation a une formation a I'écoute.
. Parficipation aux réunions du FSE - Nombre de jeunes rencontrés au collége participant ensuite aux actions
MOYENS — ECHEANCIER - dusecteur jeune.
. Intervention de 2 animateurs ASE INDICATEUR QUALITATIF
. Proposer des ateliers discussions et jeux sur le temps médian aux collégiens dans les locaux Qualité des rapports jeunes / adultes et jeunes entre eux durant les ateliers
du FSE. ' '

. Nouveaux partenariats mis en place.

. 2 ateliers par semaine pour les 6¢ et 5¢ . . , .
P P . Richesse des échanges avec le personnel éducatif.

. 3 ateliers par semaine pour les 4¢ et 3¢,

. Informer l'infirmiere, les CPE et les travailleurs sociaux des difficultés rencontrées par certains
éléves si nécessaire.

. Etablir un programme d'intervenants extérieurs avec la Mission Locale une fois par trimestre

. Favoriser des rencontres avec des intervenants extérieurs (maximum 5 fois par an pour les
4e-3e et 2 minimum pour les 6e-5e) en lien avec la Mission Locale

. Réunion de préparation en début d'année et réunion bilan en juin avec I'équipe éducative
du college

. Participation technique aux projets d'animation du collége (ex: caravane des droits et
devoirs)

. Participer aux formations proposées par la Maison de I'Ado, autour des ateliers de
discussion et d'écoute des jeunes

. Utilisation de I'abonnement ludotheque du Centre d'Animation. Utilisation du budget
FSE pour l'achat de matériel Pédagogique

PARTENAIRES
College, Mairie, Conseil Général, Mission locale, Diverses structures de prévention de I'agglomération, CODES, MSD, CESF




Article de presse dans I’'Yonne Républicaine

Annexe 24 : ARTICLE DE PRESSE DANS L'YONNE REPUBLICAINE

WWOs 2 JusarT 2o 35

Tonnerrois 9 Vie locale

A VOTRE SERVICE

UYONME REPUDLICANE
o Ridaction 57, e de Mdotsl 0506540022
Foo [ Q1355483208
Mai : wossrreyrgoastrebizece com
o Publicit. G1544952.59. Fan < 03 504952 54
W Aboanoment. T 03306102 B9 ( 0™ A, cein

wane comamscetion kocek)

oz hyormen poblcsine g oeatebona von
USGENGES o e 17 & 20 b
PUARMACE DF SAMDE, Nowiy 4 .
shoes i Gordrd-dedonto, 4 'm
Wik ALIATLIT) A ermes, | TOUMERE, (14 £ 17 bvarer
Odncdo, o Wt CHOHENIL forvie.
TIBASAOE o= AERIN. Do 15 he
WIPTRL 00354 15.00 Ry
GAMMAMERE. 0084351751 forme
SERWCES DEQETERES
AUMVETIMENT UM A0 TONNISSE De 422 3 heurm
Fs0 BN S

HE MONURS-D0- SEREN. (v 06 12
OWERR fernie soardtel
Covwto damadh e 120 38 bwumer  AMCYLEFRANC 0w 14 O 10 hawmss

TOMMERRE 8 Dj, Firiares ot plste de danse. 1a riw
Frangods-Mittervund dealt (rds anlmée sansedi soie.

Des colbégons de 3 & Abel-Mirard si sont retossés

# ba xalle polyvaleats aver: besrx invitdy pour le Bad
dix ados organi=é par te conseil municipal des jon.
eew. Privs de 159 dlirves dtien podsents jusqu tand
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Les principaux peints abordes

L’objet do cette reunion est b restitution da travail de diageostic du tarritodre réalise par 4 seadiantes veznes de
Polytech-Tours Pour mensr 3 bisa o6 projet, elles s'appudant sur :

B Ds: observations parscaxelies,
B Des remcontres avec les acteurs de développament 6 co tarmitoTrs (28 actours ramcontrds),

M Ds: snquétes (98 parsonnes cut répondn au lsur guestioanaine) ;
B De: sources de dozmées existantes (studss réalizées sur lo territorre).
Apres 10 seonines de tavail ot de préscace sur ks terrain, ¢iles nous préseatent anjourd hui

Analyze prospective ot développement du territeire dit du « Grand Toomerron »

Ds I» droite vers b gauche -

A arine RANONT
Marige EAMONL

1~ ACCUEIL DU PUBLIC. RAPPEL DU CONTEXTE ET PRESENTATION DU PROJET
1. Parge iztroductive de la zéance

[ol ] remarcio lo public d"avor répondn préent.

ol
v Remarcie Ia CCAF d'avoir initia ce projet de diagnostic &z territoie |
¢ Ramarcie Jos stagiaires ¢f rocoamadt gue lo traveil ge'on lowr a demands et un sxarcace difficile

PAICe gue ¢ est 2o gros gaval do synthese ;

+ Expliges les enjoux majenrs de ce projet {dafinir s cozpotences de [a Suture intercomsmumalits,

Sigager dos axes stratégiques do developpemant tocal commuzs |
v Explique que cete démarche parmet 3 tout abitant ds co tarmiteme d'dtre acteur de co projet.

v Expligue les motivations de sa comxmne pour adhares 2 ce projet (proxizats géograpiique, rasons
Zistoriques...)

v Evoque gus ¢ projet sit wn espoir, une oppornumité de redorer D'imagze de co taritoirs an difficulte
dans tous les sectonrs SConOREqUES |

¢ Indiquo que s projet de regroupsmant va roduire ies effets dz o 2ulle fouilles politique » ot clarifier
Is r8le cnire Jos differentes collectivies.

¢ Romwrcie 'enssmoble dos parvonns: privemtes |
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7 Remercis los tuteurs des stagiires (Mme Evelyns BONNAL, Mms Patica MORDAL, M. Choikk

Oumar BALDE) ;

NN

s amlle

Exvoquoe los avantages da regreupsmsat des CC ;
Motive 'ansemble dos actours présents & participar actvemsat & by comstruction de ca projet de
T %

Mlum;inim;
Rappells que co dagmostic est avant towt uss photographio du territoirs va de extaricur, fondde sur

1s ressenti ot d'¢laments facrasls,

T A A AT I A NI A I PO S

po—— A IVINEE a“x, T
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EE AL IV SR A -

1. Principales caractéristigues du u Grand Tonnperrods »
B U= tarritosrs rural & fort passs industrial ;

W Uxe population qui dimimss ;

B Uz vietllissemont rés marqué de 12 population.
2, Fichede dez § i
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3, Comcluzion

W Daveloppwr une commusication professionnelic ot systematique.
B Dyvelopper s conscbder lo Liem soctal antro los acteus.
¥ Clarifiar ia gouvernance satre los diffarcnts crganismes.
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2. Cosclusion

Qrssticn : powrquet 1'bopital n'est pas mtégré dams ['éteds tout ez sackant que c'est lo premier
sployeur du teritoire ?
Rapoass : 1'hopinal est ntogrd dams Votude Cotte thimatique sara developpés dans Is rappoct Snal

Indique que lo: pistes de developpemsnt proposécs par les stagixires soof frés inbdrossanios ot
pricise quelques points d'amelioration: nocessames.

Expliqes que <o projet de raforms de I'intercomsmmzalité permscttradt pon seulement de clanifier
dyvantage ies roles cate les diffaremte: imstances mak aussi do faire des dcopommes d'dchelies
substanticlics.

Expligue quo bx v matidrs mammslle » est indispensable pour los entreprizes Jocales.

Indique qu'il fawet defendre Ies sources publiques péremmes.

Question : pourgeoi we guinguette ? y 2-¢-il une dezands ?
Reponse - oui, car I'offre ée lo boso En phus, cela pormet do créer une amimation au bord de
I'can, Hex prisé par fos touristes.

Qmestion : Pourquoi n'aves-vous pas intégrd dans vore dmde uno thématiqes qui maie des
&ifficultés que ranconteat Jos fexames avec des anfinn o bas-3gs 7
Raponss : Parce que cot axe do réfiexion ug mous semblait pas prioritaire.

Indique gue o developpement du telotravail eat wne pists imtdressants mais il 1 Touve que ce
tarritoire est maal desseani (Téseau telécom pou parformant).
Monsisur . MAYEL {CCI ds 1"Yonno) praxd L2 parole o7 2pporte les précisions ci-dessous.

Apporte des précisions sur Iz défixation de « Telémavail o ot de « Tddcamtro o ;

Expligae clazement au seas pratique la diffwence samre toleravadl ot télscentre ;

Indique que lo tlecentre oit uze ressource immobiliere composée de buresux dquipés d'omtis
informatigques ot mis 3 b dupoution des télemavailieurs ;

Panse gue c'est une piste de developpement Trés Intdrssiante qui powsTait repondre aux besoins de
o territoire.

Salue be travail realind pas hos staginires ;
Scukaite gue dams avenr los décidenss politique du haat de I'échelle prennent en compts les
Basoins des tarmitoxes commo lo nors.
itarvient sur bx thamatiqes de la mobilits (los taxds TER).
Imtervient sur Ia adtion d'uze guingestio & Raviares (o I'offre cxde lo betcia o).

Bl Lo peblic présent est satisfadt da travadl rendn par les stagadres |
B Les ¢rudiantes ont surépondre xax dffirentes questions q2'on leur 3 poséas s difSiculs
8 Tous ks points abordés oxt pu e solutonnds.
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Phote prise-par la CCAF
A la salle pelyvalente de Tonnerrs
Lovy de la seance de presentation du diagnostic
Le jeude 28 juin 2012 c 19h 00

IV~ PRESENTATION DE LA DEMARCHE TERRITOIRES ET DYNAMIQUES ECONOMIQUES PAR MATRIE
CONSELL (Franck CHAIGNEAU & Guy DUMELIE)
1. Fizabtes de la demarche

W Accompagoer les ¢lus dams l'awtodiagnostic partcipatf de lowr temtoze ot I3 comstructicn de
1"intercommanalits

B Organser by réflaxion colloctive des dins sux echelles commmnales st mtarcommunalos |

B Favoriver wne concartation ascendante dos dlus ot des actours en prenant @ compte @ rédflexion
commmnalo pauis mtercozmmeznalo ;

B S'sppuyer sir I'&ritere cartographique des potsatialitée du twmitolre pour susciter of woumtenir les
echangos, croiser les regards of construire une représentation partages.

FPhaxe 0: Prépasasondes la demarche

Phiase 1o Repdiage Communak

Phaya 2 : Atniler d'dcoutmaciive des opdralwun

2. Phases deola d& Be Nu;v.;:.J;ud‘;:cuﬁl‘oncnb\vpm-

Phased: Emﬂid\tG oes ﬂ?’ﬂf‘mﬂ

Fhase §, Syaddoe etmavges dinltatives

| Dateion

| Phucke € Reatihmion dus marges d inReties o atlesta oo |
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« Plusieurs temps de travail dans chaque phase

« Préparation de 2 soiree de concertation
3. Le: difftreats temps de travail

durant chague phaze « La soirée de concertation

G NN RNET PSS B

« La reunion de débriefing fe matin suivant

« LA mise en forme des productions

4. Coscluzion
Cste miss su dyvmamices &6 I'exiant 'sppus 3w s rp&age des 3avvess d'acton propses su ftemitodrs st s s

nuvemblzmes dos pariamerss H4 partagent une mame volomte dagr sur cou loviarn ZEe me: sz mowmement dos
comamuntds 4 actouns Jocanx. Ello comstrur use ideasite dccoomuqus semdicrs du teovitowrs. Zilu pect slors vébucuiar

e o INAge pouvslls s¢ amracave o, FITTI0S 2 e COMUIDEDICITIND 3T 2020 ncha o differencis

A lafinvde la réandoyw very 2245, Towy ley pourlicipanty sond inviles
awt b powur fonin law soivee par dey echangey fructien:
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Annexe 26 : EXTRAIT DU BULLETIN D’INFORMATION DE LA CCAF :
L'ECHO DE L’”ARMANCON

Lo papaiation du Toanesrels en 26
P s ot A T R L R
Terricire rural ovec:
' Une ville cerfre =% un forf pozsé ndusinel.
£ Trawers# por T'&emangon, le conal de Bourgogne, les voies fer-
Tées,
(7 Poysoges & dominance ogncole e foresisre.
Une populbion qui diminue depus les deux dermiars recensements :
& 18 831 hab. powr 1999
1 17 B18 hab. pour celu de 2008-2012
Use population vieillssonte ! Une franche d'6ge plus imporiomte - 45 6 59 | P
are.

1 Sigrifiont une ougmeniciion du nombre ce refroiiés dors 10 0 15 cns.
@ wwmm:w&bm&ekthWuﬁtmwmm

profeszonnadel
(2 ¢ RoEs nEmAnGUES Catégories socioprotessionneises duTonnerrois en 2008
“Ce lravad o &% régfieé par 4 shudionbes du cépar ;
fement aménogement da Polach Tous dans & 0l democihe i
codre de levr soge colecif de d&me onnte. AT R, COMIe L, Ul dotegcse

En 3 mais, elies onf parcoury le fermiicire, rencon-
fré les acleurs 2 anclysé [=nsemble des &lments
racuadlis pour Je rechiuer auprés des S de bo
fufure infercommunalie.

w Cadrn gt profeniom ingeflectyeleg wip

® P rofesions o mdcaies

- Conphon
C#%a un wan chalenge, efes ont zu le relers o v i3
nozz ne powcns gue les flicker. 8 Ouarians
Four vouz donrer U apergy de Jeur Fovail vous o Aetranis
frouvere: c-apets une pessenioion syniheique
dune pefie parie des fhamaiques quislles ont -M;n?vmuuxm
Sudie... celies-lo mbme auelles onf chaisi de pre- e
e | - ENTREPRISE :
TASME IERALLET Aaitul SR maw:
1> 3 volehs sur le développement durable -
Of.u}.n(cu qae N Energies rencuvelobles, malsnoux, t&roval
et : o |
Bruda réliske ; uTaMmmpedwubcesmg
COLOWS Notme Condifions de succes:
KEZSELLEC Bve bt Une cocrdingiion effecive erire les adeurs.
FAMCIND Morine 2 Developpement du réseos d'entreprize
VERNEAU Anciosie 12 Consalider lez ooquis
Budiamies & Fotyiech Tours () Matiize du fondey, soutien des PME
Ingéniens de [Amanogement 1) Developper 'ocoued des enirepreneurs

COLOMB Noémie, KERBELLEC Eve, RAMOND Marine, VERNEAU Anastasie



m Extrait du bulletin d’information de la CCAF :

2 - COMMERCE

Axe & opprofondir :

Crdzion, &'une union commeraals commmune
Exsmple qui inspire:

Grouperment de commerconts {Fogry-ic-Chopelle).
Convdifions de succhs |

43 Nize en waleur ces villes of carfrs bowrge
(¥ ESors d= commmunicchion.

4 - FORMATION
Axes & approfondir :

(3 Rapgrocher jes omiles & je zcolcire

() Roporodher les ooeurs des anfreprzes of de la formaton

) Promouvair o resfiouraicn ds pabimaine
Exemphes qui inspirent:

) Cragiion d'un foyer socio-8ducast ou sein i colége o Siee i6d)
1) Angien chonber dingertion au chidegu de Moulies

1 Ecole da 1o zeconds chanes
Condificns de succhs:

() Favvonizer fa communication enire les oceurs
() Mettre en ploce un syseme de mobdria

) Craoton d'un résegys d'enirepnizes

5 - QUALITE DE VIE
Ambnppdon&

0} Faemmba?ﬁede?dds\’.m?uﬁie
1 Développer jas zanvicas & ig parzcane
12 Imoge d: ferridcire : Embalir las communas
{3 Ameiorer e bed
{3 Nen b : omenogement urbains
QUi Fopirel
3 Vile feune ef Ville inbemet

Convdifion de suceds:
frofazsionnalser o communicabion

< villesinternet

I’Echo de I’Armancgon

3 - TOURESME

Axe & opprofende :

3 Tirer peoit du cond de Sourgogne =t da ['Armangan pour en foirs un
point d'zfrockie

Exemples qui inspirent :

£} La restourand e bord de cond 6 Tomloy

19 Le comping & Lezinnes

49 Lo guinguete du Vol d= Loirs & Tours (37

£ Las séours ¢4z en main de 'office da fowszme o Brtre-deun-Mars (33)
Condifiors de succds:

£} Ragadr les projets 2n cours - Lo voroude o Jaz noyetes Sunsigues
£) Rauni les ofices de tousme dore un orgorisTe commun

£} Madre =n place I'ogrofounsme

£ fenforcer & profassicenalizer [o communicaton

&) Dawslogper l'ocousl das anteceensurs

) Crégfien d'un groupe d'ocouell o de pramofion

& - MOBRITE
Axe & oppeofondir:
& Améliorer of daveiopper fies offres de Tonsporks oliemoifs [ie xchéma de
mokéie)
Exemples qui inspirent:
4 §fe imeme? pour io mobilée (Mcbigol
4 Pioteforme muBimedole au sein des goras du ferricire
Condifions de succs:
£ Miza en cauvre du schama de mobipe
9 Promouvorr jo mobiie alismotve ef developpar b covoruroge [s%e
Mobigo)
wr mebigo- bv.rqagne com
lcmhtuu.\ 5 5ITEe 0




